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LA DIRIGENTE

VISTA la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” e richiamato in particolare il Capo III Sezione II “Accesso”, nonché il
Capo Il del Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della l.r. n.
1/2009” e successive modifiche e integrazioni;

Visto I’Avviso per procedura comparativa per progressione dall’Area degli Istruttori all’Area dei
Funzionari ¢ dell’elevata qualificazione, riservata al personale a tempo indeterminato della Giunta
regionale, compreso il personale assegnato all’Agenzia regionale per le erogazioni in agricoltura
(ARTEA), per la copertura complessivi di n. 40 posti, per la seguente macro area professionale: 28
posti di macro area Giuridico — Amministrativa / Economico - Finanziaria / Comunicazione e
Informazione indetto con decreto dirigenziale n. 27023 del 18/12/2025;

Considerato che, a seguito dell'istruttoria effettuata sui complessivi n. 369 candidati, & emerso che n.
1 candidato ha ritirato la domanda di partecipazione e n. 42 candidati non sono in possesso dei
requisiti di ammissione cosi come specificato nell'Allegato A), parte integrante e sostanziale del
presente decreto, a fianco di ciascun nominativo e, pertanto, sono esclusi dalla procedura;

Dato atto che ai candidati esclusi sara inviata apposita comunicazione;

Considerato quindi che al momento risultano da ammettere alla procedura n. 326 candidati, cosi come
riportato nell'’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente decreto;

Precisato che I’Allegato A) e 1’Allegato B) al presente decreto sono esclusi dalla pubblicazione nel
rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale;

Considerato che in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali,
nell’allegato C) — parte integrante e sostanziale al presente decreto - sono riportati, ai fini della
pubblicazione sul sito internet nella sezione "Amministrazione trasparente” - "Bandi di concorso” —
“Selezioni interne” all'indirizzo: https://www.regione.toscana.it/regione/amministrazione-trasparente
nonché nella Intranet regionale i codici protocollo delle domande di partecipazione dei candidati
ammessi alla procedura, senza altra indicazione relativa ai dati personali degli stessi;

DECRETA

1. di ammettere, per i motivi espressi in narrativa, alla procedura comparativa per progressione
dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, riservata al personale
a tempo indeterminato della Giunta regionale, compreso il personale assegnato all’ Agenzia regionale
per le erogazioni in agricoltura (ARTEA), per la copertura complessivi di n. 40 posti, per la seguente
macro area professionale: 28 posti di macro area Giuridico — Amministrativa / Economico -
Finanziaria / Comunicazione e Informazione indetta con decreto dirigenziale indetta con decreto
dirigenziale n. 27023 del 18/12/2025, n. 326 candidati indicati nominativamente nell'’Allegato B)
parte integrante e sostanziale del presente decreto, sulla base di quanto dichiarato dagli stessi nelle
domande di partecipazione;

2. di dare atto che n. 1 candidato, indicato nominativamente nell’ Allegato A) parte integrante e
sostanziale del presente decreto, ha ritirato la domanda di partecipazione alla presente procedura;



3. di escludere dalla suddetta procedura n. 42 candidati che non sono in possesso dei requisiti di
ammissione e indicati nominativamente nell’ Allegato A) parte integrante ¢ sostanziale del presente
decreto, per la motivazione riportata a fianco di ciascun nominativo;

4. di dare atto che ai candidati esclusi sara inviata apposita comunicazione;
5. di dare atto che I’ammissione alla procedura € effettuata sulla base dei dati dichiarati nella

domanda di partecipazione. La nomina dei vincitori € subordinata alla successiva verifica
dell’effettivo possesso dei requisiti, secondo quanto previsto dall’art. 7 dell’avviso;

6. di disporre la pubblicazione del presente atto e dell’allegato C) — parte integrante e sostanziale
al presente decreto - sul sito internet nella sezione "Amministrazione trasparente™ - "Bandi di
concorso” — “Selezioni interne” all'indirizzo:

https://www.regione.toscana.it/regione/amministrazione-trasparente nonché nella Intranet regionale,
ad eccezione degli Allegati A) e B) nel rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla normativa
vigente.

LA DIRIGENTE



Allegati

A

n.3

Elenco nominativo candidati esclusi

128321536bca86f65efdd93102cd5f9667500588293119adc5b798b726¢c3b8c3

Elenco nominativo candidati ammessi
1f2fb54f8ef5baf02f94d46b7c18c31805ea54245d4db013ed19d20572c5b075

Elenco candidati ammessi (elenco anonimo)

283¢92c811abf21c87be59e314e031d16c39f82bfddael0f53792049c3e60972
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