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IL DIRIGENTE

Visti i Regolamenti UE

- n. 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il
periodo 2021-2027;

- n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- n. 2021/1057 Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale
europeo Plus (FSE+);

-n. 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli articoli 107 ¢ 108 del
trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis» che modifica il Regolamento UE n.
1407/2013;

-n. 2013/1408 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del
Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis» nel settore agricolo e il Regolamento
UE n. 2019/316 della Commissione del 21 febbraio 2019 che lo modifica;

- n. 2014/717 della Commissione del 27 giugno 2014 relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti «de minimis» nel settore della pesca e
dell'acquacoltura e il Regolamento UE n.2023/2391 che lo modifica;

-n. 2023/2832 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli articoli 107 ¢ 108 del
trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis» concessi ad imprese che forniscono
servizi di interesse economico generale, che modifica il Regolamento UE n. 2012/360;

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” ed il relativo
Regolamento di esecuzione, emanato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale, n. 47/R,del
04/08/2003 € s.m.1.;

Vista la Legge Regionale del 02/04/2009, n.16 “Cittadinanza di genere” e ss.mm.ii.;

Visto il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025 approvato con Risoluzione del Consiglio regionale n.
239 del 27 luglio 2023;

Visto Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) 2026 approvato con Deliberazione n. 74 del 31
luglio 2025, la relativa Nota di aggiornamento al DEFR 2026, approvata con Deliberazione n. 89 del 18
dicembre 2025, che prevede il Progetto 21 Ati il progetto per le donne in Toscana avente, tra gli altri,
I’obiettivo di “Promuovere la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa’;

Vista la Decisione di Giunta Regionale n.3 del 22 maggio 2023 con la quale ¢ approvato il Cronoprogramma
dei bandi e delle procedure di evidenza pubblica con proiezione triennale, che prevede tra gli altri I’Avviso
per il finanziamento di attivita di animazione territoriale per la promozione di welfare di conciliazione vita-
lavoro da finanziarsi con risorse FSE+ 2021-2027;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 1016 del 12 settembre 2022 avente ad oggetto la presa d'atto del
testo del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 cosi come approvato dalla Commissione Europea con della
Decisione della Commissione C(2022) n.6089 del 19 agosto 2022;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 803 del 16 giugno 2025 che approva la riprogrammazione del
Programma Regionale FSE+ 2021 — 2027 della Regione Toscana;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 122/2023 con la quale ¢ stato approvato il Provvedimento Attuativo
di Dettaglio del PR FSE+ 2021-2027, da ultimo modificato con D.D. 25934 del 11 dicembre 2025 (versione
7);



Visti i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo Plus
nella programmazione 2021-2027 approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 18 novembre
2022;

Vista la Decisione di Giunta Regionale n. 2 del 19 giugno 2023 con cui ¢ stato approvato il Sistema di
gestione e controllo del Pr Fse+ 2021-2027, da ultimo modificato con Decisione di Giunta Regionale n. 2 del
7 luglio 2025;

Visto il Decreto ministeriale n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina per il
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della Legge 24
dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e integrazioni”;

Vista la D.G.R. n. 1244 del 23 ottobre 2023 avente ad oggetto ’approvazione degli elementi essenziali
dell’ Avviso pubblico per il finanziamento di piani di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro,
finanziato con le risorse del PR FSE+ 2021-2027;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 23985 del 08 novembre 2023 che, nel quadro del PR FSE+ 2021-2027
Attivita 1.c.4, approva 1’Avviso pubblico per il finanziamento di piani di welfare aziendale per la
conciliazione vita-lavoro;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 15458 del 01 luglio 2024 che approva I’adeguamento dell’ Avviso pubblico
per il finanziamento di piani di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro e recepisce le novita
introdotte dalla normativa di riferimento;

Visto il D.D. 5 del 2 gennaio 2024 di nomina del nucleo di valutazione dei progetti a valere sull’Avviso
pubblico per il finanziamento di piani di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro;

Dato atto che nel mese di dicembre 2025 risultano n.67 proposte progettuali utilmente presentate (il progetto
prot. 5826/2025 ¢ stato sostituito dal progetto prot. 5914/2025);

Preso atto degli esiti dell'istruttoria di ammssibilita effettuata conformemente all'art. 11 del citato Avviso
pubblico, dalla quale risulta che n. 65 proposte progettuali risultano ammissibili a valutazione tecnica e n. 2
risultano non ammissibili, come da verbale agli atti del Settore Lavoro;

Dato atto che il nucleo di valutazione ha effettuato, secondo i criteri di cui all’art. 12 dell’ Avviso pubblico, la
valutazione dei progetti ammissibili presentati nel mese di dicembre 2025 e ha provveduto a redigere la
graduatoria degli stessi, ai sensi dell'art. 13 dell'Avviso pubblico, di cui agli Allegati A) Progetti ammessi e
C) Dati contabili e all'Allegato B) Progetti non ammessi, parti integranti e sostanziali del presente atto;

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione degli elenchi delle proposte di progetto pervenute nel mese
di dicembre 2025, ammesse e non ammesse, di cui rispettivamente agli Allegati A) e B), parti integranti e
sostanziali del presente atto;

Considerata pertanto la necessita di assumere a favore dei beneficiari di progetto indicati nell’ Allegato A) e
meglio specificati nell’Allegato C), parti integranti ¢ sostanziali del presente atto, impegni di spesa per un
importo complessivo pari a € 706.720,78 a valere sulle risorse PR FSE+ 2021-2027 — Attivita PAD 1.c.4 del
bilancio regionale pluriennale 2026-2028, annualita 2026, secondo l'articolazione sotto specificata:

- € 238.541,07 sul capitolo 64099 competenza pura

- €250.468,13 sul capitolo 64100 competenza pura

- €102.843,48 sul capitolo 64101 competenza pura

-€4.500,00 sul capitolo 64101 competenza avanzo

- €44.147,24 sul capitolo 64102 competenza pura (quota UE 40%)

- €46.354,60 sul capitolo 64103 competenza pura (quota Stato 42%)

- € 19.866,26 sul capitolo 64104 competenza pura (quota Regione 18%);

Ritenuto necessario di rinviare la liquidazione a successivi atti, ai sensi dell’art. 14.4 dell’Avviso di cui al
D.D. 23985/2023 e s.m.i. e degli artt. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n. 61/R/2001, in quanto
compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

Visto I’articolo 52 della Legge 24 dicembre 2012, n. 234 che prevede che, al fine di garantire il rispetto dei
divieti di cumulo e degli obblighi di trasparenza e di pubblicita previsti dalla normativa europea e nazionale



in materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i predetti aiuti
trasmettono le relative informazioni alla banca di dati istituita presso il Ministero dello sviluppo economico
ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della Legge 5 marzo 2001, n. 57, che assume la denominazione di
«Registro nazionale degli aiuti di Stato» e si avvalgono della medesima al fine di espletare le verifiche
propedeutiche alla concessione e/o erogazione degli aiuti;

Dato atto che ai sensi dell’art. 17 comma 1 del D.M. 31/5/2017, n. 115 emanato dal Ministero dello sviluppo
economico sono state acquisite le visure di cui agli art. 13 e 15 del medesimo D.M.;

Visti i codici COR attribuiti per gli aiuti oggetto di concessione ed i CUP inseriti rispettivamente negli
Allegati C) e A) al presente atto;

Rilevato che i contributi a valere sulle risorse PR FSE+ 2021-2027, di cui ai capitoli sopra indicati sono
esenti dalla ritenuta di cui all'art. 28 co. 2 del DPR 600/73, secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) n.
2021/1060 art. 74 co. 1 lett. b);

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana come da Decisione di esecuzione CE C(2022) n. 6089
del 19/08/2022 e da Piano Attuativo di Dettaglio (PAD) del PR FSE+ 2021-27 adottato con delibera della
Giunta n. 122/2023 e da ultimo modificato con D.G.R. n. 1054/2024, il relativo accertamento di entrata sara
assunto sulla base di estrazioni periodiche e comunicazione ai singoli settori competenti sul bilancio
finanziario gestionale 2026-2028;

Dato atto che I'impegno e I’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque subordinati al
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni
operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali ¢ dei loro organismi, a norma degli articoli 1 ¢ 2 della legge 5
maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilita D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.Lgs. n. 118/2011;

Vista la Legge Regionale del 29/12/2025, n. 61 "Legge di stabilita per I’anno 2026";

Vista la Legge Regionale n. 63 del 29/12/2025 con la quale si approva il Bilancio di Previsione Finanziario
2026-2028;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 8 del 19/01/2026 con cui viene approvato il Documento
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2026-2028 e del Bilancio Finanziario Gestionale
2026-2028;

DECRETA

1. di approvare, per i motivi espressi in narrativa, I’elenco delle proposte di progetto ammesse, presentate nel
mese di dicembre 2025 a valere sull’ Avviso pubblico per il finanziamento di piani di welfare aziendale per la
conciliazione vita-lavoro, di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare 1’elenco delle proposte di progetto presentate nel mese di dicembre 2025 ¢ non ammesse per
le motivazioni di cui all’Allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. di assumere a favore dei beneficiari di progetto indicati nell’ Allegato A) e meglio specificati nell’ Allegato
C), parti integranti e sostanziali del presente atto, impegni di spesa per un importo complessivo pari a €
706.720,78 a valere sulle risorse PR FSE+ 2021-2027 — Attivita PAD 1.c.4 del bilancio regionale pluriennale
2026-2028, annualita 2026, secondo 1'articolazione sotto specificata:

- € 238.541,07 sul capitolo 64099 competenza pura



- € 250.468,13 sul capitolo 64100 competenza pura

- € 102.843,48 sul capitolo 64101 competenza pura

- €4.500,00 sul capitolo 64101 competenza avanzo

- € 44.147,24 sul capitolo 64102 competenza pura (quota UE 40%)

- €46.354,60 sul capitolo 64103 competenza pura (quota Stato 42%)

- € 19.866,26 sul capitolo 64104 competenza pura (quota Regione 18%);

4. di rinviare la liquidazione a successivi atti, ai sensi dell’art. 14.4 dell’ Avviso di cui al D.D. 23985/2023 e
s.m.i. e degli artt. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n. 61/R/2001, in quanto compatibile con il
D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

5. di dare atto che I’impegno e 1’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque subordinati al
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni nonché delle
disposizioni operative stabilite dalla Giunta regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso nei confronti dell'autorita giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE



Allegati

A

n.3

Progetti ammessi dicembre 2025

bc00b05143216e1666d960c803097e3e23ae5a2a8c94ccOfce646e09a944935d

Progetti non ammessi dicembre 2025

1184cf57cbae808e45b968743a7d561104e0ed3912935e70acf0062aba09b7c6

Dati contabili beneficiari dicembre 2025

76¢c368240471el6e57757d6c25ace7345d4b812cc9ff89218e003bf89792abcf
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