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LA DIRIGENTE

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

Vista  la  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  (Testo  unico  in  materia  di  organizzazione  e 
ordinamento del personale) e successive modifiche ed integrazioni, e richiamati in particolare gli  
articoli 4 ter e 7 che dispongono in merito ai Direttori della Giunta regionale;

Visti e richiamati gli articoli 14 "Nomina e requisiti del Direttore generale e dei direttori"  e 15 
"Rapporto di lavoro del Direttore Generale e dei direttori " della citata l.r. n.1/2009;

Visto il CCNL dell’Area delle Funzioni Locali attualmente vigente;

Visto il CCI del personale dirigente della Regione Toscana per il triennio 2023-2025 e successive 
modifiche e integrazioni;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 38 del 25 gennaio 2021 che recita: "Strutture di vertice 
della Giunta regionale ai sensi della l.r. n. 1/2009 – istituzione delle direzioni, definizione delle 
relative competenze e determinazione del trattamento economico dei direttori";

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 895 del 6 settembre 2021, recante “Disposizioni attuative 
della legge regionale 13 luglio 2021, n. 22 “Disposizioni in materia di incarichi del segretario 
generale del Consiglio regionale e del direttore generale e dei direttori della Giunta regionale. 
Modifiche alla l.r. n. 4/2008 ed alla l.r 1/2009”;

Richiamata  la  deliberazione n.  1365 del  27 novembre 2023,  recante  “Determinazioni  attuative 
delibera GR n. 1016 del 4 settembre 2023 - approvazione revisioni metodologia per la graduazione 
delle posizioni dirigenziali  e ridefinizione livello graduazione della Direzione Sanità,  welfare e 
coesione sociale"; 

Vista e richiamata la Delibera della Giunta regionale n. 156 del 16 febbraio 2026, recante “Strutture 
di vertice della Giunta regionale – determinazioni per la XII legislatura ai sensi degli articoli 3 e 
4-ter della L.R. n. 1/2009: istituzione delle direzioni e definizione delle relative competenze”, con la 
quale, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della L.R. 8 gennaio 2009, n. 1, sono istituite le direzioni che,  
insieme  alla  Direzione  Generale  della  Giunta  regionale,  costituiscono  le  strutture  di  vertice 
dell’amministrazione a supporto degli organi di governo della Regione nell’attuale XII legislatura, 
stabilendo che gli effetti del provvedimento decorrono dal 1° aprile 2026, e che con successivo 
provvedimento  saranno assunte le determinazioni applicative dell’art. 4-ter, comma 3, della L.R. n. 
1/2009 in materia di differenziazione delle direzioni, nonché dell’art. 15, comma 2, della medesima 
legge, confermando fino alla relativa adozione quanto già disposto con le deliberazioni della Giunta 
regionale n. 895 del 6 settembre 2021 e n. 1365 del 27 novembre 2023;

Dato atto di quanto previsto al punto 4 della delibera di Giunta regionale n. 1193 del 28 ottobre 
2024  recante  “Approvazione  della  rimodulazione  degli  obiettivi  di  cui  alla  sottosezione 
“Performance” del  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  2024  (ex  delibera  della  G.R. 
80/2024) e di una modifica al sistema di valutazione della dirigenza regionale”;

Dato atto che in data 15 dicembre 2025 è stato pubblicato sul portale dedicato e nella sezione 
Amministrazione trasparente del sito istituzionale l'avviso di interpello interno (primo livello di 



ricerca di professionalità), rivolto ai dirigenti di ruolo a tempo indeterminato in servizio presso la 
Giunta Regionale, compreso il personale in comando presso altra amministrazione o in aspettativa, 
per la copertura dell'incarico di Direttore della Giunta regionale, per il quale sono state presentate 
complessivamente n. 20 candidature; 

Visto  l’esito  della  suddetta  procedura  come  da  verbale  del  Presidente  della  Giunta  Regionale 
pervenuto  mediante  comunicazione  prot.  n.  0152659  del  18/02/2026,  nel  quale  sono  state 
individuate le Direzioni della Giunta Regionale per le quali è necessario attivare il secondo livello 
di  ricerca  delle  professionalità  mediante  la  pubblicazione  di  appositi  avvisi  pubblici,  in 
considerazione  della  necessità  di  ampliare  la  platea  dei  candidati  consentendo  anche  la 
partecipazione a soggetti esterni, come previsto dall’articolo 14 della L.R. 1/2009, con riferimento  
alle Direzioni di seguito indicate:

N° DIREZIONE ALEEGATI
1 Attività produttive Allegato A) Attività produttive
2 Beni, istituzioni, attività culturali e sport Allegato B) Beni, istituzioni, attività culturali 

e sport
3 Agricoltura e sviluppo rurale Allegato C) Agricoltura e sviluppo rurale
4 Istruzione, formazione, ricerca e lavoro Allegato D) Istruzione, formazione, ricerca e 

lavoro
5 Organizzazione, personale, gestione e 

sicurezza sedi di lavoro
Allegato E) Organizzazione, personale, 
gestione e sicurezza sedi di lavoro

6 Competitività territoriale della Toscana 
e autorità di gestione

Allegato F) Competitività territoriale della 
Toscana e autorità di gestione

Ritenuto pertanto di approvare gli avvisi di selezione pubblica per titoli per il conferimento degli  
incarichi di Direzione, per la durata di tre anni, rinnovabile fino ad un massimo complessivo pari a 
cinque anni, secondo quanto previsto dagli artt. 15 e 16 della l.r. 1/2009, di cui agli allegati A), B), 
C), D) E) e F) parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che i soggetti interessati devono essere in possesso dei requisiti di cui al citato articolo 14 
della l.r. 1/2009, nonché delle professionalità adeguate allo svolgimento delle funzioni attribuite alla 
Direzione di riferimento;

Ritenuto,  in  attuazione  dell’art.  35  ter  del  D.Lgs.  165/2001,  rubricato  “Portale  unico  del 
reclutamento” così come novellato dall’art.  2 del D.L. 36/2022, e dell’art.  12 del D.L. 13/2023 
nonché  ai  sensi  del  D.M.  15/09/2022,  di  procedere  alla  pubblicazione  del  presente  avviso  sul 
Portale unico del reclutamento InPA nonché sul sito istituzionale di Regione Toscana e sul BURT;

Stabilito  che  le  domande  di  partecipazione  dovranno  essere  presentate  esclusivamente  per  via 
telematica, autenticandosi e compilando il  format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile 
all’indirizzo  internet  https://www.inpa.gov.it/,  previa  registrazione  sullo  stesso  Portale  entro  il 
termine perentorio di 15 giorni, con scadenza alle ore 12 a decorrere dal giorno di pubblicazione  
dell’Avviso sul Portale InPA.

DECRETA

1. di approvare, per i motivi espressi in narrativa, n. 6 avvisi di selezione pubblica per titoli per il  
conferimento degli incarichi a tempo determinato di direttore delle Direzioni della Giunta regionale 
sopra indicati, per la durata di tre anni, rinnovabile fino ad un massimo complessivo pari a cinque  



anni, secondo quanto previsto dagli artt. 15 e 16 della l.r. 1/2009, di cui agli allegati A), B), C), D) 
E) e F) parte integrante e sostanziale al presente atto;

2.  di  dare atto che i  soggetti  interessati  devono essere in possesso dei  requisiti  di  cui  al  citato  
articolo 14 della l.r. 1/2009, nonché delle professionalità adeguate allo svolgimento delle funzioni 
attribuite alla Direzione di riferimento;

3. di disporre la pubblicazione del presente decreto e dell’Avviso allegato sul portale “InPA” e sul 
sito istituzionale della Regione Toscana e sul BURT.

LA DIRIGENTE



n. 6Allegati

A_
821b69e9830420722ed3d414bb04fffbee901caf0138bdbf5d61b7d612a0de23

Avviso selezione pubblica Direzione Attività produttive

B_
fa095d1acccdd0136ba221c275017b3b82833b917d7fbd4128415a3f2ecb1b11

Avviso selezione pubblica Direzione Beni, istituzioni, attività culturali e sport

C_
6532e7a2de5e24a383a0f8a4b22ae6bd2d4e47fcfa7247ed1ce18ce47e87d9bf

Avviso selezione pubblica Direzione Agricoltura e sviluppo rurale

D_
2fff610281ae1ce6e944934f55acc6ba4612692a4307a997aa00b996bdd72403

Avviso selezione pubblica Direzione Istruzione, formazione, ricerca e lavoro

E_

de148aed2302d31484a08e5dad2a0c61c39e450fb7f41921988c31abc9240d35

Avviso selezione pubblica Direzione Organizzazione, personale, gestione e
sicurezza sedi di lavoro

F_

befe1a0b09101ab3adfd273fe0f9068784a08d9d59218575be7971221e86968b

Avviso selezione pubblica Direzione Competitività territoriale della Toscana e
autorità di gestione
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