Allegato A — Progetti ammissibili a finanziamento

[Data Presentazione [Finanziamento pubblico [Cap. 64201 Quota FSE [Cap. 64202 Quota |Cap. 64203 Quota
ID_|Protocollo_|Domanda [Titolo [Costo del progetto concesso Ente Proponente Ammesso_[Esito Sibec lcup |Anno 2026 Stato Anno 2026 |[Regione Anno 2026 |Regime di aiuti Imprese IcorR
1) BMA S.R.L— C.1.02122050518 - € 24.919,40 2) 1) 25446863
PELLETTERIA ALMAX SRL. — cf. 03772260489 - € 31.069,72 3)ciA
IGAP - GENDER ACTION PROJECT: DALLA 3 l2) 25446881
SERVIZI TOSCANA CENTRO S.R.L. c.f. 04487680482 - € 10.179,84 4)CMSA [2)
FORMAZIONE ALLA TRASFORMAZIONE, NUOVI [SOCIETA' COOPERATIVA MURATORI STERRATORI ED AFFINI - c.f. 00091740472 — (3) 25446946
12/5028/2025 |11/11/2025 IMODELLI AZIENDALI DI PARITA E INCLUSIONE € 81.862,88| € 76.772,96|RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL c.f. 03549630964 _|SI [64/100 369132|D14D25008190006 €30.709,19)| € 32.244,64| € 13.819,13|De minimis 100% _|€ 10.604,00 [4) 26447101
ma
Inon finanziato
Iper risorse non
13]5076/2025 |14/11//2025 [BGG — BRIDGING THE GENDER GAP € 39.765,00) € 39.765,00[FORMA. SERVICE S.R.L. c.f. 12198200151 Sl [68/100 |disponibili

[Totale finanzi €30.709,19] €32.244,64] €13.819.13]




