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LA DIRIGENTE 

VISTA la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e 

ordinamento del personale” e richiamato in particolare il Capo III Sezione II “Accesso”, nonché il 

Capo II del Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della l.r. n. 

1/2009” e successive modifiche e integrazioni;  

Visto l’Avviso per Procedura comparativa per progressione tra aree, riservata al personale a tempo 

indeterminato della Giunta Regionale e Artea, per la copertura di complessivi n. 24 posti di area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - n. 2 posti di macro area Sistemi Informativi e Tecnologie - 

indetto con decreto dirigenziale n. 28863 del 24/12/2024; 

Richiamato altresì il decreto dirigenziale n. 24890 del 20/11/2025, relativo alla nomina della 

Commissione esaminatrice della procedura in oggetto;  

Considerato che, a seguito dell'istruttoria effettuata sui complessivi 35 candidati, è emerso che n. 7 

candidati non sono in possesso dei requisiti di ammissione così come specificato nell'Allegato A), 

parte integrante e sostanziale del presente decreto, a fianco di ciascun nominativo e, pertanto, sono 

esclusi dalla procedura; 

 

Dato atto che ai candidati esclusi sarà inviata apposita comunicazione; 

 

Considerato quindi che al momento risultano da ammettere alla procedura n. 28 candidati, così come 

riportato nell'Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

 

Precisato che l’Allegato A) e l’Allegato B) al presente decreto sono esclusi dalla pubblicazione nel 

rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale;  

Considerato che in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali, 

nell’allegato C) – parte integrante e sostanziale al presente decreto - sono riportati, ai fini della 

pubblicazione sul sito internet nella sezione "Amministrazione trasparente" - "Bandi di concorso” – 

“Selezioni interne” all'indirizzo: https://www.regione.toscana.it/regione/amministrazione-trasparente 

nonché nella Intranet regionale i codici protocollo delle domande di partecipazione dei candidati 

ammessi alla procedura, senza altra indicazione relativa ai dati personali degli stessi; 

DECRETA 

1. di ammettere, per i motivi espressi in narrativa, alla Procedura comparativa per progressione tra 

aree, riservata al personale a tempo indeterminato della Giunta Regionale e Artea, per la copertura di 

complessivi n. 24 posti di area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - n. 2 posti di macro area 

Sistemi Informativi e Tecnologie - indetto con decreto dirigenziale n. 28863 del 24/12/2024, n.  28 

candidati indicati nominativamente nell'Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente 

decreto, sulla base di quanto dichiarato dagli stessi nelle domande di partecipazione;  

2. di escludere dalla suddetta procedura n. 7 candidati che non sono in possesso dei requisiti di 

ammissione e indicati nominativamente nell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente 

decreto, per la motivazione riportata a fianco di ciascun nominativo; 

 

3. di dare atto che ai candidati esclusi sarà inviata apposita comunicazione; 

 

4. di dare atto che l’ammissione alla procedura è effettuata sulla base dei dati dichiarati nella domanda 



di partecipazione. La nomina dei vincitori è subordinata alla successiva verifica dell’effettivo 

possesso dei requisiti, secondo quanto previsto dall’art. 7 dell’avviso; 

 

5. di disporre la pubblicazione del presente atto e dell’allegato C) – parte integrante e sostanziale al 

presente decreto - sul sito internet nella sezione "Amministrazione trasparente" - "Bandi di concorso” 

– “Selezioni interne” all'indirizzo: https://www.regione.toscana.it/regione/amministrazione-

trasparente nonché nella Intranet regionale, ad eccezione degli Allegati A) e B) nel rispetto dei limiti 

alla trasparenza posti dalla normativa vigente. 

 

LA DIRIGENTE 



n. 3Allegati

A
84cedf8ade71d0eb3cd8aa0686a20ab1049f40d26e0f70fc27c416135c2e6c6d

Elenco nominativo candidati esclusi

B
d57cd926eca05cb8a8319398a336f39f0a59914bd4be4dc71b820a798bb8b37e

Elenco nominativo candidati ammessi

C
39a2eecf9e60a7b0f8363dd483c77c29eae7116a9785067d5e556085d65c5945

Elenco nominativo candidati ammessi (elenco anonimo)
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