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IL DIRIGENTE

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 969 del 15 luglio 2025 avente ad oggetto “ PNRR - "GOL
in Toscana”, quarta annualita: approvazione elementi essenziali dell’avviso per la concessione di
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling)”;

Richiamati tutti gli atti dell’Unione Europea, nazionali e regionali in essa citati e richiamati;

Visti, in particolare:

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021, cosi come integrato con Decisioni del Consiglio ECOFIN del 19
settembre 2023, 8 dicembre 2023, 14 maggio 2024 e 12 novembre 2024; in particolare, la Missione
5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive
del Lavoro e Formazione” del PNRR;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze del 5 novembre 2021 “Adozione del Programma nazionale per la
garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in G.U. n. 306 del 27 dicembre 2021,
cosi come modificato dal Decreto del MLPS n. 28 del 24 agosto 2023 e dal Decreto MLPS-MEF
del 30 marzo 2024;

- la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico
o autorizzano 1’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso”;

- la Circolare MEF RGS n. 8 del 31 marzo 2025, recante 1’aggiornamento della definizione di
soggetto formato di cui al paragrafo 1.3 della Circolare Anpal del 5 agosto 2022, n. 1;

- la Convenzione tra Ministero, Anpal, Regione Toscana ed Arti per 1’attuazione del Programma
GOL, stipulata il 25 ottobre 2022;

- lo schema di Addendum alla convenzione approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 1039 del
16 settembre 2024;

- la Deliberazione del Commissario Straordinario ANPAL n. 5 del 12 aprile 2023 “Approvazione
delle tabelle standard di costi unitari del PON IOG e del Programma GOL”, con particolare
riferimento all’Allegato B “Adeguamento unita di costo standard di GOL previsti dalla delibera
ANPAL n. 6/20227;

- la Deliberazione del Commissario Straordinario ANPAL n. 13 del 18 dicembre 2023 "Modifiche
al documento "Standard dei servizi di GOL e relative unita di costo standard" di cui all’Allegato C
della deliberazione del Commissario straordinario dell’ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022;



- il Decreto interministeriale MLPS e MEF del 24 agosto 2023, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
10 ottobre 2023, relativo al riparto delle risorse dell’intervento M5C1 “1.1 Politiche attive del
lavoro e formazione” del PNRR per la seconda annualita;

Considerati:

- 1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

- gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

Visti inoltre:

- 1l Programma di Governo per la XI legislatura (2020-2025) approvato dal Consiglio Regionale
con Risoluzione n. 1 del 21 ottobre 2020;

- la Deliberazione di Consiglio regionale 12 marzo 2025, n. 10 “Documento di economia e finanza
regionale (DEFR) 2025. Integrazione alla nota di aggiornamento al DEFR 2025 che, ai sensi del
comma 5 bis dell’art. 8 della L.r. 1/2015, aggiorna la sezione del DEFR di contenuto programmatico,
in particolare il paragrafo 4.3 La “Valorizzazione della Toscana diffusa” e il Progetto regionale 27
Interventi nella Toscana diffusa, e integra 1’elenco dei territori della Toscana Diffusa, rispetto a
quanto previsto dal Programma Regionale di Sviluppo al tempo vigente, secondo le disposizioni del
comma 3 dell’articolo 1 “Ambiti territoriali, oggetto e finalita” della su citata l.r. 11/2025;

Richiamate:

- la Delibera di Giunta Regionale n. 1407 del 27 dicembre 2016 e ss.mm.ii., che approva il
“Disciplinare del Sistema regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attivita di
formazione — Requisiti e modalita per I’accreditamento degli organismi formativi e modalita di
verifica”;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 894 del 7 agosto 2017 e ss.mm.ii., che approva il
disciplinare del "Sistema Regionale di Accreditamento delle Universita, delle Istituzioni Scolastiche
e det C.P.I.A. Regionali che svolgono attivita di formazione - Requisiti e modalita per
l'accreditamento delle Universita, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali e modalita di
verifica", in attuazione dell'art. 70 del Regolamento di esecuzione della L.R.
32/2002;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 988 del 29 luglio 2019 e ss.mm.ii., che approva il disciplinare
per I’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di esecuzione
della LR 32/2002;



- la Delibera di Giunta Regionale n. 610 del 5 giugno 2023 avente ad oggetto “Regolamento (UE)
2021/1060 — PR FSE+ 2021-2027. Manuale per i beneficiari — Disposizioni per la gestione degli
interventi oggetto di sovvenzioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027", cosi come modificata dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 62 del 29 gennaio 2024;

- la Nota ANPAL prot. 0017804 del 22 novembre 2023 avente ad oggetto “ Missione 5, C.1, R. 1.1
— Politiche attive del lavoro e formazione professionale. Esito della valutazione del quadro
finanziario aggiornato con le risorse afferenti all’anno 2023 contenuto nel Piano regionale per
I’attuazione di GOL trasmesso dalla Regione Toscana.”;

- la Nota del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, Dp.to per le politiche del lavoro,
previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, prot. 0010153 del 20
maggio 2025 avente ad oggetto “Esito istruttoria Addendum “Modulo Duale-GOL” - annualita
formativa 2025-2026 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 - Componente
1 — Riforma 1.1 Programma Garanzia Occupabilita Lavoratori (GOL) — Regione Toscana”;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 969 del 15 luglio 2025 che approva gli elementi essenziali
dell’avviso per la concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento
(Upskilling), quarta annualita;

Ritenuto opportuno, coerentemente con gli indirizzi di cui alla citata DGR n. 969/2025 e nel quadro
dell’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente
1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, approvare I’ Avviso pubblico n. 13 GOL in TOSCANA
- Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) quarta
annualita, di cui all’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto di approvare gli allegati nn. 1, 2, 3, 4, 5 e 6, quale modulistica allegata all’Avviso
(Allegato A) nonché al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

Considerato che, come previsto dalla citata DGR n. 969/2025, per I’emanazione dell’avviso di cui
all’allegato A) occorre procedere ad assumere prenotazione specifica di spesa per complessivi euro
1.639.000,00 sul pertinente capitolo del bilancio di previsione finanziario 2025-2027, che presenta
la necessaria disponibilita, a valere sui fondi PNRR, riducendo contestualmente e del medesimo
importo la prenotazione assunta con DGR n. 969/2025, come di seguito dettagliato:

- € 1.639.000,00, annualita 2026, cap. 62865 — stanziamento PURO, a valere sulla prenotazione
generica n. 20251045,

Dato atto che, come specificato nella citata Delibera di Giunta Regionale n. 969/2025, non sono
previsti oneri a carico del bilancio regionale, in quanto i suddetti importi trovano finanziamento
nelle risorse assegnate alla Regione Toscana come di seguito dettagliato:

- con il Decreto del Ministro del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 24/08/2023, pari a euro 69.720.000 per il riparto relativo al 2023
e a complessivi ulteriori 69.720.000 euro per il riparto relativo all’anticipazione delle annualita



2024 e 2025, attribuiti all'intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del PNRR
e gia iscritti nei pertinenti capitoli del bilancio di previsione finanziario 2025-2026;

Dato atto, altresi, che la DGR n. 969/2025 stabilisce che nel caso in cui vengano accertate ulteriori
disponibilita di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in
cui vengano destinati all’intervento ulteriori finanziamenti (previa successiva deliberazione della
Giunta regionale), 1 suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti dagli stessi;

Dato atto che le risorse che finanziano i percorsi di aggiornamento (Upskilling) previsti dal PAR
GOL ed oggetto del presente atto saranno assegnate ad ARTI, secondo quanto previsto dalla sopra
citata convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed
ARTI, stipulata il 25 ottobre 2022;

Valutato che i contributi che saranno concessi con il presente atto non costituiranno aiuti di Stato/de
minimis ai sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i
destinatari dei contributi non saranno operatori economici, bensi inattivi e disoccupati;

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di esercizio e nell’eventuale consolidato;

Dato atto che I’impegno e I’erogazione delle risorse finanziarie di cui al presente provvedimento
sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di
bilancio, delle disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

Dato atto che con PEC ns. Prot. 0530266 Data 04/07/2025 ¢ stata trasmessa all’Unita di Missione
PNRR, istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la bozza dell’Avviso di cui
all’allegato A) al presente atto, al fine di procedere con le verifiche di competenza;

Vista la nota di riscontro pervenuta dall’Unita di Missione PNRR, registrata agli atti con Prot.
0557621 Data 11/07/2025 con la quale ¢ stato concesso il nulla osta alla pubblicazione dell’avviso;

Vista altresi la nota ns. Prot. 0571826 Data 15/07/2025 con cui € stato fornito riscontro alle
osservazioni da parte dell’Unita di Missione PNRR;

Visto il D.Igs. n.118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 1 e 2
della Legge 5 maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Richiamato il Regolamento di contabilita D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.lgs. n. 118/2011;

Vista la Legge regionale del 24 dicembre 2024, n.58 "Legge di stabilita per I’anno 2025";



Vista la Legge Regionale n. 60 del 24/12/2024 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2025-2027;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1 del 08/01/2025 con cui viene approvato il
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2025-2027 e del Bilancio
Finanziario Gestionale 2025-2027;

DECRETA

1) di approvare I’Avviso pubblico n. 13 GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) quarta annualita, di cui all’allegato A), parte
integrante e sostanziale del presente atto, relativo all’attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

2) di approvare gli allegati nn. 1, 2, 3, 4, 5 ¢ 6, quale modulistica allegata all’Avviso (Allegato A)
nonché¢ al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

3) di assumere prenotazione specifica di spesa per complessivi euro 1.639.000,00 sul pertinente
capitolo del bilancio di previsione finanziario 2025-2027, che presenta la necessaria disponibilita, a
valere sui fondi PNRR, riducendo contestualmente e del medesimo importo la prenotazione assunta
con DGR n. 969/2025, come di seguito dettagliato:

- € 1.639.000,00, annualita 2026, cap. 62865 — stanziamento PURO, a valere sulla prenotazione
generica n. 20251045;

4) di dare atto che non sono previsti oneri a carico del bilancio regionale, in quanto i suddetti
importi trovano finanziamento nelle risorse assegnate alla Regione Toscana come di seguito
dettagliato:

- con il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 24/08/2023, pari a euro 69.720.000 per il riparto relativo al 2023
e a complessivi ulteriori 69.720.000 euro per il riparto relativo all’anticipazione delle annualita
2024 e 2025, attribuiti all'intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del PNRR
e gia iscritti nei pertinenti capitoli del bilancio di previsione finanziario 2025-2026;

- con il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze del 11/02/2025, pari, per le annualita 2024 ¢ 2025, a
complessivi euro 160.559.621,00, comprensivi degli anticipi sulle annualita 2024 ¢ 2025 di cui al
punto precedente, e relativamente alle quali sono in corso le pertinenti variazioni di bilancio in via
amministrativa per 1’iscrizione delle quote ulteriori per complessivi euro 90.839.621,00;

5) di provvedere con successivi atti all’approvazione della graduatoria dei progetti ammessi a
finanziamento e i conseguenti atti gestionali di impegno delle risorse e ogni altro atto necessario per



I’attuazione di quanto indicato nell’avviso di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

6) di demandare ai Dirigenti competenti della Regione Toscana e di ARTI, secondo la ripartizione
delle funzioni stabilita dalla Convenzione di cui all’allegato A della DGR 720/2022 e ss.mm.ii. e
dall’Avviso di cui al presente decreto, ogni altro atto necessario per ’attuazione di quanto indicato
nell’ Avviso di cui all’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

7) di dare atto che gli impegni e l’erogazione delle risorse finanziarie di cui al presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di equilibrio di bilancio delle Regioni, nonché delle disposizioni operative eventualmente stabilite
dalla Giunta Regionale in materia.

I1 Dirigente



Allegati n.7

1 Dichiarazioni
le6cdeela5d96ca3bc19132d1d0e9484331318f05c80b74968fdd70f8997c0a8

2 Formulario descrittivo
3738a7a57e5bd2a8d0e19544e345885ae0db1c56d4b111f93f598c4191bed0e2

3 Informativa privacy
€7653a83af79d003a41d2918c10295844986a628ffa4ec9484608f34847e049e

4 Griglie di ammissibilita e valutazione
3ba6alb0d11381c7daeda38d9e3789da865c42223b994048769740c3cd248363

5 Schema accordo di concessione di finanziamento
2795d37cd84bfd131ec3fd31c6d174fd236acae0196d288194bf54717d045e37

6 Elenco dei Comuni toscani in relazione a “Toscana diffusa”
0d8f0e6d764f1d145b94617051d9885a67b4020c7209ff18b63828a4beef73ea

A avviso Upskilling quarta annualita
36e760b0callc87ce8c70edc83c70ce5bf5dc41fe55a0a4016793052e753ae2a
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