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Allegati n.4

A Monitoraggio intermedio sul conseguimento degli obiettivi PIAO 2025
7215d84925a26e78000adf2caafb6c5ab692320a41ff30c8766e6a26febedel0

B Monitoraggio intermedio obiettivi 2025 - ARTEA
4b18779bc9d8fe4f55d89¢c5400223b7427134413b07a2cfeb1a380c8ec2aaa27

C Monitoraggio intermedio obiettivi 2025 - Autorita Portuale Regionale
5f9e3eb5223f6bcd1562db62a25d4b67cc2e831517f27f3c703dc4cbee8ae334

D Rimodulazione degli obiettivi 2025 di cui alla sottosezione “Performance” e alle
appendici del PIAO 2025

de7fd56966b463b1c7e2b6124fc8ac743606a246f45f908aecf5141981950f36



LA GIUNTA REGIONALE

Visto il primo comma dell’articolo 6 del decreto legge n. 80/2021 (convertito
dalla legge n. 113/2021) che ha previsto I'adozione annuale del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO), al fine di assicurare la qualita e la
trasparenza dell’attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai
cittadini ed alle imprese e procedere alla costante e progressiva
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi, anche in materia di diritto
di accesso;

Preso atto del disposto del decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022
che ha disciplinato il Regolamento recante l'individuazione degli adempimenti
relativi ai piani assorbiti dal PIAO, nonché quello del decreto della Presidenza
del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica n. 132/2022 che
ha disciplinato il Regolamento recante la definizione del contenuto del PIAO;

Ricordato che nella sottosezione “Performance” e nell’appendice del PIAO 2025
sono definiti, rispettivamente per la Giunta Regionale, per I’Agenzia Regionale
Toscana per le Erogazioni in Agricoltura (ARTEA) e per |'Autorita Portuale
Regionale, gli obiettivi, gli indicatori ed i valori di riferimento su cui si basa la
misurazione, la valutazione e la rendicontazione dei risultati organizzativi;

Richiamato l'articolo 28 octies del Regolamento di attuazione della legge
regionale n. 1/2009 (adottato con Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 33/R/2010) che individua i tre fattori sui quali si articola il sistema
di valutazione delle prestazioni di tutto il personale regionale e, in particolare,
collega il primo di questi al raggiungimento degli obiettivi organizzativi;

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 278 del 26/04/2011, e successive
modifiche ed integrazioni, con la quale si & provveduto ad approvare il vigente
sistema di valutazione per il personale delle categorie e dirigente della Giunta
Regionale, nonché la delibera di Giunta Regionale n. 518/2011, e successive
modifiche ed integrazioni, con la quale si €, parimenti, adottato il sistema di
valutazione per la dirigenza apicale della Giunta Regionale;

Considerata la necessita, codificata entro le linee guida del ciclo di
Programmazione, Monitoraggio e Valutazione (approvate con delibera della
Giunta Regionale n. 77 del 10/02/2014 e modificate, in ultimo, con delibera n.
229 del 06/03/2018), di effettuare una verifica intermedia sul grado di
raggiungimento degli obiettivi della Giunta Regionale e degli enti dipendenti,
volta, altresi, ad un'eventuale rimodulazione delle schede obiettivo inserite nel
PIAO;

Visto che nella sottosezione “Monitoraggio della performance organizzativa”
del PIAO viene dato atto della valenza delle linee guida del ciclo di
Programmazione, Monitoraggio e Valutazione di cui sopra e del fatto che il
monitoraggio periodico rappresenta I’'occasione per provvedere,
eventualmente, all’aggiornamento e/o alla modifica degli obiettivi ed indicatori
in dipendenza di eventuali mutamenti nel contesto esterno ed interno di
riferimento;



Richiamata la delibera della Giunta Regionale n. 47 del 27/01/2025 con la quale
si & approvato il PIAO per I'anno 2025 della Giunta Regionale, di ARTEA e
dell’Autorita Portuale Regionale in cui sono stati definiti, coerentemente con
quanto contenuto nel Programma di Governo 2020-2025 (XI Legislatura), nel
Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) per I'anno 2025 e nella
relativa nota di aggiornamento, obiettivi di valenza strategica e prospettiva
pluriennale, rappresentanti la descrizione dei risultati che I'"Amministrazione si
prefigge di raggiungere per eseguire con successo gli indirizzi politico
programmatici;

Visto il monitoraggio, allegato al presente atto a formarne parte integrante e
sostanziale (Allegato A), circa I'andamento delle attivita nel primo semestre del
corrente anno, con riferimento agli obiettivi, agli indicatori ed ai valori target
definiti per la Giunta Regionale e contenuti nel PIAO 2025, sottosezione
“Performance”;

Visto, inoltre, i monitoraggi, allegati al presente atto a formarne parte
integrante e sostanziale (Allegati B e C), circa I'andamento delle attivita nel
primo semestre del corrente anno, con riferimento agli obiettivi, agli indicatori
ed ai valori target definiti per ARTEA e I’Autorita Portuale Regionale e contenuti
nel PIAO 2025 - appendice;

Rilevato come dalla documentazione predisposta non emergano
disallineamenti tali da far ritenere che I'attivita delle strutture amministrative
della Giunta Regionale, di ARTEA e dell’Autorita Portuale Regionale non sia, al
primo semestre, aderente ai contenuti programmatici della citata delibera n.
47/2025 (sottosezione “Performance” e appendice);

Ritenuto di confermare le linee guida impartite dal Direttore Generale della
Giunta Regionale, anche ai sensi dell'articolo 4 della Legge Regionale n. 1 del
08/01/2009, relativamente alla predisposizione degli obiettivi 2025 (si veda, in
proposito, la delibera della G.R. n. 47/2025 nella quale le stesse risultano
declinate);

Rilevata, in considerazione di quanto precede e della conclusione dell'analisi
circa I'evoluzione del contesto esterno ed interno di riferimento la necessita di
effettuare una rimodulazione delle schede obiettivo contenute nella
sottosezione “Performance” del PIAO 2025, come descritto entro la
motivazione della modifica riportata nell'allegato D alla presente Delibera, a
formarne parte integrante e sostanziale, in cui sono anche esplicitate le
riformulazioni prodotte, nonché le variazioni apportate ai cronoprogrammi
(contenenti fasi e tempi di realizzazione) relativi al conseguimento degli
indicatori procedurali;

Ritenuto di invitare il Direttore Generale, i Direttori, I'Avvocato Generale ed i
Dirigenti a rimodulare, entro il successivo 12/09/2025 e coerentemente con i
contenuti della presente delibera, i programmi di Direzione e gli obiettivi
individuali dei Dirigenti e ad assicurare I'armonizzazione dei piani di struttura e
degli obiettivi del personale del comparto, con particolare riferimento a quanto
contenuto nell'allegato D alla presente Delibera;



Ritenuto, inoltre, di armonizzare la programmazione della prestazione
organizzativa 2025 degli enti dipendenti alle rimodulazioni disposte con il
presente provvedimento, specialmente per quanto concerne i c.d. “obiettivi di
filiera”, da realizzarsi in collaborazione tra la struttura regionale e gli enti
stessi;

Visto il parere favorevole espresso dal Comitato di Direzione nella seduta del
17/07/2025;

Data opportuna comunicazione alle organizzazioni sindacali;
A voti unanimi
DELIBERA

1) di approvare il monitoraggio per il primo semestre del corrente anno,
allegato al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale
(Allegato A), circa I'andamento delle attivita riferite agli obiettivi, agli
indicatori ed ai valori target definiti per la Giunta Regionale e contenuti
nel Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione 2025, sottosezione
“Performance”, approvato con delibera della Giunta Regionale n. 47 del
27/01/2025;

2) di approvare i monitoraggi per il primo semestre del corrente anno,
allegati al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale
(Allegati B e C), circa I'andamento delle attivita riferite agli obiettivi, agli
indicatori ed ai valori target definiti per I’Agenzia Regionale Toscana per
le Erogazioni in Agricoltura e I’Autorita Portuale Regionale contenuti nel
PIAO 2025, appendice, approvato con la sopra citata delibera della
Giunta Regionale n. 47/2025;

3) di ritenere, come dai rapporti di monitoraggio e dalle verifiche effettuate
di cui ai precedenti punti, che I'attivita della struttura amministrativa
della Giunta Regionale, di ARTEA e dell’Autorita Portuale Regionale sia, al
primo semestre, aderente ai contenuti programmatici del PIAO 2025
(sottosezione “Performance” e appendice) ed allineata rispetto alle
aspettative di risultato ivi contenute;

4) di approvare I|'adeguamento degli obiettivi, degli indicatori, delle
connesse priorita e responsabilita per la loro attuazione e dei
cronoprogrammi, contenuti nella sottosezione “Performance” del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025, all'evoluzione del contesto di
riferimento, come riportato nell'Allegato D alla presente Delibera a
formarne parte integrante e sostanziale;

5) di disporre che il Direttore Generale, i Direttori, I'Avvocato Generale ed i
Dirigenti provvedano, entro il prossimo 12/09/2025 e coerentemente con
i contenuti della presente delibera, a rimodulare i programmi di Direzione
e gli obiettivi individuali dei Dirigenti e che assicurino I'armonizzazione
dei piani di struttura e degli obiettivi del personale del comparto, con



particolare riferimento a quanto contenuto nell'Allegato D alla presente
Delibera;

6) di rendere cogenti, anche per gli enti dipendenti, le modifiche apportate
ai c.d. “obiettivi di filiera”, da realizzarsi in collaborazione tra la struttura
regionale e gli enti stessi ed inclusi nella programmazione della
prestazione organizzativa 2025 dei medesimi;

7) di disporre la pubblicazione sul sito internet regionale, su quello di ARTEA
e su quello dell’Autorita Portuale Regionale nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente”, della presente delibera completa degli
allegati, al fine di garantire la necessaria trasparenza ed accessibilita
della documentazione.

Il presente atto e pubblicato sulla banca dati degli atti amministrativi della
Giunta regionale, ai sensi dell’articolo 18, della Legge Regionale n. 23/2007.
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