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IL DIRETTORE

VISTA la Missione 1- Componente 1 ed in particolare il Sub-investimento 2.2.1: “Assistenza tecnica a 
livello centrale e locale del PNRR”, incluso nell’Investimento 2.2, per un importo totale assegnato pari 
a euro 368.400.000;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
n.  113 recante  “Misure  urgenti  per  il  rafforzamento della  capacità  amministrativa  delle  pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e per l’efficacia 
della giustizia” e ss.mm.ii.;

VISTO  il  decreto  del  Ministro  dell’economia  e  delle  finanze  del  6  agosto  2021  relativo 
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 
corrispondenti milestone e target;

VISTA l’intesa del 7 ottobre 2021 della Conferenza unificata delle Regioni e degli Enti locali, ai sensi  
dell’articolo 9, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 6 agosto 2021, n. 113, recepita nel DPCM sottoscritto dal Presidente del Consiglio dei Ministri il 
12 novembre 2021;

VISTO il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14 ottobre 2021 avente ad oggetto 
“Modalità  per  l’istituzione  degli  elenchi  dei  professionisti  e  del  personale  in  possesso  di  alta 
specializzazione per il PNRR” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 10/11/2021;

VISTA la Legge del 29 aprile 2024, n. 56 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 2 
marzo 2024, n. 19, recante ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR);

RICHIAMATA la Delibera n. 1286 del 06/12/2021 con la quale la Giunta regionale ha approvato il 
Piano Territoriale della Regione Toscana;

VISTA la Delibera n. 1415 del 04/12/2023 con la quale la Giunta regionale ha approvato la revisione 
del  Piano Territoriale  della  Regione  Toscana  in seguito  all'esito  positivo  dell’esame da  parte  del 
Dipartimento della Funzione Pubblica (prot. n. DFP-0074764-P-24/11/2023);

TENUTO CONTO che la revisione del Piano Territoriale - concordata dalla Cabina di Regia della  
Missione 1, Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance” del PNRR - 
prevede la contrattualizzazione di ulteriori n. 3 esperti/professionisti assegnati alla Task 
Force “Digitalizzazione ed Architetture IT”;

RILEVATO che nella seduta del CD del 30.11.2023 è stata accertata l'indisponibilità, tra i dipendenti 
regionali, delle professionalità idonee con il tempo disponibile da dedicare alle attività individuate nel 
Piano Territoriale;

ATTESO l’obbligo di assicurare il  conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari  
stabiliti nel PNRR;

DATO ATTO che con Decreto Dirigenziale 12778 del 05/06/2024, modificato successivamente con 
Decreto Dirigenziale 26769 del  25/11/2024 e Decreto Dirigenziale 997 del  21/01/2025,  sono stati 
approvati, sulla base dello schema di Funzione Pubblica, tre avvisi finanziati nell’ambito del PNRR, 
Misura 1, Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato dall’Unione europea – NeXtGenerationEU, 
per le ricerca delle seguenti professionalità:



• n. 1 Ingegnere Informatico
• n. 1 Ingegnere o Architetto
• n. 1 Esperto in informatica giuridica

DATO ATTO che gli Avvisi di cui sopra per la ricerca delle suddette professionalità nell’ambito del  
PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub-investimento 2.2.1 finanziato dall’Unione europea 
Next Generation EU, sono starti  pubblicati  in data 29/01/2025 sul Portale del  Reclutamento della 
Presidenza del  Consiglio  dei  Ministri,  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica,  portale  InPA 
(https://www.inpa.gov.it), e, successivamente, sul sito istituzionale della Regione Toscana all’interno 
della Sezione dedicata ai “Bandi di concorsi e avvisi sul personale/Avvisi di selezione per incarichi 
professionali”;

VISTA la  PEC AOOGRT 0108777 del  14/02/2025 con la  quale  la  Presidenza  del  Consiglio  dei 
Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica ha comunicato a Regione Toscana – 
Direzione Sistemi Informativi Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione di aver messo a disposizione 
l’" Elenco dei codici-candidatura” e l’"Elenco dei candidati pari ad almeno quattro volte il numero  
degli  esperti  richiesti" nella  sezione riservata del  proprio sito,  per  le  finalità  di  cui  all’articolo 1, 
comma 8, del decreto-legge n. 80 del 2021, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113 e dell’articolo 4, comma 6, del Decreto del Ministro della pubblica amministrazione del 14 ottobre 
2021;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 1201 del 22/11/2021 con la quale si approvano i criteri di 
selezione degli esperti  e dei professionisti,  previsti  dal PNRR e individuati  dal Piano Territoriale della  
Regione Toscana, e lo schema di contratto di collaborazione professionale per Esperto PNRR;

RITENUTO di  approvare  come  Allegato  C  al  presente  atto  lo  schema  di  contratto  di  collaborazione 
professionale ad esperto PNRR in Informatica Giuridica e i relativi allegati, il quale deriva dallo schema  
approvato con la DGR 1201/2022 sopra richiamata istanziato a seguito degli Avvisi approvati con Decreto  
Dirigenziale 12778 del 05/06/2024, come modificato dal Decreto Dirigenziale 26769 del 25/11/2024 e  
Decreto Dirigenziale 997 del 21/01/2025

RICHIAMATO che  con Decreto  Dirigenziale  6127 del  19/03/2025,  come modificato  dal  Decreto 
Dirigenziale 7165 del 09/04/2025, è stata nominata la Commissione di valutazione delle candidature 
pervenute per i tre Avvisi sopra richiamati;

RILEVATO che la Commissione di valutazione si è riunita preliminarmente in seduta riservata in data  
11/04/2025 per stabilire le modalità di convocazione dei candidati per i tre Avvisi al 
colloquio individuale di cui all’art. 1 comma 8 decreto-legge n. 80 del 2021 come risultante dal verbale 
della seduta approvato come allegato A al Decreto Dirigenziale n. 12484 del 14/05/2025

DATO ATTO che i candidati per l’Avviso per 1 Esperto in Informatica Giuridica sono stati inviatati al 
colloquio individuale a mezzo PEC in data 15/04/2025 e 16/04/2025 e tramite 
pubblicazione  dell’invito  sul  sito  istituzionale  della  Regione  Toscana,  all’interno  della  Sezione 
dedicata ai “Bandi di concorsi e avvisi sul personale/Avvisi di selezione per incarichi professionali”;

RILEVATO che in data 29/04/2025 e 12/05/2025 si sono svolti i colloqui individuali di cui all’art. 1  
comma 8 decreto-legge n. 80 del 2021 per la selezione di 1 Esperto in Informatica Giuridica, come 
risultante dal Verbale delle sedute pubbliche della Commissione del 29/04/2025 e del 12/05/2025, che 
si allega al presente atto come Allegato A quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

DATO  ATTO  della  regolarità  delle  procedure  adottate  dalla  Commissione  di  valutazione 
nell’espletamento della selezione e preso atto dell’esito delle medesime riportato nel verbale di cui 
all’Allegato A al presente atto;

RITENUTO quindi di approvare il verbale delle sedute della Commissione del 29/04/2025 e del

http://www.inpa.gov.it/


12/05/2025 quale Allegato A al presente atto e la graduatoria finale della selezione per 1 Esperto in 
Informatica Giuridica quale Allegato B al presente decreto;

DATO ATTO che il candidato con codice candidatura GEX3Q65AT5 ha rinunciato all’incarico con 
propria comunicazione a mezzo PEC del 04/06/2025 prot. 0406734, conservata agli atti della 
Direzione, e pertanto si procede allo scorrimento della graduatoria;

RILEVATO che dall’analisi dei curricula e dal colloquio con i candidati effettuato dalla Commissione, e 
considerata la rinuncia del candidato con codice GEX3Q65AT5 di cui sopra, è emerso che l’Esperto le cui 
generalità sono riportate nell’Allegato D al presente atto (di seguito per brevità “l’Esperto”) ha consolidate  
esperienze professionali ed è in possesso delle competenze più idonee per il conferimento dell’incarico di 
“Esperto Informatica Giuridica”;

RITENUTO di approvare come Allegato C al presente atto lo schema di contratto di collaborazione 
professionale ad esperto PNRR e i relativi allegati, il quale deriva dallo schema approvato con la DGR 
1201/2022 sopra  richiamata  istanziato  a  seguito  degli  Avvisi  approvati  con Decreto  Dirigenziale 
12778 del 05/06/2024, come modificato dal Decreto Dirigenziale 26769 del 25/11/2024 e Decreto 
Dirigenziale 997 del 21/01/2025;

VISTO il “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG 
pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107 del 08/06/2018 pubblicato sul 
sito dell’Agenzia, con specifico riferimento all’art. 7 comma 8 per quanto attiene in 
particolare ai parametri di compensi massimi annuali e per giornata uomo;

VALUTATO che il profilo individuato, in relazione alla complessità della progettualità PNRR 
e dell’esperienza del candidato è stimata di livello Project Manager e che il compenso 
previsto nel Regolamento sopra richiamato per tale profilo è di 500,00 euro giornata/uomo oltre IVA al  
22% e cassa professionale/rivalsa INPS;

VISTE le disposizioni nazionali e regionali vigenti in tema di incompatibilità e conflitto di interesse di cui 
al d.lgs. n. 39/2013 e al D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii;

VISTA la  dichiarazione  resa  dall’Esperto  il  cui  nominativo  è  riportato  in  dettaglio  nell’Allegato  E  al 
presente atto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii. in 
merito all’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 39/2013,  
dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

RITENUTO di procedere al conferimento dell’incarico di “Esperto in Informatica Giuridica” all’Esperto 
indicato nell’Allegato D al presente atto, in ossequio all’esito della selezione in questione con durata a 
partire dalla data di sottoscrizione del contratto fino al 30/06/2026 per un massimo di 185 giornate/uomo 
complessive  e  compenso  massimo  previsto  pari  a  euro  92.500,00  oltre  IVA  al  22%  e  cassa 
professionale/rivalsa  INPS,  per  un  importo  complessivo  lordo  pari  a  euro  117.364,00  comprensivo  di  
eventuali altri oneri di trasferta, come da schema di contratto di cui all’Allegato C al presente atto;

DATO ATTO che  nel  contratto  allegato  sub  lett.  C  al  presente  atto  è  stata  inserita  apposita  clausola 
espressa  di  risoluzione  del  medesimo  in  caso  di  quiescenza  dell’esperto  incaricato,  che  si  verifichi  
precedentemente o successivamente alla sottoscrizione del contratto;

DATO ATTO che l’eventuale esito negativo dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
rese dal Candidato ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e 
ss.mm.ii. comporta la risoluzione del contratto con quest’ultimo;

DATO ATTO che il contratto di cui al presente atto non è soggetto agli adempimenti relativi al Codice  
degli  appalti  pubblici  ed  è,  pertanto,  escluso  dall’acquisizione  del  Codice  CIG,  bensì  per  la  corretta 
assegnazione della fattura elettronica al settore competente gli incarichi è soggetto 
all’acquisizione  dell’ID  Procedimento,  n.  21316  con  causale  esclusione:  “Incarichi  di  collaborazione” 
poiché trattasi di incarico ex art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001;



DATO ATTO che il finanziamento ai fini del suddetto incarico trova copertura finanziaria sul Bilancio 
Finanziario Gestionale 2025-2027, come di seguito indicato:

• capitolo Uscita n. 72131 (competenza pura) Esercizio 2025 del Bilancio Finanziario Gestionale 
2025-2027 (codice V livello 1.03.02.10.001) per l'annualità 2025 per la somma di Euro 50.000,00 
per compenso,  oltre  a  euro 11.440,00 di  IVA ed Euro 2.000,00 per cassa professionale/rivalsa 
INPS, per un totale di Euro 63.440,00 (sessantatremilaquattrocentoquaranta/00);

• capitolo Uscita n. 72131 (competenza pura) Esercizio 2026 del Bilancio Finanziario Gestionale 
2025-2027 (codice V livello 1.03.02.10.001) per l'annualità 2026 per la somma di Euro 42.500,00 
per compenso, oltre a euro 9.724,00 di IVA ed euro 1.700,00 per cassa professionale/rivalsa INPS, 
per un totale pari a Euro 53.924,00 (cinquantatremilanovecentoventiquattro/00);

DATO ATTO che con nota protocollo n. 0653115 del 11/11/2024 il Direttore Generale ha autorizzato, il  
Direttore della Direzione Sistemi Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione ad impegnare sul 
capitolo 72131 del Bilancio 2025-2027, Euro 808.056,00 per l’annualità 2025 ed Euro 347.028,00 per
l’annualità 2026;

RITENUTO assumere i seguenti impegni di spesa a favore dell’Esperto meglio dettagliato nell’Allegato E 
al presente atto:

• per  la  somma  di  Euro  50.000,00  per  compenso,  corrispondenti  ad  un  numero 
massimo di  giornate/uomo di  100 nel  corso del  2025,  oltre  a  euro 11.440,00 di  IVA ed Euro 
2.000,00  per  cassa  professionale/rivalsa  INPS,  per  un  totale  di  Euro  63.440,00 
(sessantatremilaquattrocentoquaranta/00) a valere su capitolo n. 72131/U  (competenza 
pura)  Esercizio  2025  del  Bilancio  Finanziario  Gestionale  2025-2027  (codice  V  livello 
1.03.02.10.001)
per l'annualità 2025;

• per la somma di Euro 42.500,00 per compenso, corrispondenti ad un numero 
massimo di giornate/uomo di 85 nel corso del 2026, oltre a euro 9.724,00 di IVA ed Euro 1.700,00 
per cassa professionale/rivalsa INPS, per un totale di Euro 53.924,00 
(cinquantatremilanovecentoventiquattro/00) a valere su capitolo n. 72131/U (competenza pura) 
Esercizio 2026 del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027 (codice V livello 1.03.02.10.001) per 
l'annualità 2026;

DATO ATTO che il pagamento del compenso all’Esperto sarà disposto con successivi atti, ai sensi degli  
art. 44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalità ed i tempi previsti all’art.  
7 dello schema di contratto allegato sub lett. C al presente atto;

RITENUTO di accertare sul bilancio finanziario gestionale 2025-2027 i seguenti importi:
• per euro 63.440,00 in aumento sull’accertamento n. 7084/2025 assunto su cap. 22640/E (PURO) 

del bilancio finanziario gestionale 2025-2027, esercizio 2025;
• per euro 53.924,00 in aumento sull’accertamento n. 7084/2026 assunto su cap. 22640/E (PURO) 

del bilancio finanziario gestionale 2025-2027, esercizio 2026;

VISTO il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5  
maggio 2009, n. 42;

VISTA la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e 
finanziaria regionale e relative procedure contabili”;

RICHIAMATO il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto 
compatibile con il D.lgs. n. 118/2011 e con i principi contabili generali ed applicati ad esso allegati;

VISTA la legge regionale 24 dicembre 2024, n. 60 “Bilancio di previsione finanziario 2025-2027”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1 dell’8.01.2025 “Approvazione del Documento Tecnico 
di  Accompagnamento al  bilancio di  previsione 2025-2027 e del  Bilancio Finanziario Gestionale 2025- 
2027”;



PRESO ATTO che il Codice CUP assegnato al progetto è: D51B21004050006;

RITENUTO di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale di Regione Toscana nella 
sezione «Amministrazione trasparente» - Bandi di concorso/Avvisi di selezione per incarichi professionali;

DECRETA

1) di approvare il verbale delle sedute della Commissione del 24/04/2025 e del 12/05/2025 della selezione 
per 1 Esperto in Informatica Giuridica quale Allegato sub lett. A al presente atto e la graduatoria finale  
quale Allegato sub lett. B al presente decreto;

2) di approvare come Allegato C al presente atto lo schema di contratto di collaborazione professionale ad  
Esperto PNRR in Informatica Giuridica e i relativi allegati, il quale deriva dallo schema approvato con la 
DGR 1201/2021 sopra richiamata istanziato a seguito degli Avvisi approvati con Decreto Dirigenziale n.  
12778 del 05/06/2024, come modificato dal Decreto Dirigenziale 26769 del 25/11/2024 e Decreto 
Dirigenziale 997 del 21/01/2025;

3) di procedere, in ossequio all’esito della selezione in questione, al conferimento dell’incarico di “Esperto 
in Informatica Giuridica” all’Esperto indicato nell’Allegato D al presente atto, con durata a partire dalla  
data di sottoscrizione del contratto fino al 30/06/2026, per un numero massimo di 185 giornate/uomo e 
compenso complessivo massimo previsto pari a euro 92.500 oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa 
INPS, per un importo complessivo lordo massimo pari a euro 117.364,00 comprensivo di eventuali altri 
oneri di trasferta, come da schema di contratto di cui all’Allegato C al presente atto;

4) di assumere  i seguenti  impegni  di spesa  a favore  dell’ Esperto le cui generalità  sono 
dettagliate nell’Allegato E al presente atto:

• per l’importo di Euro 50.000,00 per compenso, corrispondenti ad un numero massimo 
di giornate/uomo di 100 nel corso del 2025, oltre a Euro 11.440,00 di IVA ed Euro 2.000,00 per 
cassa professionale/rivalsa INPS, per un totale di Euro 63.440,00 
(sessantatremilaquattrocentoquaranta/00) a valere su capitolo n. 72131/U (competenza pura) 
Esercizio 2025 del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027 (codice V livello 1.03.02.10.001) 
per l'annualità 2025;

• per l’importo di Euro 42.500,00 per compenso, corrispondenti ad un numero massimo 
di giornate/uomo di 85 nel corso del 2026, oltre a Euro 9.724,00 di IVA ed Euro 1.700,00 per cassa 
professionale/rivalsa INPS, per un totale di Euro 53.924,00 
(cinquantatremilanovecentoventiquattro/00) a valere su capitolo n. 72131/U (competenza pura) 
Esercizio 2026 del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027 (codice V livello 1.03.02.10.001) 
per l'annualità 2026;

5) di accertare sul bilancio finanziario gestionale 2025-2027 i seguenti importi:
• Euro 63.440,00 in aumento sull’accertamento n. 7084/2025 assunto su cap. 22640/E (PURO) del 

bilancio finanziario gestionale 2025-2027, esercizio 2025;
• Euro 53.924,00 in aumento sull’accertamento n. 7084/2026 assunto su cap. 22640/E (PURO) del 

bilancio finanziario gestionale 2025-2027, esercizio 2026;

6) di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale di Regione Toscana nella sezione
«Amministrazione trasparente» - Bandi di concorso/Avvisi di selezione per incarichi professionali;

IL DIRETTORE



n. 5Allegati

A
4f6e82b865930c90152c920431f08c867457706c0e7fe53e5047a2e5b4ba6a07

Verbale sedute Commissione di valutazione

B
48054a3f72db026adeadb96db20fadb8f5c845bacacb4b4a5e27ad2e12db62be

Graduatoria definitiva

C
8b3dd69bb064d19d09a4e6b9f03abcdc6c5ad1aef4e53929e08aa33dd84fb437

Schema di contratto

D
740f040e7610ef20c472106136ce72c705fdc796bca65862871c1bfc78c4f2b5

Esperto in Informatica Giuridica

E
6e1f7d9a28125f7b001af0e51093b8ef59addd0997b0b7f422299168ba03d7e6

Dati identificativi
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