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LA DIRIGENTE

Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 "Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento 
del personale" e richiamato in particolare l'articolo 18 bis “Comando e trasferimento dei dirigenti";

Vista la nota Prot. n. 0540475 del 28/11/2023 relativa alle “Procedure e criteri per il conferimento 
degli incarichi dirigenziali, compreso quelli ad interim, presso la Giunta regionale”;

Vista la nota Prot. 0063656 del 30/01/2025 con la quale il Direttore della Direzione Sanità, Welfare e 
Coesione  Sociale  della  Giunta  Regionale  chiede  di  procedere  al  primo  livello  di  ricerca  di 
professionalità interna per la copertura dirigenziale del settore di 3° livello, denominato "Gestione 
regionale del rischio clinico e sicurezza del paziente” della propria Direzione;

Viste le note Prot. 0138848 del 28/02/2025 e Prot. 0149325 del 05/03/2025 con le quali il Direttore 
Generale  della  Giunta  Regionale,  preso  atto  dell'esito  negativo  del  primo  livello  di  ricerca  di 
professionalità  interna  per  la  copertura  dell'incarico  dirigenziale  relativo  al  Settore  "Gestione 
regionale del rischio clinico e sicurezza del paziente” della Direzione Sanità, Welfare e Coesione 
Sociale della Giunta Regionale, per la quale non è stata presentata alcuna candidatura, chiede di 
procedere con il secondo livello di ricerca delle professionalità mediante avviso di selezione pubblica, 
ai  sensi  dell'art.  18 bis  della  l.r.  n.1/2009,  riservato ai  dirigenti  a  tempo indeterminato di  altre  
pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.  
165;

Dato atto che i soggetti interessati devono essere in possesso oltre che della particolare capacità 
professionale, culturale o scientifica, nell'ambito delle funzioni di cui alla declaratoria, anche di 
specifico titolo di studio ed esperienze professionali così come individuate nell'avviso tra i requisiti 
specifici, in coerenza con quanto indicato dalla Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale della 
Giunta Regionale;

Ritenuto pertanto di procedere all'indizione, ai sensi dell'articolo 18 bis della l.r. n.1/2009, dell'avviso 
di selezione pubblica per titoli, per il conferimento dell'incarico di responsabilità dirigenziale del 
Settore "Gestione regionale del rischio clinico e sicurezza del  paziente” della Direzione Sanità,  
Welfare e Coesione Sociale della Giunta Regionale, per il periodo di tre anni, riservato ai dirigenti a  
tempo  indeterminato  delle  pubbliche  amministrazioni,  individuate  all'articolo  1,  comma  2,  del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di cui all'allegato A) parte integrante e sostanziale del  
presente decreto;

Dato atto altresì che l'incarico dirigenziale è disposto dal Direttore Generale della Giunta regionale, 
previo parere favorevole del Direttore Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale della Giunta 
Regionale, ai sensi dell'articolo 18 bis della l.r. n. 1/2009;

Precisato che ai soggetti inquadrati nella qualifica dirigenziale in una delle altre amministrazioni 
pubbliche  di  cui  all’articolo  1,  comma  2,  del  d.lgs.165/2001,  il  conferimento  dell'incarico  di 
responsabilità  dirigenziale,  ai  sensi  dell'articolo  18  bis  della  l.r.  n.1/2009,  può  avvenire  previo 



collocamento fuori ruolo, aspettativa non retribuita, comando o analogo provvedimento, secondo i 
rispettivi ordinamenti;

Dato atto altresì che il Settore "Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane" provvederà ad effettuare 
l'istruttoria formale sulla base dei requisiti dichiarati dagli interessati che hanno presentato la propria 
candidatura;

Ritenuto,  in  attuazione  dell’art.  35  ter  del  D.Lgs.  165/2001,  rubricato  “Portale  unico  del 
Reclutamento,  in  attuazione  dell’art.  35  ter  del  D.Lgs.  165/2001,  rubricato  “Portale  unico  del 
reclutamento” così come novellato dall’art. 2 del D.L. 36/2022, e dell’art. 12 del D.L. 13/2023 nonché 
ai sensi del D.M. 15/09/2022, di procedere alla pubblicazione del presente avviso sul Portale unico del 
reclutamento InPA nonché sul sito istituzionale di Regione Toscana;

Stabilito  che  le  domande  di  partecipazione  dovranno  essere  presentate  esclusivamente  per  via 
telematica, autenticandosi e compilando il format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile 
all’indirizzo  internet  https://www.inpa.gov.it/,  previa  registrazione  sullo  stesso  Portale  entro  il 
termine perentorio di 15 giorni, con scadenza alle ore 12 a decorrere dal giorno di pubblicazione 
dell’Avviso sul Portale InPA.

DECRETA

1. di approvare, per i motivi espressi in narrativa, l'avviso di selezione pubblica per titoli per il 
conferimento, ai sensi dell'articolo 18 bis della l.r. n.1/2009, dell'incarico di responsabilità 
dirigenziale del Settore "Gestione regionale del rischio clinico e sicurezza del paziente” della 
Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale della Giunta Regionale, per il periodo di tre 
anni, riservato ai dirigenti a tempo indeterminato delle pubbliche amministrazioni individuate 
all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di cui all'allegato A) 
parte integrante e sostanziale del presente decreto;

2. di dare atto altresì che il conferimento dell'incarico di responsabilità dirigenziale, ai sensi 
dell'articolo  18  bis  della  l.r.  n.1/2009,  potrà  avvenire  previo  collocamento  fuori  ruolo, 
aspettativa  non  retribuita,  comando  o  analogo  provvedimento,  secondo  i  rispettivi 
ordinamenti;

3. di disporre la pubblicazione del presente decreto e dell’Avviso allegato sul portale “InPA” e 
sul sito istituzionale della Regione Toscana.
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