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Allegato 5 Dichiarazione di affidabilita giuridico-economica-finanziaria e di rispetto della L.
68/99, come modificata dal D.Lgs n. 151/2015, in materia di inserimento al lavoro dei disabili
ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i. artt. 46 e 47

Oggetto: Avviso pubblico sperimentale per la concessione di finanziamenti per interventi di
formazione nel Settore agricoltura, zootecnica, silvicoltura e pesca a favore di persone
immigrate inserite nei sistemi di accoglienza, a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027
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in qualita di legale rappresentante di ............oouiiiiiiiiii e
avente C.F. ... e PIVA (compilare

obbligatoriamente sia il campo C.F. che quello P.IVA),

proponente il percorso formativo (Titolo del corso € ID).........ccooeviiiiiiiiiiiiin., consapevole
degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’articolo
76 del citato DPR 445/2000 e s.m.i. , sotto la propria responsabilita:

DICHIARA
(barrare i riquadri che interessano)

[] che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di
concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del
proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di
tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio;

[] che non ¢ stata pronunciata alcuna condanna nei confronti del sottoscritto, con sentenza
passata in giudicato, per qualsiasi reato che determina I’incapacita a contrattare con la P.A.;

[] di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate relative al pagamento dei
contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana
o quella dello stato di appartenenza (');

[] di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate riferite agli obblighi relativi
al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello stato di

appartenenza (%);

[] di essere in regola con la normativa antimafia;

'Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolaritd contributiva
(DURC), di cui all’art. 8 del D.M. 30 gennaio 2015 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.125 del 1°/6/2015). Costituiscono violazioni
definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti ad impugnazione.

? Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all’importo di cui all’art. 48-bis, commi 1 e
2-bis, D.P.R. 602/1973. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti ad
impugnazione.
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per le cooperative:
[] di applicare il contratto collettivo di lavoro anche per 1 soci della cooperativa.

In riferimento agli obblighi previsti dalla Legge 68/1999 in materia di inserimento al lavoro dei
disabili, come modificata dal D.Lgs n. 151/2015 (®):
(scegliere una delle seguenti opzioni)

o dinon essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15;
o di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35,
non ha effettuato nuove assunzioni dal 18/01/2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel

periodo di esenzione dalla presentazione della certificazione;

a di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano 1’inserimento dei disabili e di
essere in regola con le stesse.

N.B.
La presente dichiarazione deve essere sottoscritta con firma digitale (ai sensi dell’art. 8 dell’avviso)

* Da non compilarsi da parte degli Istituti scolastici.
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