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CSR 2023/207 della Toscana 

SRE03 - avvio di nuove imprese connesse alla silvicoltura 
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1 ANAGRAFICA 

1.1 DATI IMPRESA (solo per le imprese già costituite) 

PARTITA IVA/ CODICE FISCALE _____________________________________________________________________ 

INDIRIZZO SEDE LEGALE ___________________________________________________________________________ 

INDIRIZZO SEDE OPERATIVA __________________________________________________________________________ 

TEL/CELL __________________________________________________________________________________________ 

INDIRIZZO E-MAIL __________________________________________________________________________________ 

PEC (aziendale) ______________________________________________________________________________________ 

FORMA GIURIDICA (in caso di società indicare la composizione societaria) _____________________________________ 

N° ISCRIZIONE CAMERA DI COMMERCIO _____________________________________________________________ 

 

1.2 DATI DEL RICHIEDENTE (per tutte le tipologie di beneficiario) 

NOME _________________________________________COGNOME _____________________________________________ 

DATA DI NASCITA _______________________COMUNE DI NASCITA _______________________________________ 

STATO DI NASCITA___________________________________________________ 

COMUNE DI RESIDENZA _____________________________________________PROV___________________________ 

INDIRIZZO (via/piazza, città, provincia, CAP)_______________________________________________________________ 

TEL/CELL _____________________________________________________________________________________________ 

CODICE FISCALE_____________________________________________________________________________________ 

 DATA INSEDIAMENTO (se già insediato) ___________________________________________________________________ 

ISCRIZIONE INPS GESTIONE AGRICOLA (se presente)______________________________________________________
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2 Requisiti del richiedente 
Indicare i requisiti oggettivi (attinenti all’attività che si intende svolgere) titoli posseduti del richiedente, titolo 
di studio, le esperienze professionali maturate, formazione completata etc.. 
Se in possesso già di partita iva indicare il numero e le attività connesse alla p.iva 
Se già iscritta alla CCIAA indicare le attività ATECO collegate 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

3 Tappe fondamentali dello sviluppo aziendale 
Descrivere come si intende svolgere l’attività imprenditoriale (situazione di partenza dell’insediamento, l’idea 
imprenditoriale che si intende attuare, le tappe essenziali che caratterizzano le attività, i tempi di attuazione) 
con particolare attenzione alla tipologia di attività prevalente.  
Per le PMI già insediate e li insediati con codice 16, descrivere l’attività che si intende svolgere e che essa sia 
esclusivamente di prima trasformazione cosi come definita nel paragrafo 3 “Piano aziendale” del bando. 
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3.1 DESCRIZIONE AZIENDA  

Indicare se trattasi di subentro ad azienda/impresa esistente o se trattasi di azienda di nuova costituzione. 
Nel caso di insediamento su terreni già presenti in precedenza nell’Anagrafe di ARTEA, indicare il grado di 
parentela esistente tra il richiedente il sostegno e il precedente detentore del fascicolo aziendale su cui 
subentra (anche se solo parzialmente). 
Nel caso d aziende ancora da costituire indicare solo i dati noti al momento della presentazione della 
domanda di sostegno. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

3.2 DOTAZIONE TERRENI  
 

Prospetto riepilogativo superfici forestali condotte1 

A B C D E F G 

Comune Foglio Particella 
Superficie 

condotta (Ha) 

Titolo di 

conduzione 

Superficie 

forestale (Ha) 

tipo di 

governo 

       

       

       

       

       

         TOTALI:    
 

 

3.3 DOTAZIONE MACCHINARI/attrezzature  

 

Già in 

possesso 
TIPOLOGIA Anno di 

immatricolazione 

Numero 

Sì □ 

No □ 

   

Sì □ 

No□ 

   

Sì □ 

No□ 

   

Sì □    

                                                 
1 Da non compilare per le attività con codice Ateco 16 o per gli insediamenti con codice Ateco 02 senza terra. 
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No□ 

Sì □ 

No□ 

   

Sì □ 

No□ 

   

 

 

3.4 DOTAZIONE FABBRICATI  

 

Già in 

possesso 
 Destinazione d’uso 

fabbricati/strutture 

Anno di 

realizzazione/manutenzione 

straordinaria 

Stato di 

conservazione 

Sì □ 

No□ 

    

Sì □ 

No□ 

    

Sì □ 

No□ 

    

Sì □ 

No□ 

    

Sì □ 

No□ 

    

Sì □ 

No□ 

    

 

 

3.5 MANODOPERA  
 

TIPOLOGIA  

Numero addetti e 

giornate lavorate 

Manodopera familiare   

Manodopera salariata fissa   

Manodopera salariata avventizia   

Manodopera impiegatizia fissa   

Manodopera impiegatizia part –time   

Altro (specificare)   
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3.6  SISTEMI DI CERTIFICAZIONE DI QUALITÀ 

Indicare se l’azienda ha adottato, o intende adottare a conclusione del Piano di Sviluppo Aziendale, sistemi di 
certificazione di qualità di processo e/o di prodotto (…………………….) 
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4 Piano formativo che si intende conseguire con il primo 

insediamento 
Indicare i percorsi2 formativi che si intendono conseguire con il primo insediamento, in aggiunta alle 
competenze possedute al momento della presentazione della domanda di sostegno. 
La formazione deve essere avviata dopo la sottoscrizione del provvedimento di concessione. 
 

Nel periodo di esecuzione del presente “Piano aziendale” ed entro la data di chiusura dello stesso, 

occorre acquisire almeno le seguenti conoscenze e competenze professionali: 

 

1. Per il Codice ATECO 02, in aggiunta ai titoli e competenze possedute al momento 

dell’insediamento, l’imprenditore deve aver conseguito almeno uno dei seguenti titoli: 

 

□ titoli di operatore forestale ai sensi del DM 4472/2020 recante la “Definizione dei criteri minimi 

nazionali per la formazione professionale degli operatori forestali e per l'esecuzione degli 

interventi di gestione forestale” ai sensi dell'articolo 10, comma 8, lettera b) del decreto 

legislativo 3 aprile 2018, n. 34; 

 

□ altri titoli di Formazione attinenti, per un minimo complessivo di 80 ore; 

 _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

□ laurea della facoltà di Agraria almeno triennale e/o (solo per Imprese con codice ATECO 02.2) 

Ingegneria; 

□ iscrizione all’Albo regionale delle imprese agricoloforestali (di cui all’articolo 13 della Legge 

forestale della Toscana). 

 

2. Per il Codice ATECO 16, in aggiunta ai titoli e competenze possedute al momento 

dell’insediamento, l’imprenditore deve aver conseguito almeno uno dei seguenti titoli: 

 

□ titoli di Formazione, possesso dei patentini/attestazioni obbligatori per l’esecuzione delle 

operazioni in azienda o attestati di partecipazione a corsi riconosciuti e inerenti (es corso per 

addetto mulettista, gruista, sicurezza, gestione aziendale, ecc.), per un minimo complessivo di 

40 ore; 

 _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

□ laurea almeno triennale attinente al settore al quale si aderisce. 
 

                                                 
2 Possono essere indicati anche più di un corso (di durata minima 80 ore per il codice ATECO 02 e 40 ore per il codice 

ATECO 16) con il conseguimento del livello minimo di EQF2. Non necessariamente tutti i corsi indicati devono essere 

conseguiti all’interno del periodo dei 36 mesi. 



 

 

 

 

 

5 TABELLA DEGLI OBIETTIVI 
Selezionare almeno 2 obiettivi di cui non più di 1 relativo all’obiettivo “ “Acquisizione conoscenze e competenze specifiche”e descrivere nel dettaglio i 
pertinenti interventi da realizzare nella colonna “Descrizione interventi da realizzare”. 
 
Gli obiettivi scelti non devono essere già conseguiti al momento della presentazione della domanda di sostegno. 
 
Con la stesso intervento non è consentito conseguire più obiettivi. 
 
Si ricorda che il campo “Descrizione degli interventi da realizzare” deve essere compilato solo per gli interventi che si intendono realizzare. 
 
Si richiede di fornire una descrizione degli interventi chiara e puntuale tenendo conto che gli interventi realizzati saranno oggetto di verifica in base ai criteri 
di “Verificabilità output”. 
 
Gli interventi descritti dovranno risultare attuati nella relazione finale, salvo non siano stati oggetto di varianti presentate ed approvate. 
 

N° OBIETTIVO AZIONI 
DESCRIZIONE INTERVENTI DA 

REALIZZARE 
VERIFICABILITA’ 

OUTPUT 

1 Acquisizione conoscenze e 
competenze specifiche 

Attività formative erogata da parte di 
Agenzie formative accreditate secondo 

quanto previsto dalle DGR n. 329/2023 e 
DGR n. 330/2023 

 Acquisizione di attestati di 
partecipazione a corsi di 
formazione specifica per il 
settore di riferimento per 
almeno 20 ore di durata 
aggiuntivi rispetto a quelli 
necessari a dimostre il 
rispetto degli impegni di cui 
ai punti 5) e 6) del paragrafo 
“Impegni” del bando ed 
esclusa quella relativa 
all’acquisizione della qualifica 
IAP 



 

 

 

2 Acquisizione conoscenze e 

competenze specifiche  
Attività formative in materia di 

sicurezza sui luoghi di lavoro, erogata 
da parte di Agenzie Formative 

accreditate secondo quanto previsto 
dalle DGR n. 329/2023 e DGR n. 

330/2023 

 Acquisizione di attestati di 
partecipazione a corsi di 

formazione sulla sicurezza di 
almeno 8 ore di durata 

aggiuntivi rispetto al punto 
precedente e a quelli 
necessari a dimostre il 

rispetto degli impegni di cui 
ai punti 5) e 6) del paragrafo 

“Impegni” del bando 

3 Acquisizione qualifica di IAP Acquisizione qualifica di IAP a titolo 
definitivo in base ai terreni e reddito che 

siano almeno per il 90% forestali 

 Iscrizione all’Albo IAP (solo a 

titolo definitivo e non 
provvisorio) ai sensi della 

legge regionale 27 luglio 
2007, n.45 “norme in materia 

di imprenditore e 
imprenditrice agricoli e di 

impresa agricola” e smi e del 

Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale 6 

settembre 2017 n. 49/R 
“Regolamento di attuazione 

del capo II della legge 
regionale 27 luglio 2007, n. 

45 (Norme in materia di 

imprenditore e imprenditrice 
agricoli e di impresa agricola 

4 Iscrizione ad albi Iscrizione all’Albo regionale delle imprese 
agricoloforestali (di cui all’articolo 13 della 

Legge forestale della Toscana); 

 Iscrizione ad albo utilizzabile 
solo se aggiuntiva rispetto a 

quanto necessario a dimostre 
il rispetto degli impegni di cui 
ai punti 5) e 6) del paragrafo 

“Impegni” del bando 



 

 

 

5 Realizzazione o 

potenziamento delle strutture 
produttive aziendali 

Interventi su fabbricati/locali/immobili da 
realizzare o già esistenti di almeno 40 mq 

 Certificato di regolare 

esecuzione come previsto 
dalla specifica normativa 

6 Incremento della dotazione 
tecnologica (investimenti 
materiali ed immateriali) 

Macchine e attrezzature agricole, 
hardware, software e brevetti 

 Acquisizione delle 
tecnologie nuove di 

fabbrica 

7 Meccanizzazione aziendale Acquisto di macchine/attrezzature 

 

 Acquisizione del bene nuovo 
di fabbrica 

L’acquisto dei nuovi 
macchinari/attrezzature 

insieme a quelli 
eventualmente già in 

possesso deve garantire la 
completa esecuzione 
dell’attività a cui sono 

dedicati 

8 Commercializzazione prodotti 
legnosi  

Commercializzazione di prodotti legnosi 
diversi da legna da ardere e cippato  

 Raggiungere un volume 
d’affari relative a produzioni 
diverse da legna da ardere e 

cippato pari ad almeno il 
50% rispetto a quello 
massimo previsto per 
rientrare nel regime 

forfettario3 

                                                 
3 Dimostrato in base all’ultima dichiarazione dei redditi disponibile al momento della presentazione della domanda di saldo o alle fatture emesse entro tale 

data  



 

 

 

9 Dimensione economica 
imprese gestione di superfici 
forestali (Aziende con codice 
Ateco 02.10) 

Valore produzione primaria di materiali 
legnosi 

 Raggiungere un volume di 
affari ameno pari al massimo 

previsto per rientrare nel 
regime speciale IVA per 

l'agricoltura4 

 

10 Superficie minima aziendale 
(Aziende con codice Ateco 

02.10) 

Acquisizione superficie forestale 
aziendale 

 Acquisire in 
possesso/gestione una 

superficie forestale aziendale 
almeno pari a quella 

necessaria all’acquisizione 
della qualifica di 

imprenditore agricolo 
professionale (IAP) ai sensi 

della normativa 
regionale;(per imprese 

codice Ateco 02.10) 

Verifica da Fascicolo 
aziendale 

11 Dimensione economica 

imprese con codice Ateco 
2.20 o 16 

Imprese di utilizzazione forestali e/o di 
trasformazione 

 Raggiungere un volume 
d’affari pari ad almeno il 
50% rispetto a quello 
massimo previsto per 
rientrare nel regime 

forfettario5 

                                                 
4 Dimostrato in base all’ultima dichiarazione dei redditi disponibile al momento della presentazione della domanda di saldo o alle fatture emesse entro tale 

data 
5 Dimostrato in base all’ultima dichiarazione dei redditi disponibile al momento della presentazione della domanda di saldo o alle fatture emesse entro tale 

data 



 

 

 

12 Sviluppo certificazione catena 

di custodia PEFC/FSC 

Produzioni certificate  Acquisizione di certificazioni 
PEFC/FSC catena di custodia 
per almeno uno dei prodotti 

aziendali 

13 Certificazione forestale 
aziendale per i terreni 

aziendali 

Acquisizione certificazione PEFC/FSC   Acquisizione certificazione 
forestale PEFC/FSC sui 

terreni forestali aziendali 

14 Altre certificazioni aziendali 

  

Acquisizione certificazione 

 

 Possesso della registrazione 
EMAS ai sensi del 

regolamento (CE) n. 
1221/2009, oppure della 
certificazione secondo la 

norma tecnica UNI EN ISO 
14001, oppure di una 

certificazione di catena di 
custodia dei prodotti di origine 
forestale secondo gli schemi 

di gestione forestale 
sostenibile FSC® o PEFCTM, 
oppure delle certificazioni di 
qualità del prodotto, secondo 

standard tecnici sanciti da 
norme UNI EN; 

15 Pianificazione forestale Acquisizione Piano di gestione o piano dei 
tagli  

 Approvazione Piano di 
gestione o piano dei tagli per 
tutta la superficie forestale 

accorpata aziendale 

16 Differenzazione attività 
aziendale 

Implementazione servizi ecositemici e 
Svolgimento attività didattiche 

 Stipula di contratti PES o 
equivalenti; 

svolgimento attività 
didattiche in azienda o di 

cantieri didattici 

 


