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LA DIRIGENTE

Vista  la  l.r.  8 gennaio 2009 n.  1 “Testo unico in materia  di  organizzazione e  ordinamento del 
personale”;

Visto il secondo comma dell'articolo 20 della legge regionale n. 1/2009 che prevede, alla lettera a),  
che con regolamento di attuazione della medesima legge venga disciplinata l'istituzione di un unico 
Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) per il personale della Giunta Regionale e degli enti 
dipendenti, a carattere collegiale, composto da soggetti esterni all'amministrazione dotati di elevata 
professionalità e di pluriennale esperienza in materia di valutazione con particolare riferimento al 
settore pubblico;

Visto il terzo comma del suddetto articolo 20 che dispone che la nomina dei componenti dell’OIV 
sia ad appannaggio del Presidente della Giunta Regionale;

Visti gli articoli 28 decies e 28 undecies del regolamento di attuazione della legge regionale n. 
1/2009  che  disciplinano,  rispettivamente,  l’istituzione  e  le  funzioni  dell’OIV,  nonché  la 
composizione, i requisiti, le incompatibilità, la durata in carica e le indennità relative all’organismo 
ed ai suoi componenti;

Richiamata la delibera della Giunta Regionale n. 945/2015 con la quale sono stati specificati il  
numero dei componenti dell’OIV unico per la Giunta regionale, gli Enti dipendenti e il Consiglio 
regionale,  le funzioni  dell’organismo e le indennità  da corrispondersi  per ogni ciclo annuale di 
valutazione;

Vista la successiva delibera di Giunta Regionale n. 1236 del 4/11/2024 con la quale, al fine di 
valorizzare  massimamente  le  specificità  e  le  peculiarità  delle  attribuzioni  e  ruoli  della  Giunta 
Regionale  e  degli  Enti  dipendenti,  è  stato  ritenuto  opportuno  procedere  alla  nomina  di  un 
Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) unico per la Giunta Regionale e gli enti dipendenti;

Dato atto che con tale DGR n. 1236/2024 è stato altresì:
- confermato il numero di componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), pari a 
tre, i quali sono nominati dal Presidente della Giunta Regionale;
- stabilito che l’indennità omnicomprensiva spettante ad ognuno di essi, da corrispondersi per ogni 
ciclo annuale di valutazione,  è  pari  a euro 8.666,66, ad eccezione di quella relativa al  ciclo di 
valutazione 2024 che ammonterà ad euro 2.888,88 in considerazione degli adempimenti comunque 
già effettuati pur in assenza dell’OIV e che la copertura finanziaria della stessa è assicurata a valere 
sul bilancio finanziario gestionale 2024/2026 come di seguito indicato: per euro 8.666,64 capitolo 
14262 (puro) annualità 2024, per euro 25.999,98 capitolo 14262 (puro) annualità 2025, per euro 
25.999,98 capitolo 14262 (puro) annualità 2026;
-  precisato che le funzioni dell'OIV sono quelle declinate negli articoli 28 decies e 28 duodecies del 
regolamento di attuazione della legge regionale n.  1/2009, nonché quelle di  assumere regole di 
funzionamento tali da assicurare l'espletamento, per quanto di propria competenza, delle fasi del 
ciclo di Programmazione, Monitoraggio e Valutazione, secondo le linee guida approvate con la 
delibera della Giunta regionale n. 77 del 10/02/2014 e modificate, in ultimo, con la delibera della 
Giunta regionale n. 229 del 06/03/2018;
-  approvato  un  documento  (Allegato  A  della  Delibera)  contenente  gli  elementi  essenziali  per 
l’adozione di un avviso per la richiesta di manifestazione di interesse per la formazione di un elenco 
di soggetti idonei alla carica di componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione unico per 
la Giunta Regionale e gli enti dipendenti, per i cicli di valutazione 2024–2025–2026;



Dato  altresì  atto  che  con  la  DGR n.  1236/2024  è  stato  incaricato  il  competente  Settore  della  
Direzione Organizzazione,  Personale,  Gestione e Sicurezza sedi  di  lavoro dell'attuazione in  via 
tecnico-amministrativa  mediante  l'adozione  dell’avviso  per  la  richiesta  di  manifestazione  di 
interesse  di  cui  al  punto  precedente,  integrando,  ove  necessario,  gli  elementi  essenziali  di  cui 
all'Allegato A della delibera con quelli eventualmente ritenuti opportuni al solo fine di precisare 
ulteriormente le fattispecie già stabilite nel presente provvedimento; 

Vista la necessità di procedere alla definizione di un Avviso pubblico avente ad oggetto la richiesta 
di  manifestazione  di  interesse  per  la  formazione  di  un  elenco di  soggetti  idonei  alla  carica  di 
componente dell’OIV, sia in considerazione di quanto previsto in merito dal decreto legislativo n. 
150/2009, che al fine di assicurare la massima trasparenza e la più ampia informazione nei confronti 
di tutti i soggetti potenzialmente interessati;

Ricordato che l’Amministrazione non è comunque vincolata in alcun modo a scegliere i componenti 
dell'OIV tra i soggetti che saranno inseriti nell’elenco;

Ritenuto di procedere alla pubblicazione dell'Avviso per la richiesta di manifestazione d’interesse, 
Allegato 1 del presente Decreto di cui forma parte integrante e sostanziale, nel Portale unico del  
reclutamento, di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (di seguito “Portale  
InPA”). L’avviso sarà, inoltre, pubblicato sul sito istituzionale della Regione Toscana, nella sezione 
Amministrazione trasparente – Personale – Organismo indipendente di valutazione (OIV);

Considerato  congruo  il  termine  di  15  giorni  dalla  pubblicazione  per  la  presentazione  delle 
manifestazioni di interesse;

Visto che,  ai  sensi del primo comma dell'articolo 28 undecies del  Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale 24/03/2010 n.  33/R, l’incarico ai  componenti  dell'Organismo Indipendente di 
Valutazione, rinnovabile una sola volta, è conferito con una decorrenza e per la durata che consenta 
l'avvio e la conclusione di non più di tre cicli di valutazione;

Considerato, inoltre, che, secondo le linee guida approvate con la delibera della Giunta regionale n. 
77 del 10/02/2014 (con cui si è adottato il Piano della Qualità della Prestazione Organizzativa 2014) 
ed in ultimo modificate con la delibera della Giunta regionale n. 229 del 06/03/2018 (con cui si è 
adottato il  Piano 2018),  il  ciclo di valutazione annuale inizia entro il  mese di dicembre con la 
definizione  di  una  proposta  di  obiettivi  per  l'anno  successivo  e  si  conclude  a  seguito  della 
validazione,  da  parte  dell'OIV,  della  Relazione  sulla  Qualità  della  Prestazione,  riferita  all’anno 
precedente, della Giunta regionale e degli enti dipendenti ed alla formulazione della proposta di 
valutazione del Direttore Generale e dell'Avvocato Generale della Giunta Regionale e dei vertici 
amministrativi degli enti dipendenti;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 2 dell’08/01/2024 avente per oggetto “Approvazione del 
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio 
finanziario gestionale 2024-2026”;

Dato atto che, come da circolare prot. 0556030 del 23/10/2024, la copertura finanziaria delle spese 
imputate agli esercizi successivi al 2024 è altresì assicurata dagli stanziamenti previsti per le stesse 
annualità della proposta di Bilancio Finanziario Gestionale 2025/2027;

Ritenuto  necessario  procedere  al  finanziamento  della  spesa  per  il  pagamento  dell'indennità 
omnicomprensiva suddetta riducendo le prenotazioni generiche assunte con la delibera di Giunta 
Regionale n. 1236 del 4/11/2024 di seguito riportate: prenotazione n. 20241824 di euro 8.666,64 per 



l’anno  2024,  prenotazione  n.  20241824  di  euro  25.999,98  per  l’anno  2025  e  prenotazione  n. 
20241824 di euro 25.999,98 per l’anno 2026 e assumendo contestualmente prenotazioni specifiche 
di pari importo e nello specifico:

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 8.666,64, relativa al ciclo di 
valutazione 2024, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 25.999,98, relativa al ciclo di 
valutazione 2025, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 25.999,98, relativa al ciclo di 
valutazione 2026, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa:

1) di approvare un Avviso per la richiesta di manifestazione di interesse per la formazione di 
un elenco di soggetti idonei alla nomina quale componente dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione (OIV) di cui ai commi 2 e 3 dell'articolo 20 della L.R. 1 del 8 gennaio 2009 
contenuto nell’Allegato 1 del presente atto di cui forma parte integrante e sostanziale;

2) di pubblicare il presente Decreto e l’Avviso per la richiesta di manifestazione d’interesse nel 
Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 
56 (di seguito “Portale InPA”). L’avviso sarà, inoltre, pubblicato sul sito istituzionale della 
Regione  Toscana,  nella  sezione  Amministrazione  trasparente  –  Personale  –  Organismo 
indipendente di valutazione (OIV);

3) di esplicitare che ogni ciclo annuale di valutazione ha inizio nel mese di dicembre con la 
definizione di una proposta di obiettivi per l'anno successivo e si conclude a seguito della 
validazione,  da  parte  dell'OIV,  della  Relazione  sulla  Qualità  della  Prestazione,  riferita 
all’anno precedente, della Giunta regionale e degli enti dipendenti ed alla formulazione della 
proposta  di  valutazione  del  Direttore  Generale  e  dell'Avvocato  Generale  della  Giunta 
Regionale e dei vertici amministrativi degli enti dipendenti;

4) di specificare che l'OIV, che verrà nominato per i cicli di valutazione 2024/2026, terminerà 
il proprio incarico con la validazione della Relazione sulla Qualità della Prestazione 2026 
della  Giunta  regionale  e  degli  enti  dipendenti  e  con  la  formulazione  della  proposta  di 
valutazione del Direttore Generale e dell'Avvocato Generale della Giunta Regionale e dei 
vertici amministrativi degli enti dipendenti relativa all’anno 2026;

5) di  stabilire  che  l’indennità  omnicomprensiva  spettante  ad  ognuno  dei  tre  componenti 
dell’Organismo,  da  corrispondersi  per  ogni  ciclo  annuale  di  valutazione,  è  pari  a  euro 
8.666,66, ad eccezione di quella relativa al ciclo di valutazione 2024 che ammonterà ad euro 
2.888,88  in  considerazione  degli  adempimenti  comunque  già  effettuati  pur  in  assenza 
dell’OIV  e  che  la  copertura  finanziaria  della  stessa  è  assicurata  a  valere  sul  bilancio 
finanziario gestionale 2024/2026 come di seguito indicato: per euro 8.666,64 capitolo 14262 
(puro) annualità 2024, per euro 25.999,98 capitolo 14262 (puro) annualità 2025, per euro 
25.999,98 capitolo 14262 (puro) annualità 2026;



6) di procedere al finanziamento della spesa per il pagamento dell'indennità omnicomprensiva 
suddetta riducendo le prenotazioni generiche assunte con la delibera di Giunta Regionale n. 
1236 del  4/11/2024 di  seguito riportate:  prenotazione n.  20241824 di  euro 8.666,64 per 
l’anno 2024, prenotazione n. 20241824 di euro 25.999,98 per l’anno 2025 e prenotazione n. 
20241824 di  euro 25.999,98 per l’anno 2026 e assumendo contestualmente prenotazioni 
specifiche di pari importo e nello specifico:

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 8.666,64, relativa al ciclo di 
valutazione 2024, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 25.999,98, relativa al ciclo di 
valutazione 2025, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

- assumendo prenotazione specifica di impegno di euro 25.999,98, relativa al ciclo di 
valutazione 2026, a valere sul capitolo 14262 (competenza pura) del bilancio di previsione 
2024 che presenta la necessaria disponibilità;

7) di rinviare l'assunzione degli impegni a successivo atto.

     LA DIRIGENTE
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