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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l’Avviso pubblico per la ricerca di “Esperti nella gestione e nel monitoraggio di progetti

complessi”,  nell’ambito  del  PNRR,  Misura  1,  Componente  1,  Subinvestimento 2.2.1  finanziato

dall’Unione  europea  Next  Generation  EU,  pubblicato  in  data  30/11/2021  sul  Portale  del

Reclutamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica,

portale  inPA  (https://www.inpa.gov.it),  e,  successivamente,  sul  sito  istituzionale  della  Regione

Toscana all’interno della Sezione dedicata ai “Bandi di concorso e avvisi sul personale/Avvisi per

incarichi professionali”, nella misura di 4 unità da assegnare all’ambito territoriale della  Regione

Toscana per la gestione e monitoraggio di processi complessi;

RILEVATO che al termine della procedura di selezione è stato adottato il decreto dirigenziale (d’ora

in poi d.d.) n. 22700 del 23 dicembre 2021 con il quale sono stati conferiti gli incarichi ai 4 Esperti

in gestione e monitoraggio di processi complessi di competenza della Task Force “Digitalizzazione,

monitoraggio e performance” presso la Direzione Generale della Regione Toscana;

RICORDATO il d.d.  n. 3945 del 1 marzo 2022,  con  cui  si è provveduto a sostituire uno degli

Esperti  nella  Task  Force  “Digitalizzazione,  monitoraggio  e  performance” presso  la  Direzione

Generale della Regione Toscana;

RICORDATO il d.d. n. 14903 del 15 luglio 2022 con cui si è provveduto a sostituire uno degli

Esperti  nella  Task  Force  “Digitalizzazione,  monitoraggio  e  performance” presso  la  Direzione

Generale della Regione Toscana;

RILEVATO  che  con  d.d.  n.  15013  del  15  luglio  2022,  per  le  motivazioni  ivi  espresse  cui

integralmente si rinvia, si è provveduto ad approvare modifiche al d.d. n. 22700/2021 nonché al d.d.

n.  3945/2022  per  gli  Esperti  nella  Task  Force  “Digitalizzazione,  monitoraggio  e  performance”

presso la Direzione Generale della Regione Toscana;

RILEVATO  che,  ad  oggi,  i  4  Esperti  contrattualizzati  nella  Task  Force  “Digitalizzazione,

monitoraggio e performance” presso la Direzione Generale della Regione Toscana  risultano essere:

1. Esperto di analisi dati degli interventi del PNRR, con contratto in scadenza al 31 dicembre 2024;

2.  Esperto di gestione progetti complessi in ambito ambientale e sanitario regionale, con contratto

in scadenza al 28 febbraio 2025;



3.   Esperto  di  gestione  progetti  complessi  in  ambito  territoriale  provinciale,  con  contratto  in

scadenza al 31 dicembre 2024.

4.  Esperto di gestione progetti complessi in ambito territoriale comunale, con contratto in scadenza

al 31 dicembre 2024;

VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80 recante “Misure urgenti per il rafforzamento della

capacita'  amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale  all'attuazione  del  Piano

nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  e  per  l'efficienza  della  giustizia”,  convertito  con

modificazioni  dalla  L.  6  agosto  2021,  n.  113,  che  all’art.  1,  “Modalità   speciali   per   il

reclutamento   del   personale   e   il   conferimento di incarichi professionali per l'attuazione  del

PNRR da parte delle amministrazioni pubbliche”, comma 2, in particolare, consente per i contratti

di collaborazione stipulati con professionisti ed esperti ai sensi dell'articolo 9, comma 2-bis per il

supporto ai  procedimenti  amministrativi  connessi  all'attuazione  del  PNRR, nell'ambito del  Sub-

investimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a livello centrale e locale" ulteriori rinnovi o proroghe nel

rispetto del termine di attuazione del progetto e nel limite delle risorse assegnate. 

RICORDATO che la Task Force a disposizione della Cabina di Regia regionale della Missione 1,

Investimento 2.2 “Task Force digitalizzazione, monitoraggio e performance” del PNRR, supporta

l’Amministrazione  per  individuare  e  proporre  soluzioni  finalizzate a  velocizzare l’espletamento

delle  procedure,  migliorare  alcuni  processi  organizzativi,  facilitare  la  messa  in  opera  degli

interventi,  ridurre  l’arretrato  con  l’obiettivo  generale  di  potenziare  la  capacità  del  sistema

territoriale anche mediante la proposizione di interventi legati alla digitalizzazione delle attività. 

PRESO ATTO che ad oggi la Task Force ha formulato una serie di proposte di  miglioramento,

soluzioni di semplificazione/di natura organizzativa, normativa nonché suggerimenti finalizzati a

rendere  più  efficace  l'attività  amministrativa,  anche  con  riferimento  alle  esigenze  di

digitalizzazione;

RILEVATO che, con Delibera di Giunta regionale n. 1157 del 21/10/2024, la Regione Toscana ha

approvato le modifiche al  Piano Territoriale coerentemente alla circolare del Dipartimento della

Funzione  Pubblica  cod.  51431763  del  13/03/2024  che  dispone  l'estensione  della  durata

dell'intervento sull'investimento sub 2.2.1  "Assistenza tecnica a livello centrale e locale"  stabilita

con termine al 30/06/2026 e prevedendo, altresì, per la Task Force “Digitalizzazione, monitoraggio

e performance” della Direzione Generale la contrattualizzazione dell'"Esperto di gestione progetti

complessi in ambito ambientale e sanitario regionale"; 



PRESO ATTO che la Delibera n. 1157 del 21/10/2024 con la quale la Giunta regionale ha approvato

il  Piano  Territoriale  della  Regione  Toscana  è  stato  trasmesso  al  Dipartimento  della  Funzione

pubblica con nota protocollo 0558087 del 24/10/2024 e dallo stesso approvato con nota protocollo

0599356 del 18/11/2024;

RITENUTO  necessario  per  la  conclusione  delle  attività  prevedere  per  la  Task  Force

“Digitalizzazione,  monitoraggio  e  performance”  della  Direzione  Generale  l'impiego  fino  al

30/06/2026  dell'"Esperto  di  gestione  progetti  complessi  in  ambito  ambientale  e  sanitario

regionale", figura  strategica  per  la  specificità  delle  attività  svolte  per  portare  a  conclusione  il

percorso della Task Force in sinergia con le scelte effettuate dalle altre Task Force regionali sulla

Misura PNRR in esame;

RICORDATO  che  il  progetto,  CUP  D51B21004050006, è  quello  della  implementazione  delle

attività di semplificazione previste dal PNRR,  e, in particolare,  di  attività di supporto trasversale

alla Cabina di regia regionale e di consulenza per il rafforzamento della capacità amministrativa

dell’Amministrazione conferente e degli enti locali del territorio regionale coinvolti negli interventi

di semplificazione dei procedimenti di cui al Piano Territoriale della Regione Toscana adottato con

Delibera n. DGR 1286 del 6 dic 2021 e revisionato e riapprovato con Delibera di Giunta regionale

n. 1157 del 21/10/2024;

RITENUTO  necessario  per  la  conclusione  di  detto  progetto da  parte  della  Task  Force

“Digitalizzazione, monitoraggio e performance” della Direzione Generale provvedere al rinnovo

fino al 30 giugno 2026 del contratto con scadenza al 28 febbraio 2025 per il ruolo di: "Esperto di

gestione  progetti  complessi  in  ambito ambientale e  sanitario regionale"  all'Esperto  attualmente

contrattualizzato, come identificato in allegati 1 (pubblicato) e 2 (non pubblicato) al presente atto; 

VISTA l'ultima dichiarazione resa dal suddetto  “Esperto di gestione progetti complessi in ambito

ambientale e sanitario regionale" attualmente contrattualizzato, ai sensi e per gli effetti degli artt.

46  e  47  del  D.P.R.  445  del  28  dicembre  2000  e  ss.mm.ii.  in  merito  all’assenza  di  cause  di

inconferibilità e di incompatibilità ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 39/2013, dell’art. 53 del D.Lgs.

n.165/2001 e ss.mm.ii. acquisita e conservata agli atti d'Ufficio con prot 0496775 del 21/12/2022, in

merito alla quale sono state svolte anche prima del presente atto verifiche che non hanno messo in

rilievo nessuna anomalia e/o criticità;



DATO ATTO che il  medesimo  "Esperto di  gestione progetti  complessi  in ambito ambientale e

sanitario regionale" attualmente contrattualizzato ha manifestato per PEC il proprio consenso al

rinnovo  del  contratto  dando  al  contempo  atto  dell’assenza  di  cause  di  inconferibilità,  di

incompatibilità, di conflitto di interessi nonché di non essere in quiescenza al momento della sua

sottoscrizione;

RITENUTO  di  procedere  al  rinnovo del  conferimento  dell’incarico  all'Esperto  attualmente

contrattualizzato  nel  ruolo  di  "Esperto  di  gestione  progetti  complessi  in  ambito  ambientale  e

sanitario regionale", CUP D51B21004050006, sulla Misura M1C1Sub2.2.1 del PNRR per la Task

Force “Digitalizzazione, monitoraggio e performance” della Direzione Generale, per la durata di un

anno  e  quattro  mesi  a  decorrere  dal  01/03/2025  e  fino  al  30/06/2026 a  fronte  del  compenso

complessivo massimo come da  contratto allegato sub lett.  “A” e relativi allegati sub lettere “B”,

“C”, “D” ed “E”,  da considerarsi quali parti integranti e sostanziali del contratto stesso;

DATO ATTO del carattere strategico della figura dell’"Esperto di gestione progetti complessi in

ambito ambientale e sanitario regionale", evidenziata la propria funzione di supporto e assistenza a

favore  delle  amministrazioni  interessate  sul  territorio  regionale per  il  profilo  di  competenza,  in

coerenza ed in sinergia con gli Esperti contrattualizzati dalle altre Task Force regionali;

RILEVATO che per  l’"Esperto di gestione progetti  complessi  in ambito ambientale e sanitario

regionale" si profila un impegno determinante per la conclusione del PNRR regionale sulla misura

in esame;

RITENUTO,  pertanto,  necessario  ridefinire  il  profilo  di  contrattualizzazione  dell’"Esperto  di

gestione progetti complessi in ambito ambientale e sanitario regionale", già determinato nel profilo

Senior  dal  d.d.  del  Direttore  Generale  n.  3945  del  2022  sulla  base  del  “Regolamento  per  il

conferimento degli  incarichi  di  lavoro  autonomo”  adottato  con DDG pro-tempore  dell’Agenzia

della Coesione Territoriale n.107 del 08/06/2018 pubblicato sul sito dell’Agenzia e, in particolare,

con  specifico  riferimento  all’art.  7  comma 8  del  medesimo per  quanto  attiene  ai  parametri  di

compenso massimo annuale e  per  giornata uomo riferiti  al  profilo in questione,  e  cambiarlo in

profilo Project Manager;

DATO ATTO che l’ammontare del compenso spettante all'Esperto di cui al presente atto è stato

determinato sulla base del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”,

adottato  con  DDG pro-tempore  dell’Agenzia  della  Coesione  Territoriale  n.107  del  08/06/2018,



pubblicato sul sito dell’Agenzia e, in particolare, con  specifico riferimento all’art. 7 comma 8 del

medesimo per quanto attiene ai parametri di compenso massimo annuale e per giornata uomo riferiti

al profilo in questione, Project Manager;

RITENUTO  di  assumere  l’impegno  di  spesa  per  il  rinnovo  dell’affidamento  dell’incarico  di

"Esperto di  gestione progetti  complessi  in  ambito ambientale e sanitario regionale" all'Esperto

attualmente contrattualizzato, CUP D51B21004050006, sulla Misura M1C1Sub2.2.1 del PNRR per

la  Task Force  “Digitalizzazione,  monitoraggio e performance” della Direzione Generale,  per la

durata di un anno e quattro mesi a decorrere dal 01/03/2025 e fino al 30/06/2026, demandando ad

eventuale e successivo atto ogni ulteriore determinazione in merito;

DATO ATTO che il compenso è onnicomprensivo e ricomprende in quanto tale anche le eventuali

spese di trasferta;

DATO ATTO che per  l'"Esperto di gestione progetti complessi in ambito ambientale e sanitario

regionale", in regime forfettario IVA, il finanziamento ai fini del rinnovo del suddetto incarico per

il  profilo  Project  Manager,  in  considerazione  del  massimale  stabilito  dall’art.  7  comma  8  del

“Regolamento per  il  conferimento degli  incarichi  di lavoro autonomo”,  adottato con DDG pro-

tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107 del 08/06/2018, e fermo restando quanto

previsto all'art. 6 punto 6.2 del contratto per la sottoscrizione di un addendum contrattuale, è pari a

complessivi Euro 104.016,00, che trovano copertura come di seguito indicato:

-   a  valere  sul  capitolo  72131/U  (competenza  pura)  Esercizio  2025  del  Bilancio  Finanziario

Gestionale 2024-2026 (codice V livello 1.03.02.10.001), per il periodo 01/03/2025 – 31/12/2025,

per Euro 62.500,00 (sessantaduemilacinquecento/00) oltre cassa professionale/rivalsa INPS, nonché

Euro 10 (dieci) per i bolli di cinque fatture bimestrali, per un importo complessivo pari ad Euro

65.010,00 (settantacinquemiladieci/00);

-   a  valere  sul  capitolo  72131/U  (competenza  pura)  Esercizio  2026  del  Bilancio  Finanziario

Gestionale 2024-2026 (codice V livello 1.03.02.10.001), per il periodo 01/01/2026 – 30/06/2026,

per Euro 37.500,00 (trentasettemilacinquecento/00) oltre cassa professionale/rivalsa INPS, nonché

Euro 6 (sei) per i bolli di tre fatture bimestrali, per un importo complessivo pari ad Euro 39.006,00

(trentanovemilasei/00);

DATO ATTO che la copertura finanziaria delle spese imputate agli esercizi successivi al 2024 è

altresì  assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio

Finanziario Gestionale 2025/2027;



DATO ATTO che il pagamento del compenso dell'Esperto sarà disposto con successivi atti, ai sensi

degli art. 44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalità ed i tempi

previsti all’art. 7 del contratto allegato sub lett. “A” nel rispetto della “Tabella riepilogativa mensile

delle  attività  svolte  dal  collaboratore”  (Timesheet)  allegata  sub  lett.  “D”,  al  presente  atto,  da

considerarsi  quali  parti  integranti  e sostanziali  del  contratto stesso,  e predisposte sulla  base del

modello  fornito  alle  Regioni  dal  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  per  il  tramite  della

Conferenza delle Regioni;

RICORDATO che con nota di accertamento prot. n. 23745/21 la Direzione Generale ha disposto

l’assunzione sul Capitolo entrata 22640/E stanziamento puro,  l’accertamento n.  7084/2022 delle

somme necessarie per l’anno 2022;

Ricordato che con d.d. n. 24877 del 1 dicembre 2022 il Settore Contabilità è stato autorizzato a

rendere pluriennale l’accertamento n. 7084/2022 sul Capitolo entrata 22640/E stanziamento puro,

anche per l’annualità 2025 per un importo pari ad Euro 12.135,34 (dodicimilacentotrentacinque/34);

RILEVATO necessario provvedere ad incrementare l’accertamento n. 7084/2025 sul Capitolo entrata

22640/E  stanziamento  puro  per  l'importo  di  Euro  3.016.524,32

(tremilionisedicimilacinquecentoventiquattro/32)  al  fine  di  dare  copertura  finanziaria  alle   eventuali

ulteriori obbligazioni di competenza delle altre direzioni; 

RITENUTO  necessario  autorizzare  il  Settore  Contabilità  a  rendere  pluriennale  l'accertamento

7084/2022, capitolo 22640/E stanziamento puro, a valere sul bilancio finanziario gestionale 2024 - 2026

esercizio  2026  per  l'importo  di  Euro  1.514.718,16

(unmilionecinquecentoquattordicimilasettecentodiciotto/16) al  fine  di  dare  copertura  finanziaria  alle

eventuali ulteriori obbligazioni di competenza delle altre direzioni; 

VISTO il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2

della legge 5 maggio 2009, n. 42;

VISTA la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica

e finanziaria regionale e relative procedure contabili;



RICHIAMATO il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in 

quanto compatibile con il D.lgs. n. 118/2011 e con i principi contabili generali ed applicati ad esso 

allegati.

VISTA la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 50, Bilancio di previsione finanziario 2024 – 2026;

VISTA la Delibera n.2 del 08-01-2024 avente ad oggetto "Approvazione del Documento Tecnico di

Accompagnamento al bilancio di previsione 2024-2026 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-

2026";

DATO ATTO che nello schema di contratto approvato con il presente decreto ( allegato “A”) all’art.

4 punto 4.2 si specifica che l’Esperto è tenuto ad osservare la massima riservatezza su informazioni,

documenti o altro tipo di materiale prodotto direttamente dall’amministrazione ovvero proveniente

da altre amministrazioni o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico,

nonché sui risultati, anche parziali, della propria attività, in qualsiasi forma (cartacea, informatica,

ecc.), fatto salvo il caso in cui Regione Toscana ne disponga, previo assenso dell’altra Parte, la

diffusione secondo le modalità ritenute più opportune.

PRESO ATTO che si rende necessario creare un trattamento dati in relazione alle operazioni che

vengono eseguite per lo svolgimento delle attività previste dal contratto di cui al presente d.d. (All.

“A”) e dai relativi allegati (ALL “B”, “C” ,“D”, “E”), oltre che dal piano di attività in dettaglio

degli Esperti di cui all'allegato 2 della DGR n. 1157 del 21/10/2024;

RICORDATO il regolamento generale sulla protezione dei dati, Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

RICORDATO il D. Lgs. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, da ultimo

novellato dal D. Lgs. 101/2018;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 585 del 4 giugno 2018, per l’adeguamento al GDPR

dell’organizzazione di Regione Toscana, che prevede:

- al punto 1) la delega di esercizio delle competenze in materia di protezione dei dati ai dirigenti

responsabili delle strutture presso le quali si svolgono i trattamenti, per mantenere coerenza con le

responsabilità derivanti dalla L.R. 1/2009 e, dove possibile, con la responsabilità del procedimento

amministrativo;



-  al  punto  6)  che  ogni  responsabile  del  contratto  deve  procedere,  laddove  necessario,  alla

individuazione del responsabile dei trattamenti nei modi e nelle forme previsti all’art. 28 dal GDPR,

qualora sia prevista la gestione di dati  o di sistemi da soggetti  esterni  alla organizzazione della

Giunta Regionale;

VISTA anche la Delibera della Giunta Regionale n. 521 del 23 aprile 2019, con la quale la Giunta

regionale ha definito il modello organizzativo “data protection” della struttura amministrativa della

Giunta regionale, in applicazione del regolamento europeo 2016/679 (GDPR), nel rispetto dei ruoli

già individuati con la DGR n. 585/2018 e delle indicazioni per la redazione delle linee guida ivi

contenute, al fine di garantire un adeguato livello di protezione dei dati personali;

RITENUTO necessario, ai sensi e per gli effetti della normativa in materia di protezione dei dati

personali (Reg. UE n. 2016/679, di seguito "GDPR", nonché D. Lgs. 196/2003 da ultimo novellato

dal D. Lgs. 101/2018, di seguito "Codice Privacy"), ed in relazione alle operazioni che vengono

eseguite  per  lo  svolgimento delle  attività  previste dai  contratti  di  cui  al  presente  decreto e  dai

relativi  allegati  oltre  che  dal  Piano  di  attività  di  dettaglio  concordato  dall’Esperto  con

l’Amministrazione Regionale, che l’Esperto sia nominato Responsabile del trattamento dal delegato

del Titolare,  ai  sensi  dell’articolo 28 GDPR e   a  tal  fine procedere,  in  qualità  di  delegato del

Titolare,  ad  approvare  uno  schema  di  accordo  (Data  Protection  Agreement)  per  la  nomina

dell'Esperto come Responsabile del trattamento, allegato sub lett. “F” al presente atto quale parte

integrante e sostanziale dello stesso;

PRESO ATTO che per il rinnovo degli incarichi inerenti alla Misura M1C1Sub2.2.1 del PNRR, nel

Comitato di Direzione del 17 ottobre 2024 è stato ribadito quanto già espresso nel Comitato di

Direzione del 10 novembre 2022 e del 11 novembre 2021, e, quindi, confermata l’indisponibilità di

professionalità interne all’Amministrazione regionale idonee e con la disponibilità di tempo lavoro

necessario a svolgere gli incarichi di cui al Piano Territoriale della Regione Toscana per le cinque

Task  Force  regionali:  "Digitalizzazione,  monitoraggio  e  performance",  "Digitalizzazione  e

architetture IT", "Ambiti territoriali", "Autorizzazioni in ambito ambientale", "Stazione appaltante

regionale e stazioni appaltanti del SSR;

RICORDATO che il Codice CUP assegnato al progetto è: D51B21004050006;

DECRETA

per i motivi espressi in narrativa:



1.  di  procedere  al  rinnovo del  contratto  di  conferimento  dell’incarico  di  "Esperto  di  gestione

progetti  complessi  in  ambito  ambientale  e  sanitario  regionale"  all'Esperto  attualmente

contrattualizzato sullo stesso ruolo, come identificato in allegato 1 al presente atto;

2. di stabilire che il rinnovo del contratto per l'incarico di "Esperto di gestione progetti complessi in

ambito ambientale e sanitario regionale" abbia la  durata di 1 anno e 4 mesi  dal  01/03/2025 al

30/06/2026;

3.  di  stabilire,  altresì,  che  per  il  sopra  citato  rinnovo  di  incarico  spetta  il  compenso  come da

contratto allegato sub lett. “A”, approvato assieme ai suoi allegati sub lettere “B”, “C” ,“D”, “E” al

presente atto quali parti integranti e sostanziali dello stesso;

4. di dare atto, altresì, che, per  l'"Esperto di gestione progetti complessi in ambito ambientale e

sanitario regionale",  in regime forfettario IVA, il finanziamento ai fini del  rinnovo del suddetto

incarico per il profilo Project Manager, in considerazione del massimale stabilito dall’art. 7 comma

8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”, adottato con DDG

pro-tempore  dell’Agenzia  della  Coesione  Territoriale  n.107  del  08/06/2018,  e  fermo  restando

quanto previsto all'art. 6 punto 6.2 del contratto per la sottoscrizione di un addendum contrattuale, è

pari a complessivi Euro 104.016,00;

5.   di assumere i seguenti impegni a favore dell’Esperto di gestione progetti complessi in ambito

ambientale  e  sanitario  regionale (cod.  sibec  343161),  a  valere  sul  capitolo  Uscita  n.  72131

(competenza  pura)  del  Bilancio  Finanziario  Gestionale  2024-2026,  (codice  V  livello

1.03.02.10.001):

-  sull’Esercizio  2025 per  complessivi  Euro  65.010,00  (settantacinquemiladieci/00),  di  cui  Euro

62.500,00  (sessantaduemilacinquecento/00)  per  compenso,  Euro  2.500,00  per  cassa

professionale/rivalsa INPS al 4% ed  Euro 10 (dieci) per i bolli di cinque fatture bimestrali;

- sull’Esercizio 2026 per complessivi Euro 39.006,00 (trentanovemilasei/00), di cui Euro 37.500,00

(trentasettemilacinquecento/00) per compenso, Euro 1.500,00 per cassa professionale/rivalsa INPS

al 4% ed Euro 6 (sei) per i bolli di tre fatture bimestrali;



6. di dare atto che il pagamento del compenso sarà disposto con successivi atti, ai sensi degli art. 44

e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalità ed i tempi previsti all’art.

7 del contratto allegato sub lett.  “A”, nel rispetto della  “Tabella riepilogativa mensile delle attività

svolte  dal  collaboratore”  (Timesheet)  allegata  sub  lett.  “D”  al  presente  atto,  quale  sua  parte

integrante e sostanziale, e predisposta sulla base del modello fornito alle Regioni dal Dipartimento

della Funzione Pubblica per il tramite della Conferenza delle Regioni;

7. di autorizzare il Settore Contabilità ad incrementare l’accertamento n. 7084/2025 sul Capitolo entrata

22640/E  stanziamento  puro  per  l'importo  di  Euro  3.016.524,32

(tremilionisedicimilacinquecentoventiquattro/32)  al  fine  di  dare  copertura  finanziaria  alle   eventuali

ulteriori obbligazioni di competenza delle altre direzioni;  

8. di autorizzare il Settore Contabilità a rendere pluriennale l'accertamento 7084/2022, capitolo 22640/E

stanziamento puro, a valere sul bilancio finanziario gestionale 2024 - 2026 esercizio 2026 per l'importo

di  Euro  1.514.718,16  (unmilionecinquecentoquattordicimilasettecentodiciotto/16)  al  fine  di  dare

copertura finanziaria alle eventuali ulteriori obbligazioni di competenza delle altre direzioni; 

9.  di  dare atto  che il  rinnovo del  presente incarico non è soggetto agli  adempimenti  relativi  al

Codice degli appalti pubblici ed è, pertanto, escluso dall’acquisizione del Codice CIG, bensì per la

corretta  assegnazione  della  fattura  elettronica  al  settore  competente  gli  incarichi  è  soggetto

all’acquisizione  dell’ID  Procedimento,  (n.  14806)  con  causale  esclusione:  “Incarichi  di

collaborazione” poiché trattasi di incarico ex art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001;

10.  di approvare,  in qualità di delegato del Titolare, ai sensi e per gli effetti della normativa in

materia di protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679, di seguito "GDPR", nonché D. Lgs.

196/2003 da ultimo novellato dal D. Lgs. 101/2018, di seguito "Codice Privacy"), ed in relazione

alle operazioni che vengono eseguite per lo svolgimento delle attività previste dal Contratto di cui al

presente decreto (All.  “A”) e dai relativi allegati (ALL “B”, “C” ,“D”, “E”), oltre che dal Piano di

attività di dettaglio concordato dall’Esperto con l’Amministrazione Regionale, lo schema di accordo

(Data Protection Agreement) per la nomina dell’Esperto come Responsabile del trattamento ai sensi

dell’articolo 28 GDPR,  allegato sub lett. “F” al presente atto quale parte integrante e sostanziale

dello stesso;



11. di disporre la pubblicazione del presente atto  sul sito istituzionale di Regione Toscana nella

sezione  «Amministrazione  trasparente»  /Bandi  di  concorso  e  avvisi  sul  personale/Avvisi  per

incarichi professionali.

                                          

                     

    IL DIRETTORE GENERALE
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1
0a05759fad143b13e9e73def21179c4cfb2c6d22a8181936108df14a08baa7b8

dati anagrafici

2
7c265ac54078e1499ffc4ad9da4d1e87c02d071756cb4433a680a7a9325ed7a9

dati personali esperto

A
a319f60b5ef190df5bea7a7224726c213ad47244d1b0798c4d48d5c4f0ea15fd

schema di contratto

B
bf2fe96ac76103b3c2e11acaf5b68fa7344e20fcb8bd81e930ad356fae0f24a3

Termini di riferimento  dell'incarico

C
7f90d62aa17abe4dff04859889b2547fb203eba93c19aae0b928a00d3158584a

autodichiarazione

D
e09abb68c1bc9651e02966fa432ea5decb74df2307ef17caac8e1b97a065d251

Timesheet

E
72aba8b4b4e3cfcdb01bf42d641bfd3ccd5b84e480ce4ee82d13581f7e899e60

Relazione attività

F
860b416da09ed023bacb0f4007523015737b7794f1b17d4f29eb642397d539d7
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