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IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto dirigenziale n. 7056 del 27.03.2024 e tutti gli atti in esso citati, con il quale ¢
stato approvato 1’ Avviso pubblico per il finanziamento di progetti di formazione continua rivolta a
lavoratori per attivita di innovazione tecnologica, transizione digitale ed ecologica a valere sul PR
FSE+ Toscana 2021-2027 Attivita 1.d.1;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 975 del 05.08.2024 con la quale si ¢ provveduto ad
integrare le risorse finanziarie previste dal suddetto Avviso;

Considerato che sono in fase di approvazione gli esiti delle domande di finanziamento presentate
alla scadenza del 31.05.2024, con approvazione della graduatoria dei progetti ed assunzione del
relativo impegno di spesa per 1 progetti risultati finanziabili;

Dato atto che nel citato Avviso pubblico sono state applicate le unita di costo standard per la
formazione di persone occupate di cui al Regolamento delegato (UE) n. 2023/1676 che integra il
Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi
per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

Considerato che il richiamato Regolamento (UE) n. 2023/1676 esclude al punto 3.1 dell’allegato,
quali tipologie di operazioni riguardanti 1’erogazione di formazione a persone occupate, quelle
attivita di formazione rivolte a lavoratori con contratti di apprendistato;

Considerato che il sopra citato Avviso, all’art. 3, prevede che “... I destinatari degli interventi per
le imprese individuate sono lavoratrici e lavoratori, anche interessate/i da ammortizzatori sociali in
costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/ i in una delle seguenti modalita:

’

- contratto di apprendistato...”;
Ritenuto a tale scopo di modificare I’art. 3 dell’ Avviso nel periodo:

“I destinatari degli interventi per le imprese individuate sono lavoratrici e lavoratori, anche
interessate/i da ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/ i in una delle
seguenti modalita:

- contratto a tempo indeterminato

- contratto a tempo determinato

- contratto di apprendistato

- titolare/amministratore d’azienda

- socio di cooperativa

- coadiuvante familiare.’

’

come di seguito riportato:

“I destinatari degli interventi per le imprese individuate sono lavoratrici e lavoratori, anche
interessate/i da ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/ i in una delle
seguenti modalita:

- contratto a tempo indeterminato

- contratto a tempo determinato

- titolare/amministratore d’azienda

- socio di cooperativa

- coadiuvante familiare.”



Dato atto che il presente decreto di modifica dell’ Avviso sara richiamato nel decreto di approvazio-
ne degli esiti delle domande di finanziamento presentate alla scadenza del 31.05.2024, negli atti
successivi e nelle Convenzioni che saranno stipulate con i soggetti beneficiari del finanziamento;

Dato atto che i soggetti beneficiari, qualora avessero previsto il coinvolgimento di lavoratrici e la-
voratori inquadrati con contratto di apprendistato, potranno sostituire tali partecipanti con altre/i
partecipanti ammissibili, o comunque ridurre il numero di destinatarie/i;

DECRETA

1) di modificare, per le motivazioni espresse in narrativa, I’Avviso approvato con Decreto
dirigenziale n. 7056 del 27.03.2024 “PR FSE+ Toscana 2021-2027 Attivita 1.d.1 - Avviso pubblico
per il finanziamento di progetti di formazione continua rivolta a lavoratori per attivita di
innovazione tecnologica, transizione digitale ed ecologica” escludendo tra 1 destinatari della
formazione le lavoratrici ed i lavoratori con contratto di apprendistato e sostituendo a tal fine
nell’art. 3 dell’ Avviso il periodo:

“I destinatari degli interventi per le imprese individuate sono lavoratrici e lavoratori, anche
interessate/i da ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/ i in una delle
seguenti modalita:

- contratto a tempo indeterminato

- contratto a tempo determinato

- contratto di apprendistato

- titolare/amministratore d’azienda

- socio di cooperativa

- coadiuvante familiare.”

con il seguente:

“I destinatari degli interventi per le imprese individuate sono lavoratrici e lavoratori, anche
interessate/i da ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/ i in una delle
seguenti modalita:

- contratto a tempo indeterminato

- contratto a tempo determinato

- titolare/amministratore d’azienda

- socio di cooperativa

- coadiuvante familiare.”

2) di richiamare il presente atto nel decreto di approvazione degli esiti delle domande di
finanziamento presentate alla scadenza del 31.05.2024, negli atti successivi e nelle Convenzioni che
saranno stipulate con i soggetti beneficiari del finanziamento;

3) di dare atto che qualora 1 soggetti beneficiari avessero previsto il coinvolgimento di lavoratrici e
lavoratori inquadrati con contratto di apprendistato, questi potranno essere sostituiti con altre/i
partecipanti ammissibili, o in alternativa potra essere ridotto il numero di destinatarie/i.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso nei confronti dell'Autorita giudiziaria
competente per legge nei relativi termini.

Il Dirigente
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