ALLEGATO A
Gruppo di lavoro regionale “D.G.R. n. 540/2024 - Formazione Alimentaristi”

Premessa

Il gruppo di lavoro regionale “D.G.R. n. 540/2024 - Formazione Alimentaristi” ha il mandato principale di
dare attuazione alle“Linee di indirizzo inerenti alla formazione degli alimentaristi (in attuazione dei
Regolamenti CE n. n. 852/2004 e n. 853/2004) e all attivita di controllo delle Aziende UU.SS.LL per la
valutazione dell’adeguatezza della formazione presso le imprese dell’ambito alimentare”, e promuovere la
corretta e uniforme applicazione della disciplina su tutto il territorio regionale con particolare riferimento
agli aspetti che competono alle strutture sanitarie coinvolte.

Funzioni:

- promuove 1’applicazione uniforme delle linee di indirizzo,

- predispone, come previsto dal paragrafo 3.4 della D.G.R. n. 540/2024 denominato “Modalita di erogazione
dei corsi di formazione dei Moduli B e C”, la proposta di indirizzi specifici per lo svolgimento dell’attivita di
verifica dell’efficacia della formazione nei confronti delle imprese alimentari che realizzano corsi di
formazione di cui ai Moduli B e C in deroga alla D.G.R. n. 988/2019 e ss.mm.ii con riguardo all’utilizzo
della FAD;

- propone ulteriori obiettivi formativi dei corsi di formazione (Modulo A, Modulo B, Modulo C) in aggiunta
a quelli gia previsti nella suddetta D.G.R. n. 540/2024 al paragrafo 3.2.4. “Contenuti formativi dei corsi
Modulo A, Modulo B e Modulo C”;

- propone gli obiettivi formativi specifici dei corsi di aggiornamento ed eventuali revisioni;

- propone gli obiettivi formativi dell’addestramento a cura dell’OSA/OSM/OE ed eventuali revisioni;

- fornisce parere ai Dipartimenti della Prevenzione delle Aziende UUSSLL riguardo alla possibile
ammissione allo svolgimento dell’attivita di docenza di soggetti i quali, pur non essendo in possesso di
laurea in materie scientifiche comprese nell’elenco indicato nel paragrafo 3.5 “Docenti”, documentano il
possesso di specifiche competenze e con esperienze lavorative nel campo della sicurezza alimentare;

- fornisce parere al settore regionale competente in merito all’eventuale inserimento di ulteriori attivita non
comprese negli elenchi 1 e 2 specificati nel paragrafo 3.1. Classificazione del personale alimentarista in base
alla mansione svolta nell ambito del settore alimentare;

- collabora con i settori regionali competenti (Settore “Sanita Pubblica, Sicurezza alimentare ¢ Veterinaria.
Piano regionale della Prevenzione” e “Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali e azioni di
sistema”) all’istruttoria relativa a quesiti inerenti alla materia,

- contribuisce a diffondere la conoscenza degli indirizzi all’interno delle aree funzionali Sanita Pubblica
Veterinaria e Sicurezza Alimentare (SaVet) deputate alle attivita di controllo delle imprese alimentari.

Composizione
Per perseguire le finalita sopra elencate, il GdL dovra essere composto dalle figure professionali afferenti

all’Area Funzionale Sanita Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare di seguito indicate:
e veterinario (1 per azienda USL)
* medico (1 per azienda USL)
* tecnico della prevenzione (1 per azienda USL)

Del Gruppo di lavoro faranno parte i professionisti delle Aziende USL che hanno elaborato le linee di
indirizzo approvate con DGR 540/2024 e un referente regionale.

Modalita di individuazione dei componenti: i Responsabili di Area Funzionale Sanitd Pubblica Veterinaria e
Sicurezza Alimentare (Savet) individuano i componenti e comunicano i nominativi con nota pec.

Modalita organizzative: il Gruppo di lavoro individua le modalita di lavoro e funzionamento piu opportune
per svolgere le funzioni sopra indicate. Al suo interno deve essere individuato un coordinatore.



