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IL DIRIGENTE

VISTO il D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, in particolare gli articoli 7, commi 6 e 6 bis, e 14;

VISTI gli articoli 55 quarter e 55 quinques del sopra citato D. Lgs. 165/2001;

VISTO il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle Pubbliche Amministrazioni”, in particolare 1’art. 15;

VISTO il Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022 relativo alla “Piattaforma unica di reclutamento
per centralizzare le procedure di assunzione nelle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Decreto ministeriale del 15 settembre 2022 “Modalita di utilizzo del Portale Unico del
Reclutamento da parte delle autonomie locali”;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 48 del 25 gennaio 2010 “Approvazione della direttiva in
materia di incarichi e collaborazioni coordinate e continuative attribuiti dalle direzioni generali della
Giunta Regionale”;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’ltalia dal Segretario generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA la Missione 1 — Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura, Componente 3 —
Cultura 4.0 (M1C3), Misura 1 “Patrimonio culturale per la prossima generazione” nell’ambito della
quale e previsto 1’investimento 1.1 denominato “Digital Strategy and Platforms for Cultural
Heritage” proposto dal Ministero per 1’attuazione della strategia nazionale di digitalizzazione del
patrimonio culturale e che tale Investimento 1.1. e suddiviso in 12 sub investimenti tra cui il sub-
investimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”;

CONSIDERATT gli obblighi di assicurare il conseguimento dei target e milestones e degli obiettivi
finanziari stabiliti dal PNRR;

VISTO il Decreto Ministeriale del Ministero della Cultura n. 298 del 25 luglio 2022 “Assegnazione
delle risorse alle Regione e alle Province Autonome per la Missione 1 — Digitalizzazione,
innovazione, competitivita e cultura, Componente 3 — Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 “Patrimonio
culturale per la prossima generazione”, Investimento 1.1 “Strategie e piattaforme digitali per il
patrimonio culturale”, sub-investimento 1.1.5. “Digitalizzazione del patrimonio culturale”, del
PNRR che assegna risorse alle singoler Regione e alle Province Autonome di Trento e Bolzano per
un totale di 70 milioni di Euro;

PRESO ATTO che, a valere dell’importo destinato alle Regioni e Province Autonome di cui al
citato DM MIC 298/2022 alla Regione Toscana, in qualita di soggetto attuatore del progetto PNRR
M1C3 — Investimento 1.1.5, risultano assegnate risorse pari a Euro 4.445.536,76;

VISTA la L.R. 21/2010, “Testo unico delle disposizioni in materia di beni, istituti e attivita
culturali”;



RICHIAMATA la Risoluzione del Consiglio regionale n. 239 del 27 luglio 2023 “Programma
regionale di sviluppo (PRS) 2021-2025;

VISTA la Delibera del Consiglio Regionale n. 91 del 21 dicembre 2023, “Nota di aggiornamento al
Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2024. Approvazione”, il cui allegato 1A —
“Progetti Regionali” — contiene il Progetto Regionale n. 14 “Valorizzazione e promozione della
cultura fra tradizione e sviluppo innovativo”;

RICHIAMATO [’obiettivo n. 3 “Consolidare il Sistema documentario regionale e la rete delle
istituzioni culturali” del citato Progetto 14 del NADEFR 2024 che prevede I’intervento sul
patrimonio bibliografico, archivistico e fotografico di proprieta pubblica appartenente a 24 istituti
culturali toscani in attuazione del progetto Digital Library - PNRR M1C3 1.1.15;

VISTA la Delibera di Giunta Regione n. 430/2023 che:

* da attuazione al DM/MIC n. 298/2022 PNRR — M1C3 - Investimento 1.1-Subinvestimento
1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale” del DEFR 2023 — PR 14 “Valorizzazione
e promozione della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo” Obiettivo 3 “Consolidare il
sistema documentario regionale, la rete delle istituzioni culturali e il Patto regionale per la
lettura”, destinando al Progetto di digitalizzazione della Regione Toscana — Digital Library —
PNRR risorse pari a Euro 4.445.536,76= finalizzati al raggiungimento di un numero minimo
di oggetti digitali previsto nel termine di 1.111.384 scansioni digitali;

* da atto che il dirigente responsabile del Settore Patrimonio -culturale, museale e
documentario. Siti UNESCO. Arte contemporanea provvedera all’avvio delle procedure per
la contrattualizzazione delle figure professionali previste dal modello di governancce
dell’intervento “PNRR - MI1C3 - Investimento 1.1 — Subinvestimento 1.1.5
“Digitalizzazione del patrimonio culturale”;

PRESO ATTO altresi del modello di governance definito dal MIC per I’intervento a valere sul
PNRR-M1C3-Investimento 1.1-Subinvestimento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”;

CONSIDERATA la Circolare MEF RGS del 18 gennaio 2022 n. 4 Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative;

DATO ATTO che con Decreto Dirigenziale n. 25696 del 6 dicembre 2023 e stato approvato un
Avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi individuali di lavoro autonomo (ex art. 7,
commi 6 e 6 bis, D. Lgs. 165/2001) di Business Managers nell’ambito del progetto
“Digitalizzazione del Patrimonio culturale”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 27440 del 21 dicembre 2023 avente ad oggetto “PNRR - M1C3
1.1.5 - Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi individuali di lavoro
autonomo (ex art. 7, commi 6 e 6 bis D. Lgs. 165/2001) di Business Managers nell'ambito del
progetto "Digitalizzazione del Patrimonio culturale”. Nomina commissione”;

DATO ATTO che la Commissione esaminatrice ha proceduto alla verifica della correttezza e
completezza della documentazione presentata e al calcolo dei punteggi secondo le modalita di cui
all’art. 8 dell'Avviso approvato con decreto dirigenziale n. 25696 del 6 dicembre 2023 (Allegato A),
applicando i livelli massimi di professionalita, mantenendo la riservatezza in merito alle
informazioni e ai documenti portati alla sua attenzione, non avendo alcun interesse personale nelle
istanze che ha valutato e che I’attivita e considerata tra i compiti d’ufficio, quindi i membri della
Commissione, dipendenti del Settore “Patrimonio culturale, museale e documentario. Siti Unesco.



Arte Contemporanea”, non sono soggetti ad alcun compenso da parte dell’amministrazione
regionale;

CONSIDERATO che, a seguito della pubblicazione del sopracitato Avviso pubblico, sono pervenute
complessivamente 108 candidature tutte entro il termine di scadenza previsto, coma da Allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente decreto;

PRECISANDO che I’istruttoria si € conclusa in data 8 febbraio 2024 e che tutta la documentazione
prodotta in fase di istruttoria e conservata agli atti del Settore “Patrimonio culturale, museale e
documentario. Siti UNESCO. Arte contemporanea”;

DATO ATTO che delle 108 candidature pervenute sono risultate ammissibili alla valutazione solo
17, come da allegato B, parte integrante e sostanziale del presente decreto, in cui viene indicato il
motivo dell’esclusione delle 91 domande non ammesse alla valutazione;

RITENUTO pertanto di approvare la graduatoria di merito risultante dall’istruttoria effettuata dalla
suddetta commissione esaminatrice sulle candidature ammesse a valutazione, come da allegato C,
parte integrante e sostanziale del presente decreto;

DECRETA
1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, i seguenti documenti allegati,
costituenti parti integrali e sostanziali del presente atto:
. Elenco candidature (Allegato A — anonimizzato);
. Elenco candidature con esito dello spoglio (Allegato B — anonimizzato);

2. di approvare la graduatoria di merito, all’allegato C (parzialmente anonimizzato), parte
integrale e sostanziale del presente atto, per la selezione per il conferimento di n. 2 incarichi
individuali di lavoro autonomo (ex art. 7, commi 6 e 6 bis, D. Lgs. 165/2001) di Business
Managers nell’ambito del progetto “Digitalizzazione del Patrimonio culturale”;

3. di rinviare a successivo atto il conferimento degli incarichi individuali di lavoro autonomo
(ex art. 7, commi 6 e 6 bis, D. Lgs. 165/2001) di Business Managers nell’ambito del
progetto “Digitalizzazione del Patrimonio culturale”;

4. di procedere alla pubblicazione del presente atto, con valore di notifica, ai sensi dell’art. 7,
comma 7, dell’ Avviso approvato con Decreto Dirigenziale 25696/2023, sul portale “InPA” e
sul sito web della Regione Toscana nella Sezione Amministrazione trasparente, completo dei
suoi allegati;

IL DIRIGENTE



Allegati n. 3

A Elenco candidature pervenute
490bc14f96e559302ee6d6ae8b1ad6909b6d983e1c631f6264efcef599b0bc63

B Esito spoglio
58a4c7d17f135¢ddc57998d1¢c33db15a745b96¢c67dfd580e5d6ba4210ebfa93c

C Graduatoria di merito
b92349820490debbc45d5b0b00fc746621528ba51e813a2d26b30c0514f1¢c340
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