Allegato 1
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'ISTITUZIONE DELL’ELENCO
REGIONALE DEI VERIFICATORI IN AMBITO SANITARIO PREVISTO DALLA
LEGGE REGIONALE 5 AGOSTO 2009 N. 51 “NORME IN MATERIA DI QUALITA E
SICUREZZA DELLE STRUTTURE SANITARIE: PROCEDURE E REQUISITI
AUTORIZZATIVI E DI ESERCIZIO E SISTEMI DI ACCREDITAMENTO”.

1. OGGETTO DELL’AVVISO

E indetto un avviso di selezione pubblica per l'istituzione dell’elenco regionale dei verificatori in
ambito sanitario ai sensi dell'articolo 40 bis della legge regionale 5 agosto 2009, n. 51 (Norme in
materia di qualita e sicurezza delle strutture sanitarie: procedure e requisiti autorizzativi di esercizio
e sistemi di accreditamento).

Il Direttore della Direzione Sanita, Welfare e Coesione sociale, sulla base del suddetto elenco,
costituisce il gruppo tecnico regionale di verifica, di cui all’art 40 ter della L.r. 51/2009, che ha il
compito di verificare la sussistenza, all'interno delle strutture pubbliche e private regionali, dei
requisiti strutturali, impiantistici ed organizzativi necessari per garantire la sicurezza e la qualita
delle cure e la loro corrispondenza con quanto dichiarato dal legale rappresentante della struttura
oggetto della verifica.

2. MODALITA PER LA FORMAZIONE DELL’ELENCO REGIONALE DEI VERIFICATORI

L’inserimento nell’elenco regionale dei verificatori e la formazione della relativa graduatoria ¢
subordinato al possesso dei requisiti di accesso di cui al paragrafo 3 e agli esiti della valutazione dei
requisiti di cui al paragrafo 4.

La valutazione dei requisiti ¢ effettuata da una Commissione esaminatrice composta dal dirigente
regionale del settore competente in materia di qualita e sicurezza delle cure, che la presiede e da
quattro membri individuati dallo stesso, tra esperti di comprovata esperienza negli ambiti previsti
dal punto 6) del paragrafo 3.

La Commissione esaminatrice determina i criteri per 1’attribuzione del punteggio nei seguenti
limiti massimi:

— titoli di formazione di cui al punto 1 del paragrafo 4: massimo 30 punti;

— esperienze professionali di cui al punto 2 del paragrafo 4: massimo 70 punti.

Saranno ritenuti idonei e iscritti nell’elenco regionale dei verificatori di cui all'articolo 40 bis della
L.R. 51/2009 1 candidati che avranno ottenuto almeno 60 punti nella valutazione dei requisiti di cui
al paragrafo 3.

3. REQUISITI DI ACCESSO

Requisiti di accesso

I candidati interessati debbono essere in possesso dei seguenti requisiti di accesso:
1) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di stato membro dell’Unione Europea;
2) godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza;
3) eta non superiore a 70 anni;
4) assenza di condanne penali passate in giudicato o di procedimenti penali in corso, che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con
la pubblica amministrazione;
5) laurea triennale o laurea specialistica o diploma di laurea secondo il vecchio
ordinamento;
6) 5 anni di esperienza in almeno uno dei seguenti ambiti:
- servizi di prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro o igiene pubblica delle
aziende sanitarie toscane;
- servizio prevenzione e protezione o dell’area tecnica aziendale o della direzione
sanitaria/di presidio o staff direzione aziendale delle aziende sanitarie toscane;



- esperienza professionale nell’ambito del sistema di accreditamento toscano e, nello
specifico, nella definizione e implementazione dei requisiti autorizzativi.

4. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

Oggetto della valutazione

1) Titoli di studio e professionali
- possesso specializzazione attinente alle competenze richieste;
- possesso master universitari o dottorati attinenti alle competenze richieste;
- possesso di attestazioni di partecipazione a corsi di formazione inerenti I'oggetto della selezione.

2) Esperienza professionale

- esperienza in qualita di verificatore delle strutture sanitarie in ambito di requisiti autorizzativi;

- esperienza in area tecnica in ambito strutturale-impiantistico o di ingegneria clinica con particolare
riferimento alla partecipazione alle attivita di adeguamento delle strutture sanitarie ai requisiti
autorizzativi di esercizio;

- esperienza nell'area della direzione sanitaria o nella direzione medica o infermieristica di presidio,
staff direzione aziendale;

- esperienza nell'ambito dei servizi di prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- esperienza nei servizi di igiene pubblica;

- esperienza in ambito di organizzazione e gestione delle strutture sanitarie del S.S.R..

Tutti 1 requisiti, sia quelli di accesso che quelli soggetti a valutazione da parte della Commissione
esaminatrice, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione alla selezione.

5. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla pubblica selezione dovra essere presentata esclusivamente in
forma telematica connettendosi al seguente link:
https://www608.regione.toscana.it/node/68

compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute.
La domanda verra considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, ricevera dal sistema il messaggio di
avvenuto inoltro della domanda. Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di
avvenuto inoltro non possono essere intese pervenute: ¢ pertanto onere del candidato assicurarsi
della corretta ricezione della domanda, secondo quanto sopra descritto. La Regione Toscana non
assume responsabilita alcuna o onere conseguenti la mancata verifica da parte del candidato. Il
termine fissato per la presentazione della documentazione € perentorio € pertanto non ¢ ammessa la
presentazione di documenti oltre la scadenza del termine utile per I’invio delle domande e con
modalita diverse a quella sopra specificata e deve avvenire entro e non oltre le ore 12 del 15° giorno
a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino ufficiale della Regione
Toscana.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali Regione Toscana non assume
responsabilita alcuna. L’eventuale presentazione di domanda con modalita diverse da quella sopra
indicata ¢ priva di effetto cosi come I’eventuale presentazione di ulteriore documentazione
successivamente alla scadenza dei termini. Le dichiarazioni rese dal candidato all’interno della
domanda online saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta/di certificazione, e
saranno soggette a quanto previsto dagli articoli 75 ¢ 76 del DPR 445/2000 e s.m.i. in materia di
decadenza dai benefici e responsabilita penale in caso di dichiarazioni non veritiere. I candidati
dovranno obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di posta elettronica alla
quale potranno essere inviate le eventuali comunicazioni relative al concorso. Il candidato disabile



deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 20 della legge 5.02.1992 n. 104, l'ausilio necessario in relazione alla propria
disabilita, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per I'espletamento di ciascuna delle
prove previste.

Per eventuali informazioni ¢ possibile rivolgersi, dal lunedi al venerdi (orario 9 — 13), ai seguenti
numeri telefonici: 0554383223 — 0554382887.

6. FORMAZIONE E PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO REGIONALE DEI VERIFICATORI

La commissione di valutazione redige la graduatoria dei candidati idonei dando la preferenza, in
caso di parita di punteggio, alla piu giovane etd. L'elenco degli idonei, recepito ai sensi dell'articolo
40 bis della L.R. 51/2009, ¢ pubblicato sul BURT, sulla banca dati degli atti amministrativi della
Giunta regionale e sul sito web della Regione Toscana al seguente indirizzo:
www.regione.toscana.it/sst/procedure/graduatorie.

7. COSTITUZIONE GRUPPO TECNICO REGIONALE DI VERIFICA

Il Direttore della Direzione Sanita, Welfare e coesione sociale, sulla base dell’elenco regionale dei
verificatori e nel rispetto dei criteri definiti dal regolamento previsto dall’art. 48 della L.R. 51/2009,
costituisce con proprio decreto il gruppo tecnico regionale di verifica.

I verificatori, devono astenersi dalla verifica in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale, secondo quanto previsto dall'articolo 6 bis della
L.241/1990.

Nel decreto di costituzione del gruppo tecnico possono essere dettagliate le situazioni suscettibili di
determinate situazioni di conflitto di interesse.

Prima dello svolgimento di ciascuna verifica, 1 verificatori sottoscrivono una dichiarazione in cui
affermano di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse. Il modello di dichiarazione ¢
allegato al decreto di costituzione dell'elenco.

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti
dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e
degli obblighi di riservatezza.

I dati saranno trattati dal personale del Settore “Qualita dei servizi e reti cliniche” e comunicati ad
altri uffici della Regione Toscana competenti per la gestione del rapporto che si instaurera con i
membri del gruppo tecnico regionale di verifica di cui all'art. 40 ter della L.R. 51/2009.

Il titolare del trattamento ¢: Regione Toscana — Giunta regionale.

Il responsabile del trattamento ¢ il responsabile del Settore “Qualita dei servizi e reti cliniche”-
Direzione Sanita, Welfare e coesione sociale.

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta ’esclusione dalla
suddetta selezione. Il candidato puo conferire a Regione Toscana dati qualificabili come “categorie
particolari di dati personali” ed in tal caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso
secondo le deroghe stabilite dall’art. 9 par. 1 del RGPD. I dati personali conferiti sono trattati per
finalitd di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento della selezione in oggetto e
saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il tempo stabilito
dalla normativa vigente Il trattamento avverra in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a
quanto necessario rispetto alle finalita e sara svolto con modalita prevalentemente informatiche o
telematiche.

L’utilizzo dei dati che riguardano i candidati alla selezione pubblica ha come finalita la gestione di
tutta la procedura finalizzata all’istituzione dell’elenco regionale dei verificatori e alla gestione
dell’elenco stesso al fine della costituzione del gruppo tecnico regionale di verifica.



La gestione dei dati ¢ informatizzata e manuale.

Potranno accedere ai dati personali dei candidati:

1. il personale di Regione Toscana espressamente autorizzato al trattamento

2. 1 dipendenti di fornitori di servizi di supporto alla gestione delle procedure concorsuali/selettive
3. il personale tecnico amministratore di sistema, sia dipendente di Regione Toscana, sia di fornitori
terzi delle attrezzature informatiche e del portale di gestione delle domande. I dati raccolti da
Regione Toscana saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche
Amministrazioni interessate all’utilizzo della graduatoria. In ogni momento, il candidato potra
esercitare 1 suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 22 del RGPD con richiesta
scritta inviata al Responsabile della protezione dei dati della Regione Toscana al seguente indirizzo
mail: urp_dpo@regione.toscana.



