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IL DIRIGENTE

Vista la Legge regionale 26 luglio 2002 n. 32 e s.m.i. recante “Testo unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro”;

Visto il “Regolamento di esecuzione della L.R. 26.7.2002 n. 32, (Testo unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro)”, emanato con D.P.G.R. 8 agosto 2003 n. 47/R e s.m.i.;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale 20.09.2006 n. 93 avente per oggetto —
approvazione Piano Indirizzo generale integrato ex art. 31 legge regionale 26 luglio 2002 n. 32
(Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro);

Visto il D.P.G.R. del 5 giugno 2009, n. 28/R recante le modifiche al Regolamento di esecuzione
emanato con Decreto del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003, n. 47\R (Regolamento di
esecuzione della legge regionale 26 luglio 2002 n. 32);

Considerato che nel citato D.P.G.R del 5 giungo 2009, n. 28/R si introducono nel sistema regionale
integrato di istruzione, formazione professionale e lavoro, nuovi standard per il riconoscimento e la
certificazione delle competenze, per la realizzazione degli interventi di formazione ed istruzione
professionale e I’erogazione dei servizi d’incontro tra domanda e offerta di lavoro;

Vista la Delibera della Giunta regionale del 22 giugno 2009, n. 532 con la quale si approva il
“Disciplinare per I’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di
esecuzione della L.R. 32/2002”;

Considerato necessario in fase transitoria, mantenere attivi i profili professionali presenti nel
“Repertorio regionale dei profili professionali” di cui alla D.D 4768\2005 e successive modifiche,
che non trovano riferimento negli standard professionali descrittivi delle figure professionali
contenute nel nuovo “Repertorio regionale delle figure professionali”;

Considerato, inoltre, necessario mantenere in vigore i profili professionali riferiti ai percorsi di
Istruzione e Formazione Tecnico Superiore (IFTS) ed ai percorsi di formazione obbligatoria definiti
e regolamentati da specifiche normative nazionali\regionali di settore, presenti nel vigente
“Repertorio regionale dei profili professionali”, in attesa della predisposizione dei relativi repertori
regionali;

Ritenuto opportuno approvare gli standard professionali regionali declinati in termini di figure
professionali organizzate per settori di attivita economica e per ambiti di attivita contenute nel
“Repertorio regionale delle figure professionali”;

Ritenuto, pertanto, di approvare con il presente atto un primo elenco di Figure professionali
organizzate per settori di attivita economica di cui all’allegato A) e le relative schede descrittive da
inserire nel “Repertorio regionale delle figure professionali” di cui all’allegato B), parti integranti e
sostanziali del presente atto;



Ritenuto, altresi, necessario approvare I’elenco dei Profili professionali presenti nel “Repertorio
regionale dei profili professionali” non piu attivabili poiché, tali profili, trovano riferimento negli
standard professionali descrittivi delle figure professionali contenute nel “Repertorio regionale delle
figure professionali”di cui all’allegato C), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Vista la griglia degli indicatori finanziari inviata dal controllo di gestione al fine del completamento
del Cruscotto di Governo, se ne deduce per I’attivita del presente decreto il codice nr. 0203010000;

DECRETA

- di approvare, per le ragioni espresse in narrativa, un primo elenco di Figure professionali
organizzate per settori di attivita economica di cui all’allegato A) e le relative schede
descrittive da inserire nel “Repertorio regionale delle figure professionali” di cui all’allegato
B), parti integranti e sostanziali del presente atto;

- di approvare, per le ragioni espresse in narrativa, I’elenco dei Profili professionali presenti
nel “Repertorio regionale dei profili professionali” non piu attivabili poiché, tali profili,
trovano riferimento negli standard professionali descrittivi delle figure professionali
contenute nel nuovo “Repertorio regionale delle figure professionali”di cui all’allegato B),
parte integrante e sostanziale del presente atto;

Il presente atto & pubblicato integralmente sul BURT ai sensi dell’art. 5, comma 1 lett. f) della L.R.
23/2007 e successive modifiche ed integrazioni e sulla banca dati degli atti amministrativi della
Giunta regionale ai sensi dell’art. 18, comma 2, della medesima Legge regionale 23/2007.
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