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VISTI 

 lo Statuto regionale; 
 

 la legge regionale 5 febbraio 2008 n. 4 e successive modificazioni ed integrazioni 
(Autonomia dell’Assemblea legislativa regionale); 

 

 il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli 
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n. 42” e ss.mm.ii; 

 

 il regolamento 27 giugno 2017, n. 28  "Regolamento interno di amministrazione e 
contabilità” (R.I.A.C.); 

 

 la deliberazione del Consiglio regionale 4 dicembre 2018 n. 105 (Bilancio di 
previsione finanziario del Consiglio regionale per il triennio 2019-2020-2021; 
 

 le seguenti deliberazioni dell’Ufficio di presidenza: 
o 15 gennaio 2019, n. 1 “Documento tecnico di accompagnamento al 

bilancio 2019-2020-2021”; 
o 15 gennaio 2019, n. 2 ‘Bilancio gestionale esercizio finanziario 2019’; 

 

 le successive deliberazioni del Consiglio regionale di variazione al bilancio di 
previsione finanziario per il triennio 2019-2020-2021, nonché le deliberazioni 
dell’Ufficio di presidenza di variazione al documento tecnico di accompagnamento 
e al bilancio gestionale per l’anno 2019; 

 

 la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 20 marzo 2019, n. 26, “2^ variazione al 
documento tecnico di accompagnamento al bilancio 2019-2020-2021 e 
conseguente variazione al bilancio gestionale”. 

 
VISTO l’ordine di servizio n. 1 del 7 maggio 2018 del Settore Assistenza generale alla 
Commissione di controllo, al Parlamento degli studenti. Formazione del personale con il 
quale si è individuata la microstruttura del citato Settore e con il quale si individua nel 
dott. Francesco Spolverini il responsabile dei procedimenti relativi alla formazione del 
personale del Consiglio regionale della Toscana;  

 
DATO ATTO che il responsabile del procedimento, ai sensi dell’articolo 6 e 6-bis 
della legge 241/1990, ha dichiarato che non sussiste alcun conflitto di interessi, 
anche potenziale, in merito al procedimento in oggetto e che l’istruttoria svolta, 
completa e regolare, si è conclusa nel senso conforme all’adozione del presente 
provvedimento (all. A); 
 
DATO ATTO altresì che, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6-bis della legge 
241/1990, non sussiste da parte della sottoscritta alcun conflitto di interessi per 
l’adozione del provvedimento in oggetto; 
 

VISTO il decreto n. 205 del 21 marzo 2019 “Adesione, a seguito della proroga 
tecnica al 17 giugno 2019, al contratto tra Regione Toscana e il Raggruppamento 
Temporaneo di Imprese costituito dalla società Ernst & Young Business School srl,  
codice fiscale/partita IVA 04012881001 in qualità di capogruppo e la società KPMG 
Advisory S.p.A. codice fiscale/partita IVA 04662680158 per l’affidamento del sevizio 
“Progettazione di servizi e attività inerenti processi di gestione e sviluppo delle 
risorse umane” - Lotto 1 – “Servizi per la gestione dei processi didattici per il 
personale della Regione Toscana, degli Enti dipendenti e dei soggetti coinvolti nei 



processi di governance del sistema pubblico toscano” sottoscritto da Regione 
Toscana in data 17/05/2013 n. Rep. 7786 e n. Racc. 4309, agli stessi prezzi, patti e 
condizioni applicati alla Regione Toscana, per l’anno 2019. CIG YE9274A04F. 
Impegno di spesa”; 
 
RICORDATO che sono stati commissionati alla società Ernst & Young Business 
School srl gli interventi formativi segnalati dai dirigenti responsabili dei Settori del 
Consiglio regionale per l’anno 2019 sulle seguenti materie: modello organizzativo del 
rapporto di lavoro, responsabilità amministrativa, codice dei contratti pubblici, sistemi 
telematici di acquisto e sistema dinamico di acquisizione, nuovo soggettario della 
Biblioteca nazionale, contabilità economico patrimoniale, nonché sulle competenze 
professionali nel ruolo di segreteria, il cui elenco dettagliato risulta agli atti d’ufficio;  
 
PRESO ATTO della comunicazione, depositata agli atti d’ufficio, pervenuta dal dott. 
Amerigo Corsetti referente per la società Ernst & Young Business School srl, nella 
quale si specifica l’impossibilità di assicurare e garantire la docenza entro i tempi 
richiesti (17 giugno 2019) e la conseguente realizzazione dei seguenti interventi 
formativi:  

1. Nuovo soggettario della Biblioteca nazionale centrale di Firenze: come è e 
come si usa 

2. Contabilità economico patrimoniale 
3. Il ricorso agli acquisti in rete: Consip, MePA, START  -  Sistema dinamico di 

acquisizione SDAPA 
 
RITENUTO opportuno procedere alla riduzione dell’impegno n. 221/2019 sul capitolo 
10575 per l’importo complessivo relativo alle tre iniziative formative sopra citate pari 
a € 3.668,00, restituendo così tali risorse alla libera disponibilità sul capitolo 10575; 
 

DECRETA 
 

per i motivi esposti in narrativa: 
 

 di procedere alla riduzione dell’impegno n. 221/2019 sul capitolo 10575 per 
un importo pari a € 3.668,00, restituendo così tali risorse alla libera 
disponibilità sullo stesso capitolo 10575. 

 
 

LA DIRIGENTE 
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