Avviso per la richiesta di manifestazione di interesse per la formazione di un
elenco di soggetti idonei alla nomina quale componente dell’'Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) di cui ai commi 2 e 3 dell'articolo 20 della
L.R. 1 del 8 gennaio 2009 unico per la Giunta Regionale e gli enti dipendenti

1. Oggetto

Questa Amministrazione con il presente avviso intende formare un elenco di
nominativi di esperti esterni in possesso dei requisiti previsti per la nomina a
componente dell’'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) di cui ai commi 2 e 3
dell'articolo 20 della l.r. 1/2009, agli articoli 28 decies, undecies e duodecies del
Regolamento di attuazione della I.r. 1/2009 emanato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale 24 marzo 2010, n. 33/R ed alla delibera della Giunta Regionale n.
1236 del 4/11/2024.

L'inserimento del nominativo nell'elenco di cui sopra non & vincolante al fine della
nomina stessa.

II. Requisiti

Per partecipare all’/Avviso per richiesta di manifestazione di interesse € necessario
essere in possesso dei requisiti previsti dal secondo comma dell’articolo 28 undecies
del regolamento di attuazione della legge regionale n. 1/2009, ovvero:
1. Diploma di laurea secondo il previgente ordinamento o laurea specialistica.
2. Elevata professionalita ed esperienza pluriennale nel campo manageriale o
dell'organizzazione e del personale o della misurazione e valutazione delle
prestazioni e dei risultati, con particolare riferimento al settore pubblico.

III. Funzioni dell'OIV

Ai sensi degli articoli 28 decies e duodecies del citato Regolamento di attuazione della
L.R. 1/2009 e della delibera di Giunta regionale n. 1236/2024, I'0OIV sara composto da
3 componenti, nel rispetto dell'equilibrio di genere, ed avra le seguenti funzioni:

1. monitorare il funzionamento complessivo del sistema della valutazione,
informando tempestivamente la Giunta regionale in merito alle criticita
riscontrate;
presidiare il processo di misurazione e valutazione della qualita della
prestazione organizzativa dell'amministrazione nel suo complesso;
validare la relazione sulla qualita della prestazione;
garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione;
vigilare sulla corretta attribuzione dei premi ai dipendenti;
promuovere e attestare I|‘assolvimento degli obblighi relativi alla
trasparenza;
valutare gli esiti di eventuali rilevazioni sul clima organizzativo promosse
dall'amministrazione;

8. proporre annualmente alla Giunta Regionale le valutazioni del Direttore
Generale, dell'Avvocato Generale e dei vertici amministrativi degli enti
dipendenti;

9. esprimere annualmente alla Giunta regionale, ai fini dell'approvazione della
Relazione sulla Qualita della Prestazione, un parere sul conseguimento
complessivo degli obiettivi organizzativi dell'ente, delle strutture di vertice e
degli enti dipendenti, come risultante dal monitoraggio finale condotto dalle
competenti strutture;
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10. garantire il supporto al processo di definizione degli obiettivi di
prestazione organizzativa (della Giunta Regionale e degli enti dipendenti)

per favorire il potenziamento delle interrelazioni e delle sinergie tra
I'elaborazione delle politiche regionali e l'implementazione delle azioni
gestionali;

11. assumere regole di funzionamento tali da assicurare I'espletamento, per
quanto di propria competenza, delle fasi del ciclo di Programmazione,
Monitoraggio e Valutazione, secondo le linee guida approvate con la delibera
della Giunta regionale n. 77 del 10/02/2014 ed in ultimo modificate con la
delibera della Giunta Regionale n. 229 del 06/03/2018.

L'OIV svolge le funzioni suddette per le strutture della Giunta Regionale e per i
seguenti enti dipendenti, salve successive eventuali modifiche e integrazioni: Agenzia
Regionale per la Protezione Ambientale della Toscana (ARPAT), Agenzia Regionale di
Sanita (ARS), Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura (ARTEA),
Agenzia Regionale Toscana per I'Impiego (ARTI), Autorita Portuale Regionale, Azienda
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario della Toscana (DSU Toscana), Ente
Parco Regionale delle Alpi Apuane, Ente Parco Regionale della Maremma, Ente Parco
Regionale Migliarino, San Rossore e Massaciuccoli, Ente Terre Regionali Toscane,
Istituto Regionale Programmazione Economica Toscana (IRPET), Laboratorio di
Monitoraggio e Modellistica Ambientale per lo sviluppo sostenibile (LaMMA), Toscana
Promozione Turistica.

Per I'espletamento delle funzioni attribuite I'Organismo Indipendente di Valutazione si
avvale delle competenti strutture regionali. Alle riunioni dell'OIV partecipa un
Dirigente dell'’Amministrazione individuato dal Direttore Generale, con funzioni di
supporto tecnico e organizzativo, anche in raccordo con altre strutture regionali.

IV. Durata della nomina e trattamento economico

La durata dell’incarico, rinnovabile una sola volta, & legata all'avvio ed alla relativa
conclusione dei cicli di valutazione 2024 - 2025 - 2026. Il ciclo annuale di valutazione
si conclude a seguito della validazione, da parte dell'OIV, della Relazione sulla Qualita
della Prestazione, riferita all’lanno precedente, della Giunta regionale e degli enti
dipendenti ed alla formulazione della proposta di valutazione del Direttore Generale e
dell'Avvocato Generale della Giunta Regionale e dei vertici amministrativi degli enti
dipendenti.

Come stabilito con la DGR n. 1236/2024, l'indennita omnicomprensiva e definita in
misura pari ad euro 8.666,66 per ciascun componente e per ogni ciclo annuale di
valutazione, ad eccezione di quello relativo al ciclo di valutazione 2024 che
ammontera ad euro 2.888,88 (un terzo) in considerazione degli adempimenti
comunque gia effettuati pur in assenza dell’OlV.

Il compenso sara liquidato con cadenza trimestrale a seguito di un adeguato resoconto
sull'attivita svolta.

V. Incompatibilita e cause ostative
Non puo, altresi, essere nominato chi versa in una delle cause ostative, in una delle

situazioni di incompatibilita, o in una delle situazioni di conflitto di interesse previste
dagli articoli 10, 11, 12 e 13 della I.r. 5 del 8 febbraio 2008.
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VI. Modalita per la manifestazione d'interesse

La dichiarazione di interesse deve pervenire, esclusivamente con la modalita
telematica di seguito dettagliata, entro il termine perentorio di 15 giorni con
scadenza alle ore 12, a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul nel Portale unico del reclutamento, di
cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56 (di seguito
“Portale InPA"). L'avviso sara, inoltre, pubblicato sul sito istituzionale della Regione
Toscana, nella sezione Amministrazione trasparente - Personale - Organismo
indipendente di valutazione (Oiv).

La registrazione al Portale puo essere effettuata esclusivamente mediante i sistemi di
identificazione di cui all’art.64, commi 2- quarter e 2-nonies del D. Lgs 82/2005
“Codice dell’'amministrazione digitale” (SPID/CIE/CNS/eIDAS).

L'iscrizione al Portale InPA comporta il consenso al trattamento dei dati personali per
le finalita e con le modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e Codice in materia di protezione dei dati
personali di cui al D.Lgs 196/2003.

Il candidato dovra inviare la dichiarazione di interesse esclusivamente per via
telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il format di
candidatura sul Portale InPA, disponibile all'indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/,
previa registrazione sullo stesso Portale. All'atto della registrazione al Portale
I'interessato dovra compilare il proprio curriculum vitae, completo di tutte le generalita
anagrafiche ivi richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’articolo 46 del Testo Unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, indicando altresi una mail a lui intestata unitamente ad un
recapito telefonico.

La procedura di presentazione della dichiarazione di interesse prevede una modalita di
registrazione delle domande pervenute, con assegnazione di un numero identificativo
univoco per ciascuna delle stesse e l'attribuzione di data e orario, rilasciate al
momento della sottomissione dell'istanza al sistema, anche ai fini della verifica del
rispetto della scadenza del termine di presentazione delle dichiarazioni di interesse.

La data di presentazione on line della dichiarazione di interesse e certificata e
comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal
Portale “"InPA” che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della
dichiarazione di interesse, improrogabilmente non permette piu I'‘accesso alla
procedura di candidatura e l'invio della dichiarazione di interesse. Il candidato ha la
possibilita di integrare e/o modificare la dichiarazione di interesse presentata entro la
data di scadenza dei termini.

Ai fini della partecipazione all’Avviso, in caso di piu invii della dichiarazione
di interesse, si terra conto unicamente della dichiarazione di interesse inviata
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e
definitivamente revocate e private d’effetto.

La mancata presentazione della dichiarazione di interesse entro il termine e

secondo le indicazioni di cui ai punti precedenti comporta I'esclusione dalla
procedura.
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Allo scadere del termine utile per la presentazione della dichiarazione di interesse, il
sistema non permettera piu, improrogabilmente, I’'accesso alla procedura di invio della
stessa e non sara piu consentito inoltrare le dichiarazioni di interesse non perfezionate
0 in corso di invio.

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla registrazione al Portale inPA
e/o all'inoltro della domanda di partecipazione i candidati dovranno utilizzare
I'apposito modulo di assistenza presente sul Portale InPA selezionando il pulsante
“Richiedi supporto” presente sul Portale o contattando il servizio di supporto mediante

mail da inviare a inpa@funzionepubblica.it.

Per ulteriori informazioni relative alla procedura i candidati potranno inviare una mail
al seguente indirizzo: valutazione@regione.toscana.it indicando nell’oggetto la
denominazione del presente avviso pubblico. Non & garantita la soddisfazione entro il
termine di scadenza previsto per l'invio della dichiarazione di interesse di
partecipazione delle richieste inviate nei tre giorni antecedenti il medesimo termine.

Le dichiarazioni di interesse pervenute in modalita differenti da quelle sopra
indicate non possono essere prese in considerazione.

Regione Toscana non si assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti dall'inesatta esecuzione della procedura sul Portale o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Non saranno
ammesse, in quanto irricevibili, le dichiarazioni di interesse presentate con modalita
diverse da quelle indicate.

A pena di inammissibilita della dichiarazione di interesse alla stessa & allegato il
curriculum, datato e firmato, che evidenzi, in particolare, la propria formazione, le
esperienze professionali maturate, le capacita ed attitudini possedute, nonché i
risultati conseguiti nello svolgimento delle proprie attivita professionali, atti a
dimostrare la capacita di svolgere le funzioni di componente dell'OIV. Sara cura,
inoltre, del/la candidato/a indicare nel curriculum l’eventuale appartenenza all’Elenco
Nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della
performance e gli eventuali incarichi gia svolti presso OIV e/o Nuclei di Valutazione.

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 445/2000, le
dichiarazioni rese e sottoscritte nella dichiarazione di interesse hanno valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta. Per le ipotesi di falsita
in atti e le dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali indicate nel D.P.R.
445/2000.

Ai soggetti che hanno presentato dichiarazione di manifestazione di interesse ai sensi
del presente avviso pubblico € data comunicazione mediante mail in ordine alla
presenza di cause di inammissibilita o mancanza dei requisiti ai fini dell'inserimento
nell'elenco di cui al presente avviso.

Le manifestazioni di interesse avranno validita per tutta la durata dell'organismo e
potranno essere utilizzate per eventuali sostituzioni dei relativi componenti.

VII. Verifica ed analisi delle candidature

Le candidature sono raccolte ed esaminate dal Settore Organizzazione e Sviluppo
Risorse Umane che provvede a verificare la regolarita formale della documentazione
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presentata. Successivamente, si procede ad effettuare l'istruttoria tecnica circa il
possesso dei requisiti richiesti dall’avviso e la presenza di eventuali cause ostative in
conformita alle vigenti disposizioni dell'ordinamento regionale in materia (decreto del
Direttore Generale della Giunta Regionale n. 2989 del 26/02/2021). Al termine di
detto lavoro di istruttoria, l'elenco delle candidature risultante & trasmesso al
Presidente della Giunta Regionale per le determinazioni di propria competenza.

VIII. Responsabile del procedimento e informativa in materia di protezione
dei dati personali

Il responsabile del procedimento € la Dirigente del Settore Organizzazione e Sviluppo
delle Risorse Umane della Direzione Organizzazione Personale Gestione e Sicurezza
delle Sedi di Lavoro della Giunta Regionale Toscana.

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si informano i soggetti inte-
ressati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione
all'avviso e effettuato da Regione Toscana - Giunta regionale in qualita di titolare del
trattamento (Piazza Duomo 10 - 50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it)
ed € finalizzato unicamente alla gestione delle procedure di avviso pubblico presso
I'Ente Regione Toscana.

I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti: mail:
urp_dpo@regione.toscana.it; http://www.regione.toscana.it/responsabile-protezione-

dati/contatti.

Il conferimento dei dati € obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la
partecipazione alla presente procedura.

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore
Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane) per il tempo necessario alla conclusione del
procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla conserva-
zione della documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito del
settore Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane preposto al procedimento di
cui al presente avviso e verra effettuato con modalita manuale e informatizzata.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento |'accesso ai dati
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
che li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e seguenti del Regolamento Ge-
nerale per la Protezione dei Dati). L'apposita istanza va rivolta al Responsabile della
protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. Gli interessati, ricorrendone i
presupposti, hanno altresi il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell’Autorita.

Eventuali richieste di informazioni possono essere rivolte a: Stefano Morandini -

telefono 0554383062 - mail stefano.morandini@regione.toscana.it.
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