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REGIONE TOSCANA

PR FESR 2021-2027 OP1 OS1.1 Azione 1.1.6 ”Riorganizzazione e strutturazione del sistema
regionale di trasferimento tecnologico. Azioni di sistema”

Avviso per la presentazione di manifestazione di interesse per la selezione di soggetti in

possesso dei requisiti per essere individuati dai Comitati di indirizzo dei Distretti Tecnologici
Regionali come “Soggetti Gestori”

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il/la sottoscritto/a nato/a a il
residente in Via CAP
Provincia

nella sua qualita di:

O legale rappresentante
U procuratore
della
O Impresa con la seguente forma giuridica
O associazione di categoria (specificare forma giuridica)
0 associazione
0 riconosciuta
0 non riconosciuta
denominata , avente sede legale in
Via CAP Provincia ATECO sede legale
CF P. IVA

unita locale di svolgimento delle attivita connesse alla fase II della delibera n. 832 del 15/07/2024

n Via CAP Provincia
ATECO unita locale

recapiti:

0 telefono

O e-mail

U pec
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iscritta al registro imprese al n............ data ...... presso la C.C.LAA. di ......ceeennnain. data
iscrizione R.E.A. ....... provincia iscrizione R.E.A. ......... costituita in data .............. codice
ISTAT ATECO 2007 ...........

manifesta interesse

ad essere inserito nell’elenco regionale dei soggetti aventi i requisiti per essere individuati soggetto
gestore dai Comitati dei distretti regionali ai sensi della DGRT n. 112/2024;

A TAL FINE DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 e art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita penali di cui agli
artt. 75 e 76 del citato D.P.R., derivanti dal rilascio di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di
atti falsi, sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. di essere soggetto corrispondente a una delle seguenti tipologie:

1 European Digital Innovation Hub (EDIH), come definito dalla delibera GR n.1564 del

18.12.2023

Competence center, come definito dalla delibera GR n.1564 del 18.12.2023

Digital Innovation Hub (DIH) 1, come definito dalla delibera GR n.1564 del 18.12.2023

"1 Centro di trasferimento tecnologico 4.0, come definito dalla delibera GR n.1564 del
18.12.2023

1 Centro servizi alle imprese (come definito dalla delibera GR n.112 del 12.02.2024);

(.

2. di essere formalmente costituito da almeno 3 anni alla data di sottoscrizione della presente
manifestazione di interesse;

di essere attivo alla data di sottoscrizione della presente manifestazione di interesse;

di essere regolarmente iscritto alla CCIAA territorialmente competente;

di avere una unita locale sul territorio regionale;

quale titlolare/legale rappresentante del soggetto richiedente di non avere precedenti penali
specifici ;

ouvew

7. di trovarsi alla data di sottoscrizione della presente manifestazione di interesse in una situazione
regolarita contributiva in materia previdenziale e assicurativa (DURC) come definita ai sensi del
Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30/01/2015;

' Non aver riportato - nei cinque anni precedenti alla data di pubblicazione dell’Avviso per manifestazione di interesse - una o pili condanne con
sentenza passata in giudicato o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art.
444 c.p.p. per uno dei seguenti reati (delitti consumati o tentati) anche se hanno beneficiato della non menzione:

a) associazione per delinquere, associazione per delinquere di stampo mafioso, traffico illecito di rifiuti, associazione finalizzata al traffico illecito

di sostanze stupefacenti e psicotrope, corruzione, peculato, frode?, compresi i reati contro il patrimonio commessi mediate frode, di cui al Titolo

XI1I, Capo 1II, del Codice Penale, terrorismo, riciclaggio, sfruttamento del lavoro minorile;

b) di imposte sui redditi e sul valore aggiunto (reati tributari ai sensi del D. Lgs. n. 74/2000), ambientale e di smaltimento dei rifiuti e di sostanze

tossiche (D.1gs. n. 152/2006 e L. n. 68/2015);

c) gravi fattispecie di reato in materia di lavoro individuate ai sensi della Decisione di Giunta regionale n. 4 del 25/10/2016 (c.d. caporalato):

— omicidio colposo o lesioni gravi o gravissime commesse con violazione delle norme sulla tutela della salute e sicurezza sul lavoro (articoli
589 € 590 c.p.; art. 25-septies del D.1gs. 231/2001);

— reato di intermediazione illecita e sfruttamento del lavoro - articolo 603 bis c.p.;

— gravi violazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro (allegato I del D.1gs. 81/2008);

— reati in materia di sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (D.lgs. 24/2014 e D.1gs. 345/1999);

— reati in materia previdenziale: omesso versamento di contributi previdenziali e assistenziali (di cui all’art. 2, commi 1 e 1 bis del d.I. n.
463/1983, convertito dalla legge n. 638/1983); omesso versamento contributi e premi previsti dalle leggi sulla previdenza e assistenza
obbligatorie (art. 37 L. 689/1981);

d) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita a contrarre con la pubblica amministrazione; se la sentenza non fissa la durata

della pena accessoria della incapacita di contrarre con la pubblica amministrazione, ovvero non sia intervenuta riabilitazione, tale durata ¢ pari a

cinque anni, salvo che la pena principale sia di durata inferiore e, in tal caso, ¢ pari alla durata della pena principale.
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8. di avere registrato negli ultimi tre esercizi finanziari (2021-2022-2023) una media di ricavi
derivanti da erogazione da servizi di progettazione e erogazione di servizi di consulenza
corrispondenti alla Tipologia servizi di cui alla categoria B. - “Servizi qualificati specializzati di
consulenza e sostegno all’innovazione” del Catalogo dei servizi qualificati approvato con la
delibera GR.T. n. 717 del 26/06/2023 non inferiore al 25 % dei ricavi totali conseguiti nel
triennio e, comunque, per un valore cumulato non inferiore a 100.000 euro;

9. di avere avuto nel triennio (2021-2023) una struttura tecnica cosi composta:

a. 2 unita di personale altamente qualificato (diploma di istruzione terziaria e con esperienza
professionale pertinente ai temi della transizione digitale e ambientale di almeno 5 anni
che puo comprendere anche una formazione di dottorato);

b. 1 unita di personale tecnico qualificato (diploma di istruzione terziaria € con una
esperienza professionale pertinente ai temi della transizione digitale ¢ ambientale di
almeno 3 anni che pud comprendere anche una formazione di dottorato);

10. che la determinazione delle unita di personale di cui alla precedente punto 10. si riferisce
esclusivamente a contratti di lavoro dipendente o di prestazione di lavoro autonomo,
collaboratori o professionisti che hanno operato in continuita per un valore equivalente medio di
almeno 150 gg/uomo annue del triennio;

11. dei requisiti di affidabilita finanziaria corrispondenti ai seguenti parametri:

a. adeguatezza patrimoniale:

i. PN/(CP-C)>0,2
b. affidabilita economica:

i. (EBIT; - 0,65)+HEBIT,-; - 0,35)/(S; - 0,65)+(Sp-1 - 0,35)> 0,02
c. affidabilita finanziaria:

i. (EBITDA, * 0,65 + EBITDA,.; * 0,35) + (F)/(CP-C) > 0,25

12. “ di essere in possesso, alla data di sottoscrizione della presente istanza, di adeguata autonomia
funzionale e organizzativa corrispondente ai requisiti di seguito specificati:

a. presenza dell'unita all'interno dell'organigramma dell'ente;

b. presenza all'interno del regolamento di contabilita dei criteri per definire I'esistenza di
un centro di costo-ricavo e sua applicazione al centro di costo-ricavo;

c. presenza nel software contabile di una codifica specifica per ogni centro di costo-
ricavo e quindi l'esistenza di un codice per l'unita oggetto di attenzione;

d. assegnazione al centro di costo-ricavo di un budget specifico la cui responsabilita di
gestione sia in testa al dirigente del centro;

e. report (incluso codifica) delle operazioni di flusso in entrata ed in uscita del centro di
costo-ricavo oggetto di attenzione;

f. attestazione (atto del presidente o soggetto preposto secondo lo statuto) della presenza
in testa al dirigente del centro di costo-ricavo di un autonomo potere di spesa;

13. “quale soggetto richiedente/legale rappresentante in materia di antiriciclaggio
e di essere I'unico titolare effettivo della societa sopra indicata;
e di essere titolare effettivo della societa unitamente a (vedi dati riportati sotto);
e dinon essere il titolare effettivo. Il titolare effettivo ¢ di seguito indicato:

2 . N
Solo per i DIH su base territoriale
3 Solo per i soggetti/organizzazioni in forma societaria
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Cognome Nome nato a il
residente in Via CAP
Provincia C.F ;

SI IMPEGNA

nel caso di cui la organizzazione sia individuata da parte di un Comitato di distretto quale soggetto
gestore di trasmettere su richiesta all’Organismo intermedio Sviluppo Toscana spa, incaricato dalla
Regione, tutta la documentazione necessaria per la verifica dei requisiti dichiarati ai punti 1, 9, 10, 11,
12, 13.

14. " di essere in possesso delle attestazioni di un revisore dei conti per i requisiti di cui ai punti:

19

110
11
112
13

Data Firma

* Se ricorre; del caso barrare i requisiti per i quali si ha la attestazione
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