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IL DIRIGENTE

VISTI gli Avvisi pubblici per la ricerca di: “Ingegneri, Architetti, Esperti amministrativi, Ingegneri
civili”, nell’ambito del PNRR, Misura 1, Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato dall’Unione
europea Next Generation EU, pubblicato in data 30/11/2021 sul Portale del Reclutamento della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, portale inPA
(https://www.inpa.gov.it), e, successivamente, sul sito istituzionale della Regione Toscana all’interno
della Sezione dedicata ai “Concorsi e avvisi sul personale/Avvisi di selezione per incarichi
professionali”, nella misura prevista negli avvisi da assegnare all’ambito territoriale della Regione
Toscana, dei quali n. 10 (3 ingegneri, 2 architetti € 5 esperti amministrativi) svolgeranno la prestazione
nel Settore Appalti per la Task force “Stazione appaltante regionale e stazioni appaltanti del Servizio

Sanitario Regionale”;

VISTO il Decreto n. 6957 del 06/04/2023 con il quale ¢ stata nominata la Commissione di
valutazione per la selezione degli Esperti del PNRR afferenti alla Task Force “Stazione appaltante
regionale e stazioni appaltanti del servizio sanitario regionale” con profilo professionale
“Ingegneri”, in quanto le graduatorie formate a fine 2021 da Regione Toscana, relative al suddetto

profilo, sono state esaurite;

RILEVATO che sono vacanti n. 2 posti di Esperti PNRR nel profilo “Ingegnere” per la task Force
suddetta, in quanto:

- I'Ing. Filosa, individuata come Esperta PNRR profilo “Ingegnere” per I’anno 2022 come da
Decreto n. 17821 del 31.08.2022 e, per gli anni 2023 e 2024, come da Decreto n. 25063 del
02.12.2022, non ¢ mai addivenuta alla stipula dei relativi contratti;

- I’Ing. Isabella Iermano, gia contrattualizzata come Esperto PNRR nel profilo “Ingegnere” con
rinnovo del contratto 2023-2024 stipulato in data 14.09.2022, ha espresso la volonta di recedere dal
contratto con PEC prot. 183925 del 17.04.2023, a cui ¢ seguita la presa d’atto con PEC prot. 189022
del 19.04.2023, dandone efficacia a partire dal 01.05.2023;

CONSIDERATO che la Commissione di valutazione si € riunita in data 02.05.2023 e, terminata la
procedura di valutazione, ha attribuito 1 punteggi ai candidati presentatisi al colloquio nonché ¢
addivenuta ad una graduatoria finale, come risulta dal verbale n. 1 del 02.05.2023 — allegato sub.
lett. “F” al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso, nella versione con il codice
candidatura per ogni singolo candidato — dando atto che I’originale firmato dalla Commissione,

contenente 1 nomi e 1 cognomi dei candidati ¢ conservato agli atti della scrivente Direzione;



RILEVATA pertanto la necessita di ricostituire il target dei 10 esperti assegnati alla Task Force in
oggetto, individuando 2 ulteriori esperti nel profilo “Ingegnere” categoria “middle”, da

contrattualizzare;

DATO ATTO della regolarita delle procedure adottate dalla Commissione di valutazione
nell’espletamento della selezione e preso atto dell’esito delle medesime riportato nei verbali

suddetti;

VISTI:

- il Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo dell’Agenzia per la
Coesione territoriale di cui al capoverso precedente, pervenuti dal Dipartimento della Funzione
pubblica per il tramite della Conferenza delle Regioni in sede di Coordinamento tecnico Affari
Istituzionali e Ambito Personale, il 10 novembre 2021, per quanto riguarda la tabella dei compensi -
suddivisi per profilo di esperienza (categorie Projet Manager, Senior, Middle e Junior) , di cui
all’art. 7 comma §;

- lo schema di contratto individuale predisposto dal MEEF, allegato al presente atto sub lett. “A”;

- lo schema della tabella riepilogativa mensile delle attivita svolte dal collaboratore — Time sheet,
allegato al presente atto sub lett. “B”;

- lo schema della Relazione sulle attivita svolte dall’esperto, allegato al presente atto sub lett. “C”;

- lo schema di Dichiarazione sostitutiva, allegato al presente atto sub lett. “D”

- 1 “Termini di Riferimento dell’incarico” — Esperto Ingegnere profilo “Middle”, allegato al presente

atto sub lett. “E”;

DATO ATTO che con il presente atto ¢ approvato il verbale suddetto e, sulla base delle graduatoria,
sono affidati n. 2 incarichi nel profilo “Ingegnere” da assegnare alla task force “Stazione appaltante
regionale e stazioni appaltanti del Servizio Sanitario Regionale” , nella categoria “middle”, di cui
all’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo”
adottato con DDG pro-tempore dell’ Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018,

pubblicato sul sito dell’Agenzia per la Coesione Territoriale;

DATO ATTO che dall’analisi dei curricula e dai colloqui con i1 candidati effettuati da parte della
Commissione sopra richiamata, ¢ emerso che i seguenti soggetti hanno consolidato le esperienze
professionali e sono in possesso delle competenze piu idonee per il conferimento degli incarico di

Esperto PNRR per il profilo “Ingegnere” da assegnare alla task force “Stazione appaltante regionale



e le stazioni appaltanti del Servizio Sanitario Regionale” ai primi due candidati individuati nella
graduatoria finale di cui al Verbale n. 1 del 02.05.2023:
1. Ing. ULZEGA TANIA,

2. Ing. ROSST ANNA;

nella categoria “middle” con un compenso massimo annuo pari ad Euro 50.000,00;

DATO ATTO che il compenso ¢ onnicomprensivo e ricomprende in quanto tale anche le eventuali

spese di trasferta;

VISTA la dichiarazione degli esperti sunnominati, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii., in merito all’assenza di cause di inconferibilita e di
incompatibilita, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. n. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e

ss.mm.ii.;

DATO ATTO che per la candidata Ing. Laura Filosa, mai contrattualizzata, ¢ stato assunto impegno
di spesa come Esperto “Ingegnere” — profilo “Middle” — con Decreto Dirigenziale n. 17821 del
31.08.2022 per un importo di Euro 21.146,67 (comprensivo di compenso, [va e cassa) per I’anno
2022, nonché con Decreto Dirigenziale n. 25063 del 02.12.2022 per un importo annuale di Euro
63.440,00 (comprensivo di compenso, Iva e cassa) per I’anno 2023 ed Euro 63.440,00 (comprensivo

di compenso, Iva e cassa) per I’anno 2024,

DATO ATTO che I’Ing. Isabella Termano ¢ stata contrattualizzata come Esperto “Ingegnere” —
profilo “Middle” nel corso dell’anno 2022 con Decreto Dirigenziale n. 17821/2022 suddetto per la
quale ¢ stato assunto impegno di spesa di Euro 21.146,67 (comprensivo di compenso, Iva e cassa)
e ha rinnovato il contratto per gli anni 2023 e 2024 per un compenso annuale di Euro 52.012,00
(comprensivo di compenso, Iva e cassa), il cui impegno ¢ stato assunto con Decreto n. 25063 del

02.12.2022;

RITENUTO NECESSARIO ridurre le partite aventi come beneficiari gli Ing. Laura Filosa, per gli
anni 2023 e 2024, e Ing. Isabella lermano, per ’anno 2024, a valere sul Cap. 72131:

- impegno n. 13506/2023 — Bilancio 2023,
- impegno n. 13510/2024 — Bilancio 2024,

come indicato piu in dettaglio nel dispositivo;



RITENUTO opportuno non ridurre al momento la partita avente come beneficiario 1’Ing. Isabella
Iermano, relativa all’anno 2023, in quanto, non essendo state ancora presentate dall’Esperta le
rendicontazioni del 1" e 2” bim. 2023 non ¢ certo I’effettivo ammontare da liquidarsi alla stessa e

che pertanto si da atto che si procedera con successivo atto;

RITENUTO di assumere I’impegno di spesa per ’affidamento degli incarichi per il periodo che va
dalla stipula del contratto, presuntivamente dal 01.06.2023, e fino al 31.12.2024, demandando a

eventuale e successivo atto ogni ulteriore determinazione in merito;

DATO ATTO che i presenti incarichi non sono soggetti agli adempimenti relativi al Codice degli
appalti pubblici e sono, pertanto, esclusi dall’acquisizione del Codice CIG, bensi per la corretta
assegnazione della fattura elettronica al settore competente 1’incarico ¢ soggetto all’acquisizione
dell’ID Procedimento, n. 14834, con causale esclusione: “Incarichi_collaborazione” poiché trattasi

di incarico ex art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001;

DATO ATTO che I’ammontare del compenso spettante a ciascuno dei sopra individuati candidati €
stato determinato sulla base del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 del
08/06/2018, pubblicato sul sito dell’Agenzia e in particolare con specifico riferimento all’art. 7
comma 8 del medesimo per quanto attiene ai parametri di compenso massimo annuale e per
giornata uomo riferiti al profilo “Middle” in cui saranno inquadrati gli esperti sulla base delle

predette intese intercorse con ANCI Toscana e UPI Toscana;

DATO ATTO che il finanziamento per ciascuno degli incarichi, in considerazione del massimale
stabilito dall’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107 del
08/06/2018, e fermo restando quanto previsto all'art. 6 punto 6.2 del modello di contratto per la
sottoscrizione di un addendum contrattuale, ¢ indicato nel modo seguente:

1. Per ’anno 2023 ad Euro 29.100,00 oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un
importo complessivo pari ad Euro 36.922,08 (euro trentaseimilanovecentoventidue/08) per ciascuno
dei suddetti Esperti inquadrati — massimo 97 giornate lavorative entro il 31.12.2023;

2. Per I’anno 2024 ad Euro 50.000,00 oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un
importo complessivo pari ad Euro 63.440,00 (euro sessantatremilaquattrocentoquaranta/00) per
ciascuno dei suddetti Esperti inquadrati — massimo 166 giornate lavorative entro il 31.12.2024,

e cosi come specificato nella tabella seguente:



N. INOMINATIVO |PROFILO COMPENSO
ESPERTO ANNUALE
onnicomprensivo
2023 Euro 36.922,08
1 Esperto Ingegnere - Middle
ULZEGA TANIA 2024 Euro 63.440,00
2023 Euro 36.922,08
2 Esperto Ingegnere - Middle
ROSSTANNA 2024 Euro 63.440,00

DATO ATTO che a seguito delle dichiarazioni sul regime fiscale a loro applicabile reso dalle

suddette Esperte si provvedera alle eventuali riduzioni delle partite in caso di regime forfettario;

RITENUTO di procedere al conferimento dell’incarico di Esperto “Ingegnere” categoria Middle
agli Ingegneri 1. Ing. ULZEGA TANIA e 2. Ing. ROSSI ANNA, da assegnare alla Task Force
“Stazione appaltante regionale e le stazioni appaltanti del Servizio Sanitario Regionale” per la
durata di 1 anno e 7 mesi circa, ossia dalla stipula del contratto, presuntivamente prevista per il
01.06.2023 e fino al 31.12.2024, e che agli stessi ¢ riconosciuto il compenso complessivo massimo,
ai sensi dall’art. 7 comma 8 del predetto Regolamento, come da contratto sub lett. “A” approvato
assieme ai suoi allegati sub lettere “B”, “C” ,“D”, “E”, con il presente atto quali parti integranti e

sostanziali dello stesso;

DATO ATTO, inoltre, che il pagamento del compenso degli esperti sara disposto con successivi atti,
ai sensi degli art. 44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalita ed i
tempi previsti all’art. 7 dello schema di contratto allegato al presente atto sub lett. “A”, nonché nel
rispetto della “Tabella riepilogativa mensile delle attivita svolte dal collaboratore” (Timesheet)
allegata al presente atto sub lett. “B” (quale sua parte integrante e sostanziale) e predisposta sulla
base del modello fornito alle Regioni dal Dipartimento della Funzione Pubblica per il tramite della
Conferenza delle Regioni, tutti documenti predisposti sulla base dei modelli forniti alle Regioni dal
Dipartimento della Funzione Pubblica per il tramite della Conferenza delle Regioni e delle Province

autonome;

VISTO il D.Igs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2

della legge 5 maggio 2009, n. 42;



VISTA la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica

e finanziaria regionale e relative procedure contabili;

RICHIAMATO il Regolamento di contabilita D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in
quanto compatibile con il D.Igs. n. 118/2011 e con i principi contabili generali ed applicati ad esso

allegati.

VISTA la Legge Regionale 29/12/2022, n. 45 - “Legge di stabilita per I’anno 2023”;
VISTA la Legge Regionale 29/12/2022, n. 46 - “Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025";

VISTA la DGR n. 2 del 09/01/2023 - “Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento
al bilancio di previsione 2023-2025 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 244 del 11/01/2023 - “Comma 10 Art. 39, D.L.
118/2011 e DGR n. 2 del 09/01/2023 - Assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei
centri di responsabilitd”;

DATO ATTO che la Regione Toscana concorre al raggiungimento dei risultati a livello nazionale
per il tramite del raggiungimento di quelli previsti dal proprio Piano Territoriale, che si sono

raggiunti nella misura dei n. 53 esperti contrattualizzati per le Task Force regionali;

PRESO ATTO che in relazione alla prossima scadenza del contratto con i 53 Esperti del PNRR per
la Regione Toscana, prevista per il 31 dicembre 2022, di cui alla Misura 1, Componente 1,
Subinvestimento 2.2.1, ed in vista del rinnovo dei relativi incarichi, nel Comitato di Direzione del
10 novembre 2022 ¢ stato ribadito quanto gia espresso nel Comitato di Direzione del 11 novembre
2021 e, dunque, ¢ stata confermata 1’indisponibilita di professionalita interne all’Amministrazione
regionale idonee e con la disponibilita di tempo lavoro necessario a svolgere gli incarichi di cui al
Piano Territoriale della Regione Toscana per le cinque Task Force regionali: "Digitalizzazione,
monitoraggio e performance", "Digitalizzazione e architetture IT", "Ambiti territoriali",

"Autorizzazioni in ambito ambientale", "Stazione appaltante regionale e stazioni appaltanti del SSR;

PRESO ATTO che il Codice CUP assegnato al progetto ¢: D51B21004050006;

DECRETA

per i motivi espressi in narrativa:



1. Di dare atto della vacanza di due posti da Esperto PNRR profilo “Ingegnere” categoria Middle
presso la task force “Stazione appaltante regionale e stazioni appaltanti del servizio sanitario

regionale”;

2. Di approvare il verbale della Commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico di
Esperto PNRR “Ingegneri” per la task force “Stazione appaltante regionale e stazioni appaltanti del
Servizio Sanitario Regionale”, allegato nella versione adeguata alla privacy, quale parte integrante e

sostanziale del presente atto sub. lett. “F”;

3. Di procedere, in base alle valutazioni effettuate dalla predetta Commissione per come risultanti dal
predetto verbale e in base agli esiti delle predette verifiche istruttorie effettuate dai competenti uffici, al

conferimento dei seguenti incarichi:
a. Ing. ULZEGA TANIA (Ingegnere — Middle) — Codice SIBEC 351704,

b. Ing. ROSSI ANNA (Ingegnere — Middle) — Codice SIBEC 351705;

4. Di stabilire che i predetti incarichi hanno durata di un anno di circa 1 anno e 7 mesi, dalla stipula del

contratto, presuntivamente il 01.06.2023, e fino al 31.12.2024;

5. Di ridurre le partite nel modo seguente:

- la partita n. 202249186 relativa all’impegno n. 13506/2023 — Cap. 72131 — sul Bilancio 2023,
avente come beneficiario I’Ing. Laura Filosa — che presenta una disponibilita di Euro 63.440,00 —
da ridurre per l’intero importo in quanto la candidata esperta individuata non ¢ mai stata

contrattualizzata come Esperto PNRR;

- le partite relative all’impegno n. 13510/2024 — Cap. 72131 — sul Bilancio 2024 per un importo

complessivo di Euro 115.452,00 nel modo seguente:

a) partita n. 202249196, avente come beneficiario 1’Ing. Laura Filosa — che presenta una
disponibilita di Euro 63.440,00 — da ridurre per I’intero importo in quanto la candidata esperta

individuata non ¢ mai stata contrattualizzata come Esperto PNRR;

b) partita 202249197, avente come beneficiario 1’Ing. Isabella lermano — con una disponibilita di
Euro 52.012,00 — da ridurre per I’intero importo, in quanto 1’Esperta ha recesso il contratto a patire

dal 01.05.2023;



6. Di stabilire, altresi, che per i citati incarichi spetta il compenso come indicato per il profilo “Middle”
all’art. 7 del modello di contratto, allegato sub lett. “A” al presente atto quale parte integrante e

sostanziale dello stesso;

7. di stabilire che il finanziamento per ciascuno degli incarichi, in considerazione del massimale
stabilito dall’art. 7 comma 8 del “Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107 del
08/06/2018, e fermo restando quanto previsto all'art. 6 punto 6.2 del modello di contratto per la
sottoscrizione di un addendum contrattuale, ¢ pari:
¢ indicato nel modo seguente:
1. Per I’anno 2023 ad Euro 29.100,00 oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un
importo complessivo pari ad Euro 36.922,08 (euro trentaseimilanovecentoventidue/08) per
ciascuno dei suddetti Esperti inquadrati — massimo 97 giornate lavorative entro il 31.12.2023;
2. Per I’anno 2024 ad Euro 50.000,00 oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un
importo complessivo pari ad Euro 63.440,00 (euro sessantatremilaquattrocentoquaranta/00) per

ciascuno dei suddetti Esperti inquadrati — massimo 166 giornate lavorative entro il 31.12.2024;

8. Di dare atto che il finanziamento per il rinnovo dei sopra individuati Esperti ¢ pari ad Euro

200.724,16 (euro duecentomilasettecentoventiquattro/16), suddiviso tra gli esperti nel modo

seguente:
N. INOMINATIVO |PROFILO COMPENSO
ESPERTO ANNUALE
onnicomprensivo
2023 Euro 36.922,08
1 Esperto Ingegnere - Middle
ULZEGA TANIA 2024 Euro 63.440,00
2023 Euro 36.922,08
2 Esperto Ingegnere - Middle
ROSSTANNA 2024 Euro 63.440,00

9. Di dare atto che detto finanziamento trova copertura finanziaria sul Bilancio Finanziario
Gestionale 2023-2025, annualita 2023, secondo ’articolazione e I’imputazione al seguente capitolo
di spesa: capitolo Uscita n. 72131 (Conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai
procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR - finanziamento statale) (codice V
livello 1.03.02.10.001 — competenza pura) per la somma complessiva di Euro 73.844,16 (euro

settantatremilaottocentoquarantaquattro/16) sull'annualita 2023;



10. Di dare atto che detto finanziamento trova copertura finanziaria sul Bilancio Finanziario Gestionale
2024-2025, annualita 2024, secondo I’articolazione e I’imputazione al seguente capitolo di spesa:
capitolo Uscita n. 72131 (Conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR - finanziamento statale) (codice V livello
1.03.02.10.001 — competenza pura) per la somma complessiva di Euro 126.880,00 (euro

centoventiseimilaottocentoottantotto/00) sull'annualita 2024;

11. di stabilire altresi che per il citato incarico spetta il compenso come da contratto allegato sub lett.
“A” che si approva assieme ai suoi allegati sub lettere “B”, “C”, “D” e “E” con il presente atto quali

parti integranti e sostanziali dello stesso;

12. di dare atto che il pagamento del compenso sara disposto con successivi atti, ai sensi degli art.
44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalita ed i tempi previsti
all’art. 7 del contratto allegato sub lett. “A”, nel rispetto della “Tabella riepilogativa mensile delle
attivita svolte dal collaboratore” (Timesheet) allegata sub lett. “B” al presente atto, quale sua parte
integrante e sostanziale, e predisposta sulla base del modello fornito alle Regioni dal Dipartimento

della Funzione Pubblica per il tramite della Conferenza delle Regioni;

13. di dare atto che il conferimento dei predetti incarichi di Esperto “Ingegnere” profilo “Middle”,
non sono soggetti agli adempimenti relativi al Codice degli appalti pubblici e sono, pertanto, esclusi
dall’acquisizione del Codice CIG, bensi, per la corretta assegnazione della fattura elettronica al
settore competente gli incarichi, sono soggetti all’acquisizione dell’ID Procedimento n. 14834 con
causale esclusione: “Incarichi_collaborazione™ poiché trattasi di incarico ex art. 7, comma 6, del

d.lgs. 165/2001;

14. di dare atto che, ai sensi del D.Lgs. 118/2011 e della Circolare prot. n. 305395 del 07/06/2018
della Direzione Programmazione e Bilancio, il relativo accertamento di entrata sara assunto,

successivamente, sulla base di estrazioni periodiche;

15. di dare atto che per motivi di riservatezza i dati degli esperti di cui sopra sono indicati in un

apposito allegato al presente atto sub. lett. “G”, non soggetto a pubblicazione;

16. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale di Regione Toscana nella

sezione «Amministrazione trasparente» al seguente link: https://www.regione.toscana.it/-/pnrr-



https://www.regione.toscana.it/-/pnrr-incarichi-professionali-task-force-stazione-appaltante-regionale-e-stazioni-appaltanti-del-servizio-sanitario-regionale

incarichi-professionali-task-force-stazione-appaltante-regionale-e-stazioni-appaltanti-del-servizio-

sanitario-regionale.

IL DIRIGENTE


https://www.regione.toscana.it/-/pnrr-incarichi-professionali-task-force-stazione-appaltante-regionale-e-stazioni-appaltanti-del-servizio-sanitario-regionale
https://www.regione.toscana.it/-/pnrr-incarichi-professionali-task-force-stazione-appaltante-regionale-e-stazioni-appaltanti-del-servizio-sanitario-regionale
https://www.regione.toscana.it/-/pnrr-incarichi-professionali-task-force-stazione-appaltante-regionale-e-stazioni-appaltanti-del-servizio-sanitario-regionale

Allegati n.7

A

Schema di contratto
c3f89de0ba961529661653855fb2867b4734d02f6db3bd86afeffoff4bad3ab6

Schema Time sheet
8d93c44d3c7d4098c6678e232e692f81b3524686a9baeef1d580c5c8e2520c9f

Schema di relazione sulle attivita
87234b43aefd570d14a2f88d7ee3f59a25f66f865ee028d74d0d34190a1499f5

Schema dichiarazione sostitutiva
5fa8978e23f4219e3a7c0251f9b28ffa5a3e35b1alf458301f13992b4060d052

Termini di riferimento dell'incarico - INGEGNERE
f18d3561eeeaOcda923d5a96aa3b8eefc7220fbd2d90c762ecle6150764elc35

Verbale del 02.05.2023 con codici candidatura
86134618d2d3fceb7bc24a6a9cdf905da641b5a6ale791d420162821d89fad03

Elenco beneficiari
96200d10b96d0576¢c21452840640250304f1743226f8262d2ef094d95f4d5652



CONTROLLO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

Positivo

'Signed by PECORINI

@ sottoscritto elettronicamente I(\:/I(_)H.ICA

/O =Regione Toscana

CONTROLLO DI REGOLARITA' CONTABILE

Positivo

1Signed by BINI

éLEI%SANDRO
0= Regione Toscana

@ sottoscritto elettronicamente

CERTIFICAZIONE

@ sottoscritto elettronicamente

‘Signed by RANFAGNI

MASSIMO
C=IT
/O =Regione Toscana



SCL
Note SCL
CONTROLLO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA
Positivo


RAG
Note RAG
CONTROLLO DI REGOLARITA' CONTABILE
Positivo


STRUT_CERT
Struttura Certificazione
CERTIFICAZIONE
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