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LA DIRIGENTE

VISTA la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” e richiamata in particolare la Sezione II, recante “Accesso”, nonché il
Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della l.r. n. 1/2009”;

VISTI i decreti dirigenziali n. 22823 del 18/11/2022, n. 984 del 23/01/2023, n. 2025 e n. 2026
dell’1/02/2023, nonché n. 3643 del 24/02/2023 e n. 4617 del 2/03/2023, relativi all’indizione delle
procedure concorsuali pubbliche di cui alle DGR n. 389 dell’11/04/2022 e n. 1470 del 19/12/2022
concernenti 1’adozione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP) 2022-2024 della
Giunta regionale e 1’aggiornamento dello stesso per 1’anno 2022;

RICHIAMATI i bandi di concorso approvati con i sopra citati decreti dirigenziali, i quali prevedono
che “La prova preselettiva si svolgera con modalita semplificate prevedendo la partecipazione dei
candidati a distanza, anche con erogazione e correzione della stessa mediante I’ausilio di sistemi
telematici e digitali, in modo da assicurare I’integrita della prova nonché la sicurezza e la
tracciabilita delle comunicazioni, ai sensi dell’art. 25 bis del DPGR n. 33/2010.”;

VISTO I’art. 3, comma 6, del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, il quale reca: “Con decreto del Presidente della Repubblica da
adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, su proposta del
Ministro per la pubblica amministrazione, entro il 31 dicembre 2022, si provvede
all'aggiornamento delle disposizioni del regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nel rispetto delle misure introdotte dal presente articolo...”;

VISTA E RICHIAMATA I’Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata nella seduta del
30/11/2022 (Repertorio atti n. 184/CU), ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lettera b) del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sullo schema di decreto del Presidente della Repubblica recante
modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente “Norme
sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” - PNRR, che
attua I’art. 3, comma 6, del sopra citato decreto legge n. 36/2022, convertito, con modificazioni,
dalla legge n. 79/2022;

RICHIAMATO in particolare I’art. 7 “Svolgimento delle prove e modalita speciali” del suddetto
schema di decreto del Presidente della Repubblica recante modifiche al D.P.R. n. 487/1994 , il quale
prevede che le prove concorsuali, comprese le prove preselettive, possono svolgersi da remoto
“purché sia garantita comunque 1’adozione di soluzioni tecniche che ne assicurino I’identificazione
dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita, nel rispetto della
normativa in materia di trattamento dei dati personali®;

PRESO ATTO del Parere del Consiglio di Stato - Sezione Consultiva per gli Atti Normativi n. 137
del 30/01/2023, con cui la Sezione sospende la pronuncia del richiesto parere ai sensi dell’art. 17,
comma 2, della legge 23 agosto 1988 n. 400, sullo schema di decreto in oggetto ritenendo necessari
gli approfondimenti istruttori indicati in motivazione, concernenti anche un’attenta valutazione in
merito al contenzioso insorto in relazione alla digitalizzazione dello svolgimento delle prove
concorsuali e un’analisi dei principali profili di rischio derivanti dalla loro utilizzazione;

VISTO E RICHIAMATO I’art. 70, comma 13, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai
sensi del quale “In materia di reclutamento, le pubbliche amministrazioni applicano la
disciplina prevista dal decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e



successive modificazioni ed integrazioni, per le parti non incompatibili con quanto previsto
dagli articoli 35 e 36, salvo che la materia venga regolata, in coerenza con i principi ivi previsti,
nell'ambito dei rispettivi ordinamenti.”;

CONSIDERATO che le disposizioni di cui allo schema di decreto del Presidente della Repubblica
recante modifiche al D.P.R. n. 487/1994, sono da ritenere principi generali in coerenza con i quali,
ai sensi dell’art. 70, comma 13, del d.gs. n. 165/2001, la Regione regola la materia del
reclutamento nell’ambito del proprio ordinamento, compreso il principio di cui alla disposizione
dell’art. 7 dello schema di decreto sospeso dal sopra menzionato Parere del Consiglio di Stato n.
137/2023, in tema di modalita di svolgimento delle prove concorsuali, comprese anche quelle
preselettive;

RITENUTO opportuno prendere atto del Parere del Consiglio di Stato n. 137/2023 e pertanto
procedere in autotutela disponendo col presente atto che le eventuali prove preselettive dei concorsi
pubblici indetti con i decreti dirigenziali n. 22823/2022, n. 984/2023, n. 2025/2023 e n. 2026/2023,
nonché n. 3643/2023 e n. 4617/2023, si svolgeranno anziché con modalita semplificate a distanza
previste nei relativi bandi di concorso, con la partecipazione dei candidati in presenza alle differenti
prove concorsuali;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di prendere atto del Parere del Consiglio di Stato - Sezione Consultiva per gli Atti Normativi n.
137 del 30/01/2023;

2. di disporre in autotutela col presente atto che le eventuali prove preselettive dei concorsi pubblici
indetti con i decreti dirigenziali n. 22823/2022, n. 984/2023, n. 2025/2023 e n. 2026/2023, nonché
n. 3643/2023 e n. 4617/2023, si svolgeranno anziché con modalita semplificate a distanza previste
nei relativi bandi di concorso, con la partecipazione dei candidati in presenza alle differenti prove
concorsuali;

3. di disporre la pubblicazione del presente atto nella pagina dedicata relativa alle procedure
concorsuali di cui al punto 2, nella sezione “Amministrazione Trasparente” - “Bandi e Concorsi”-
"Bandi di concorso e avvisi", alla voce "Concorsi per tempo indeterminato”, del sito internet
istituzionale della Regione Toscana.
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