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LA GIUNTA REGIONALE

Vista la L.R. 40/2005 e successive modificazioni  “Riordino dell'assetto istituzionale organizzativo
del sistema sanitario regionale”;

Vista la Deliberazione Consiglio Regionale n.73 del 9 ottobre 2019 concernente “Piano Sanitario e
Sociale Integrato Regionale (PSSIR) 2018-2020";

Vista  la  DGR  538/2006  concernente  “Revisione  del  sistema  organizzativo  della  formazione
continua del servizio sanitario regionale: costituzione di un laboratorio regionale per la formazione
sanitaria ed indirizzi formativi per il biennio 2006/2007”;

Vista la DGR 1009/2006 concernente “Approvazione Schema di Protocollo d`intesa tra Regione
Toscana, Università degli Studi di Firenze, Azienda Ospedaliero - Universitaria Careggi di Firenze
per  l`acquisizione  e  l`utilizzo,  per  finalità  istituzionali  dei  soggetti  contraenti,  dell`immobile
denominato "Villa La Quiete delle Montalve";

Visto l’Accordo Stato-Regioni n.14 del 2 febbraio 2017 concernente “La formazione continua nel
settore salute”;

Vista la DGR 1448/2017 concernente “Recepimento Accordo Stato Regioni 14/2017. Il  sistema
ECM 2017-2020. Approvazione manuale regionale di accreditamento per l’erogazione degli eventi
ECM e di accreditamento dei provider”;

Richiamata la DGR 1097/2022 concernente “ Passaggio della gestione operativa del Laboratorio
regionale sulla qualità della formazione sanitaria - FORMAS dall'AOU Meyer a ESTAR”;

Richiamata la  DGR 995 del  29/08/2022,  avente  ad oggetto  “Modifica  DGR 599/2022 linea  di
investimento  C 2.2.2.  sub  Misura  Corso  di  formazione  in  infezioni  ospedaliere“,  che  modifica
l’allegato 1 della D.G.R.T. n. 599 del 25/05/2022 con riguardo alla linea di investimento C 2.2.2.
sub Misura Corso di  formazione  in  infezioni  ospedaliere  individuando come soggetto  attuatore
ESTAR;

Richiamato il Provvedimento di delega amministrativa sottoscritto in data  10/10/2022 e agli atti
dello scrivente settore, per l'attuazione delle attività relative alla linea di investimento 2.2 (b) Corso
di formazione in infezioni ospedaliere CUP I53I22000230006 - tra la Regione Toscana e l'Ente di
supporto tecnico-amministrativo regionale (ESTAR), che userà le risorse seguendo le indicazioni
del competente settore regionale;

Vista  la  DGR  1306/2022  concernente  “Determinazioni  in  materia  di  Educazione  Continua  in
Medicina (ECM) della Regione Toscana”;

Dato atto  che la  DGR 1097/2022 dispone il mandato alla  Direzione Sanità  welfare e  coesione
sociale di provvedere, con successivo provvedimento, alla riorganizzazione del Laboratorio Formas,
all’individuazione delle funzioni, compiti e alla redazione del Piano formativo triennale 2023-2025;

Ritenuto di rafforzare il Laboratorio Formas nella sua capacità operativa e nel collegamento con
l’attività del SSR in collaborazione con le strutture della formazione delle Aziende e degli Enti del
SSR;

Ritenuto, altresì necessario, a fronte sia delle evidenti trasformazioni del sistema della formazione



sanitaria degli ultimi anni, sia  della necessità di rafforzare l’integrazione e la collaborazione del
laboratorio Formas con le Aziende ed Enti del SSR,  ridisegnare l’assetto organizzativo, le funzioni,
i compiti e le modalità di programmazione delle attività del Laboratorio Formas,  come descritto
nell’allegato  A “Documento  di  riorganizzazione  del  Laboratorio  regionale  per  la  formazione
sanitaria -Formas”; 

Ritenuto, quindi, necessario approvare l’allegato A “Documento di riorganizzazione del Laboratorio
regionale per la formazione sanitaria -Formas” parte integrante e sostanziale del presente atto;

Rilevata la necessità di individuare  i contenuti del piano di formazione triennale del Laboratorio
Formas,  articolando il documento programmatico  in tre parti: 
- principi di riferimento,
- azioni di sistema,
- contenuti,
 come previsto nell’allegato B “Piano triennale di attività del Laboratorio  Formas 2023-2025” ;

Ritenuto,  quindi,  necessario  approvare  l’allegato  B  “Piano  triennale  di  attività  del  Laboratorio
Formas 2023-2025” di cui all’allegato B, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato  atto  che  entrambi  gli  allegati  A)  e  B)  sono  stati  oggetto  di  confronto  con  il  board  dei
responsabili delle strutture della formazione delle Aziende ed Enti del SSR e sono stati condivisi
con la Commissione Regionale per la Formazione Sanitaria che li ha approvati nella seduta del  3
febbraio 2023;

Ritenuto che gli allegati A e B del presente atto sostituiscono integralmente:
-  l’allegato  B  della  DGR  599/2012,“Recepimento  Accordo  stato-Regioni  del  19/04/2012  la
formazione ECM 2012/2015”,
-  l’allegato  A  della  DGR  1453/2019  “Nuovo  assetto  organizzativo,  funzioni  e  modalità  di
programmazione delle attività di Formas”;

Valutato  che,  per  le  docenze  agli  eventi  formativi  previsti  dal  piano formativo del  Laboratorio
Formas,  quest’ultimo  potrà  avvalersi  anche  dei  dipendenti  regionali  individuati  dai  settori
competenti per materia;

Ritenuto opportuno indicare che la partecipazione come discente del personale del SSR agli eventi
formativi organizzati dal  Laboratorio Formas, è considerata aggiornamento obbligatorio e, come
tale, beneficia dei relativi istituti contrattuali, e che  le eventuali spese di viaggio sono a carico  delle
Aziende ed Enti di appartenenza del dipendente;

Stimato di quantificare, sulla base dell’andamento della spesa storica, le risorse necessarie per la
realizzazione del piano triennale di attività 2023-2025, comprensive anche delle risorse economiche
necessarie  per  il  funzionamento  e  le  risorse  umane  dedicate  a  Formas  in  complessive  euro
1.500.000,00;

Ritenuto di riservare,  ai  fini  della copertura del  budget  cui  si  dovrà attenere l’Estar,  la  somma
complessiva  di  euro  1.500.000,00  all'interno  delle  disponibilità  del  capitolo  24136  “Interventi
istituzionali in Sanità”, Competenza Pura, (Fondo sanitario indistinto) del bilancio di previsione
2023/25 annualità 2023, 2024 e 2025, secondo la seguente ripartizione:
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2023;
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2024;
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2025;



Precisato che il finanziamento di tali oneri è da intendersi compreso nell'ambito dell'assegnazione
della quota di fondo sanitario regionale [F.S.R.] indistinto spettante a ciascuna azienda sanitaria, in
parte  già  formalizzata,  per  quanto  riguarda  il  2023  con  la  DGR  n.  7  del  09/01/23  ed  il  cui
ammontare finale sarà determinato tenendo conto dei parametri previsti dal P.S.R., nonché dei costi
delle attività oggetto della presente deliberazione;

Ritenuto opportuno fare obbligo ad ESTAR di presentare,  entro il  31 marzo di ciascun anno il
dettaglio  della  rendicontazione  delle  spese  e  costi  sostenuti  in  relazione  alle  attività  svolte  dal
Laboratorio Formas nell’anno precedente al competente Settore della Direzione Sanità, Welfare e
Coesione Sociale;

Vista  la  L.R.  29/12/2022,  n.  46  "Bilancio  di  previsione  finanziario  2023-2025."  

Vista la DGR n. 2 del 9/01/2023 "Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al
bilancio di previsione 2023-2025 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025"

DGR  n.  7  del  9/01/2023  "Assegnazione  iniziale  di  Fondo  Sanitario  Regionale  Indistinto  per
l’esercizio 2023 alle Aziende ed agli Enti del Servizio Sanitario Regionale."

A VOTI UNANIMI

DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa:

1) di approvare l'allegato A “Documento di riorganizzaizone del Laboratorio regionale per la
formazione  sanitaria  -Formas”  contenente  la  definizione  dell’assetto  organizzativo,  le
funzioni  e  la  modalità  di  programmazione  delle  attività  del  Formas, parte  integrante  e
sostanziale del presente atto;

2) di approvare l’allegato B “Piano triennale di attività del Laboratorio  Formas 2023-2025” ,
parte integrante e sostanziale del presente atto;

3) che  gli  allegati  A)  e  B)  sono  stati  condivisi  con  il  board  della  formazione  e  che  la
Commissione Regionale per  la  Formazione Sanitaria   li  ha approvati  nella  seduta del  3
febbraio 2023;

4) che gli allegati A e B del presente atto sostituiscono integralmente:
- l’allegato B della DGR 599/2012,“Recepimento Accordo stato-Regioni del 19/04/2012 la  
formazione ECM 2012/2015”,
- l’allegato A della DGR 1453/2019 “Nuovo assetto organizzativo, funzioni e modalità di  
programmazione delle attività di Formas”;

5) che, per le docenze agli eventi formativi del presente piano, Formas potrà avvalersi anche
dei dipendenti regionali individuati dai settori competenti per materia;

6) che la partecipazione come discente del personale del SSR agli eventi formativi organizzati
dal Laboratorio Formas, è considerata aggiornamento obbligatorio e, come tale, beneficia



dei relativi  istituti  contrattuali,  e che  le eventuali  spese di viaggio sono a carico  delle
Aziende ed Enti di appartenenza del dipendente;e

7) di quantificare, sulla base della spesa storica, le risorse necessarie per la realizzazione del
piano  triennale  di  attività  2023-2025,  comprensive  anche  delle  risorse  economiche
necessarie per il funzionamento e le risorse umane dedicate a Formas in complessive euro
1.500.000,00;

8) di  riservare,  ai  fini  della  copertura  del  budget  cui  si  dovrà  attenere  l’Estar,  la  somma
complessiva  di  euro  1.500.000,00  all'interno  delle  disponibilità  del  capitolo  24136
“Interventi  istituzionali  in  Sanità”,  Competenza  Pura,  (Fondo  sanitario  indistinto)  del
bilancio  di  previsione  2023/25  annualità  2023,  2024  e  2025,  secondo  la  seguente
ripartizione:
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2023;
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2024;
- euro 500.000,00 sul bilancio di Previsione 2023/25 annualità 2025;

9) di fare obbligo ad ESTAR di presentare, entro il 31 marzo di ciascun anno il dettaglio della
rendicontazione delle spese e costi sostenuti in relazione alle attività svolte dal Laboratorio
Formas  nell’anno  precedente  al  competente  Settore  della  Direzione  Sanità,  Welfare  e
Coesione Sociale;

Il presente atto è pubblicato integralmente sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta
regionale ai sensi dell'art.18 della L.R. 23/2007.
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