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IL DIRETTORE

VISTO l’Avviso pubblico per la ricerca di “Esperti nella gestione e nel monitoraggio di progetti
complessi”,  nell’ambito  del  PNRR,  Misura 1,  Componente  1,  Subinvestimento  2.2.1 finanziato
dall’Unione  europea  Next  Generation  EU,  pubblicato  in  data  30/11/2021  sul  Portale  del
Reclutamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica,
portale  inPA (https://www.inpa.gov.it),  e,  successivamente,  sul  sito  istituzionale  della  Regione
Toscana all’interno della Sezione dedicata ai “Bandi di concorso e avvisi sul personale/Avvisi per
incarichi  professionali”,  nella  misura  di  7  esperti  suddivisi  nei  seguenti  profili:  n.  3  Esperti
“Ingegnere Informatico” e n. 4 Esperti “Ingegnere Gestionale” da assegnare all’ambito territoriale
della Regione Toscana alla Task Force “Digitalizzazione e architetture IT”;

VISTI i  decreti  n.  21532 del  07/12/2021 e n.  21789 del  13/12/2021,  relativi  alla  nomina della
commissione  di  valutazione  delle  selezioni  in  oggetto  per  la  Task  Force  “Digitalizzazione  e
architetture IT”;

RILEVATO  che  al  termine  della  procedura  di  selezione  sono  stati  adottati  i  seguenti  decreti
dirigenziali, “CUP D51B21004050006”:

• n.  22794  del  24/12/2021  con  il  quale  sono  stati  conferiti  gli  incarichi  a  n.  3  Esperti
“Ingegnere Informatico” per la Task Force “Digitalizzazione e architetture IT” presso la
Direzione Sistemi Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione; 

• n.  22795  del  24/12/2021  con  il  quale  sono  stati  conferiti  gli  incarichi  a  n.  4  Esperti
“Ingegnere  Gestionale”  per  la  Task  Force  “Digitalizzazione  e  architetture  IT”  presso  la
Direzione Sistemi Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione; 

VISTO il Decreto dirigenziale n. 23609 del 29/11/2022, con il quale si è provveduto a sostituire uno
degli  Esperti  nella  Task  Force  “Digitalizzazione  e  architetture  IT”  presso  la  Direzione  Sistemi
Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione;

RICHIAMATO il Decreto dirigenziale n. 24878 del 01/12/2022, con il quale sono stati rinnovati i
contratti di conferimento dell’incarico dei 7 Esperti della Task Force “Digitalizzazione e architetture
IT”  presso  la  Direzione  Sistemi  Informativi,  Infrastrutture  Tecnologiche  e  Innovazione,  per  la
durata di due anni a decorrere dal 01/01/2023 e fino al 31/12/2024, nello specifico:

• 3 Esperti  “Ingegneri  Informatici”  Ing.  Katia  Redini,  Ing.  Marco Tedeschi,  Ing.  Mourad
Khebbab;

• 4 Esperti  “Ingegneri  Gestionali” Ing.  Maria Grazia Esposito,  Ing. Chiara Lorenzini,  Ing.
Francesca Rubino, Ing. Marco Fulvio;

RILEVATO e dato atto in particolare, che all’esito del conferimento dell’incarico all’esperto Ing.
Mourad Khebbab, è stato con quest’ultimo sottoscritto in data 22/12/2022 il contratto con il profilo
“Esperto Ingegnere Informatico” nell’ambito del PNRR, Misura 1, Componente 1, Subinvestimento
2.2.1 finanziato dall’Unione europea Next Generation EU per la Regione Toscana  afferente alla
Task Force per la “Digitalizzazione e architetture IT”, per la durata di di due anni a decorrere dal
01/01/2023 e fino al  31/12/2024, con il  compenso complessivo massimo previsto per il  profilo
Project Manager così come da modello di contratto approvato assieme ai suoi allegati con il Decreto
Dirigenziale  n.  24878 del 01/12/2022;

PRESO ATTO che l’Ing. Mourad Khebbab ha comunicato con nota del 13/01/2023, Ns.  prot. n.
0023495 del 13/01/2023,  di  voler  recedere  dal  contratto  di  collaborazione  in  essere  con
l’Amministrazione  Regionale  con  preavviso  di  30  giorni,  così  come  previsto  dall’art.  6.4  del
contratto stesso, che si è concluso pertanto a far data dal 13/02/2023;



PRESO ATTO quindi che si rende necessario, a seguito del predetto recesso, incaricare il nuovo
“Esperto Ingegnere Informatico” in sostituzione dell’Ing.  Mourad Khebbab individuandolo tra  i
candidati nell’elenco di cui al verbale allegato al  Decreto  Dirigenziale  n.  22794 del 24/12/2021
sub lettera A) ed integralmente pubblicato sul sito istituzionale di Regione Toscana, nella sezione
«Amministrazione  trasparente» /Bandi  di  concorso  e avvisi  sul  personale/Avvisi  per  incarichi
professionali, e procedere allo scorrimento della graduatoria;

CONSIDERATO che alla presente Direzione compete il conferimento di tale incarico al nominativo
individuato all’esito della selezione (la cui responsabilità di procedimento è parimenti affidata alla
presente Direzione) e la successiva contrattualizzazione del rapporto di lavoro autonomo con il
predetto soggetto;

DATO ATTO che i seguenti candidati hanno rinunciato all’incarico
• 6db6db1b0dc34af49c6fd8c622a033d9  (codice  candidatura)  con  propria  comunicazione  del

22/12/2021 prot. 0494977, presente agli atti della Direzione;
• 3c7c7d793a4a47eb87b9fcc21e3c59b8  (codice  candidatura)  con  propria  comunicazione  del

23/12/2021 prot.  0498174,  presente  agli  atti  della  Direzione e  pertanto  si  è  proceduto  allo
scorrimento della graduatoria;;

RILEVATO inoltre  che il  successivo candidato 9cac77b3b1304afc89c52118c73db8d0 (codice di
candidatura) a seguito degli esiti delle verifiche istruttorie di natura tecnico-giuridica effettuate dalla
Direzione scrivente non è risultato idoneo per il conferimento dell’incarico di “Esperto Ingegnere
Informatico” della Task Force per la “Digitalizzazione e Architetture IT” e pertanto si è proceduto
con un ulteriore scorrimento della suddetta graduatoria;

Dato  ATTO  che  il  candidato  91e0f9cc07224fd58b4c08e05347eb2e   (codice  candidatura)  ha
rinunciato all’incarico con propria comunicazione del 24/12/2021 prot. 0499168, presente agli atti della
Direzione e pertanto si è proceduto allo scorrimento della graduatoria;

DATO  ATTO  degli  esiti  delle  verifiche  istruttorie  di  natura  tecnico-giuridica  effettuate  dalla
Direzione scrivente da cui emerge che il candidato non ancora contrattualizzato, avente la migliore
valutazione tra quelli in elenco di cui al  verbale allegato al  Decreto  Dirigenziale  n.  22794 del
24/12/2021 sub lettera A), disponibile alla sottoscrizione di un contratto per  “Esperto Ingegnere
Informatico” della Task Force per la “Digitalizzazione e Architetture IT” profilo Project Manager
risulta essere l’Ing. Roberto Fasciani;

RILEVATO che la presente Direzione ha chiesto all’Ing. Roberto Fasciani la propria disponibilità a
ricevere  l’incarico  di  “Esperto  Ingegnere  Informatico”  per  la  Task  force  “Digitalizzazione  e
Architetture IT” profilo Project Manager;

PRESO ATTO che:

• l’Ing. Roberto Fasciani ha formalizzato il suo consenso a ricevere detto incarico con nota
del  21/01/2023,  Ns.  prot. n. 0036549 del 22/01/2023  ed  integrata  con  nota  del
01/02/2023, Ns. prot. n. 0056676 del 02/02/2023,  dando al contempo atto dell’assenza di
cause  di  inconferibilità  e  di  incompatibilità,  di  essere  iscritto  all’Albo  degli  Ingegneri,
nonché di non essere in quiescenza al momento della sua sottoscrizione ed impegnandosi a
dare tempestiva e preventiva comunicazione a Regione Toscana nell’eventualità che tale
stato sopravvenga in corso di validità del contratto stesso;

• la Direzione scrivente ha verificato in via preliminare la sussistenza delle necessarie
condizioni per procedere al conferimento dell’incarico;



VISTA la dichiarazione resa dall’Ing. Roberto Fasciani “Esperto Ingegnere Informatico”, per la Task
Force “Digitalizzazione e architetture IT”, redatta ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii. in merito all’assenza di cause di inconferibilità e di
incompatibilità  ai  sensi  dell’art.  20  del  d.lgs.  n.  39/2013,  dell’art.  53  del  D.Lgs.  n.165/2001  e
ss.mm.ii.; 

RICORDATO che,  salvo  diverse  indicazioni  vincolanti  che  dovessero  pervenire  nel  tempo  alla
Regione Toscana,  il  requisito  dell’assenza di incompatibilità,  tra  gli  altri,  deve essere posseduto
dall’Esperto dalla data di sottoscrizione del contratto e garantito per tutta la durata dello stesso anche
mediante  la  produzione  di  più  provvedimenti  autorizzatori;  di  conseguenza  l’atto  di
autorizzazione/nulla osta, rilasciato dall’ente di appartenenza dell’esperto già dipendente di pubblica
amministrazione prima del conferimento del presente incarico, deve avere, alternativamente, pena la
risoluzione  del  contratto  di  collaborazione  medesimo:  -  copertura  temporale  pari  a  quella  del
rapporto contrattuale,  oppure -  qualora il  primo atto autorizzatorio non copra l’intera durata  del
rapporto contrattuale esso dovrà avere comunque decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto
e l’esperto dovrà produrre successivi provvedimenti autorizzatori al fine di coprire senza soluzione di
continuità il periodo del rapporto contrattuale derivante dal conferimento del presente incarico;

RITENUTO  di  dover  quindi  procedere  al  conferimento  dell’incarico  di  “Esperto  Ingegnere
Informatico” per la  Task Force “Digitalizzazione e architetture IT” all’Ing.  Roberto Fasciani, con
decorrenza  dalla  data  di  sottoscrizione  del  contratto  fino  al  31/12/2024  per  il  numero  di
giornate/persona  residue,  rispetto  alle  170  originariamente   previste   dal   contratto  sottoscritto
dall’esperto sostituito, Ing. Mourad Khebbab, e non  già riconducibili allo stesso alla data di efficacia
dal recesso, e con il compenso complessivo massimo (profilo “Project Manager”) come da contratto
allegato sub lett. “A” e suoi allegati sub lettere “B”, “C”, “D”, “E” e “F” al presente atto quale parti
integranti e sostanziali dello stesso;

DATO ATTO  che nel contratto allegato sub lett. “A” è stata inserita apposita clausola espressa di
risoluzione del medesimo in caso di quiescenza dell’Esperto,  che si verifichi precedentemente o
successivamente alla sottoscrizione del contratto;

DATO ATTO che l’eventuale esito negativo dei controlli  sulla veridicità delle dichiarazioni rese
dall’Ing. Roberto Fasciani ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre
2000 e ss.mm.ii. comporta la risoluzione del contratto con l’esperto;

RITENUTO di assumere con il presente atto l’impegno di spesa per l’affidamento dell’incarico, con
durata dalla data di sottoscrizione al 31/12/2024, all’Ing. Roberto Fasciani, il quale ha formalizzato il
proprio consenso alla firma del contratto e ha dichiarato inoltre di essere in regime fiscale ordinario,
demandando a eventuale e successivo atto ogni ulteriore determinazione in merito;

DATO ATTO che, ai sensi del D.Lgs n. 118/2011 e della Circolare prot. n. 305395 del 07/06/2018
della  Direzione  Programmazione  e  Bilancio,  gli  impegni  assunti  con  il  presente  atto  trovano
copertura finanziaria a valere sull'accertamento n. 7084, annualità 2023 e 2024, assunto sul correlato
capitolo 22640/E con nota di accertamento n. 23745/2022; 

DATO ATTO che l’ammontare del compenso spettante all’esperto è stato determinato sulla base del
“Regolamento  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  lavoro  autonomo” adottato con DDG pro-
tempore  dell’Agenzia  della  Coesione  Territoriale  n.107  del  08/06/2018  pubblicato  sul  sito
dell’Agenzia, con specifico riferimento all’art. 7 comma 8 del suddetto provvedimento per quanto



attiene ai parametri di compenso massimo annuale e per giornata uomo riferiti al profilo “Project
Manager”;

DATO ATTO che il compenso è onnicomprensivo e ricomprende in quanto tale anche le eventuali
spese di trasferta;

DATO ATTO che per l’Esperto “Ingegnere Informatico” Ing.  Roberto Fasciani inquadrato con il
profilo Project Manager:

a) il  finanziamento  ai  fini  del  suddetto  incarico  in  considerazione  del  massimale  stabilito
dall’art.  7  comma  8  del  “Regolamento  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  lavoro
autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107
del 08/06/2018, e fermo restando quanto previsto all'art. 6 punto 6.2 del contratto per la
sottoscrizione di un addendum contrattuale, è pari ad Euro 78.000,00.- oltre IVA al 22% e
cassa  professionale/rivalsa  INPS  per  un  importo  complessivo  pari  ad  Euro  98.966,40.-
(novantottomilanovecentosessantasei/40)  trova  copertura  finanziaria  sul  Bilancio
Finanziario Gestionale 2022-2024, annualità 2023, secondo l’articolazione e l’imputazione
al  seguente  capitolo  di  spesa:  capitolo  Uscita  n.  72131  (Conferimento  di  incarichi  di
collaborazione  per  il  supporto  ai  procedimenti  amministrativi  connessi  all'attuazione  del
PNRR  -  finanziamento  statale)  (codice  V  livello  1.03.02.10.001):  la  somma  di  Euro
98.966,40.-  (novantottomilanovecentosessantasei/40)  (competenza  pura)  per  l'annualità
2023;

b) il  finanziamento  ai  fini  del  suddetto  incarico  in  considerazione  del  massimale  stabilito
dall’art.  7  comma  8  del  “Regolamento  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  lavoro
autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n.107
del 08/06/2018, e fermo restando quanto previsto all'art. 6 punto 6.2 del contratto per la
sottoscrizione di un addendum contrattuale, è pari ad Euro 85.000,00.- oltre IVA al 22% e
cassa professionale/rivalsa  INPS per  un  importo  complessivo  pari  ad Euro  107.848,00.-
(centosettemilaottocentoquarantotto/00) trova copertura finanziaria sul Bilancio Finanziario
Gestionale 2022-2024, annualità 2024, secondo l’articolazione e l’imputazione al seguente
capitolo di spesa: capitolo Uscita n. 72131 (Conferimento di incarichi di collaborazione per
il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR - finanziamento
statale)  (codice  V  livello  1.03.02.10.001):  la  somma  di  Euro  107.848,00.-
(centosettemilaottocentoquarantotto/00) (competenza pura) per l'annualità 2024; 

RITENUTO di conseguenza di ridurre, sulla base dei conteggi effettuati:
• l’impegno  di  spesa  n.  13779/2023 per  un  importo  pari  ad  Euro  98.966,40.-

(novantottomilanovecentosessantasei/40);
• l’impegno  di  spesa  n.  13779/2024 per  un  importo  pari  ad  Euro  107.848,00.-

(centosettemilaottocentoquarantotto/00);

DATO ATTO che la copertura finanziaria delle spese imputate agli esercizi successivi al 2023 è
altresì  assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023/2025; 

DATO ATTO, inoltre, che il pagamento del compenso dell’esperto sarà disposto con successivi atti,
ai sensi degli art. 44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalità ed i
tempi previsti all’art. 7 dello schema di contratto allegato sub lett. “A” nel rispetto della “Tabella
riepilogativa mensile delle attività svolte dal collaboratore” (Timesheet) allegata sub lett.  “D” al
presente atto quale sua parte integrante e sostanziale, e predisposta sulla base del modello fornito
alle  Regioni  dal  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  per  il  tramite  della  Conferenza  delle
Regioni; 



VISTO il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

VISTA la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica
e finanziaria regionale e relative procedure contabili; 

RICHIAMATO il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in
quanto compatibile con il D.lgs. n. 118/2011; 

VISTA la Legge regionale n. 46 del 29/12/2022 con la quale si approva il bilancio di previsione
finanziario 2023/2025;

VISTA la  delibera  GR n.  2  del  09/01/2023  con  cui  viene  approvato  il  documento  tecnico  di
accompagnamento al bilancio di previsione 2023-2025 e del bilancio finanziario gestionale 2023-
2025;

DATO ATTO che nello schema di contratto approvato con il presente decreto sub allegato “A”,
all’art.  4  punto 4.2 si  specifica che l’Esperto è  tenuto ad osservare la  massima riservatezza su
informazioni,  documenti  o  altro  tipo  di  materiale  prodotto  direttamente  dall’amministrazione
ovvero  proveniente  da  altre  amministrazioni  o  altri  soggetti,  di  cui  viene  in  possesso
nell’espletamento  dell’incarico,  nonché  sui  risultati,  anche  parziali,  della  propria  attività,  in
qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.), fatto salvo il caso in cui Regione Toscana ne disponga,
previo assenso dell’altra Parte, la diffusione secondo le modalità ritenute più opportune;

PRESO ATTO che si rende necessario creare un trattamento dati in relazione alle operazioni che
vengono eseguite per lo svolgimento delle attività previste dal contratto di cui al presente Decreto
sub allegato “A” e dai  relativi  allegati  “B”,  “C”,  “D”, e  “E” oltre  che dal  Piano di  attività  di
dettaglio concordato dagli Esperti con l’Amministrazione Regionale;

RICORDATO il regolamento generale sulla protezione dei dati, Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

RICORDATO il D. Lgs. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, da ultimo
novellato dal D. Lgs. 101/2018;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 585 del 4 giugno 2018, per l’adeguamento al GDPR
dell’organizzazione di Regione Toscana, che prevede:
- al punto 1) la delega di esercizio delle competenze in materia di protezione dei dati ai dirigenti
responsabili delle strutture presso le quali si svolgono i trattamenti, per mantenere coerenza con le
responsabilità derivanti dalla L.R. 1/2009 e, dove possibile, con la responsabilità del procedimento
amministrativo;
-  al  punto  6)  che  ogni  responsabile  del  contratto  deve  procedere,  laddove  necessario,  alla
individuazione del responsabile dei trattamenti nei modi e nelle forme previsti all’art. 28 dal GDPR,
qualora sia prevista la gestione di dati o di sistemi da soggetti  esterni alla organizzazione della
Giunta Regionale;

VISTA anche la Delibera della Giunta Regionale n. 521 del 23 aprile 2019, con la quale la Giunta
regionale ha definito il modello organizzativo “data protection” della struttura amministrativa della
Giunta regionale, in applicazione del regolamento europeo 2016/679 (GDPR), nel rispetto dei ruoli
già individuati con la DGR n. 585/2018 e delle indicazioni per la redazione delle linee guida ivi
contenute, al fine di garantire un adeguato livello di protezione dei dati personali;



VISTO infine il Decreto Dirigenziale n. 7677 del 17 maggio 2019, con il quale è stato approvato il
documento “Data Protection Policy - Linee guida per l’attuazione dei processi GDPR di Regione
Toscana” contenente, tra l’altro, i facsimili di data protection agreement (accordi per la protezione
dei dati) così come modificati dal Decreto Dirigenziale n. 387 del 12/01/2023;

RITENUTO necessario, ai sensi e per gli effetti della normativa in materia di protezione dei dati
personali (Reg. UE n. 2016/679, di seguito "GDPR", nonché D. Lgs. 196/2003 da ultimo novellato
dal D. Lgs. 101/2018, di seguito "Codice Privacy"), ed in relazione alle operazioni che vengono
eseguite  per  lo  svolgimento  delle  attività  previste  dal  contratto  sub allegato  “A”  e  dai  relativi
allegati sub allegati “B”, “C”, “D” e “E” di cui al presente decreto oltre che dal Piano di attività di
dettaglio  concordato dall’Esperto con l’Amministrazione  Regionale,  che  l’Esperto sia  nominato
Responsabile del trattamento dal delegato del Titolare, ai sensi dell’articolo 28 GDPR e a tal fine
procedere, in qualità di delegato del Titolare, ad approvare uno schema di contratto (Data Protection
Agreement)  per la  nomina di Roberto Fasciani  Esperto Ingegnere Informatico della  Task Force
"Digitalizzazione e architetture IT", come Responsabile del trattamento, allegato sub lett. “F” al
presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

VISTA la  delibera  GR n.  278  del  14/03/2022  recante  ad  oggetto:  “Processo  di  Monitoraggio,
Controllo  e  Rendicontazione  della  linea  di  finanziamento  M1,  C1,sub-investimento  2.2.1
“Assistenza Tecnica a livello centrale e locale del PNRR”;

PRESO ATTO che il Codice CUP assegnato al progetto è: D51B21004050006; 

DECRETA

per i motivi espressi in narrativa:

1. di dare atto dell’avvenuta risoluzione - a far data dal 13/02/2023 - del contratto per il profilo
“Esperto  Ingegnere  Informatico”  sottoscritto  in  data  22/12/2022  tra  Regione  Toscana  e
l’esperto Ing. Mourad Khebbab, profilo Project Manager assegnato alla Task Force per la
“Digitalizzazione  e  architetture  IT”,  e  per  l’effetto,  della  necessità  di  procedere  con  la
sostituzione di detto esperto tramite conferimento di incarico ad altro candidato non ancora
contrattualizzato  i  cui  dati  sono  riportati  nell’elenco  di  cui  al  verbale  allegato  “A”del
Decreto Dirigenziale n. 22794 del 24/12/2021 integralmente pubblicato sul sito istituzionale
di  Regione  Toscana  nella  sezione  «Amministrazione  trasparente»  /Bandi  di  concorso  e
avvisi sul personale/Avvisi per incarichi professionali;

2. di procedere, in base alle valutazioni contenute nel verbale e nella graduatoria allegato “A”
del  suddetto  decreto  dirigenziale  n.  22794/2021,  e  approvato  con  il  medesimo  decreto,
nonchè in forza degli esiti delle predette verifiche istruttorie  di natura tecnico-giuridica al
conferimento dell’incarico di “Esperto Ingegnere Informatico” profilo Project Manager per
la Task Force “Digitalizzazione e architetture IT” al candidato Ing. Roberto Fasciani, che
risulta  essere  il  primo  tra  i  candidati  non  ancora  contrattualizzato,  avente  la  migliore
valutazione tra quelli in elenco di cui al sopra citato verbale e graduatoria e che ha dato la
propria  disponibilità  alla  sottoscrizione  di  un  contratto  con  il  suddetto  profilo  “Project
Manager”;

3. di  stabilire  che  l’incarico  decorre  dalla  data  di  sottoscrizione  del  contratto  fino  al
31/12/2024;

4. di stabilire altresì che per il citato incarico spetta il compenso profilo  “Project Manager”
come da schema di contratto allegato sub lett. “A”, approvato assieme ai suoi allegati sub
lettere “B” (Allegato 1 Termini di riferimento dell’incarico), “C” (Allegato 2 Dichiarazione
sostitutiva),  “D”  (Allegato  3  Tabella  riepilogativa  mensile  delle  attività  svolte  dal



collaboratore - Timesheet), e “E” (Allegato 4 Relazione sulle attività svolte dall’esperto) con
il presente atto quali parti integranti e sostanziali dello stesso;

5. di dare atto che l’incarico non è soggetto agli adempimenti relativi al Codice degli appalti
pubblici  ed  è,  pertanto,  escluso  dall’acquisizione  del  Codice  CIG,  bensì  per  la  corretta
assegnazione  della  fattura  elettronica  al  settore  competente  è  soggetto  all’acquisizione
dell’ID  Procedimento  16794  con  causale  esclusione:
“INCARICHI_COLLABORAZIONE”, poiché trattasi di incarico ex art. 7, comma 6, del
d.lgs. 165/2001;

6. di dare atto che il pagamento del compenso sarà disposto con successivi atti, ai sensi degli
art. 44 e 45 del Regolamento di attuazione della L.R. n. 36/2001, con le modalità ed i tempi
previsti all’art. 7 del contratto allegato sub lett. “A” nel rispetto della “Tabella riepilogativa
mensile delle attività svolte dal collaboratore” (Timesheet) allegata sub lett. “D” al presente
atto, quale sua parte integrante e sostanziale, e predisposta sulla base del modello fornito alle
Regioni  dal  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  per  il  tramite  della  Conferenza  delle
Regioni e delle Province autonome;

7. di dare atto, altresì, sulla base dei conteggi effettuati che il finanziamento ai fini del suddetto
incarico in considerazione del massimale stabilito dall’art. 7 comma 8 del “Regolamento per
il conferimento  degli  incarichi  di  lavoro  autonomo”  adottato  con  DDG  pro-tempore
dell’Agenzia  della  Coesione  Territoriale  n.107 del  08/06/2018,  e  fermo restando quanto
previsto all'art. 6 punto 6.2 del contratto per la sottoscrizione di un addendum contrattuale, è
pari a:
◦ Euro 78.000,00.- oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un importo

complessivo  pari  ad  Euro  98.966,40.-  (novantottomilanovecentosessantasei/40)  trova
copertura  finanziaria  sul  Bilancio  Finanziario  Gestionale  2022-2024,  annualità  2023,
secondo l’articolazione e l’imputazione al seguente capitolo di spesa: capitolo Uscita n.
72131  (Conferimento  di  incarichi  di  collaborazione  per  il  supporto  ai  procedimenti
amministrativi  connessi  all'attuazione  del  PNRR  -  finanziamento  statale)  (codice  V
livello  1.03.02.10.001):  la  somma  di  Euro  98.966,40.-
(novantottomilanovecentosessantasei/40) (competenza pura) per l'annualità 2023;

◦ Euro 85.000,00.- oltre IVA al 22% e cassa professionale/rivalsa INPS per un importo
complessivo  pari  ad  Euro  107.848,00.-  (centosettemilaottocentoquarantotto/00)  trova
copertura  finanziaria  sul  Bilancio  Finanziario  Gestionale  2022-2024,  annualità  2024,
secondo l’articolazione e l’imputazione al seguente capitolo di spesa: capitolo Uscita n.
72131  (Conferimento  di  incarichi  di  collaborazione  per  il  supporto  ai  procedimenti
amministrativi  connessi  all'attuazione  del  PNRR  -  finanziamento  statale)  (codice  V
livello  1.03.02.10.001):  la  somma  di  Euro  107.848,00.-
(centosettemilaottocentoquarantotto/00) (competenza pura) per l'annualità 2024; 

8. di ridurre, per i motivi indicati in narrativa, sulla base dei conteggi effettuati:
◦ l’impegno  di  spesa  n.  13779/2023  per  un  importo  pari  ad  Euro  98.966,40.-

(novantottomilanovecentosessantasei/40);
◦ l’impegno  di  spesa  n.  13779/2024  per  un  importo  pari  ad  Euro  107.848,00.-

(centosettemilaottocentoquarantotto/00);
9. di  assumere  con  il  presente  atto  gli  impegni  per  il  conferimento  dell’incarico  di

collaborazione  per  il  supporto  ai  procedimenti  amministrativi  connessi  all'attuazione  del
PNRR - finanziamento statale “Esperto Ingegnere Informatico”, a favore dell’Ing.  Roberto
Fasciani (cod.  SIBEC 349890)  che  ha  formalizzato  il  proprio  consenso  alla  firma  del
contratto, a  valere sul capitolo 72131 (competenza pura)  citato al precedente punto7. Per
ciascuna delle annualità 2023 e 2024, tenendo in considerazione che lo stesso ha dichiarato
di essere in regime fiscale ordinario;

10. di approvare, in qualità di delegato del Titolare, ai sensi e per gli effetti della normativa in
materia di protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679, di seguito "GDPR", nonché
D. Lgs. 196/2003 da ultimo novellato dal D. Lgs. 101/2018, di seguito "Codice Privacy"), ed



in relazione alle operazioni che vengono eseguite per lo svolgimento delle attività previste
dal contratto, sub allegato “A”, e dai relativi allegati, sub allegati “B”, “C”, “D”, e “E” di cui
al presente decreto oltre che dal Piano di attività di dettaglio concordato dall’Esperto con
l’Amministrazione Regionale, lo schema di contratto (Data Protection Agreement) per la
nomina  di  Roberto  Fasciani Esperto  Ingegnere  Informatico della  Task  Force
"Digitalizzazione e architetture IT", come Responsabile del trattamento, allegato sub lett.
“F” al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso; 

11. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale di Regione Toscana nella
sezione «Amministrazione trasparente» /Bandi di concorso e avvisi sul personale/Avvisi per
incarichi professionali. 

    IL DIRETTORE 



n. 6Allegati

A
db7a33bf5a02a033d8b76ab64f714e2c0e88c56b58709eb572f3547137efcafc

Schema di contratto

B
eaaa43b796b046496937015c090432e7e5c5061920509d09ddaae17f04dd769b

Format Termini di riferimento

C
98e631b96d754b82f39088f583f520ea94d3b390fd0ef4c81886c510c075f963

Format autodichiarazione

D
f6f98b330de88425f710cc94b0038dd8546454c61699520b06a8fbe73b820322

Format time sheet

E
20698ca379a5a14a3f015d1bf5028ba7f19f0f8e0023520fc05cbcb6cdefba71

Format relazione attività

F
48f959853f44587453af21a0d8f9ee8673a412d92f39cdb8d73eed680fe4c4d4

Schema DPA



SCL
Note SCL
CONTROLLO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA
Positivo


RAG
Note RAG
CONTROLLO DI REGOLARITA' CONTABILE
Positivo


STRUT_CERT
Struttura Certificazione
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