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La rimodulazione degli obiettivi del Piano della Qualità della 

Prestazione Organizzativa 2022 della Giunta Regionale e della 
sottosezione “Performance” del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 
 

 

Premessa 
 

La rimodulazione degli obiettivi del Piano della Qualità della Prestazione 
Organizzativa 2022 (approvato con delibera della Giunta Regionale n. 

188/2022) e della sottosezione “Performance” del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (approvato con delibera della Giunta Regionale n. 727/2022), si 

rende necessaria a seguito dell'evoluzione del contesto interno ed esterno di 
riferimento ed in dipendenza degli esiti del monitoraggio intermedio approvato 

con delibera della Giunta Regionale n. 882 del 01/08/2022. 
 

Le richieste di rimodulazione formulate dalle Direzioni si ritengono, 
sostanzialmente, da accogliere (si vedano le “stringhe” presenti da pagina 3, 

estrapolate dalle rispettive schede-obiettivo), pur con i necessari aggiustamenti 
operati per aumentarne l'efficacia e per uniformarne la stesura a quella del 

resto del Piano. 

 
Si ritiene confermata la valenza delle linee guida impartite dal Direttore 

Generale della Giunta Regionale, anche ai sensi dell'articolo 4 della Legge 
Regionale n. 1 del 08/01/2009, relativamente alla predisposizione degli 

obiettivi del Piano della Qualità della Prestazione Organizzativa 2022 (si veda, 
in proposito, la delibera della G.R. n. 188/2022 nella quale le stesse risultano 

declinate). 
 

Per quanto concerne la rimodulazione degli obiettivi degli enti dipendenti si 
rammenta come la stessa sia stata effettuata, laddove necessaria, unitamente 

all'approvazione del monitoraggio intermedio degli enti medesimi avvenuto nel 
corso della seduta della Giunta Regionale del 01/08/2022. 

 
Nelle pagine successive è possibile apprezzare: 

➔ la selezione delle schede analitiche delle Direzioni riportanti gli obiettivi 

rimodulati, con evidenziazione (in carattere barrato e rosso) dei 
cambiamenti rispetto alla precedente stesura del Piano della Qualità della 

Prestazione Organizzativa e della sottosezione “Performance” del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione; 

➔ i cronoprogrammi rimodulati (anch'essi con evidenziazione, in carattere 

barrato e rosso, dei cambiamenti rispetto alla precedente stesura), 

definiti al fine di rendere maggiormente oggettiva la rilevazione circa il 
conseguimento degli indicatori procedurali. 
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Cronoprogrammi degli indicatori procedurali rimodulati 

 

Direzione Generale della Giunta Regionale 

crono DGGR 2 
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Direzione Avvocatura Regionale, Affari Legislativi e Giuridici 

crono ARALGI 1 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1 Mappatura dei processi afferenti alle Direzioni della Giunta regionale
Documento di 

mappatura
01/01/2022 31/01/2022

Settore 

Prevenzione della 

Corruzione e 

Trasparenza. 

Servizi Giuridici 

Trasversali 

(PCTSGT)

50,00%

2
Assegnazione ai processi delle relative misure di prevenzione del

rischio di fenomeno corruttivo

Documento 

analisi del 

rischio

01/01/2022 31/01/2022 PCTSGT 30,00%

3
Individuazione dei processi c.d. "sensibili" che espongono

l'Amministrazione a maggior rischio

Documento 

“Rischi 

corruttivi e 

Trasparenza" 

per il PIAO

01/02/2022 30/04/2022 PCTSGT 20,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Predisposizione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) - sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza"

Valore target – entro il 30/04/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  
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Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale 

 

crono ASR 4 
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crono ASR 5 
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crono ASR 6 
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crono ASR 8 
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Direzione Ambiente ed Energia 

 

crono AEE 1 
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Direzione Beni Istituzioni Attività Culturali e Sport 

 

crono BIACS 1 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1 Emanazione bando rivolto agli enti locali 
Atto 

amministrativo
10/02/2022

31/05/2022

30/07/2022

Settore 

Spettacolo 

Riprodotto. 

Festival. Politiche 

per lo 

Sprt.Iniziative  

Culturali ed 

Espositive. 

Rievocazioni 

Storiche 

(SRFPSICERS)

25,00%

50,00%

2 Pubblicazione elenco beneficiari
Atto 

amministrativo
01/06/2022 30/09/2022 SRFPSICERS

25,00%

50,00%

3
Sottoscrizione accordo con il Comune di Firenze per la realizzazione

Piscina "Pegaso"

Atto 

amministrativo
01/02/2022 31/07/2022 SRFPSICERS 25,00%

4 Impegno risorse finanziarie
Atto 

amministrativo
01/08/2022 10/11/2022 SRFPSICERS 25,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Riqualificazione e potenziamento degli impianti sportivi  in Toscana

Valore target – entro il 10/11/2022  30/09/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  
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crono BIACS 2 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1
Emanazione Bando Ristori rivolto ad operatori culturali e di spettacolo

a seguito dell'epidemia da Covid-19

Atto 

amministrativo
01/05/2022

30/06/2022

30/08/2022

Settore 

Spettacolo 

Riprodotto. 

Festival. Politiche 

per lo 

Sprt.Iniziative  

Culturali ed 

Espositive. 

Rievocazioni 

Storiche 

(SRFPSICERS)

40,00%

2 Pubblicazione graduatoria
Atto 

amministrativo
01/07/2022

01/10/2022

01/11/2022
SRFPSICERS 30,00%

3 Impegno risorse 
Atto 

amministrativo
02/10/2022

01/12/2022

31/12/2022
SRFPSICERS 30,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Bando Ristori rivolto ad operatori culturali e di spettacolo a seguito dell'epidemia da Covid-19

Valore target – entro il 01/12/2022  31/12/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  
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Direzione Istruzione Formazione Ricerca e Lavoro 

 

crono IFRL 4 
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Direzione Mobilità Infrastrutture e Trasporto Pubblico Locale 

 

crono MITPL 2 
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crono MITPL 3 
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Direzione Opere Pubbliche 

 

crono OP 1 
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crono OP 3 
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crono OP 4 
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crono OP 5 
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crono OP 6 
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Direzione Organizzazione Personale Gestione e Sicurezza Sedi di Lavoro 

 

crono OPGSSL 1  
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crono OPGSSL 2 
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crono OPGSSL 3 
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crono OPGSSL 4 
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crono OPGSSL 6 
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crono OPGSSL 8 
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crono OPGSSL 9 
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Direzione Programmazione e Bilancio 

crono PEB 2 
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Direzione Sistemi Informativi Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione 

 

crono SIITI 1 
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crono SIITI 2 
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crono SIITI 3 
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crono SIITI 5 
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Direzione Urbanistica 

 

crono URB 1 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1
Progetti di Paesaggio “Isola di Capraia” e “I Territori del

Pratomagno”

Presentazione 

in Giunta 

Regionale della 

proposta di 

approvazione

10/02/2022 31/03/2022

Settore Tutela, 

Riqualificazione e 

Valorizzazione del 

Paesaggio (TRVP)

35,00%

2
Progetto di Paesaggio per la fruizione lenta dei paesaggi della Val di

Cecina e Progetto di Paesaggio della Lunigiana

Presentazione 

in Comitato di 

Direzione (CD) 

dell’avvio del 

procedimento a 

seguito di 

ricezione studi 

di fattibilità 

almeno 60 

giorni prima

10/02/2022
30/06/2022

31/12/2022
TRVP

20,00%

25,00%

3 Progetto di Paesaggio “I Territori del Mugello”

Presentazione 

in CD della 

proposta di 

adozione

10/02/2022 31/10/2022 TRVP
15,00%

20,00%

4
Progetto di Paesaggio “Ferrociclovie della Val d’Orcia, dei Colli e delle

Crete senesi”

Presentazione 

in CD della 

proposta di 

approvazione

10/02/2022 31/10/2022 TRVP
15,00%

20,00%

5
Progetto di Paesaggio per la fruizione lenta dei paesaggi della Val di

Cecina e Progetto di Paesaggio della Lunigiana

Presentazione 

in CD della 

proposta di 

adozione

10/02/2022 31/12/2022 TRVP 15,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Progetti di Paesaggio Piano di Indirizzo Territoriale con valenza di Piano Paesaggistico Regionale (PIT-PPR)

Valore target – entro il 31/12/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  
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crono URB 2 

 
 

crono URB 3 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1 Sottoscrizione delle quote e contestuale liquidazione 

Risorse 

liquidate/risors

e impegnate

10/02/2022 30/06/2022

Settore Politiche 

Abitative e Piano 

Nazionale di 

Ripresa e 

Resilienza/Piano 

Nazionale 

Complementare 

50,00%

2
Monitoraggio stato di attuazione dei due protocolli d’intesa con il

Fondo Housing Toscano

Comunicazione 

in Giunta 

Regionale

01/07/2022 31/12/2022

Settore Politiche 

Abitative e Piano 

Nazionale di 

Ripresa e 

Resilienza/Piano 

Nazionale 

Complementare 

50,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Housing sociale e servizi integrativi di comunità a seguito dell’emergenza da Covid 19 (leggi regionali n. 78/2020 e n. 

38/2021)

Valore target – entro il 31/12/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  
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crono URB 4 
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crono URB 5 

 
 

crono URB 6 

Nr. 

fase
Descrizione fase Output

Inizio 

previsto

Fine 

prevista

Struttura 

Responsabile
Peso %

1
Assegnazione risorse del programma di finanziamento Piani

Operativi Intercomunali (POI)

Delibera per 

assegnazione 

risorse

10/02/2022 30/06/2022

Settore Sistema 

Informativo e 

Pianificazione del 

Territorio

50,00%

2 Pubblicazione Bando contributi POI e impegno delle risorse

Decreto di 

impegno delle 

risorse 

01/07/2022 31/12/2022

Settore Sistema 

Informativo e 

Pianificazione del 

Territorio

50,00%

100,00%

RISULTATO ATTESO Programma di finanziamento dei Piani operativi intercomunali (articolo 23 legge regionale n. 65/2014)

Valore target – entro il 31/12/2022

Peso complessivo delle fasi (100%)  


