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TASK FORCE: AUTORIZZAZIONI IN AMBITO AMBIENTALE

Verbale della Commissione di valutazione dei candidati ammessi alla selezione dei seguenti
Esperti:

nel Settore “Valutazioni e autorizzazioni ambientali”
o 2 Avvocati esperti in diritto ambientale
¢ 1 Architetto
* 1 Geologo
o 1 Giuridico/Amministrativo
e 2 Ingegneri
e 1 Ingegnere gestionale
nel Settore Rinnovabili:
° 1 Ingegnere
nel Settore Rifiuti:
¢ ] Ingegnere

di cui agli Avvisi pubblicati in data 30/11/2021 sul Portale del reclutamento della Presidenza
del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, portale inPA
(https://www.inpa.gov.it) e successivamente sul sito istituzionale della Regione Toscana
allinterno della Sezione dedicata ai “Bandi di concorso e avvisi sul personale/Avvisi per
incarichi professionali”.

1l giorno 17 dicembre 2021 alle ore 8:15 si ¢ riunita in collegamento telematico la Commissione
istituita con decreto del Direttore della Direzione Ambiente ed Energia n. 21535 del 07/12/2021
cosi come modificato dal Decreto Direttoriale n® 22082 del 16/12/2021, ai sensi della Delibera della
Giunta regionale n. 1201 del 22/11/2021, all’indirizzo:

https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTIjHdZBISuWDEgSj cE6f7hXRnfW.

La Commissione ¢ cosi composta:

Cognome e nome In qualita di

Bernini Edo Presidente
Caselli Renata Laura Componente effettivo
Chiodini Carla Componente effettivo
D’Urso Ilaria Componente effettivo
Garro Sandro Componente effettivo
Deserti Roberta Componente supplente
Marangolo Valerio Componente supplente

Tei David Segretario




Sono presenti tutti i commissari effettivi fatta eccezione per la Dott.ssa Renata Laura Caselli
sostituita dal membro supplente Dott.ssa Roberta Deserti.

La Commissione prende atto degli esiti della procedura di estrazione a campione dagli elenchi dei
nominativi ricevuti dal Dipartimento della Funzione Pubblica, che risultano in possesso del profilo
professionale coerente con quello richiesto per ’incarico da conferire, di cui ¢ stata data apposita
informativa mediante pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Toscana, nella pagina
dell’ Amministrazione trasparente/Bandi di concorso/ Avvisi per incarichi professionali.

La Commissione prende, altresi, atto degli inviti trasmessi a ciascun candidato mediante messaggio
PEC o0 a mezzo posta elettronica dove la PEC non ¢ stata indicata.

La Commissione prende atto del calendario di convocazione dei candidati per ogni profilo
professionale, cosi come di seguito riportato, convocati a colloquio secondo I'ordine fornito dal
Dipartimento della Funzione Pubblica.

I n. 10 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di Architetto nella
mattina del 17.12.2021 (collegandosi in via telematica all’indirizzo https://region-tuscany-
it zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustTIjHdZBISuWDEgSjcE6f7ThXRnfW) con la  cadenza

temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di convocazione Orario

dcOacfdff7ce497bbf161a7099ccdbeb 17.12.2021 08:30
96daf033b8a74378ae2383d9d4bcb2ct 17.12.2021 ' 08:30
a46d32¢7120d41349359at82296¢e5¢9b 17.12.2021 08:30
2808167a4224455c945f5523ac561b2b 17.12.2021 08:30
432339bd74374cb29716675cd0dfe498 17.12.2021 08:30
8d731c94£60546078¢906edf8f7b607d 17.12.2021 08:30
0e354618e5cd4f93a237f1610ea51661 17.12.2021 08:30
cecd289cbcc2489cbbd54c3b6a5d658b 17.12.2021 08:30
¢256671eebfd4753b7d7773749a44ced 17.12.2021 08:30
86¢c5ccebd390434baSe53ad08ad9e27c 17.12.2021 08:30

I n. 12 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di Avvocato esperto in
diritto ambientale nella giornata del 17.12.2021 (collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTjHdZBISuWDEgSjcE6f7h XRnfW
per la sessione della mattina,
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdIyrJpFHacVpucSqW6L8ILA
per la sessione del pomeriggio) con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:




Codice candidatura Data di convocazione Orario
a488¢ef88d0a84988b2alflbaaa0a9947 17.12.2021 08:30
aceel4b2e43a4453acd78baa7c77a480 17.12.2021 08:30
facede19e0054132a04d1766db1d9298 17.12.2021 08:30
b55a6bf319124abbbbbc703483752e5f 17.12.2021 08:30
6741bcb6b43e447¢9955bdbleec297545 17.12.2021 08:30
821097af39dc4143b9c1771£51047589 17.12.2021 08:30
62b4e5dbd0044223b9de934744584543 17.12.2021 08:30
d40b181a93724428b19adea5aSbeae52 17.12.2021 14:30
28eaf9aa770948b282a6051495549631 17.12.2021 14:30
258856102d5¢4007ab072f933b9bb93d 17.12.2021 14:30
515d89496cb047d0a6dbef2fbdaal 899 17.12.2021 14:30
a0731ad703f7442f819a3182043cct5a 17.12.2021 14:30

I n. 6 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di
Giuridico/Amministrativo nella mattina del 20.12.2021 (collegandosi in via telematica
all’indirizzo https:/region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-
usrTIiHdZBISuWDEgSicE6f7hXRnfW) con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i
seguenti:

Codice candidatura Data di convocazione Orario
2¢9a27352006402abddca9851c916d85 20.12.2021 08:30
943¢b287c0941849dfd57835388¢582 20.12.2021 08:30
95f802e58c0544cc9e0cc86c7tbf856d 20.12.2021 08:30
£69da02339894e8cad6029al5f53f0b0 20.12.2021 08:30
fbc11571886a42698¢826839¢6e76698 20.12.2021 08:30
£724344ab57848868d74ed946f40223d 20.12.2021 08:30

I n. 8 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di Geologo nella mattina
del 20.12.2021 (collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustT[{HdZBISuWDEgSjcE6f7h XRnfW)

con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di convocazione Orario
1d40aalcf46742¢18582e¢6d8ed216775 20.12.2021 08:30
8ecfc42caddc4d4bofd461832d1el66e 20.12.2021 08:30
e542f408fcfb4129b429ebc387¢1c0d7 20.12.2021 08:30
e8fda61384374363bc499aal 55786341 20.12.2021 08:30
14002263 7ccadcdcb8be45d150011b83 20.12.2021 08:30
bebb989119fd4e51bd489¢effa3051f6e 20.12.2021 08:30
46e8a7d2aeal4fc3b8das5f8a35a7cal9 20.12.2021 08:30
ecc98546e5284972a367cbd0aac6ebb3 20.12.2021 08:30




I n. 32 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di Ingegnere nella
giornate del 20.12.2021, 21.12.2021 e 22.12.2021 (collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustT[jHdZBISuWDEgSjcE6f7h XRnfW
per la sessione della mattina,
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdIyrJpFHacVpucSqW6L.8ILA
per la sessione del pomeriggio) con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di convocazione Orario
526ddbf0cc2046809119305¢cfa7ccbb6 20.12.2021 14:00
43¢33584ad614d49913e4d13bcd3c3c8 20.12.2021 14:00
2632503c105a41eb9ded1c22a27aa000 20.12.2021 14:00
2bab1809d5c8472d9b1d3764e7419128 20.12.2021 14:00
851975168f5a4242baad05e2e50¢4788 20.12.2021 14:00
53ee946c140a4184a1dbc06ab602576f 20.12.2021 14:00
f659cclea7dc4c82a0325051936e236¢ 20.12.2021 14:00
e406fda86d4a49e684ecd0dcd8cbedfs 21.12.2021 08:30
99938bea856481d9afedaac89da910a 21.12.2021 08:30
50b1a9¢93ba940659¢512663cb3bd444 21.12.2021 08:30
656395f14377496eade1260ac92a8b54 21.12.2021 08:30
9delaceaf2e¢94163b50dc99a6430b599 21.12.2021 08:30
ee8c518f7a5a4d3d922581d20184dd51 21.12.2021 08:30
€22d6539125d4b1a8b9c8e4a08a92fcc 21.12.2021 08:30
€26522b938e1465181009234e0al018b 21.12.2021 08:30
7b873efe70894091b717e6b7e830985a 21.12.2021 08:30
be818ac22f7245b9bf7a0163101818ce 21.12.2021 08:30
08f15e0fa9fe410a93446¢e4af630d27d 21.12.2021 08:30
8941843adea340609319f7386f6b5747 21.12.2021 08:30
a38e7983fb714624b5¢c69¢ed8956b1f37 21.12.2021 08:30
ac97dal522974385a5felfceSbd3bd 15 21.12.2021 08:30
fc9876d5¢617437¢ad83280d72310105 21.12.2021 08:30
f8b9e33623894df0b8870d1e053960a4 21.12.2021 08:30
dd25538a395b4c199b7£55978dd1031e 21.12.2021 08:30
2ddd82bed4b347b88a0bf99816d622¢2 21.12.2021 14:30
afd477d2050c49ad9c2d877aad95190b 21.12.2021 14:30
d82cb0c0d806459¢a8cd0c7cb136c¢784 21.12.2021 14:30
aa30b9b311134238b353¢cf3fc8990b27 21.12.2021 14:30
54190db481914741874181d1388fac8f 21.12.2021 14:30
lale18b2598d44618c5101214a24a9ad 22.12.2021 08:30
2d86530¢cd939426¢calb62a0a0b527b88 22.12.2021 08:30
a30fa237b0ead5f09bf3db15b9492910 22.12.2021 08:30

I n. 8 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio per il profilo di Ingegnere gestionale
nella mattina del 22.12.2021 (collegandosi in via telematica all’indirizzo https://region-tuscany-




it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustTIjHdZBISuWDEgSjcE6f7ThXRnfW) con la  cadenza

temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di convocazione Orario
c058df3afc7d4157a58f65fa04d68ab4 22.12.2021 08:30
9dd72clalc314cb583¢829193ecdd878 22.12.2021 08:30
d5b33565bed1418eac0abece45e06¢c74 22.12.2021 08:30
52fad44fc38b4404ba627ecal fddc287 22.12.2021 08:30
ba4273b0caSedel2af5d16a77655a%b 22.12.2021 08:30
ce357b89016¢40019¢369d81fbd63fa6 22.12.2021 08:30
2b77f61148¢142aca599985755e5237a 22.12.2021 08:30
99aeeac2f96041b9bc379bb58c2ef472 22.12.2021 08:30

1l medesimo giorno 17 dicembre 2021 alle ore 8:30 la Commisisone avvia le procedure di selezione
per il Profilo di “Architetto”.

I n. 10 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella mattina del 17.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ust T[{jHdZBISuWDEgSjcE6f7hXRnfW)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/

convocazione Assente

dcOacfdff7ce497bbfl61a7099ccdbeb 17.12.2021 08:30 Presente
96daf033b8a74378ac2383d9d4bcb2cf 17.12.2021 08:30 Presente
a46d32c¢7120d41349359a182296e5e9b 17.12.2021 08:30 Presente
2808167a4224455c94515523ac561fb2b 17.12.2021 08:30 Assente
432339bd74374cb29716675cd0dfe498 17.12.2021 08:30 Presente
8d731c94160546078¢906edf8f7b607d 17.12.2021 08:30 Presente
0e354618¢5¢d4193a237f1610eas51661 17.12.2021 08:30 Assente
cecd289cbec2489cbbd54c3b6as5d658b 17.12.2021 08:30 Assente
c256671eebfd4753b7d7773749a44ced 17.12.2021 08:30 Assente
86¢cS5ccebd390434basSe53ad08ad9e27c 17.12.2021 08:30 Presente

La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra

riportata:
- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la

documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;
- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare

o non hanno risposto.



11 candidato identificato con il codice 86c5ccebd390434baSe53ad08ad9e27¢ risulta presente ma ha
rinunciato al colloquio.

[l candidato identificato con il codice ¢256671eebfd4753b7d7773749a44ced non pud essere
esaminato per superati limiti di eta (stato di quiescenza).

A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con I’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

11 Presidente ricorda che il profilo ricercato & prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati ¢ richiesto il possesso della partita IVA, requisito necessario
per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.

Poiché ¢ necessaria una immediata presa in servizio ¢ stato richiesto un impegno di sottoscrizione
del contratto con Regione Toscana in caso di esito positivo della selezione.

Nel corso dei colloqui & richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo che, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito,
egli ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia
di autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

Alle ore 10:15 del 17 dicembre 2021 il Presidente pone termine ai colloqui per il profilo di
“Architetto” e sospende la seduta.

Il medesimo giorno 17 dicembre 2021 alle ore 10:20 riprendono i lavori della Commissione ai fini
della selezione per il profilo di “Avvecato esperto in diritto ambientale”.

I n. 12 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella giornata del 17.12.2021

(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTTjHdZBISUWDEgSjcE6f7ThXRnfW
per la sessione della mattina,

https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdIyrJpFHacVpucSqW6LSILA ,
per la sessione pomeridiana) con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario  |Presente/Assente
convocazione
a488ef88d0a84988b2alflbaaa0a9947 17.12.2021 08:30 Presente
aceel4b2e43a4453acd78baa7c77a480 17.12.2021 08:30 Presente
facede19e005432a04d1766db1d9298 17.12.2021 08:30 Presente
b55a6bf319124abbbbbc703483752e5f 17.12.2021 08:30 Presente




6741bcb6b43e447e9955bdblee297545 17.12.2021 08:30 Presente
821097af39dc4143b9c1771£51047589 17.12.2021 08:30 Presente
62b4e5dbd0044223b9de934744584543 17.12.2021 08:30 Presente
d40b181a93724428b19adea5aSbeae52 17.12.2021 14:30 Assente
28eaf92a770948b282a6051495549631 17.12.2021 14:30 Presente
258856102d5¢4007ab072f933b9bb93d 17.12.2021 14:30 Assente
515d89496cb047d0a6dbef2fbdaal 899 17.12.2021 14:30 Presente
a0731ad703f74421819a3182043ccf5a 17.12.2021 14:30 Presente

La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra
riportata:
- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la
documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;
- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare
o0 non hanno risposto.
La Commissione prende altresi atto che il candidato
+  2488¢f88d0a84988b2alflbaaa0a9947 non pud essere esaminato per superati limiti di eta
(stato di quiescenza);
o aceeld4b2ed3a4453acd78baa7c77a480 non pud essere esaminato in quanto riconosciuto in
quiescenza INPS.

A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con I’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

11 Presidente ricorda che il profilo ricercato & prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati & richiesto il possesso della partita IVA, requisito necessario
per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.

Poiché & necessaria una immediata presa in servizio a partire dal 1° gennaio 2022 ¢ stato richiesto
un impegno di sottoscrizione del contratto con Regione Toscana con decorrenza 1° gennaio 2022.

Nel corso dei colloqui ¢ richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito, egli
ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia di
autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

Il Presidente sospende la seduta alle ore 15:30 del giorno 17 dicembre 2021,al termine dei colloqui
per il profilo di Avvocato esperto in diritto ambientale, e aggiorna la Commissione al giorno 20
dicembre 2021.



11 giorno 20 dicembre 2021 alle ore 8:30 la Commissione riprende i lavori ai fini della selezione del
profilo “Giuridico/Amministrativo”, al seguente indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTIjHdZBISuWDEgSjcE6f7hXRnfW.

La Commissione ¢ cosi composta:

Cognome ¢ nome In qualita di Presente/Assente
Bernini Edo Presidente Presente
Caselli Renata Laura Componente effettivo Assente
Chiodini Carla Componente effettivo Presente
D’Urso Ilaria Componente effettivo Presente
Garro Sandro Componente effettivo Presente
Deserti Roberta Componente supplente Presente
Marangolo Valerio Componente supplente Presente
Tei David Segretario Presente

Sono presenti tutti i commissari effettivi fatta eccezione per la Dott.ssa Renata Laura Caselli
sostituita dal membro supplente Dott.ssa Roberta Deserti.

[ n. 6 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella mattina del 20.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https:/region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrT[jHdZBISuWDEgSjcE6f7Th XRnfW)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/Assente
convocazione
2e9a27352006402abddca9851c916d85 20.12.2021 08:30 Presente
943¢cb2817c0941849dfd57835388¢582 20.12.2021 08:30 Presente
951802e58c0544cc9e0cc86c7fbf856d 20.12.2021 08:30 Assente
£69da02339894e8cad6029al5f53f0b0 20.12.2021 08:30 Presente
fbcl1f571886a42698¢826839¢6e76698 20.12.2021 08:30 Assente
£724344ab57848868d74ed946140223d 20.12.2021 08:30 Presente

La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra

riportata:
- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la

documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;
- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare

0 non hanno risposto.



A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con ’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

Il Presidente ricorda che il profilo ricercato ¢ prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati & richiesto il possesso della partita IVA, requisito necessario
per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.

Poiché & necessaria una immediata presa in setvizio a partire dal 1° gennaio 2022 ¢ stato richiesto
un impegno di sottoscrizione del contratto con Regione Toscana con decotrenza 1° gennaio 2022.

Nel corso dei colloqui ¢ richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito, egli
ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia di
autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

I membri della Commissione dichiarano di aver compilato e trasmesso la dichiarazione di assenza
di cause di incompatibilita al Segretario della Commissione che sara conservata agli atti.

Il Presidente, sospende la seduta alle ore 09:30 del 20 dicembre 2021.

[l medesimo giorno 20 dicembre 2021 alle ore 10:00, la Commissione riprende i lavori ai fini della
selezione del profilo “Geologo”.

I n. 8 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella mattina del 20.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustT[jHdZBISuWDEgSjcE6f7ThXRnfW)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/Assente
convocazione
1d40aalcf46742¢18582e6d8ed216775 20.12.2021 08:30 Assente
8ecfcd42caddc4d4bofd461832d1el66e 20.12.2021 08:30 Assente
e542f408fctb4129b429ebc387e1c0d7 20.12.2021 08:30 Presente
e8fda6f384374363bc499aal 55786341 20.12.2021 08:30 Presente
14002a637ccadcdcb8bed5d150011b83 20.12.2021 08:30 Presente
bebb989119fd4e51bd489effa3051f6e 20.12.2021 08:30 Presente




46e8a7d2acal4fc3b8dasf8a35a7cal9 20.12.2021 08:30 Presente
ecc98546e5284972a367cbd0aac6ebb3 20.12.2021 08:30 Presente

La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra
riportata:

- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la
documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;

- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare
0 non hanno risposto.

Il candidato identificato con il codice e542f408fcfb4129b429ebc387elc0d7 solleva un possibile
problema di incompatibilita relativamente al fatto che svolge lavori in veste di consulente di parte
per alcune cause contro la Regione Toscana. Il Presidente si riserva di effettuare tutte le valutazioni
del caso qualora il candidato risulti selezionato per il conferimento dell’incarico.

A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con ’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

1l Presidente ricorda che il profilo ricercato & prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati & richiesto il possesso della partita [VA, requisito necessario
per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.

Poiché & necessaria una immediata presa in servizio a partire dal 1° gennaio 2022 ¢ stato richiesto
un impegno di sottoscrizione del contratto con Regione Toscana con decorrenza 1° gennaio 2022.

Nel corso dei colloqui & richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito, egli
ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia di
autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

1l Presidente sospende i lavori della Commissione alle ore 11:15 del 20 dicembre 2021.

Il medesimo giorno 20 dicembre 2021 alle ore 14:00, la Commissione riprende i lavori ai fini della
selezione del profilo di n°2 “Ingegnere” nel Settore/Ambito “Valutazioni e autorizzazioni
ambientali”, di n°l “Ingegmere” nel Settore/Ambito “Rifiuti” e n°l “Ingegnere” nel
Settore/Ambito “Rinnovabili”.



I n. 7 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nel pomeriggio del 20.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdIyrJpFHacVpucSqW6LSILA)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/Assente
convocazione
526ddbf0cc2046809119305cfa7ccbb6 20.12.2021 14:00 Presente
43¢33584ad6f4d49913e4d13bcd3c3c8 20.12.2021 14:00 Presente
2632503c105a41eb9ded1c22a27aa000 20.12.2021 14:00 Assente
2bab1809d5¢8472d9b1d3764e7419128 20.12.2021 14:00 Presente
851975168f5a4242baad05¢2e50e4788 20.12.2021 14:00 Assente
53ee946¢c140a4184aldbc06ab602576f 20.12.2021 14:00 Assente
f659cclea7dc4c82a0325051936e236¢ 20.12.2021 14:00 Presente

Alle ore 15:45 del 20.12.2021 il Presidente pone termine ai colloqui del pomeriggio sospendendo la
seduta.

Alle ore 08:30 del 21.12.2021 la Commissione si riunisce nuovamente per continuare i colloqui per
il profilo di “Ingegnere” collegandosi all’indirizzo:
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTIjHdZBISuWDEgSjcE6{7h XRnfW,
con la seguente composizione:

Cognome ¢ nome In qualita di Presente/Assente
Bernini Edo Presidente Presente
Caselli Renata Laura Componente effettivo Presente
Chiodini Carla Componente effettivo Assente
D’Urso Ilaria Componente effettivo Presente
Garro Sandro Componente effettivo Presente
Deserti Roberta Componente supplente Assente
Marangolo Valerio Componente supplente Presente
Tei David Segretario Presente

Sono presenti tutti i commissari effettivi fatta eccezione per la Dott.ssa Carla Chiodini sostituita dal
membro supplente Dott. Valerio Marangolo. Il Presidente prende atto che la Dott.ssa Carla Chiodini
entra in Commissione alle ore 10:00 prendendo il posto del membro supplente Dott. Valerio

Marangolo.

[ n. 17 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella mattina del 21.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTHHdZBISuWDEgSjcE6f7h XRnfW)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:




Codice candidatura Data di Orario Presente/Assente
convocazione
e406fda86d4a49e684ecd0dcd8cbedfs 21.12.2021 08:30 Assente
f99938bea856481d9afedaac89da910a 21.12.2021 08:30 Presente
50b1a9¢93ba940659¢512663cb3bd444 21.12.2021 08:30 Presente
656395f14377496eade1260ac92a8b54 21.12.2021 08:30 Assente
9delaceaf2e94f63b50dc99a6430b599 21.12.2021 08:30 Assente
ee8c5f8f7a5a4d3d922581d20184ddS1 21.12.2021 08:30 Assente
¢22d6539125d4b1a8b9c8e4a08a92fcc 21.12.2021 08:30 Presente
€26522b938ef465181009234e0a1018b 21.12.2021 08:30 Presente
7b873efe70894091b717e¢6b7e830985a 21.12.2021 08:30 Presente
be818ac22f7245b9bf7a0163101818ce 21.12.2021 08:30 Presente
08f15e0fa9fe410a93446e4af630d27d 21.12.2021 08:30 Presente
8941843adea340609319f7386f6b5747 21.12.2021 08:30 Assente
a38¢79831b714624b5c69eed8956bf37 21.12.2021 08:30 Assente
ac97dal522974385a5felfce5bd3bdl15 21.12.2021 08:30 Assente
fc9876d5¢617437¢ad83280d72310105 21.12.2021 08:30 Assente
f8b9e¢33623894df0b8870d 1e053960a4 21.12.2021 08:30 Presente
dd25538a395b4c199b7f55978dd103 1e 21.12.2021 08:30 Presente

Alle ore 10:45 del 21.12.2021 il Presidente pone termine ai colloqui della mattina sospendendo la
seduta.

Alle ore 14:30 del 21.12.2021 la Commissione si riunisce nuovamente per continuare i colloqui per
il profilo di “Ingegnere” collegandosi all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdlyrJpFHacVpucSqW6L8ILA ,
con la seguente composizione:

Cognome ¢ nome In qualita di Presente/Assente
Bernini Edo Presidente Presente
Caselli Renata Laura Componente effettivo Presente
Chiodini Carla Componente effettivo Assente
D’Urso Ilaria Componente effettivo Presente
Garro Sandro Componente effettivo Presente
Deserti Roberta Componente supplente Assente
Marangolo Valerio Componente supplente Presente
Tei David Segretario Presente

Sono presenti tutti i commissari effettivi fatta eccezione per la Dott.ssa Carla Chiodini sostituita dal
membro supplente Dott. Valerio Marangolo.



I n. 5 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nel pomeriggio del 21.12.2021
(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZEucOGhpz8pHdIyrJpFHacVpucSqW6L8ILA)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/
convocazione Assente
2ddd82bed4b347b88a0bf99816d622¢2 21.12.2021 14:30 Assente
afd477d2050c49ad9c2d877aad95190b 21.12.2021 14:30 Presente
d82cb0c0d806459¢a8cd0c7cb136c784 21.12.2021 14:30 Assente
aa30b9b311134238b353cf3fc8990b27 21.12.2021 14:30 Presente
54190db481914741874181d1388fac8f 21.12.2021 14:30 Assente

Alle ore 15:00 del 21.12.2021 il Presidente pone termine ai colloqui del pomeriggio sospendendo la
seduta e rinviando i lavori al giorno 22 dicembre 2021.

Alle ore 08:40 del 22.12.2021 la Commissione si riunisce nuovamente per continuare i colloqui per
il profilo di “Ingegnere” collegandosi all’indirizzo:
https:/region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-usrTIjHdZBISuWDEgSjcE6{7h XRnfW,
con la seguente composizione:

Cognome ¢ nome In qualita di Presente/Assente
Bernini Edo Presidente Presente
Caselli Renata Laura Componente effettivo Presente
Chiodini Carla Componente effettivo Presente
D’Urso Ilaria Componente effettivo Presente
Garro Sandro Componente effettivo Presente
Deserti Roberta Componente supplente Assente
Marangolo Valerio Componente supplente Presente
Tei David Segretario Presente

I n. 3 candidati che sono stati invitati a sostenere il collo

(collegandosi in

via telematica

quio nella mattina del 22.12.2021
all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ust TIiHdZBISuWDEgSjcE6f7ThXRnfW)

con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/
convocazione Assente
lale18b2598d44618c5101214a24a9ad 22.12.2021 08:30 Assente
2d86530cd939426¢calb62a0a0b527b88 22.12.2021 08:30 Presente
a30fa237b0ea45f09bf3db15b9492910 22.12.2021 08:30 Presente




La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra
riportata:

- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la
documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;

- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare

o non hanno risposto.

A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con I’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

1l Presidente ricorda che il profilo ricercato & prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati & richiesto il possesso della partita [VA, requisito necessario

per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.
Poiché & necessaria una immediata presa in servizio a partire dal 1° gennaio 2022 ¢ stato richiesto
un impegno di sottoscrizione del contratto con Regione Toscana con decorrenza 1° gennaio 2022.

Nel corso dei colloqui & richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito, egli
ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia di
autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

Alle ore 09:10 del 22.12.2021 il Presidente pone termine ai colloqui per il profilo di “Ingegnere”
terminando la seduta.

Alle ore 09:15 riprendono i lavori della Commissione ai fini della selezione del Profilo “Ingegnere
Gestionale”

I n. 8 candidati che sono stati invitati a sostenere il colloquio nella mattina del 22.12.2021

(collegandosi in via telematica all’indirizzo
https://region-tuscany-it.zoom.us/meeting/register/tZMoc-ustT[JHdZBISuWDEgSjcE6f7hXRnfW)
con la cadenza temporale di seguito riportata, sono i seguenti:

Codice candidatura Data di Orario Presente/
convocazio Assente
ne
c058df3afc7d4157a58f65fa04d68ab4 22.12.2021 08:30 Presente

9dd72clalc314cb583¢829193ecdd878 22.12.2021 08:30 Presente




d5b33565bed1418caeOabeeed5e06¢74 22.12.2021 08:30 Assente
52fad44fc38b4404ba627ecal fddc287 22.12.2021 08:30 Assente
ba4273b0caSedel2af5d16a77655a%b 22.12.2021 08:30 Presente
ce357b89016¢40019¢369d81fbd63fa6 22.12.2021 08:30 Presente
2b77f61148e142aca599985755¢5237a | 22.12.2021 08:30 Assente
99aeeaec2f96041b9bc379bb58c2ef472 22.12.2021 08:30 Presente

La Commissione prende atto che a fianco degli identificativi dei candidati nella tabella sopra
riportata:

- sono indicati con la dicitura “Presente” i candidati che si sono presentati e che hanno trasmesso la
documentazione richiesta nella lettera di convocazione da prodursi prima del colloquio;

- sono indicati con la dicitura “Assente” coloro che hanno comunicato la volonta di non partecipare
o non hanno risposto.

La Commissione prende atto che il candidato identificato con il codice
¢e357b89016c40019¢369d81fbd63fa6 ha svolto il colloquio per ultimo.

A ciascun candidato il Presidente della Commissione illustra gli elementi principali dell’attivita che
dovra essere svolta rispetto al profilo richiesto con I’avviso pubblico oggetto della selezione ed i
principali elementi contrattuali. L’incarico oggetto della selezione ¢ di 1 anno prorogabile per
massimo altri 2 anni.

11 Presidente ricorda che il profilo ricercato & prioritariamente “senior” sulla base del “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione che richiede
per tale incarico almeno 7 anni di esperienza. Richiama comunque i profili, gli anni di esperienza, le
fasce economiche, i compensi per giornata/persona nonché il compensi massimi cosi come riportati
al punto 8 dell’art.7 del citato Regolamento.

L'attivita dovra essere comunque puntualmente rendicontata ed il compenso sara quindi riferito alle
giornate/uomo effettivamente lavorate, rimanendo comunque nei massimali di cui al sopra
richiamato Regolamento. Ai candidati ¢ richiesto il possesso della partita [VA, requisito necessario
per la contrattualizzazione entro il 31.12.2021.

Poiché & necessaria una immediata presa in servizio a partire dal 1° gennaio 2022 € stato richiesto
un impegno di sottoscrizione del contratto con Regione Toscana con decorrenza 1° gennaio 2022.

Nel corso dei colloqui & richiesto dal Presidente a ciascun candidato di relazionare in merito al
contributo, alla luce della esperienza professionale maturata e del percorso formativo seguito, egli
ritenga di poter offrire ai fini del raggiungimento degli obbiettivi di semplificazione in materia di
autorizzazioni e valutazioni ambientali ed energetiche.

Alle ore 10:15 il Presidente prende atto della ultimazione dei colloqui per tutti i profili da
selezionare e aggiorna la Commissione e procede all’avvio delle procedure di selezione dei
candidati sulla scorta dei criteri di selezione di cui all’Allegato A della D.G.R. n° 1201 del
22/11/2021, tenuto conto in particolare:



a) comprovata esperienza professionale maturata in ruoli assimilabili a quelli attinenti alla specifica
attivita da svolgere, valutata anche con riferimento alla complessita dell’attivita o funzione svolta
nell’ambito dell’intervento e/o procedimento, alla durata della medesima e all’ambito territoriale di

riferimento fino ad un massimo di 4 punti;

b) valutazione delle capacita e delle attitudini professionali dei candidati, anche con riferimento alle
capacita organizzative e gestionali: fino ad un massimo di 4 punti;

¢) valutazione dei percorsi formativi e culturali dei candidati, anche con riferimento al possesso di
abilitazioni professionali e specializzazioni ulteriori, dottorati di ricerca e master di I e II livello in
ambiti correlati all’attuazione degli interventi e ai profili professionali: fino ad un massimo di 2
punti.

La Commissione, dopo un confronto collegiale, decide di assegnare i punteggi utilizzando la
frazione decimale 0,5.

Alle ore 18.00 del 22.12.21 il Presidente aggiorna la seduta al 23.12.21 alle ore 9.00 per ultimare le
operazioni di valutazione.

Alle ore 9.00 del 23.12.21 la Commissione si riunisce e ultima le operazioni di valutazione. La
Commissione attribuisce a ciascun candidato il punteggio cosi come riportato nelle griglie di
valutazione, riportate per ciascun profilo selezionato, di cui all’allegato A al presente verbale.

I membri della Commissione dichiarano di aver compilato e trasmesso la dichiarazione di assenza
di cause di incompatibilita al Segretario della Commissione che sara conservata agli atti.

La Commissione dispone la consegna del presente verbale alla Direzione Ambiente ed Energia
competente al conferimento dell’incarico e alla sottoscrizione del relativo contratto di

collaborazione, la quale provvede altresi alla conservazione.

Alla ore 9.30 del 23.12.21 Il Presidente chiude i lavori della Commissione e chiede ai componenti
di procedere alla sottoscrizione in via digitale del presente verbale. '

Il presente verbale si compone di 16 pagine e un allegato.
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ALLEGATO A

PROFILO “ARCHITETTO”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) | CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
dcOacfdff7ce497bbf 0,5 3 0,5 4
161a7099ccdbeb
96daf033b8a74378a 1,5 1.5 0,5 3,5
€2383d9d4beb2cf
a46d32¢7120d4134 0,5 0 0,5 1
9359af82296¢5¢9b
2808167a4224455¢9 ASSENTE
45f5523ac56fb2b
432339bd74374cb2 0,5 0.5 0.5 1,5
9716675¢d0dfe498
8d731c94160546078 2 1 0,5 3,5
€906edf8f7b607d
0e354618e5cd493a ASSENTE
237f1610ea51661
cecd289cbcec2489cb ASSENTE
bd54¢3b6a5d658b
¢256671eebfd4753b NON
7d7773749a44ced AMMISSIBILE
PER ETA’
86c5ccebd390434ba PRESENTE
5e53ad08ad9e27c ALL’APPELLO,
RINUNCIA AL

COLLOQUIO




PROFILO “AVVOCATO ESPERTO IN DIRITTO AMBIENTALE”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) | CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
a488¢188d0a84988b 0 NON
2alflbaaa0a9947 AMMISSIBILE
PER ETA
aceel4b2e43a4453a 0 NON
cd78baa7c77a480 AMMISSIBILE
PER ETA’
facede19¢0054132a 0,5 0,5 0,5 1,5
04d1766db1d9298
b35a6bf319124abbb 0,5 3,5 0.5 4,5
bbc703483752e5f
6741bcb6b43e447e 1 2 0,5 35
9955bdblee297545
821097af39dc4143b 1,5 4 0,5 6
9¢1771£51047589
62b4e5dbd0044223 0,5 0,5 0.5 1,5
b9de934744584543
d40b181a93724428 ASSENTE
b19adea5a5beae52
28eafYaa770948b28 3 3 2 8
2605149554963 1
258856102d5c¢4007 0 ASSENTE
ab072f933b9bb93d
515d89496cb047d0 1,5 2 0,5 4
a6dbef2fbdaal 899
a0731ad703f744218 1,5 1 0,5 3

1923182043ccf5a




PROFILO “AMMINISTRATIVO/GIURIDICO”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI{ CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
2¢9a27352006402a 0,5 1 0,5 2
bddca9851c916d85
943¢b2817c0941849 0,5 1 0,5 2
dfd57835388c582
951802e58¢c0544cc9 0 ASSENTE
€0cc86¢c7fbf856d
69da02339894c8ca 1 3 2 6
d6029a15£53t0b0
fbclf571886a42698 0 ASSENTE
€826839¢6e76698
724344ab57848868 0,5 1 1 2,5

d74ed946f40223d




PROFILO “GEOLOGO”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVOE | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI | CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
1d40aalcf46742¢18 ASSENTE
582e6d8ed216775
8ecfc42caddc4d4b9 ASSENTE
fd461832d1el66e
e5421408fcfb4129b 3 1 2 6
429ebc387e1c0d7
¢8da6f384374363b 25 3.5 0,5 6,5
c499aa155786341
14002263 7ccadcdcb 0,5 0,5 1 2
8be45d150011b83
bebb989119fd4e51b 1 1,5 0,5 3
d489effa3051f6e
46e8a7d2acal4fc3b 1 1 1 3
8da5f8a35a7cal9
ecc98546¢5284972a 3 2 2 7

367cbd0aac6ebb3




PROFILO “INGEGNERE”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) | CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
526ddbt0cc2046809 1 2 0,5 3,5
119305cta7ccbbb
43¢33584ad6f4d499 3 4 1 8
13e4d13bcd3c3c8
2632503c105a41eb 0 ASSENTE
9ded1¢22a27aa000
2bab1809d5¢c8472d 1 1 1 3
9b1d3764e7419128
851975168f5a4242b 0 ASSENTE
aad05¢2¢50¢4788
53ee946c140a4184a 0 ASSENTE
1dbc06ab602576f
f659ccleadc4c82a 1 2 0,5 3,5
0325051936e236¢e
e406fda86d4a49¢68 0 ASSENTE
4ecd0dcd8cbedfs
199938bea856481d9 1 0,5 0.5 2
afedaac89da910a
50b1a9¢93ba94065 1 1 0,5 2,5
9¢512663cb3bd444
656395f14377496ea 0 ASSENTE
de1260ac92a8b54
9delaceat2e94f63b 0 ASSENTE

50dc99a6430b599




Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) | CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
ee8c5f8f7a5a4d3d9 0 ASSENTE
22581d20£84dd51
€22d6539125d4bla 1 3 2 6
8b9c8e4a8a92fcc
€26522b938ef46518 1,5 3.5 1.5 6,5
£009234¢0a1018b
7b873efe70894091b 2 0,5 0.5 3
717e6b7¢830985a
be818ac22{7245b9b 1 1 0,5 2.5
f7a0163101818ce
08f15¢0fa9fe410a93 0,5 0,5 1 2
446e4af630d27d
894 1843adea34060 0 ASSENTE
93191738616b5747
a38¢7983fb714624b 0 ASSENTE
5¢69¢ed8956b137
ac97dal522974385a 0 ASSENTE
Sfelfce5bd3bd15
fc9876d5¢617437ea 0 ASSENTE
d83280d72310105
8b9e33623894df0b 2 3 1 6
8870d1e053960a4
dd25538a395b4c19 1 1,5 1 35
9b7f55978dd1031e
2ddd82bed4b347b8 0 ASSENTE

8a0bf99816d622¢2




Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVO E | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) | CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
afd477d2050c49ad9 1 1 0.5 2.5
¢2d877aad95190b
d82cb0c0dB806459¢ea 0 ASSENTE
8cd0c7cb136¢784
aa30b9b311134238 1,5 1 1 4,5
b353cf3£c8990b27
54190db4819f47418 0 ASSENTE
74f81d1388fac8f
lale18b2598d4461 ASSENTE
8c5101214a24a9ad
2d86530cd939426¢ 1 0,5 0.5 2
alb62a0a0b527b88
a30fa237b0ea45109 1 1 0,5 2.5

bf3db15b9492910




PROFILO “INGEGNERE GESTIONALE”

Codice ESPERIENZA CAPACITA’E PERCORSO TOTALE NOTE
Candidatura PROFESSIONAL ATTITUDINI FORMATIVOE | COMPLESSIVO
E MATURATA IN | PROFESSIONALI| CULTURALE PUNTEGGIO
RUOLI (massimo 4 punti) | (massimo 2 punti) CONSEGUITO
ASSIMILABILI A (massimo 10 punti)
QUELLI
ATTINENTI
ALLA SPECIFICA
ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(massimo 4 punti)
c058df3afc7d4157a 2 3 L5 6,5
58f65fa04d68ab4
9dd72clalc314cb58 1 1 2 4
3¢829193ecdd878
d5b33565bed1418e ASSENTE
aeQabeeed5e06c74
52fad441c38b4404b ASSENTE
a627ecalfddc287
ba4273b0caSedel2a 25 2,5 1 6
5d16a77655a%¢b
¢e357b89016¢4001 3 1 2 6
9¢369d81fbd63fa6
2b77f61148e142aca ASSENTE
599985755e5237a
99aeeae2f96041b9b 1 0,5 1 2,5

c379bb58c2ef472




