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LA DIRIGENTE

Vista la legge regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo unico della normativa della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro) e successive
modifiche e integrazioni, in materia di tirocini;

Visto il Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/R di esecuzione della legge regionale 26 luglio 2002 n.
32  (Testo  unico  della  normativa  della  Regione  Toscana  in  materia  di  educazione,  istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro) e successive modifiche e integrazioni;

Preso  atto  del  parere  positivo  alla  comunicazione  presentata  dalla  Direzione  Organizzazione  e
sistemi  informativi  in  Comitato  di  direzione  nella  seduta  del  30/07/2020,  avente  ad  oggetto  la
proposta di programmazione della spesa per tirocini formativi e di orientamento da attivare presso
le strutture della Giunta regionale;

Dato  atto  che  dalla  succitata  comunicazione  risulta  la  programmazione  per  l’attivazione  di  un
tirocinio, presso la Direzione Cultura e ricerca; 

Vista  la  proposta  confermata  dalla  Direzione  Cultura  e  ricerca  per  l’attivazione  di  un  tirocinio
formativo  nell'ambito del progetto formativo finalizzato all’elaborazione di analisi e alla stesura
documenti relativi ai modelli giuridico-istituzionali in ambito culturale;

Considerato  che  il  tirocinio  formativo  suddetto  sarà   rivolto  a  neolaureati  Giurisprudenza che
abbiano conseguito il titolo successivamente al 30/10/2019;

Preso atto che nella stessa comunicazione del 30/07/2020 è stato previsto che per ogni tirocinante
debba essere riconosciuto, ai sensi dell'art. 86 quinquies del Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/R,
un rimborso spese forfettario mensile pari a euro 500,00 per un periodo di sei mesi con facoltà di
proroga fino ad un massimo di dodici mesi, tenuto conto  dello stato di avanzamento del progetto
formativo e delle disponibilità finanziarie;

Dato atto che la copertura finanziaria delle spese prenotate per l’annualità 2021 è assicurata dagli
stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio  Finanziario  Gestionale
2021/2023;

Ritenuto di assumere le prenotazioni di impegno di spesa relative all’anno 2021 per euro 3.000 sul
capitolo 71196/U (competenza pura), euro 255 sul capitolo 71198/U (competenza pura) ed euro
42,00 sul capitolo 71895/U (competenza pura) per un tirocinio della durata di sei mesi, prorogabile
di ulteriore sei mesi qualora l’Amministrazione eserciti la facoltà di proroga, alle condizioni sopra
indicate; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e 
finanziaria regionale e relative procedure contabili”; 

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in 
quanto compatibile con il D.lgs. n. 118/2011; 
Vista la Legge Regionale del 23/12/2019 n. 81 “Bilancio di Previsione Finanziario 2020-2022”; 



Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1 del 7/01/2020 avente ad oggetto “Approvazione 
del Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2020-2022 e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2020-2022”; 

Visto il decreto del Direttore Generale n. 130 del 13.01.2020 che assegna le risorse finanziarie alle
Direzioni;

DECRETA 

per i motivi espressi in narrativa: 

1. di indire la selezione per l’attivazione di un tirocinio di formazione e orientamento di cui
all’art. 17 bis, comma 2, lettera a), della legge regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo unico
della normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento,
formazione  professionale  e  lavoro)  per  la  durata  di  sei  mesi,  salva  eventuale  proroga,
nell'ambito  del  progetto  formativo  finalizzato  all’elaborazione  di  analisi  e  alla  stesuradi
documenti relativi ai modelli giuridico-istituzionali in ambito culturale, rivolto a neolaureati
Giurisprudenza che abbiano conseguito il titolo successivamente al 30/10/2019;

2. di approvare l’Avviso di cui all’allegato A) e lo schema di curriculum di cui all’Allegato B)
quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

3. di assumere le prenotazioni di impegno di spesa relative all’anno 2021 per euro 3.000 sul
capitolo 71196/U (competenza pura), euro 255 sul capitolo 71198/U (competenza pura) ed
euro 42,00 sul capitolo 71895/U (competenza pura) per un tirocinio della durata di sei mesi,
da  attivarsi  nell’anno 2021,  prorogabile  di  ulteriore  sei  mesi  qualora  l’Amministrazione
eserciti la facoltà di proroga, tenuto conto dello stato di avanzamento del progetto formativo
e delle disponibilità finanziarie;

4. di  dare  atto  che  la  copertura  finanziaria  delle  spese  prenotate  per  l’annualità  2021  è
assicurata  dagli  stanziamenti  previsti  per  le  stesse  annualità  della  proposta  di  Bilancio
Finanziario Gestionale 2021/2023;

5. di demandare a successivo atto l’assunzione degli impegni di spesa per il suddetto tirocinio
formativo;

6. di stabilire che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione all’Avviso di
cui  all’allegato  A)  decorre  dal  giorno  successivo  alla  pubblicazione  del  medesimo  sul
Bollettino ufficiale della Regione Toscana (BURT);

7. di  demandare  a  successivo  decreto  la  nomina  dei  componenti  della  commissione  di
valutazione,  di  cui  verrà  resa pubblicazione  sul  sito  istituzionale della  Regione Toscana
all’interno della Sezione dedicata agli Avvisi per concorsi.

                                                                                            LA DIRIGENTE
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