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IL DIRIGENTE

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  n.  1403  del  18.11.2019  che  approva  gli  “Elementi  essenziali  per 
l’adozione dell’Avviso pubblico per il finanziamento di voucher formativi just in time per l'occupabilità e  
modalità per la formazione di un elenco degli enti formativi che si rendono disponibili alla formazione just  
in  time ” e gli atti in essa richiamati; 

Visto il  Decreto Dirigenziale n. 19799 del 02/12/2019 con il  quale si  approva l’Avviso pubblico per il 
finanziamento di voucher formativi just in time per l'occupabilità e modalità per la formazione di un elenco  
degli enti formativi che si rendono disponibili alla formazione just in time;

Considerato che l'avviso si compone di due misure: - Misura 1: il finanziamento di voucher formativi per  
sostenere le spese di accesso a percorsi formativi just in time, di soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi  
per  i  quali  sia  stata  effettuata  dalle  imprese  specifica  richiesta  finalizzata  all'assunzione;  -  Misura  2: 
procedura selettiva  pubblica  per  la  creazione di  un  elenco di  Enti  formativi,  rispondenti  a  determinati 
requisiti,  che  si  rendano  disponibili  ad  erogare  formazione  professionale  just  in  time  finalizzata 
all'assunzione dei disoccupati, di cui alla Misura 1;

Preso atto che la finalità dell’avviso è l’accrescimento delle competenze finanziando, attraverso voucher 
individuali, le spese di accesso a percorsi formativi just in time di soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi  
per i quali sia stata effettuata dalle imprese specifica e formale richiesta finalizzata all'assunzione ai Centri  
per l’Impiego;

Preso atto che il  Centro per l’Impiego,  previo svolgimento di  una preselezione sulla base dei  requisiti 
richiesti  dall'impresa,  individua  i  candidati  potenziali  per  la  selezione,  da  sottoporre  all'attenzione 
dell’impresa interessata, che li seleziona previo colloquio;

Dato atto che il candidato selezionato sceglie, supportato dal Centro per l’Impiego, la tipologia di percorso 
formativo  necessario  per  acquisire  le  competenze  e  rispondere  alle  richieste  dell'impresa  che  ha  fatto 
domanda di manodopera;

Considerato che la procedura prevista dall’art 9 dell’Avviso riporta che tra gli adempimenti necessari per 
l’iter di accesso alla formazione professionale sia necessario per il soggetto selezionato sottoscrivere presso 
il Centro per l’Impiego il progetto formativo (All. 10 del DD 19799/2019) che dovrà essere poi inviato, tra 
gli altri, via pec, all’attenzione del Dirigente del Settore “Programmazione in materia di IeFP, apprendistato,  
tirocini,  formazione  continua,  territoriale  e  individuale.  Uffici  regionali  di  Grosseto  e  Livorno"  per  
perfezionare la domanda di voucher;

Preso atto che a seguito di un incontro effettuato con i Centri per l’Impiego si ritiene opportuno modificare 
l’Allegato 10 dell’avviso approvato con decreto n. 19799/2019,  ai fini di una maggiore completezza di  
informazioni e trasparenza del progetto, includendo al suo interno i seguenti dati:

- l’operatore del Centro per l’Impiego che ha seguito l’utente/la pratica

- l’offerta di lavoro ed il relativo codice interno al Centro per l’Impiego

- il profilo ricercato e l’azienda che ha presentato l’offerta di lavoro;

Ritenuto  pertanto  necessario  modificare  la  Scheda  del  progetto  formativo,  allegato  10)  al  Decreto 
Dirigenziale n.  19799/2019,  per recepire le suddette integrazioni  e sostituire pertanto l'allegato 10) del  
Decreto n. 19799/2019 con l'allegato A) del presente Decreto, parte integrante e sostanziale del medesimo;



DECRETA

1. di sostituire, per le motivazioni indicate in narrativa,  l'allegato 10) del Decreto n. 19799/2019 “Scheda 
del progetto formativo” con l'allegato A) del presente Decreto, parte integrante e sostanziale del medesimo;

2. di trasmettere il presente atto ai Centri per l’Impiego coinvolti nella compilazione del suddetto allegato.

Il Dirigente
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All A) Scheda del progetto formativo
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