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LA GIUNTA REGIONALE

Viste le leggi regionali n. 40/2005, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e n. 41/2005
“Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;

Richiamato il Programma regionale di sviluppo 2016-2020 approvato con Risoluzione
del Consiglio regionale n. 47 del 15 marzo 2017;

Visto il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2020 approvato con deliberazione del
Consiglio regionale n. 54 del 31 luglio 2019 e la relativa Nota di aggiornamento al documento di
economia e finanza regionale (DEFR) 2020 approvata con Deliberazione del Consiglio regionale n.
81 del 18 dicembre 2019;

Visto il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale 2018-2020 approvato con deliberazione del
Consiglio regionale 73 del 9 ottobre 2019 e considerato, in particolare, I’obiettivo strategico n. 2
“Diseguaglianze di salute e sociali” che orienta le politiche sociali regionali verso un modello di
welfare centrato sul contrasto alle diseguaglianze e sulla promozione dell’inclusione socio
lavorativa delle persone;

Visto l'art.1, comma 34, della L. 92/2012 che impegnava il Governo e le Regioni a concludere
apposito Accordo in sede di Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le
province autonome di Trento e di Bolzano (di seguito denominata Conferenza Permanente) per la
definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini formativi e di orientamento, sulla base dei
seguenti criteri:

a) revisione della disciplina dei tirocini formativi, anche in relazione alla valorizzazione di altre
forme contrattuali a contenuto formativo;

b) previsione di azioni e interventi volti a prevenire e contrastare un uso distorto dell'istituto, anche
attraverso la puntuale individuazione delle modalita con cui il tirocinante presta la propria attivita;
c) individuazione degli elementi qualificanti del tirocinio e degli effetti conseguenti alla loro
assenza;

d) riconoscimento di una congrua indennita, anche in forma forfetaria, in relazione alla prestazione
svolta;

Richiamato I’ Accordo sul documento denominato “Linee-guida in materia di tirocini”, sancito in
sede di Conferenza Permanente il 24 gennaio 2013, ai sensi dell’art. 4 del Dlgs n. 281/97, con atto
repertorio n. 1086/CSR, al fine di fornire una cornice nazionale per la disciplina dei tirocini
formativi e di orientamento, ai sensi dell’articolo 1, comma 34 della citata legge n. 92 del 2012;

Richiamato altresi I'Accordo del 22 gennaio 2015 sul documento denominato “Linee-guida per i
tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione”, approvato dalla Conferenza Permanente, ai sensi
dell’art. 4 del Dlgs n. 281/97, con atto repertorio n. 7/CSR al fine di istituire in modo specifico — in
aggiunta alle tipologie espressamente previste all’interno delle suddette linee guida del 2013 —
tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia e alla riabilitazione di persone prese in carico dal servizio sociale professionale e/o
dai servizi sanitari competenti;

Richiamata infine la legge regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e
lavoro” e, in particolare, quanto espressamente indicato nel Preambolo, ovvero che tra i casi
previsti dall’ambito di applicazione delle Linee Guida del 2017 sopra richiamate non rientrano “i
tirocini finalizzati all’inclusione sociale, autonomia delle persone e alla riabilitazione delle persone
prese in carico dal servizio sociale professionale o dai servizi sanitari competenti”;



Ritenuto opportuno, ai fini dell’inclusione e dell’inserimento sociale delle persone prese in carico
dal servizio sociale professionale e/o dai servizi sanitari integrati di cui alle citate leggi regionali n.
40/2005 e n. 41/2005, prevedere uno specifico strumento di indirizzo;

Visto il documento allegato sub “A”, quale parte integrante e sostanziale del presente atto,
denominato “Disposizioni per la realizzazione di tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale all’autonomia delle persone ed alla
riabilitazione” e ritenuto necessario, per quanto fin qui specificato, procedere all’approvazione dello
stesso;

Visto il parere favorevole espresso dal CD nella seduta del 30 maggio 2020;

Dato atto che I’adozione del presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio della
Regione Toscana.

A VOTI UNANIMI
DELIBERA

1.di approvare il documento denominato “Disposizioni per la realizzazione di tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale
all’autonomia delle persone ed alla riabilitazione”, allegato “A”, parte integrante e sostanziale del
presente atto, in applicazione dell’Accordo del 22 gennaio 2015, ai sensi dell’art. 4 del DIgs n.
281/97, approvato in sede di Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano, con il quale e stato approvato il documento denominato
“Linee guida per i tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione™;

2.di incaricare le strutture regionali competenti in materia a provvedere a quanto necessario per
I’attuazione del presente atto;

3.di dare atto che 1’adozione del presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio
della Regione Toscana.

11 presente atto e pubblicato integralmente sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta
regionale ai sensi dell’art. 18 della L.R. 23/2007.
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