REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

’ Regione Toscana
( 2014-2020 ————————————
FONDO SOCIALE EUROPEO

ALLEGATO A)

PROVVEDIMENTO ATTUATIVO DI
DETTAGLIO 2014-20

VERSIONE X




REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

FINALITA DEL DISPOSITIVO

Il Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) del POR FSE 2014-20 rappresenta, in
continuita con 'omologo atto predisposto dalla Regione Toscana per I'attuazione del periodo
di programmazione comunitaria 2007-13, un documento nel quale vengono definite in maniera
articolata le responsabilita, le competenze e le allocazioni finanziarie dei soggetti deputati alla
programmazione, gestione, controllo e pagamento degliinterventi.

Esso & espressione diretta della strategia regionale per lo sviluppo delle risorse umane
contenuta nel POR, approvato con Decisione della Commissione Europea C(2018)5127
recante modifica della Decisione della Commissione Europea C(2014)9913,
rappresentandone quindi una appendice con caratteristiche fortemente operative finalizzate a
fornire un utile e immediato supporto per I'avvio esecutivo della programmazione regionale. La
presente versione mantiene la medesima impostazione complessiva del documento approvato
con la DGR 197/2015 e successive modifiche e integrazioni.

Nel successivo § 2 - Descrizione del sistema organizzativo e gestionale, sara effettuata
una breve descrizione del modello di governance nel cui ambito verra effettuata I'attuazione
del Programma.

Il § 3 - Ripartizione finanziaria complessiva e di dettaglio, ¢ riservato alla presentazione
delle risorse finanziarie e a come esse sono allocate per rispondere ai vari livelli della
programmazione.

Infine, nel § 4 - Schede attivita, sono descritti nel dettaglio i contenuti della programmazione
attuativa, fino cioé all'osservazione dell'attivita, unita ultima di riferimento per la
predisposizione degli atti di procedura di evidenza pubblica di supporto all’attuazione, e quindi
del monitoraggio fisico, finanziario e procedurale.
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DESCRIZIONE DEL SISTEMA ORGANIZZATIVO E GESTIONALE

La struttura organizzativa definita per l'attuazione del POR FSE 2014-2020, descritta in
maniera articolata nell'ambito dei Sistemi di gestione e controllo (Si.Ge.Co) del Programma,
contribuisce a garantire il perseguimento, nella realizzazione degli interventi previsti, del
principio comunitario della "sana gestione finanziaria dei Fondi".

Rispetto alle impostazioni esistenti nelle precedenti Programmazioni FSE, sono presenti quindi
alcune rilevanti novita, tra le quali si segnalano:

> l'accentramento delle funzioni di programmazione e indirizzo strategico a livello
regionale in grado al contempo di definire le linee di intervento a livello territoriale;

> la riduzione del numero degli Organismi Intermedi, limitandone la presenza solo nei
casi in cui [lattribuzione di funzioni dellAdG sia riferita a soggetti esterni
al’lamministrazione regionale;

> I'articolazione operativa dell’Autorita di Gestione in Responsabili di attivita (RdA) che,
per competenza, programmano le azioni del POR FSE 2014-2020 e ne gestiscono parte
delle risorse attraverso:

* le proprie strutture (Settori regionali, con i quali gli RdA sostanzialmente coincidono);

» enti/uffici esterni allamministrazione regionale che, mediante convenzioni bilaterali,
saranno individuati quali Organismi Intermedi per lo svolgimento di determinati
compiti delegati dall’Autorita di Gestione/RdA. Gli Organismi Intermedi per la
programmazione 2014-2020 saranno tre e nello specifico:

- Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ARDSU);
- Sviluppo Toscana;
- Agenzia Regionale Toscana per I'lmpiego (ARTI).

 Uffici territoriali interni al’amministrazione regionale collocati sul territorio create in
seguito del trasferimento alla Regione delle competenze svolte dalle province.

Il sistema di governance della programmazione comunitaria ha visto I'attuazione di una fase
di transizione — in parte ancora non conclusa - necessaria per la definizione del processo
normativo che ha investito ambiti istituzionali di interesse per le materie della formazione e del
lavoro.

In primo luogo, in seguito alla Legge 56/2014 “Disposizioni sulle cittd metropolitane, sulle
province, sulle unioni e fusioni di comuni” (cd. Legge Delrio), a livello regionale & stato
effettuato un processo di riorganizzazione che ha riguardato la distribuzione delle competenze
e del relativo personale tra regione e province'. In particolare, le competenze relative alla
formazione professionale sono state attribuite alla regione, e cid ha comportato I'esigenza di
predisporre una nuova e diversa cornice organizzativa.

Inoltre, si & svolta una complessa attivita di riordino istituzionale e amministrativo nazionale e
regionale in tema di “lavoro”, che, ha portato allistituzione dellAgenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro (ANPAL), e alla costituzione con legge regionale n.59/2014, della
Agenzia regionale per il lavoro.

" La LR 22/2015 ha disposto il riordino di funzioni esercitate dalle province e dalla Citta
metropolitana di Firenze. In particolare, sono state oggetto di trasferimento alla Regione, le
seguenti: funzioni in materia di orientamento e formazione professionale, compresa la
formazione e qualificazione professionale degli operatori turistici.
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In base a quanto disposto dalla LR 82/2015, la Regione Toscana ha assunto, a partire dal
2016, oltre alle funzioni di programmazione, le funzioni di gestione delle politiche attive del
lavoro e la responsabilita dei centri per I'impiego (come previsto dal decreto 150/2015) e, con
I'approvazione della Legge regionale 28/2018, ha concretamente dato avvio al funzionamento
dell'agenzia, denominata ARTI (Agenzia Regionale Toscana per I'lmpiego)?.

A livello organizzativo, per quanto qui di interesse, il processo si & concluso mediante alcuni
atti tesi al riassetto delle strutture che fanno riferimento alla Direzione istruzione e Formazione
(D.D. 6301/15, D.D. 6443/15, D.D. 606/16) ed alla istituzione e relativa strutturazione delle
Direzione Lavoro a cui sono confluite le funzioni di servizi e politiche attive e passive del lavoro
(DGR 30/2016 e D.D. 685/2016). Si riporta di seguito la rappresentazione grafica del modello
di governance sin qui delineato.

2 La Regione, attraverso I’Agenzia Regionale Toscana per I'Impiego che gestisce i centri per
I'impiego, svolge in forma integrata le attivita previste dall’articolo 18 del d.lgs. 150/2015, nei
confronti dei disoccupati e dei lavoratori beneficiari di strumenti di sostegno al reddito in
costanza di rapporto di lavoro e a rischio di disoccupazione.
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Con riguardo al ruolo degli Organismi intermedi, si puo delineare la seguente situazione,
naturalmente suscettibile di variazioni nel corso della programmazione attuativa (le quali saranno in
tal caso confermate negli accordi formali tra Autorita di Gestione e singolo Organismo intermedio,
nonché riportate nel presente documento).

1.

All'Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario (ARDSU) ¢ affidata la
realizzazione di tre linee di intervento: I'Orientamento verso l'universita, nella scelta dei corsi
post laurea e all'uscita dall'universita (attivita C.2.1.1.a), i Tirocini curriculari (attivita C.2.1.2.c)
e i Voucher per frequenza di corsi post laurea in ltalia (attivita C.2.1.3.c). A tal fine, come
evidenziato nella Tabella 5.13, sono ad essa assegnati complessivamente circa 5,3 meuro..
L'Ardsu programmera e gestira gli interventi e i relativi fondi in autonomia, ma dovra attenersi
alle linee di indirizzo e di attuazione che le verranno fornite dal RdA di riferimento, cioe il Settore
Diritto allo studio universitario e sostegno alla ricerca.

Diversamente dal precedente Organismo intermedio, Sviluppo Toscana non dispone di una
specifica assegnazione finanziaria e non effettua attivita di programmazione degli interventi. Il
suo compito € quello di supportare, in particolar modo attraverso l'assunzione di funzioni di
gestione e rendicontazione-controllo-pagamento degli interventi, il RdA Settore Lavoro (di cui
ha svolto attivita in riferimento agli avvisi sugli incentivi al’occupazione approvati dal 2014 al
2017 e per lavviso sui lavori di pubblica utilita approvato nel 2015), ed il Settore
Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale e
individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno (limitatamente ai tirocini in praticantato, attivita
svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al 2016 cui ne € affidata la responsabilita).

L'Agenzia Regionale Toscana per I'impiego (ARTI), istituita con Legge Regionale n.28 del
08 giugno 2018. Al momento della redazione della presente versione del PAD 2014-20 sono in
corso di definizione le funzioni che dovra assumere come Organismo Intermedio.
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RIPARTIZIONE FINANZIARIA COMPLESSIVA E DI DETTAGLIO

La dotazione complessiva del POR FSE 2014-20 della Regione Toscana ammonta a 732.963.216
Euro.

Il 6% di tale importo, 43.977.792 euro, in coerenza con quanto disposto dagli artt. 20, 21 e 22 del
Regolamento (UE) n. 1303/2013, costituisce la riserva di efficacia dell’attuazione ed & entrato nella
piena disponibilita del POR, cosi come stabilito nel suo piano finanziario, a seguito del completo
conseguimento dei target fissati al 2018 (cfr. Decisione C(2019) 5636) per tutti gli Assi del
Programma (ad eccezione dell’Assistenza Tecnica a cui il quadro di riferimento dell’efficacia non si
applica).

Regolamento (UE) 1303/13

 Articolo 20, c. 1. Riserva di efficacia dell’attuazione

Il 6 % delle risorse destinate al FESR, al FSE e al Fondo di coesione, a titolo dell'obiettivo Investimenti in
 favore della crescita e dell'occupazione di cui all'articolo 89, paragrafo 2, lettera a), del presente
regolamento, nonché al FEASR e alle misure finanziate a titolo di gestione concorrente conformemente
| al regolamento FEAMP, costituisce una riserva di efficacia dell'attuazione che & stabilita nell'accordo e nei
E programmi di partenariato ed & destinata a priorita specifiche conformemente all'articolo 22 del presente
regolamento.

Articolo 21, c. 2. Verifica di efficacia dell’attuazione

| La verifica dell'efficacia dell’attuazione esamina il conseguimento dei target intermedi dei programmi a
livello delle priorita, sulla base delle informazioni e delle valutazioni fornite nella relazione annuale sullo
stato di attuazione presentata dagli Stati membri nel 2019.

Articolo 22, c. 3 Applicazione del quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione

La riserva di efficacia dell'attuazione & destinata soltanto a programmi e priorita che hanno conseguito i
propri target intermedi. Se le priorita hanno conseguito i propri target intermedi, I'importo della riserva di
 efficacia dell'attuazione prevista per la prioritd & ritenuta definitivamente assegnata sulla base della
decisione della Commissione di cui al paragrafo 2.

Il quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione prevede altresi target finali da conseguire entro
il 2023 per il cui conseguimento, ai soggetti responsabili (RdA e Ol) delle specifiche attivita, &
assegnato il compito di porre in essere le adeguate modalita di attuazione per il completo
raggiungimento dei target finali al 2023, che sara esaminato dalla CE nell’ambito del Rapporto
finale di attuazione del Programma.

Sulla base di tali premesse, le successive tabelle 1 e 2 riportano la dotazione complessiva del
Programma, distinta per quota comunitaria e nazionale, rispettivamente a livello di Assi prioritari e
di annualita. La tabella 3, inoltre, offre un quadro di sintesi della distribuzione per Asse prioritario e
anno della dotazione complessiva del Programma.

Nella tabella 4 € rappresentata l'intera struttura della programmazione attuativa, con la puntuale
indicazione dell'assegnazione finanziaria complessiva, fino al livello della singola Attivita.

Le attivita evidenziate in blu sono quelle i cui risultati fisici sono collegati ai target finali del quadro
di riferimento della riserva di efficacia.

La tabella 5 offre un quadro di sintesi della dotazione distribuita per competenza e annualita.
Successivamente, le tabelle 5.1 - 5.13 mostrano il dettaglio per attivita della assegnazione
finanziaria per competenza e annualita.
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Si evidenzia che nellistituzione degli atti di impegno e spesa delle risorse pubbliche ad essi
assegnate, i soggetti responsabili sono tenuti ad utilizzare le seguenti percentuali di cofinanziamento:
Per tutti gli Assi escluso I'Asse E - Assistenza Tecnica:

» Quota di cofinanziamento FSE: 50,00%

* Quota di cofinanziamento statale: 34,33%

* Quota di cofinanziamento regionale: 15,67%

Per I'Asse E - Assistenza Tecnica:
* Quota di cofinanziamento FSE: 50,00%
* Quota di cofinanziamento statale: 50,00%

Per motivi di quadratura contabile con i tassi di cofinanziamento del piano finanziario del settennio,
sono leggermente modificate le percentuali di cofinanziamento per la scheda A.2.1.3.B (Asse A):

* Quota di cofinanziamento FSE: 50,00%
* Quota di cofinanziamento statale: 34,36%
* Quota di cofinanziamento regionale: 15,64%

In merito alle risorse di Assistenza tecnica, le cui attivita, con I'eccezione delle attivita E.1.1.1.B,
E111.F,E1.11.G,E1.1.1.H,E1.11.1,E1.1.1.Led E.1.1.1.M sono in capo all’Autorita di Gestione,
e stata prevista, in accordo con I'Autorita di Audit e con I'Autorita di certificazione, una procedura ad
hoc, che consente, in seguito a specifica autorizzazione del’AdG, di utilizzare risorse finanziarie da
parte degli RdA e dell’AdA.

Relativamente alle priorita territoriali i singoli RdA nella programmazione delle risorse assegnate,
coerentemente con gli obiettivi e le azioni descritti nelle schede attivita, daranno seguito a quanto
previsto dal POR e dai criteri di selezione delle operazioni in materia di supporto all'attuazione della
strategia regionale per le aree urbane e per le aree interne attraverso la previsione di riserve
finanziarie dedicate o criteri di priorita nella selezione di progetti che possono generare impatti
sul conseguimento degli obiettivi assunti in tema di aree interne e sviluppo urbano sostenibile.

Per quanto concerne lo sviluppo urbano, due sono in particolare gli interventi individuati nel POR:

- implementazione di buoni servizio anche in ottica di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, per
favorire I'accesso dei nuclei familiari alla rete dei servizi socioeducativi e a ciclo diurno e per
favorire l'incremento di qualita dei servizi sia in termini di prestazioni erogate che di estensione
delle fasce orarie e di integrazione dellafiliera;

- implementazione di buoni servizio per favorire I'accesso dei nuclei familiari alla rete dei servizi
sociosanitari domiciliari e a ciclo diurno, e per favorire I'incremento di qualita dei servizi sia in
termini di prestazioni erogate che di estensione delle fasce orarie e di integrazione della filiera,
promozione dell’occupazione regolare.

In merito si ricorda che nel POR & prevista l'allocazione dello 0,7% della dotazione finanziaria
complessiva attraverso interventi che insistono sulle aree urbane e dell’1% per I'attuazione della
strategia per le aree interne.

La Regione Toscana ha proceduto all'avvio della nuova programmazione comunitaria sin dalla data
di ammissibilita della spesa (1 gennaio 2014) anche in assenza dell'approvazione del POR FSE
2014/2020, attraverso un'anticipazione di risorse regionali per circa 34 milioni di euro, come stabilito
nella Decisione n. 3 del 17/03/2014 e autorizzato dall'art. 71 della Legge regionale 57/2013 (Legge
Finanziaria per I'anno 2014) sul Bilancio di previsione 2014. Sul Bilancio di previsione 2015 sono poi
stati aggiunti altri 6 milioni di euro come anticipazione.

Questo al fine di garantire una immediata attuazione dei programmi operativi e per assicurare
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continuita con la passata fase di programmazione 2007/2013.

Il criterio di riparto annuale della quota di anticipazione sugli Assi A, B e C, & stato il seguente:

» circa € 34mil. Asse A: 40% anno di riparto 2014 + anno di riparto 2015, 30% 2016 e 30% anno
2017;

* € 2mil. Asse B: 40% anno di riparto 2015, 30% anno di riparto 2016 e 30% anno 2017;

» circa € 4mil. Asse C: 40% anno di riparto 2014 + anno di riparto 2015, 30% anno 2016 e 30%
anno 2017.

Prospetto di riepilogo della ripartizione annuale delle risorse in anticipazione

Risorse finanziarie Asse Annualita Percentuale
2014+2015 40%
~34Meuro A - Occupazione 2016 30%
2017 30%
2015 40%

B - Inclusione sociale e

~2Meuro lotta alla poverta 2016 30%
2017 30%

. 2014+2015 40%

~4Meuro C - Istruzione e 2016 30%
formazione =

2017 30%
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Tabella 1 - Ripartizione per Asse e Fondo

Dotazione complessiva POR

Quota comunitaria Quota nazionale
Importo totale

FSE Totale Stato Regione
Asse A - Occupazione 191.842.546 191.842.546 131.891.751 59.950.795 383.685.092 52,3%
Asse B - Inclusione sociale e lotta alla poverta 76.940.138 76.940.138 52.896.345 24.043.793 153.880.276 21,0%
Asse C - Istruzione e formazione 80.107.807 80.107.807 55.074.117 25.033.690 160.215.614 21,9%
Asse D - Capacita istituzionale e amministrativa 2.931.853 2.931.853 2.015.649 916.204 5.863.706 0,8%
Asse E - Assistenza tecnica 14.659.264 14.659.264 14.659.264 - 29.318.528 4,0%

366.481.608

366.481.608

256.537.126

109.944.482

732.963.216

100,0%
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Tabella 2 - Ripartizione per Anno e Fondo

Dotazione complessiva POR

. Quota nazionale
uota comunitaria
Q Importo totale

— Totale Stato Regione
2014 43.673.797 43.673.797 30.571.658 13.102.139 87.347.594
2015 46.321.696 46.321.696 32.425.187 13.896.509 92.643.392
2016 53.127.759 53.127.759 37.189.431 15.938.328 106.255.518
2017 54.191.038 54.191.038 37.933.726 16.257.312 108.382.076
2018 55.275.566 55.275.566 38.692.896 16.582.669 110.551.132
2019 56.381.761 56.381.761 39.467.233 16.914.529 112.763.522
2020 57.509.991 57.509.991 40.256.995 17.252.996 115.019.982

Totale 366.481.608 366.481.608 256.537.126 109.944.482 732.963.216
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Tabella 3 - Ripartizione dotazione complessiva per Asse e Anno

87.347.594

92.643.392

106.255.518

108.382.076

110.551.132

112.763.522

115.019.982

Totale
Asse A - Occupazione 45.767.249 48.542.076 55.691.594 57.232.544 59.734.893 57.973.372 58.743.364 383.685.092
Asse B - Inclusione sociale e lotta alla poverta 17.523.798 18.586.249 21.317.133 21.779.494 22.473.943 24.848.073 27.351.586 153.880.276
Asse C - Istruzione e formazione 19.863.862 21.068.184 24.146.524 24.167.697 23.035.843 24.529.429 23.404.075 160.215.614
Asse D - Capacita istituzionale e amministrativa 698.781 741.147 850.045 867.057 884.409 902.108 920.159 5.863.706
Asse E - Assistenza tecnica 3.493.904 3.705.736 4.250.222 4.335.284 4.422.044 4.510.540 4.600.798 29.318.528

732.963.216
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Tabella 4 - Ripartizione di dettaglio dotazione complessiva per attivita

Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

ASSE A - OCCUPAZIONE

Codice

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

383.685.092

A.1.1.1 - Incentivi all’assunzione
ed altre misure di politica attiva,
tra cui azioni di mobilita
professionale, con particolare
attenzione ai settori che offrono

Incentivi all'assunzione e
alla trasformazione dei

Al11.1a . Settore Lavoro 1,4% 9.938.227
maggiori prospettive di crescita contratti di lavoro verso °
(prioritariamente nell’ambito di: forme stabili
green economy, blue economy,
Priorita servizi alla persona, servizi
d'investimento socio-sanitari, valorizzazione del
A.1 (8.) - Accesso patrimonio culturale, ICT)
all'occupazione per Percorsi e servizi integrati E?ém:mm azione
le persone in cerca (orientamento, formazione, Forr%azione Strategica
di lavoro e inattive, A.1.1.2.a | consulenza) per la e IFTS. Uffici regio%ali 0,4% 3.122.919
g_ompre3| Lo Ob. Specifico A.1.1 - Ridurre il A.1.1.2 - Percorsi di sostegno RIS MEER O ¢ di Arezzo, Firenze e
isoccupati di lunga numero dei disoccunati di lunaa durata alla creazione d'impresa e al lavoro autonomo Prat
durata e le persone b 9 lavoro autonomo, ivi compreso il ra
- : e sostenere adeguatamente le persone . g } Settore
che si trovano ai a rischio di disoccupazione di lunga trasferimento d'azienda Voucher per il supporto alla Programmazione
margini del merca,to durata (ricambio generazionale) creazione di percorsi Forr%azione Strateqica
del Iavoro,_nt_)n_che A.1.1.2.b | imprenditoriali attraverso e IFTS. Uffici re io%ali 0,1% 687.153
attraverso iniziative I'accesso a servizi di co- di A : Fi 9
locali per working P|ratroezzo, irenze e
I'occupazione e il
sostegno alla Interventi di informazione,
mobilita A.1.1.3.a | orientamento e consulenza | Settore Lavoro 10,2% 74.492.562
professionale A.1.1.3 - Misure di politica attiva, finalizzati all'occupabilita
con particolare attenzione ai Lavori di pubblica utilita o
settori che offrono maggiori A.1.1.3b (LPU) Settore Lavoro 0,3% 1.944.342
prospettive di crescita (ad Programmazione in
esempio mta)lll’ambito di: green . materia di lefp,
economy, blue economy, servizi T . Apprendistato, Tirocini,
. . Tirocini finalizzati - )
:gii{);rirs\(/)gﬁo’riszigzlir?gzgl A.1.1.3.c | allinserimento o al .Frg:mifiggeecommua’ 0,0% 254.005
patrimonio culturale, ICT) reinserimento al lavoro Individuale. Uffici
Regionali di Grosseto e
Livorno
TOTALE PI 8i 12,3% 90.439.208
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Priorita

Obiettivo specifico

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Priorita
d'investimento
A.2 (8.ii) -
Integrazione
sostenibile nel
mercato del lavoro
dei giovani, in
particolare quelli
che non svolgono
attivita lavorative,
non seguono studi
né formazioni,
inclusi i giovani a
rischio di
esclusione sociale
e i giovani delle
comunita
emarginate, anche
attraverso
I'attuazione della
Garanzia per i
Giovani

Ob. Specifico A.2.1 - Aumentare
I’occupazione dei giovani

Azione POR Attivita RAA/OI Totale
A.2.1.1 - Creazione e
rafforzamento di punti di
contatto per il profiling, Interventi di informazione,
Paccompagnamento al lavoro, A2.1.1.a |orientamento e consulenza | Settore Lavoro 5,3% 38.545.901
Forientamento, il bilancio di finalizzati all'occupabilita
competenze e l'inserimento in
percorsi di formazione ed
inserimento lavorativo anche per
i NEET
A.2.1.2 - Percorsi di sostegno Beieasl @ sarik lreamEi Settore
o grati .
(servizi di accompagnamento (orientamento, formazione, Ecr)?%r:?ngzéotr:te ca
e/o incentivi) alla creazione A212a |consulenza) per la © Stralegice 0,4% 2.802.105
d'impresa e al lavoro autonomo ! i : e IFTS. Uffici regionali
dimp ) : ’ creazione d'impresa e di . :
ivi compreso il trasferimento EVe® B e di Arezzo, Firenze e
d'azienda (ricambio Prato
generazionale)
Programmazione in
. R materia di lefp,
A.2.1.3 - Misure di politica U Apprendistato, Tirocini,
attiva, tra le quali Tirocini di orientamento e Formazione Continua
I'apprendistato, incentivi A.2.1.3.a |formazione, inserimento e Territoriale e ’ 8,9% 65.494.842
allassunzione, tirocini e altre reinserimento, praticantato Individuale. Uffici
_misur_e di integraz_ione Regionali di Grosseto e
istruzione/formazione/lavoro, Livorno
azioni di mobilita professionale, -
con particolare attenzione ai A.2.1.3.b | Servizio civile Sgggﬁ Innovazione 6,9% 50.437.427
settori che offrono maggiori Proarammazions in
prospettive di crescita mat%ria i ezflp !
g?gggtggg:o?s;e Sliléin;gggrg; Percorsi di formazione peri | Apprendistato, Tirocini,
servizi alla persona, servizi A.2.1.3.c gl)or:/t?;tltgsdsil:aml f:: distato $g:$§ﬁ:)|2ee00ntmua, 0,0% 194.079
socio-sanitari, valorizzazione del professionalifzpante Individuale. Uffici
patrimonio culturale, ICT) Regionali d'i Grosseto e
Livorno
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

Misure di integrazione
istruzione/formazione/lavoro
, (anche impresa formativa
simulata) campagne
informative e servizi a
supporto delle imprese,
degli Organismi Formativi,

Programmazione in
materia di lefp,
Apprendistato, Tirocini,
Formazione Continua,

A.2.1.3.d . ; Lol 0,5% 4.000.000
delle scuole e dei soggetti Territoriale e
del mercato del lavoro Individuale. Uffici
interessati a vario titolo Regionali di Grosseto e
nell’attuazione del Sistema | Livorno
Duale, finalizzati
all’attivazione di contratti di
apprendistato in duale
Programmazione in
materia di lefp,
Tirocini di orientamento e ﬁ‘gmz;?éﬁgtg’o?{igﬁ:"
A.2.1.3.f formazione: incentivi Territoriale e ’ 0,3% 2.183.000
allassunzione Individuale. Uffici
Regionali di Grosseto e
Livorno
Programmazione in
A.2.1.4 - Percorsi formativi di mat%ria di lefp
IFP, ac.compagnaglda azioni di Apprendistato, Tirocini,
comunicazione e di ; ;
. Formazione Continua,
adeguamento dell’offerta in A214.a Percorsi IEFP Territoriale e 5,2°/o 38.474.995
coerenza con le direttrici di Individuale. Uffici
sviluppo economicoe Regionali di Grosseto e
imprenditoriale dei territori per Livorno
aumentarne I'attrattivita
Settore
Programmazione
A2.1.5.a | Alternanza scuola-lavoro Z?Ir:ml'gzﬁrf]f?cisrt;zti(e)%gl? 1,0% 7.509.449
A.2.1.5 - Stage (anche di Arezzo, Firenze e
transnazionali), attivita di Prato
laboratorio, metodologie di Programmazione in
alternanza scuola lavoro per . . materia di lefp,
migliorare le transizioni iﬁgﬁgg?:f:?éggéli'oﬁ? Apprendistato, Tirocini,
istruzione/formazione/lavoro A215.Db istruzione/formazione/lavoro Formazione Continua, 0.1% 1.000.000

e favorire lo sviluppo delle
soft skills

Territoriale e
Individuale. Uffici
Regionali di Grosseto e
Livorno
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

A.2.1.6 - Percorsi di formazione
per i giovani assunti con
contratto di apprendistato per la

Percorsi di formazione per i
giovani assunti con

Programmazione in
materia di lefp,
Apprendistato, Tirocini,
Formazione Continua,

qualifica e il diploma A.2.1.6.a | contratto di apprendistato Territoriale & 0,0% 281.250
professionale, preceduti e per la qualifica e il diploma. || 0 o fici
corredati da campagne professionale. Regionali di Grosseto e
informative e servizi a supporto Livorno
delle imprese
A.2.1.7 - Percorsi di
apprendistato di alta formazione Assegni di ricerca e altre Settore Diritto allo
€ ricerca e campagne A.2.1.7.a |forme dialternanza fra alta | Studio Universitario e 2,0% 14.659.264
informative per la promozione formazione, lavoro e ricerca | Sostegno alla Ricerca
dello stesso tra i giovani e altre
forme di alternanza fra alta
formazione, lavoro e ricerca
Settore
A.2.1.8 - Partecipazione a Programmazione
ercorsi di ITS connessi con i . Formazione Strategica
?abbisogni espressi dal tessuto A218a | Percorsi[TS e IFTS. Uffici regio%ali 3.1% 22.364.166
produttivo di Arezzo, Firenze e
Prato
TOTALE PI 8ii 33,8% 247.946.478
Priorita
d'investimento
A3 (8.iv) -
Uguaglianza tra
uomini e donne in A.3.1.1 - Incentivi all’assunzione
tutti i settori, incluso ed altre misure di politica attiva,
l'accesso tra cui azioni di mobilita
all'occupazione e professionale, con particolare
alla progressione - attenzione ai settori che offrono s .
della carriera, la %E'Cﬁgae;gfeof:rﬁrgin'”'gumemare maggiori prospettive di crescita A3.1.1.a Lr:)c:r?élw dliassunzione Settore Lavoro 1,0% 7.329.632
conciliazione della (prioritariamente nell’ambito di:
vita professionale green economy, blue economy,
con la vita privata e servizi alla persona, servizi
la promozione della socio-sanitari, valorizzazione del
parita di patrimonio culturale, ICT)
retribuzione per
uno stesso lavoro o
un lavoro di pari
valore
TOTALE PI 8iv 1,0% 7.329.632
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Priorita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA
Totale

Azioni di riqualificazione e di
outplacement dei lavoratori
coinvolti in situazioni di crisi

Programmazione in
materia di lefp,
Apprendistato, Tirocini,
Formazione Continua,

soddisfacimento

servizi

Adi1ila P Lo 1,5% 11.058.516
collegate a piani di Territoriale e
riconversione e Individuale. Uffici
ristrutturazione aziendale Regionali di Grosseto e
Livorno
Azioni di formazione Eraot%rr?:dTlaezflone n
Lo . continua rivolte ai cllelp,
. A.4.1.1 - Azioni integrate di e : Apprendistato, Tirocini,
Priorita " . 2 professionisti e agli - )
’ : politiche attive e politiche ; P Formazione Continua, o
d’investimento - . - ST A.4.1.1.b | imprenditori per sostenere Territorial 1,6% 11.842.032
A4 (8.) - Ob. Specifico A.4.1 - Favorire la passive, tra cui azioni di 'adattabilita delle pmi erritorialee
Aéiatta'mento dei permanenza al lavoro e la riqualificazione e di (anche per favorire Individuale. Uffici
lavoratori. delle ricollocazione dei lavoratori coinvolti in | outplacement dei lavoratori assa pl enerazionali) Regionali di Grosseto e
imprese e’ degli situazioni di crisi (settoriali e di grandi | coinvolti in situazioni di crisi P 999 Livorno
. S aziende) collegate a piani di - . Settore
'Cn;%rgg?n'tgrr:t?' riconversione e ristrutturazione ;gf/eg:/eegg dl: Locr(r:r;azalgne a Programmazione
aziendale g’ occupatl Formazione Strategica o
A.4.1.1.c | (lavoratori e imprenditori) e IFTS. Uffici regionali 0,6% 4.074.778
nell'area R&S e innovazione | . ) 1 reg
tecnologica di Arezzo, Firenze e
Prato
Servizi e di azioni di
empowerment finalizzate a
rafforzare i percorsi di
A.4.1.1.d | professionalizzazione e Settore Lavoro 0,5% 3.664.816
stabilizzazione
professionale ed
occupazionale dei lavoratori
TOTALE PI 8v 4,2% 30.640.142
Priorita
d’investimento A.5.1.1 - Integrazione e : .
A5 (8.vii) - consolidamento della rete Eures | a5 1, | BOrse di mobiita Settore Lavoro 0,4% 2.956.299
Modernizzazione all'interno dei servizi per il lavoro professionali
delle istituzioni del . - e azioni integrate per la mobilita
mercato del lavoro, O?f Spt_eclflco A'5.'1‘ ) M_lgllorz_ar_e . transnazionale e nazionale
come i servizi : efficacia e la qualita dei servizi per il
o = . |lavoro
gfé’;‘:g‘;‘i sn%f'va“ di A.5.1.2 - Azioni di
comunicazione e di animazione ; ;
\ ; A.5.1.2.a | Campagne informative Settore Lavoro 0,3% 2.133.333
dell'occupazione, territoriale relative alla pag °
migliorando il disponibilita dell'offerta dei
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Priorita

Obiettivo specifico

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA
Totale

delle esigenze del
mercato del lavoro,
anche attraverso
azioni che
migliorino la
mobilita
professionale
transnazionale,
nonché attraverso

A.5.1.3 - Attivita di monitoraggio
e valutazione delle prestazioni
dei servizi, con riferimento

Attivita di monitoraggio e
valutazione delle prestazioni
e dei servizi per il

Priorita
d'investimento
B.1 (9.i) -
Inclusione attiva,
anche per
promuovere le pari
opportunita e la
partecipazione
attiva, e migliorare
I'occupabilita

ASSE B -

Ob. Specifico B.1.1 - Incremento
dell’occupabilita e della partecipazione
al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili

INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA

B.1.1.1 - Interventi di presa in
carico multi professionale,
finalizzati all'inclusione
lavorativa delle persone con
disabilita attraverso la
definizione di progetti
personalizzati. Promozione della
diffusione e personalizzazione
del modello ICF (International
Classification of Functioning,
Disability and Health) su scala
territoriale. Interventi di politica
attiva specificamente rivolti alle
persone con disabilita

ALLA POVERTA'

B.1.1.1.a

Inserimento soggetti disabili

Settore Innovazione
Sociale

3,9%

programmi di particolare all'introduzione ed A.5.1.3.a | rafforzamento del mercato Settore Lavoro 0,3% 2.240.000
mobilita e una applicazione dei LEP e degli del lavoro e della

migliore standard di servizio (anche con promozione della

cooperazione tra le declinazione territoriale) occupabilita

istituzioni e i

soggetti interessati

TOTALE PI 8vii 1,0% 7.329.632

153.880.276

28.429.517

B.1.1.2 - Interventi di presa in

B.1.1.2.a

Inserimento soggetti
svantaggiati

Settore Innovazione
Sociale

3,5%

25.637.650

carico multi professionale
finalizzati all’inclusione
lavorativa di persone
maggiormente vulnerabili e a
rischio di discriminazione e in
generale alle persone che per

B.1.1.2.b

Sostegno alle imprese che
occupano soggetti
vulnerabili

Settore Innovazione
Sociale

0,3%

2.279.381
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Priorita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA
Totale

diversi motivi sono presi in
carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad
es. interventi di recupero delle
competenze di base rivolti a
tossicodipendenti, detenuti etc.),
misure per I'attivazione e
accompagnamento di percorsi
imprenditoriali, anche in forma
cooperativa (es. accesso al
credito, fondi di garanzia,
microcredito d'impresa, forme di
tutoraggio, anche alla pari)

B.1.1.3 - Sostegno alle imprese
per progetti integrati per
I'assunzione , 'adattamento
degli ambienti di lavoro, la
valorizzazione delle diversita nei
luoghi di lavoro (informazione e
sensibilizzazione alle diversita,
adozione di carte per le pari
opportunita, codici di condotta,
introduzione della figura del
diversity manager, gestione del
percorso lavorativo dei lavoratori
con disabilita, etc.). Sviluppo e
diffusione delle tecnologie
assistite finalizzate
allinserimento lavorativo delle
persone con disabilita

B.1.1.3.a

Incentivi all'occupazione
disabili e interventi di presa
in carico multi professionale,
finalizzati all'inclusione
lavorativa delle persone con
disabilita

Settore Lavoro

0,8%

5.863.706

TOTALE PI 9i

8,5%

62.210.254

Priorita
d'investimento
B.2 (9.iv) -
Miglioramento
dell'accesso a
servizi accessibili,
sostenibili e di
qualita, compresi
servizi sociali e
cure sanitarie

Ob. Specifico B.2.1 -
Aumento/consolidamento/qualificazion
e dei servizi di cura socio-educativi
rivolti ai bambini e dei servizi di cura
rivolti a persone con limitazioni
dell’autonomia

B.2.1.1 - Implementazione di
buoni servizio (anche in ottica di
conciliazione dei tempi di vita e
di lavoro, per favorire 'accesso
dei nuclei familiari alla rete dei
servizi socioeducativi e a ciclo
diurno e per favorire
I'incremento di qualita dei servizi
sia in termini di prestazioni
erogate che di estensione delle

B.2.1.1.a

Sostegno alla domanda di
servizi per la prima infanzia
e di servizi socioeducativi
anche nei periodi di
sospensione delle attivita
educative e scolastiche

Settore Educazione e
Istruzione

0,9%

6.353.194
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

d'interesse fasce orarie e di integrazione
generale della filiera)
B.2.1.2 - Sostegno a forme di
erogazione e fruizione flessibile
dei servizi per la prima infanzia, Soste ;
. o e . gno a forme di .
tra i quali nidi familiari, spazi B.2.1.2.a | erogazione e fruizione dei ISS?rtLtJ(;rigniducazmne e 7,5% 54.972.019
gioco, centri per bambinie servizi per la prima infanzia
genitori, micronidi estivi anche in
riferimento ad orari e periodi di
apertura (nel rispetto degli
standard fissati per tali servizi)
B.2.1.3 - Implementazione di
buoni servizio [per favorire
I'accesso dei nuclei familiari alla
rete dei servizi sociosanitari Sostegno alle famiglie per
domiciliari e a ciclo diurno, e per I'accesso ai servizi dicura | Settore Innovazione
favorire l'incremento di qualita B213a | ioiia persone con Sociale 4,1% 30.344.809
dei servizi sia in termini di limitazioni dell'autonomia
prestazioni erogate che di
estensione delle fasce orarie e
di integrazione della filiera],
promozione dell’'occupazione
regolare
TOTALE PI 9iv 12,5% 91.670.022
A R O OR O g 60 614
:’rilr?\;::timento C.1.1.1.a | Orientamento scolastico IS(g?;c;gﬂliducamone e 0,7% 4.948.302
C.1 (10.i) - Ridurre Ob. Specifico C.1.1 - Riduzione del | C.1.1.1 - Azioni di orientamento, _
o Srevenire fallimento formativo precoce e della | di continuita e di sostegno alle Anagrafe Educazione e Settore Sistemi
I'a%bandono dispersione scolastica e formativa scelte dei percorsi formativi CAi11b Istru?one P_erC;| | informativi e tecnologie |  0,3% 2.340.000
' monitoraggio della ’
scolastico precoce dispersione scolastica della conoscenza
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REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

VA
Totale

Priorita Obiettivo specifico Azione POR Attivita RdA/OI

e promuovere
l'uguaglianza di
accesso a una
istruzione
prescolare, primaria
e secondaria di
buona qualita,
inclusi i percorsi di

C.1.1.2 - Formazione di docenti
e formatori anche su approcci e

metodologie innovative per il . . .
9 P Formazione operatori della | Settore Educazione e

; ; contrasto alla dispersione C.1.1.2a ) 0,0% 41.330
E;Luié?;zrg rén ale, scolastica e per l'efficace scuola Istruzione
informale, che integrazione di target specifici
consentano di nella vita scolastica
riprendere
l'istruzione e la
formazione
TOTALE PI 10i 1,0% 7.329.632
C.2.1.1 - Azioni di raccordo tra
scuole e istituti di istrlfzione Orientamento verso
universitaria o equivalente per i PP ;
corsi preparatori di orientamento | C.2.1.1.a Lﬂ?:{;f:ﬁéﬂ?gaa ZC;:FSs%ﬁIa Ardsu 0,3% 1.983.261
all’iscrizione all’istruzione dalluniversita
Priorita universitaria o equivalente,
d'investimento anche in rapporto alle esigenze
C.2 (10.ii) - del mondo del lavoro
Migliorare la qualita Percorsi di alta formazione
e l'efficacia C.2.1.2 - Azioni per il e ricerca (AFR): composti
dell'istruzione Ob. Specifico C.2.1 - Innalzamento ‘ff‘ ; i dp' i di da periodi di formazione Settore Diritto allo
superiore e di dei livelli di competenze, di rattorzamento dei percors di C.2.1.2.a | post laurea all'estero seguiti | Studio Universitario e 0,7% 4.942.419
livello equivalente e | partecipazione e di successo formativo |stru_z|one universitaria o da periodi di ricerca presso | Sostegno alla Ricerca
I'accesso alla nell'istruzione universitaria e/o eq_uwalente, come universita, centri di ricerca e
stessa, al fine di equivalente orientamento, tirocini, work imprese

experience e azioni di mobilita
nazionale e transnazionale volti
a promuovere il raccordo fra
listruzione terziaria e il sistema

aumentare la
partecipazione e i
tassi di riuscita
specie per i gruppi

Settore Diritto allo
C.2.1.2.b | Orientamento in uscita Studio Universitario e 0,1% 971.483
Sostegno alla Ricerca

Tirocini curriculari, altre

svantaggiati produttivo C.2.1.2.c | work experience e stage Ardsu 0,1% 1.052.964
formativi
Corsi di laurea e post laurea o
- . . L Settore Diritto allo
C.2.1.3 - Azioniperil C2.1.3a [NEE Studio Universitario e 4,4% 31.975.442
rafforzamento dei percorsi di universita e enti di ricerca Sostegno alla Ricerca
istruzione universitaria o anche in collaborazione e
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

equivalente post-lauream, volte
a promuovere il raccordo tra
istruzione terziaria, il sistema
produttivo, gli istituti di ricerca,
con particolare riferimento ai
dottorati in collaborazione con le
imprese e/o enti di ricerca in
ambiti scientifici coerenti con le

con il cofinanziamento di
imprese

Voucher per frequenza di

rafforzare e i
sistemi di istruzione
e formazione
professionale e
migliorandone la
loro qualita, anche

economy, blue economy, servizi
alla persona, servizi socio-
sanitari, valorizzazione del
patrimonio culturale e delle
attivita culturali)) e per
I'imprenditoralita. Percorsi

territoriale e a carattere
ricorrente

Territoriale e
Individuale. Uffici

Regionali di Grosseto e

Livorno

linee strategiche del PNR e C.2.1.3b corsi post laurea in talia Ardsu 0,3% 2.319.261
della Smart specialisation
regionale
C.2.1.4 - Interventi per
l'internazionalizzazione dei
percorsi formativi e per
I'attrattivita internazionale degli Voucher per frequenza di
istituti di istruzione universitaria corsi post laurea e post Settore Diritto allo
o equivalente, con particolare C.2.1.4.a | dottorato all'estero realizzati | Studio Universitario e 0,4% 2.931.854
attenzione alla promozione di anche in collaborazione fra | Sostegno alla Ricerca
corsi di dottorato inseriti in reti universita toscane ed estere
nazionali e internazionali,
nonché coerenti con le linee
strategiche del Piano Nazionale
della Ricerca
TOTALE PI 10ii 6,3% 46.176.684
Priorita Settore
d'investimento C.3.1.1 - Interventi formativi Formagt Efogfammazéone _
C.3 (10.iv) - indivi ormazione per ormazione Strategica o
Migli(orare) (S?rne(;th:maeg?em;rﬁizgid ;\ﬂg uale) C:3112 1 jinserimento lavorativo e IFTS. Uffici regionalli 41% 29.836.206
l'aderenza al esigenze di inserimento e di Arezzo, Firenze e
mercato del lavoro reinserimento lavorativo, Prato
d'?i sistemi prioritariamente indirizzati ai
gi'?gfrggfi?fgto € | Ob. Specifico C.3.1 - Accrescimento | t&rget maggiormente sensibili
g delle competenze della forza lavoro e | (OVer 55, disoccupati di lunga Programmagzione in
favorendo i agevolare la mobilita, durata, cittadini con bassa , materia di lefp
passaggio linserimento/reinserimento lavorativo | Scolarita) e alle iniziative di ALl T Apprendistato, Tirocini,
dall’istruzione al formazione specialistica (in l'inserimento lavorativo, in Formazione Continua
mondo del lavoro, e particolare rivolti alla green C.31.1b particolare a livello ’ 5,4% 39.731.956
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

RdA/OIl

VA
Totale

mediante
meccanismi di
anticipazione delle
competenze,
I'adeguamento dei
curricula e
I'introduzione e lo
sviluppo di
programmi di
apprendimento
basati sul lavoro,
inclusi i sistemi di
apprendimento
duale e di
apprendistato.

formativi connessi al rilascio di
qualificazioni inserite nei
repertori nazionale o regionali
(anche a domanda individuale)
corredati ove appropriato da
azioni di orientamento

C.3.1.2 - Costruzione del

Settore Sistema
Regionale della

Repertorio nazionale dei titoli di C.3.1.2.a | Sistema competenze Formazione: o 0,2% 1.581.947
studio e delle qualificazioni Infrastrutture digitali e
professionali collegato al quadro gZ'tCt)”' dISS.ISttema
europeo (EQF) e ettore Sistema
implgmergtazio)ne del sistema Accreditamento organismi Regionale della
pubblico nazionale di C.3.1.2b formativi Formazione: o 0,2% 1.195.594
certificazione delle competenze Infrastrutture digitali e
con ]o sviluppo e/p o azioni di s_|sterqa
miglioramento dei servizi di Integrazione dei processi e IS<?ttore Sistemi
orientamento e di validazione e C.3.1.2c | dei sistemi informativi .P ormlatn{| ed I 0,2% 1.756.480
cenlflcaglone Fiegll esiti 'd.egll gestionali della formazione ecnologie della
apprendimenti conseguiti anche Conoscenza
in contesti non formali e Supporto alla validazione o
informali C.3.1.2d delle competenze Settore Lavoro 0,2% 1.493.333
Settore
C.3.2.1 - Azioni formative Corsi di Istruzione Erogrammazgtni )
professionalizzanti connesse C.3.2.1.a |Formazione Tecnica (Erarote Sratedied | 1,9% 13.807.295
con i fabbisogni dei sistemi Superiore (IFTS) e - Utlici regionali
produttivi locali, e in particolare di Arezzo, Firenze e
rafforzamento degli IFTS, e dei Prato
Poli tecnico professionali, in una Settore
logica di integrazione e Programmazione
continuita con I'lstruzione e la Cs . ) .
Ob. Specifico C.3.2 - Qualificazione | formazione professionale C3.2.1b Qrtg;/eltsasi%?aﬁiml tecnico Z?rFmrasZIB?f?c?r:th)%;? 0,2% 1.260.000
dell'offerta di istruzione e formazione iniziale e in stretta connessione di Arez'zo Firenze e
tecnica e professionale con i fabbisogni espressi dal Prato ’
tessuto produttivo
C.3.2.2 - Interventi qualificanti Settore _
per il miglioramento dell'offerta S Programmamone '
formativa volta allo sviluppo C3.224a Rafforzamento degli Istituti | Formazione Strategica 0.8% 5 663.427

delle competenze e delle abilita
trasversali per I'occupazione:
educazione all'imprenditorialita,
spirito di impresa, etc

tecnici e professionali

e IFTS. Uffici regionali
di Arezzo, Firenze e
Prato

PAD FSE 2014-2020




Priorita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA

Ob. Specifico C.3.3 - Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi

ASSED -

C.3.3.1 - Promozione di percorsi
di e-learning e sviluppo di
risorse di apprendimento on line
(es. video lezioni)

C.3.3.1.a

CAPACITA' ISTITUZIONALE E AMMINISTRATI

Progetto TRIO

Settore Sistema
Regionale della
Formazione:
Infrastrutture digitali e
azioni di sistema

1,4%

Totale

10.383.060

Priorita
d'investimento
D.1 (11.i) -
Investimento nella
capacita
istituzionale e
nell'efficacia delle
amministrazioni
pubbliche e dei
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale e locale
nell'ottica delle
riforme, di una
migliore
regolamentazione e
di una buona
governance

Ob. Specifico D.1.1 - Aumento della
trasparenza e interoperabilita, e
dell’accesso ai dati pubblici

D.1.1.1 - Miglioramento dei
processi organizzativi per una
migliore integrazione e
interoperabilita delle basi
informative, statistiche e
amministrative, prioritariamente
Istruzione, Lavoro, Previdenza e
Servizi Sociali, Terzo Settore,
Interni ed Affari Esteri e
Pubbliche Amministrazioni

D.1.1.1.a

Sistema informativo Lavoro
(IDOL)

Settore Sistemi
Informativi e
Tecnologie della
Conoscenza

0,4%

5.863.706

3.115.093

Ob. Specifico D.1.2 - Miglioramento
delle prestazioni della pubblica
amministrazione

PAD FSE 2014-2020

D.1.2.1 - Azioni di qualificazione
ed empowerment delle
istituzioni, degli operatori e degli
stakeholders [ivi compreso il
personale coinvolto nei sistemi
di istruzione, formazione, lavoro
e servizi per I'impiego e politiche
sociali, il personale dei servizi
sanitari, il personale degli enti
locali (ad es. SUAP e SUE),
delle dogane, delle forze di
polizia]

D.1.21.a

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA

Azioni di qualificazione ed
empowerment delle
istituzioni, degli operatori e
degli stakeholders

Settore Organizzazione
e Sviluppo Risorse
Umane

0,4%

4,0%

2.748.613

29.318.528
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Priorita

Obiettivo specifico

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA
Totale

Ob. Specifico E.1.1 - Sostenere
I'esecuzione del programma operativo
nelle sue principali fasi di
preparazione, gestione, sorveglianza e
controllo

Assistenza
tecnica

E.1.1.1 - Azioni di sistema a

supporto della realizzazione del

POR

Supporto alla
programmazione e
all'attuazione del POR e al

Settore Autorita’ di

0,
Ellla rafforzamento delle risorse | Gestione POR FSE 2.2% 16.153.243
tecniche e delle dotazioni di
personale
Progettaz_|one e . Settore Sistemi
realizzazione di sistemi Informativi €
E.1.1.1b informativi/informatici per la Tecnologie della 0,5% 3.664.816
gestione e per il
monitoraggio del PO Conoscenza
Predisposizione e o
E.1.1.1.c | attuazione della strategia di gigg;iégg&a':g'lz 0,3% 2.198.890
comunicazione del PO
Attivita di valutazione,
controllo, ispezione e Settore Autorita' di o
E1.1.1d rendicontazione degli Gestione POR FSE 0.3% 2.198.890
interventi
Elaborazione di valutazioni N
E.1.1.1.e |finalizzate ad esaminare 222§gi:ggr£aFg'E 0,3% 2.198.888
I'evoluzione del PO
Programmazione in
materia di lefp,
EA.1.1f tecnica per la gestione del Territorial ’ 0,1% 648.801
POR eritorialee
Individuale. Uffici
Regionali di Grosseto e
Livorno
Supporto specialistico e Settpre Sistema
assistenza tecnica all’attivita Regionale della
E1.11.9 ; . . Formazione: 0,1% 450.000
di accreditamento degli Infrastrutture digitali e
organismi formativi I 9
azioni di sistema
Settore
Assistenza tecnica alle Programmazione
attivita di programmazione e | Formazione Strategica o
E1.1.1.h gestione degli interventi del | e IFTS. Uffici regionali 0.1% 400.000
settore di Arezzo, Firenze e
Prato
Supporto di assistenza .
EA1.1.10 |tecnica perla gestione eil | Settore Educazione e 0,0% 75.000

controllo dei progetti

Istruzione

PAD FSE 2014-2020




Priorita Obiettivo specifico

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

Azione POR

Attivita

RdA/OIl

VA
Totale

TOTALE COMPLESSIVO

Supporto specialistico e
assistenza tecnica per

Settore Diritto allo

E.1.1.1. I'attuazione degli interventi | Studio Universitario e 0,0% 130.000
dell’alta formazione e della | Sostegno alla Ricerca
ricerca
Supporto di assistenza
E.1.1.1.M | tecnica per la gestione delle | Settore Lavoro 0,2% 1.200.000
attivita del POR
100% 732.963.216

PAD FSE 2014-2020




Tabella 5 - Ripartizione di dettaglio dotazione complessiva per competenza e annualita

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

TOTALE

Settore Autorita' di Gestione POR
FSE

Settore Sistema regionale della
formazione. Programmazione lefp,

3.057.165

3.242.520

3.718.944

3.744.573

3.669.289

2.749.222

2.568.198

22.749.911

Risorse Umane

Ardsu
TOTALE

PAD FSE 2014-2020

87.347.594

92.643.392

108.382.076

110.551.132

112.763.522

apprendistato e tirocini 12.111.145 4.591.942 214.734 12.246 - - - 16.930.067
(SOPPRESSO COME DA DD
1645/2018)
Settore Programmazione
Formazione Strategica e IFTS. Uffici 11.050.383 11.720.357 12.900.618 12.187.342 12.431.247 15.777.403 15.460.148 91.527.498
regionali di Arezzo, Firenze e Prato
Programmazione in materia di lefp,
Apprendistato, Tirocini, Formazione
Continua, Territoriale e Individuale. 11.838.712 20.257.735 25.151.486 19.026.202 25.903.480 28.911.910 27.475.988 158.565.513
Uffici Regionali di Grosseto e
Livorno
Settore Sistema Regionale della
Formazione: Infrastrutture digitali e 2.014.789 2.763.576 2.532.621 1.672.165 1.185.405 2.226.815 883.126 13.278.497
azioni di sistema
Settore Lavoro 13.978.182 15.025.665 21.615.792 32.371.364 27.316.881 18.348.696 23.145.571 151.802.151
Settore Diritto allo Studio
UniversitariFg e Sostegno alla 6.490.520 7.060.119 7.627.245 5.929.086 6.534.218 10.941.463 11.027.811 55.610.462
Icerca
Settore Educazione e Istruzione
7.298.671 7.741.179 11.955.425 9.764.152 7.716.131 9.885.538 12.028.749 66.389.845
Settore Innovazione Sociale
10.775.490 11.446.852 10.031.205 19.912.430 22.862.066 20.819.586 19.286.225 115.133.854
Settore Processi Trasversali
Strategici (SOPPRESSO come da 6.469.181 6.843.346 7.869.549 812.854 - - - 21.994.930
DD 17672 del 9/11/2018)
Settore Sistemi Informativi e
Tecnologie della Conoscenza 1.176.470 973.405 1.047.479 1.508.767 1.949.155 2.099.952 2.121.161 10.876.389
Settore Organizzazione e Sviluppo
327.554 347.413 398.458 406.433 414.567 422.863 431.325 2,748.613

115.019.982

759.332 629.283 1.191.962 1.034.462 568.693 580.074 591.680 5.355.486

106.255.518

732.963.216
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Tabella 5.1 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Autorita di Gestione POR FSE

Codice

ASSEE -

E.1.1.1.a

Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019

ASSISTENZA TECNICA

Supporto alla programmazione
e all'attuazione del POR e al
rafforzamento delle risorse
tecniche e delle dotazioni di
personale

3.057.165

2.271.036

3.242.520

2.408.730

3.718.944

2.762.643

3.744.573

2.769.134

3.669.289

2.674.331

2.749.222

1.734.350

2020

2.568.198

1.533.019

Totale

22.749.911

16.153.243

E.1.1.1.c

Predisposizione e attuazione
della strategia di
comunicazione del PO

262.043

277.930

318.767

325.146

331.653

338.291

345.060

2.198.890

E.1.1.1d

Attivita di valutazione,
controllo, ispezione e
rendicontazione degli interventi

262.043

277.930

318.767

325.146

331.653

338.291

345.060

2.198.890

E.1.1.1.e

TOTALE

Elaborazione di valutazioni
finalizzate ad esaminare
I'evoluzione del PO

262.043

3.057.165

277.930

3.242.520

318.767

3.718.944

325.147

3.744.573

331.652

3.669.289

338.290

2.749.222

345.059

2.568.198

2.198.888

22.749.911

PAD FSE 2014-2020
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Tabella 5.2 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Sistema regionale della formazione. Programmazione lefp, apprendistato e tirocini
(SOPPRESSO COME DA DD 1645/2018)

Priorita di
investimento

A.2 (8.ii)

Cod.

Attivita

ASSE A - OCCUPAZIONE

Tirocini di orientamento
e formazione,

2014

11.779.041

2015

4.591.942

2016

214.734

Totale

16.597.963

A.2.1.3.a | inserimento e 7.447.900 - - - 7.447.900
reinserimento,
praticantato

A.2.1.4.a | Percorsi IEFP 4.331.141 4.591.942 214.734 12.246 9.150.063

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

C.3 (10.iv)

TOTALE

332.104

332.104

C.3.1.2.a | Sistema competenze 19.760 - - - 19.760
Accreditamento

C.3.1.2b organismi formativi 135.908 - - - 135.908

C.3.3.1.a | Progetto TRIO 176.436 - - - 176.436

12.111.145

4.591.942

214.734

16.930.067

PAD FSE 2014-2020
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Tabella 5.3 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica
superiore. Uffici regionali di Arezzo, Firenze e Prato

Priorita
di
investi
mento

ASSE A - OCCUPAZIONE 5.024.295 5.328.914 5.570.079 4.710.091 4.804.355 7.917.881 7.204.955 40.560.570

Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

Percorsi e
servizi integrati
(orientamento,
formazione,
consulenza)
per la
creazione
d'impresa e di
lavoro
A.1(8.i) autonomo
Voucher per il
supporto alla
creazione di
percorsi
A.1.1.2.b | imprenditoriali 81.889 86.853 99.615 101.608 103.641 105.716 107.831 687.153
attraverso
l'accesso a
servizi di co-

workini

Percorsi e
servizi integrati
(orientamento,
formazione,
;:?IS: enza) 573.219 589.801 697.302 711.257 230.526 ) - 2.802.105 1.221A
creazione

A.2 (8.ii) tia;i\;g?(;esa edi
autonomo

Al12a 491.329 521.119 597.687 609.648 621.850 - 281.286 3.122.919 1.1104

A212a

Alternanza

A21ba scuola-lavoro

975.336 1.052.641 1.186.465 1.210.211 494.231 1.306.235 1.284.330 7.509.449

PAD FSE 2014-2020 E
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Priorita
di P Target
investi Cod. Attivita fisici*
mento
A.2.1.8.a | Percorsi ITS 1.674.196 1.775.702 2.036.606 2.077.367 3.354.107 6.468.717 4.977.471 22.364.166
Interventi di
formazione a
favore degli
occupati
A4(8.v)| A4d11.c | (lavoratorie 1.228.326 1.302.798 952.404 - - 37.213 554.037 4.074.778
imprenditori)
nell'area R&S e
innovazione
tecnologica

ASSE C - ISTRUZIONE E

6.026.088 6.391.443 7.330.539 7.477.251 7.626.892 7.779.522 7.935.193 50.566.928

Formazione

per
linserimento 3.654.086 3.866.267 4.424.388 4.602.026 2.602.325 5.638.439 5.048.675 29.836.206

lavorativo

Corsi di

Istruzione
Formazione 1.750¢
Fearem 1.407.083 1.492.392 1.711.669 1.745.926 3.780.867 1.816.505 1.852.853 13.807.295 438F
Superiore

g-g ) (IFTS)

C.321.a

Attivita dei poli
C.3.2.1.b | tecnico- 163.776 173.707 199.230 113.217 207.283 211.431 191.356 1.260.000
professionali

Rafforzamento
degli Istituti .
tecnici & 801.143 859.077 995.252 1.016.082 1.036.417 113.147 842.309 5.663.427 2.596

professionali

PAD FSE 2014-2020 n
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Priorita
di
investi
mento

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA

Cod. Attivita 2019

80.000

Assistenza

tecnica alle

attivita di

programmazion 80.000
e e gestione

degli interventi

del settore

TOTALE 11.050.383 11.720.357 12.900.618 12.187.342 12.431.247 15.777.403

* Target da conseguire entro 112023

Legenda:

A: Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata

F: Titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4)
G: Titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2)

2020

320.000

320.000

15.460.148

Target

R fisici*

400.000

400.000

91.527.498

PAD FSE 2014-2020
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Tabella 5.4 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua,
territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

Priorita di
investime
nto

A.2 (8.ii)

Cod.

Attivita

ASSE A - OCCUPAZIONE

A1.1.3.c

Tirocini finalizzati all'inserimento
o al reinserimento al lavoro

2014

7.103.835
30.270

2015

15.235.787
32.105

2016

19.391.662
36.822

2017

13.102.301
37.559

2018

19.710.801
38.311

2019

22.599.305
39.078

2020

21.041.065
39.860

Totale

118.184.756
254.005

Target
fisici*

34.541

A213.a

Tirocini di orientamento e
formazione, inserimento e
reinserimento, praticantato

4.243.280

13.413.005

10.732.110

6.267.660

12.374.250

5.101.720

5.914.917

58.046.942

30.000 A

A21.3.c

Percorsi di formazione per i
giovani assunti con contratto di
apprendistato professionalizzante

194.079

194.079

A.2.1.3.d

Misure di integrazione
istruzione/formazione/lavoro,
(anche impresa formativa
simulata) campagne informative
e servizi a supporto delle
imprese, degli Organismi
Formativi, delle scuole e dei
soggetti del mercato del lavoro
interessati a vario titolo
nell’attuazione del Sistema
Duale, finalizzati all’attivazione di
contratti di apprendistato in duale

600.000

1.400.000

1.400.000

600.000

4.000.000

A21.3f

Tirocini di orientamento e
formazione: incentivi
all'assunzione

287.000

1.896.000

2.183.000

A21.4.a

Percorsi IEFP

172.717

184.983

5.281.283

5.647.782

5.343.951

5.892.012

6.802.204

29.324.932

45418

A2.1.5b

Stage transnazionali per
migliorare le transizioni
istruzione/formazione/lavoro e
favorire lo sviluppo delle soft
skills

300.000

300.000

400.000

1.000.000

A2.1.6.a

Percorsi di formazione per i
giovani assunti con contratto di
apprendistato per la qualifica e il
diploma professionale

281.250

281.250

PAD FSE 2014-2020
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Priorita di

investime Cod. Attivita Totale Ul

fisici*
nto

Azioni di riqualificazione e di
outplacement dei lavoratori

A.4.1.1.a | coinvolti in situazioni di crisi 1.317.849 647.749 709.421 111.082 113.305| 4.869.131 3.289.979 | 11.058.516
collegate a piani di riconversione

e ristrutturazione aziendale
A.4 (8.v)

Azioni di formazione continua
rivolte ai professionisti e agli
A.4.1.1.b | imprenditori per sostenere 1.339.719 670.945 736.026 138.218 140.984 | 4.897.364 3.918.776 | 11.842.032
I'adattabilita delle pmi (anche per
favorire passaggi generazionali)

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE 4.734.877 5.021.948 5.759.824 5.875.100 5.992.679 6.112.605 6.234.923 39.731.956

Formazione per l'inserimento
C.3 (10.iv) | C.3.1.1.B | lavorativo, in particolare a livello 4.734.877 5.021.948 5.759.824 5.875.100 5.992.679 6.112.605 6.234.923 | 39.731.956
territoriale e a carattere ricorrente

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA 200.000 200.000 200.000 648.801

Supporto di assistenza tecnica

per la gestione del POR 200.000 200.000 200.000 648.801

TOTALE 11.838.712 20.257.735 25.151.486 19.026.202 25.903.480 28.911.910 27.475.988 58.565.513

* Target da conseguire entro il 2023

Legenda:

A: Disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata
B: Persone inattive

PAD FSE 2014-2020 E
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Tabella 5.5 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali e azioni di sistema

Priorita di
investiment Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale
o
ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE 2.014.789 2.763.576 2.532.621 1.672.165 1.185.405 2.114.315 545.626 12.828.497
Sistema
C.3.1.2.a competenze 553.459 607.972 8.559 - 121.875 - 270.322 1.562.187

C.3(10iv) |C.3.1.2p |Accrediamento - 418.540 531.771 - 109.375 ; ; 1.059.686
organismi formativi

C.3.3.1.a | Progetto TRIO 1.461.330 1.737.064 1.992.291 1.672.165 954.155 2.114.315 275.304 10.206.624

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA 112.500 337.500 450.000

Supporto

specialistico e

assistenza tecnica

all’attivita di 112.500 337.500 450.000
accreditamento

degli organismi

formativi

TOTALE 2.014.789 2.763.576 2.532.621 1.672.165 1.185.405 2.226.815 883.126 13.278.497

PAD FSE 2014-2020 E
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Tabella 5.6 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Lavoro

Priorita di

investiment

[0}

A.2 (8.ii)

A.3 (8.iv)

A4 (8.v)

Cod.

Attivita

ASSE A - OCCUPAZIONE

Incentivi all'assunzione e alla

2014

13.268.279

2015

14.272.721

2016

20.063.475

2017

30.779.250

2018

26.418.394

2019

16.832.229

2020

21.610.764

Totale

143.245.112

Target

fisici*

938.460

A21.1.a

A3.1.1.a

Ad11d

Interventi di informazione,
orientamento e consulenza finalizzati
all'occupabilita

Incentivi all'assunzione donne

Servizi e di azioni di empowerment
finalizzate a rafforzare i percorsi di
professionalizzazione e stabilizzazione
professionale ed occupazionale dei
lavoratori

2.661.859

873.476

436.738

3.023.244

926.434

463.217

3.779.878

1.062.555

531.278

9.792.808

1.083.821

541.910

8.605.680

1.105.511

552.755

5.413.985

1.127.635

563.818

5.268.447

1.150.200

575.100

A.1.1.1.a | trasformazione dei contratti di lavoro 2.448.784 2.597.251 2.746.337 1.291.847 93.685 95.560 664.763 9.938.227 1.206 A
verso forme stabili
A1 (8.i) Interventi di informazione,
. . . A
A1.1.3.a orl'entamen't(') e consulenza finalizzati 6.487.683 6.881.025 10.146.069 16.769.836 14.566.510 | 7.966.417 11.675.022 74.492.562 616.112
all'occupabilita
A.1.1.3.b | Lavori di pubblica utilita (LPU) 305.147 323.648 1.315.547 - - 1.944.342

38.545.901

7.329.632

3.664.816

287.582 A
31.954°

977 A
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Priorita di
investiment Cod. Attivita 2020 Totale 1{-; ri%?*t
o
A.5.1.1.a | Borse di mobiita professionali 22.019 23.354 268.566 1.246.619 427.868 428.426 539.447 2.956.299 6294
A.5.1.2.a | Campagne informative 15.889 16.853 192.950 31.707 538.318 368.389 969.227 2.133.333

A.5 (8.vii)

Attivita di monitoraggio e valutazione
delle prestazioni e dei servizi per il
rafforzamento del mercato del lavoro e
della promozione della occupabilita

A5.1.3.a 16.684 17.695 20.295 20.702 528.067 768.558 2.240.000

867.999

ASSE B - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA' 698.780 741.147 850.044 867.056 902.108 920.161 5.863.706

884.410

Incentivi all'occupazione disabili e
. interventi di presa in carico multi
B.1(9.) 1132 | o tessionale, finalizzati allinclusione 695.780 741.147 850.044 867.056 |  gg4410| o02.108| o20.161| 9-863.706
lavorativa delle persone con disabilita

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE o o 702.273 725.058 14.077 14.359 14.646 1.493.333

C.3 (10.iv) Supporto alla validazione delle
' ) T | competenze

702.273 725.058 14.077 14.359 14.646

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA - 600.000 600.000 1.200.000
Supporto di assistenza tecnica per la
- E111m gestione delle attivita del POR Sy 600.000 et

TOTALE 13.978.182 15.025.665 21.615.792 32.371.364 27.316.881 18.348.696 23.145.571 151.802.151 939.272

*Target da conseguire entro il 2023

Legenda:
A: Disoccupati, compresi i disoccupati di unga durata
B: Persone inattive
C: Partecipanti con disabilita
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D: Micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale)
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Tabella 5.7 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Diritto allo studio universitario e sostegno alla ricerca

Priorita di
investiment Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale Target fisici*

[0}

ASSE A - OCCUPAZIONE 1.746.952 1.852.868 2.125.110 135.478 138.189 4.287.434 4.373.233 14.659.264

Assegni di ricerca e
altre forme di

A.2 (8.ii) A.2.1.7.a | alternanza fra alta 1.746.952 1.852.868 2.125.110 135.478 138.189 4.287.434 4.373.233 14.659.264
formazione, lavoro
e ricerca
TOTALE 8ii 1.746.952 1.852.868 2.125.110 135.478 138.189 4.287.434 4.373.233 14.659.264 -

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE 4.743.568 5.207.251 5.502.135 5.793.608 6.396.029 6.524.029 6.654.578 40.821.198

Percorsi di alta
formazione e
ricerca (AFR):
composti da periodi
di formazione post 691.919 733.869 841.696 408.542 462.018 893.251 911.124|  4.942.419 168E
laurea all'estero
seguiti da periodi di
ricerca presso
universita, centri di
ricerca e imprese

C.21.2a

2.385 E
115F

Orientamento in

uscita 416.678 441.940 8.802 76.035 9.158 9.341 9.529 971.483

C.2.1.2b

C.2 (10.ii)

Corsi di laurea e
post laurea
organizzati in rete
fra universita e enti
C.2.1.3.a | diricerca anche in 3.285.581 3.660.868 4.226.615 4.875.502 5.482.647 5.170.383 5.273.846 31.975.442 2.056 ¢
collaborazione e
con il
cofinanziamento di
imprese

Voucher per
frequenza di corsi
post laurea e post
dottorato all'estero
realizzati anche in
collaborazione fra

C214a 349.390 370.574 425.022 433.529 442.206 451.054 460.079 2.931.854 209°¢
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Priorita di
investiment Cod. Attivita Totale Target fisici*

o
universita toscane
ed estere

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA - 130.000 - 130.000

Supporto

specialistico e

assistenza tecnica

per I'attuazione 130.000 130.000
degli interventi

dell’alta formazione

e della ricerca

TOTALE 6.490.520 7.060.119 7.627.245 5.929.086 6.534.218 10.941.463 11.027.811 55.610.462

* Target da conseguire entro i12023
Legenda:
E: Titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8);
F: Titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4)
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Tabella 5.8 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Educazione e istruzione

Priorita di
investiment Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale
o

ASSE B - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA' 6.425.194 6.814.748 10.892.869 8.680.332 7.390.621 9.462.902 11.658.547 61.325.213

Sostegno alla domanda di servizi per la
prima infanzia e di servizi

B.2.1.1.a | socioeducativi anche nei periodi di 3.093.741 3.259.453 - - - - - 6.353.194
sospensione delle attivita educative e
scolastiche

B.2 (9.iv)

Sostegno a forme di erogazione e
B.2.1.2.a | fruizione dei servizi per la prima 3.331.453 3.555.295 10.892.869 8.680.332 7.390.621 9.462.902 11.658.547 54.972.019
infanzia

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE 873.477 926.431 1.062.556 1.083.820 325.510 347.636 370.202 4.989.632

C.1.1.1.a | Orientamento scolastico 873.477 926.431 1.062.556 1.083.820 308.978 322.838 370.202 4.948.302

.1 (10.0)

C.1.1.2.a | Formazione operatori della scuola - - - - 16.532 24.798 - 41.330

ASSE E - Assistenza Tecnica

Supporto di assistenza tecnica per la
gestione e il controllo dei progetti

TOTALE 7.298.671 7.741.179 11.955.425 9.764.152 7.716.131 9.885.538 12.028.749 66.389.845
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Tabella 5.9 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Innovazione sociale

Priorita di
investiment
o

A.2 (8.ii)

Cod.

Attivita

ASSE A - OCCUPAZIONE

A2.1.3b

Servizio Civile

ASSE B - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA

TOTALE

2014

375.666

375.666

2015

416.498

416.498

2016

456.985

456.985 7.680.324 8.663.154 6.336.523 4.513.347 28.442.497 6.674°

2017

7.680.324

2018

8.663.154

2019

6.336.523

2020

4.513.347

Totale

28.442.497

Target
fisici*

6.674

a persone con limitazioni
dell’autonomia

* Target da conseguire entro 12023

Legenda:

C: Partecipanti con disabilita

10.775.490

11.446.852

10.031.205

D: Micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale)

19.912.430

22.862.066

20.819.586

19.286.225

115.133.854

D 10.399.824  11.030.354  9.574.220  12.232.106  14.198.912  14.483.063  14.772.878  86.691.357
B.1.1.1.a | Inserimento soggetti disabili 3.275.534 |  3.474.127| 3.984.582|  4.064.328| 4.145.668| 4.228.632| 5.256.646 | 28.429.517 3.032¢
B.1 (9.i) B.1.1.2.a | Inserimento soggetti svantaggiati 1.801.544 3.006.221 4.183.811 4.267.547 4.352.952 4.440.060 3.585.515 25.637.650
Sostegno alle imprese che ) ) R ) D
B1.1.2b | oo oo sogget vulnerabil 1.637.768 641.613 2.279.381 263
Sostegno alle famiglie per
B.2 (9.iv) B.2.1.3.a [2GCEssOlailsenvizidi curarivalli 3.684.978 |  3.908.393|  1.405.827|  3.900.231 5.700.292 |  5.814.371 5.930.717 | 30.344.809 5.985¢

15.954
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Tabella 5.10 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Processi trasversali strategici (SOPPRESSO come da DD 17672 del 9/11/2018)

Priorita di

investimento Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2019 Totale

ASSE A —- OCCUPAZIONE 6.469.181 6.843.346 7.869.549 812.854 = 21.994.930

A.2 (8.ii) .2.1.3. Servizio civile 6.469.181 6.843.346 7.869.549 812.854 ... 21.994.930

TOTALE 6.469.181 6.843.346 7.869.549 812.854 21.994.930
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Tabella 5.11 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Sistemi informativi e tecnologie della conoscenza

Priorita di
investiment Cod.
o

Attivita

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anagrafe Educazione e
C.1.1.1.b | Istruzione per il monitoraggio
della dispersione scolastica

.1 (10.0)

Integrazione dei processi e
C.3.1.2.c | dei sistemi informativi
gestionali della formazione

C.3 (10.iv)

ASSE D - CAPACITA' ISTITUZIONALE E
AMMINISTRATIVA

Sistema informativo Lavoro

D.1 (11.i) (IDoL)

ASSE E - ASSISTENZA TECNICA

Progettazione e realizzazione
di sistemi
informativi/informatici per la
gestione e per il monitoraggio
del PO

TOTALE

* Target da conseguire entro il 2023
Legenda:

2014

368.504

368.504

371.227

371.227

436.739

436.739

1.176.470

2015

116.455

116.455

393.734

393.734

463.216

463.216

973.405

2016

64.614

64.614

451.587

451.587

531.278

531.278

1.047.479

2017

506.233

506.233

460.624

541.910

1.508.767

H: Numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale

2018

926.558

780.000

146.558

469.842

552.755

1.949.155

REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

2019

1.056.889

780.000

276.889

479.245

563.818

2.099.952

2020

1.057.227

780.000

277.227

488.834

575.100

2.121.161

Target

HBEE fisici*

4.096.480

2.340.000

1.756.480

3.115.093

460.624 469.842 479.245 488.834 m.

3.664.816

541.910 5562.755 563.818 575.100 3.664.816 .

10.876.389
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Tabella 5.12 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - Settore Organizzazione e sviluppo risorse umane

Priorita di s
e pev Cod. Attivita 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale
ASSE D - CAPACITA' ISTITUZIONALE E

AMMINISTRATIVA 327.554 347.413 398.458 406.433 414.567 422.863 431.325 2.748.613

Azioni di qualificazione

D.1 (11.i) ed empowerment delle 327.554 347.413 398.458 406.433 414567 422.863 431.325 2.748.613
istituzioni, degli operatori
e degli stakeholders

TOTALE

327.554 347.413 398.458 406.433 414.567 422.863 431.325 2.748.613

* Target da conseguire entro 112023
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Tabella 5.13 - Ripartizione di dettaglio dotazione principale - ARDSU

Priorita di
investiment

o

Cod.

Attivita

ASSE C - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

C.2 (10.ii)

TOTALE

C21.1a

Orientamento verso
I'universita, nella scelta
dei corsi post laurea e
all'uscita dall’'universita

2014

759.332

213.549

2015

629.283

189.374

2016

1.191.962

217.199

2017

1.034.462

671.545

2018

568.693

225.980

2019

580.074

230.501

2020

591.680

235.113

Totale

5.355.486

1.983.261

Target fisici*

2.279

1.466 ©

C.21.2c

Tirocini curriculari, altre
work experience e stage
formativi

89.731

247.880

256.447

111.339

113.568

115.841

118.158

1.052.964

447F

C.2.1.3b

Voucher per frequenza di
corsi post laurea in Italia
e all'estero

* Target da conseguire entro il 2023

Legenda:

456.052

759.332

E: Titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8);
F: Titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4)

G: Titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2)

192.029

629.283

718.316

1.191.962

251.578

1.034.462

229.145

568.693

233.732

580.074

238.409

591.680

2.319.261

5.355.486

366 F
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SCHEDE ATTIVITA

Di seguito, le singole attivita sono identificate, e quindi descritte, sulla base di un codice alfanumerico
che riassume I'Asse di riferimento, la Priorita di investimento, I'Obiettivo specifico e I'Azione del POR.
Ciascuna di queste grandezze & comunque riportata nello schema presente appunto in ordine a
ciascuna attivita.

La descrizione prevede in primo luogo l'indicazione del Responsabile di attivita, cui compete la
definizione degli indirizzi attuativi, la responsabilitd amministrativa e molto spesso (in assenza cioé
della presenza di un organismo intermedio) la concreta realizzazione della misura.

All'Organismo Intermedio, qualora previsto, compete l'attuazione di quanto disposto dal
Responsabile di attivita, in coerenza con quanto evidenziato nel precedente §.2.

Sono inoltre individuati i Beneficiarfi', cioé i soggetti responsabili dell'attuazione dell'intervento. Tra
essi si possono richiamare, ad esempio, gli organismi formativi, le amministrazioni comunali, le
imprese.

| Soggetti destinatari dell’intervento sono coloro verso i quali € rivolto tutto l'insieme, descritto nel
presente documento, degli interventi. Essi sono, appunto, i destinatari ultimi delle azioni e delle
relative risorse finanziarie previste dalla programmazione comunitaria. Quindi ci si riferisce, tra gli
altri, a disoccupati, inattivi, studenti, individui in condizioni di svantaggio, disabili, lavoratori,
imprenditori e professionisti, ecc.

Infine, in ordine a ciascuna attivita viene inserito un sintetico prospetto che riporta la disponibilita
delle risorse finanziarie complessive e per ciascuna annualita, in correlazione con le precedenti
Tabelle 5.

4 Regolamento (UE) 1046/18, articolo 2. Beneficiario: una persona fisica o un’entita, dotata o
meno di personalita giuridica, con cui e stata firmata una convenzione di sovvenzione.
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A.1.1.1.A) INCENTIVI ALLASSUNZIONE E ALLA TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI DI LAVORO VERSO FORME
STABILI

Asse A - Occupazione

A.1(8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione e
il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.7- Incentivi al’assunzione ed altre misure di politica attiva, tra cui azioni
di mobilita professionale, con particolare attenzione ai settori che offrono
Azione maggiori prospettive di crescita (prioritariamente nellambito di: green
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari,
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Sviluppo Toscana (attivita svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al 2017)

BENEFICIARI
- Imprese e altri datori di lavoro privati

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati e immigrati over 30 anni, donne

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

2.448.784 | 2.597.251 | 2.746.337 | 1.291.847 93.685 95.560 664.763 9.938.227
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A.1.1.2.A) PERCORSI E SERVIZI INTEGRATI (ORIENTAMENTO, FORMAZIONE, CONSULENZA) PER LA
CREAZIONE D'IMPRESA E DI LAVORO AUTONOMO

Asse A - Occupazione

A.1(8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione
e il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.2 - Percorsi di sostegno alla creazione d'impresa e al lavoro

Azione . , , i . . .
autonomo, ivi compreso il trasferimento d'azienda (ricambio generazionale)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati e immigrati over 30 anni, donne

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

491.329 521.119 597.687 609.648 621.850 - 281.286 3.122.919
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A.1.1.2.B) VOUCHER PER IL SUPPORTO ALLA CREAZIONE DI PERCORSI IMPRENDITORIALI ATTRAVERSO
L’ACCESSO A SERVIZI DI CO-WORKING

Asse A - Occupazione

A.1(8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione e
il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.2 - Percorsi di sostegno alla creazione d'impresa e al lavoro

Azione . , , . . . .
autonomo, ivi compreso il trasferimento d'azienda (ricambio generazionale)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Liberi professionisti con partita iva da non oltre 12 mesi, disoccupati

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

81.889 86.853 99.615 101.608 103.641 105.716 107.831 687.153
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A1.1.3.A) INTERVENTI DI INFORMAZIONE, ORIENTAMENTO E CONSULENZA FINALIZZATI ALL'OCCUPABILITA

Asse A — Occupazione

A.1 (8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione e
il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.3 - Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che
offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nellambito di: green
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari,
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

AZione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Servizi per I'impiego e altri enti e strutture, pubbliche e private, che erogano servizi di
orientamento e accompagnamento al lavoro

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati e immigrati over 30, donne

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

6.487.683 | 6.881.025 | 10.146.069 | 16.769.836 | 14.566.510 | 7.966.417 | 11.675.022 | 74.492.562
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A.1.1.3.B) LAVORI DI PUBBLICA UTILITA(LPU)

Asse A - Occupazione

A.1 (8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione e
il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.3 - Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che
offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nellambito di: green
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari,
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Sviluppo Toscana (attivita svolta per I'avviso approvato nell’annualita 2015)

BENEFICIARI
- Amministrazioni pubbliche anche in partenariato pubblico-privato

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati privi di ammortizzatori sociali

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 Totale

305.147 323.648 1.315.547 - - - - 1.944.342

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A1.1.3C) Tirocini finalizzati all'inserimento o al reinserimento al lavoro

Asse A - Occupazione

A.1(8.i) - Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive,
Priorita di compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini
Investimento | del mercato del lavoro, nonché attraverso iniziative locali per I'occupazione e
il sostegno alla mobilita professionale

Obiettivo A.1.1 - Ridurre il numero dei disoccupati di lunga durata e sostenere
Specifico adeguatamente le persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

A.1.1.3 - Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che
offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nellambito di: green
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari,
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale e
individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati over 30 anni

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2019 2020 Totale

30.270 32.105 36.822 37.559 38.311 39.078 39.860 254.005

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.1.A) INTERVENTI DI INFORMAZIONE, ORIENTAMENTO E CONSULENZA FINALIZZATIALL'OCCUPABILITA

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i)) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . . .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s . . . .
comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.1 - Creazione e rafforzamento di punti di contatto per il profiling,

Azione 'accompagnamento al lavoro, I'orientamento, il bilancio di competenze e

l'inserimento in percorsi di formazione ed inserimento lavorativo anche per i
NEET

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Servizi per I'impiego e altri enti e strutture, pubbliche e private, che erogano servizi di
orientamento e accompagnamento al lavoro

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020

2.661.859 | 3.023.244 | 3.779.878 | 9.792.808 | 8.605.680 | 5.413.985 | 5.268.447 | 38.545.901

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.2.A)  PERCORSIE SERVIZI INTEGRATI (ORIENTAMENTO, FORMAZIONE, CONSULENZA) PER LA
CREAZIONE D'IMPRESA E DI LAVORO AUTONOMO

Asse A - Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . . .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s . . , ,
comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico

A.2.1.2- Percorsi di sostegno (servizi di accompagnamento e/o incentivi) alla
Azione creazione d'impresa e al lavoro autonomo, ivi compreso il trasferimento
d'azienda (ricambio generazionale)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2020 Totale

573.219 589.801 697.302 711.257 230.526 - - 2.802.105

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A21.3.A) TIROCINI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE, INSERIMENTO E REINSERIMENTO, PRATICANTATO

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i)) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . gy .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s , , . . \
comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Obiettivo , . o :

. A.2.1- Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.3 - Misure di politica attiva, tra le quali I'apprendistato, incentivi
all’assunzione, tirocini e altre misure di integrazione

Azione istruzione/formazione/lavoro, azioni di mobilita professionale, con particolare

attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita
(prioritariamente nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

- Sviluppo Toscana (relativamente al praticantato, attivita svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al
2016)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

11.691.180 | 13.413.005 | 10.732.110 | 6.267.660 | 12.374.250 | 5.101.720 | 5.941.971 | 65.494.842

* di cui € 7.447.900, a valere sull’'annualita 2014, rimaste in dotazione al Settore Sistema regionale della formazione.
Programmazione lefp, apprendistato e tirocini SOPPRESSO COME DA DD 1645/2018.

PAD FSE 2014-2020 6



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.13.B) SERVIZIO CIVILE

Asse A - Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o S A . ) A .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s , , . . .
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Obiettivo , . o .

o A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.3 - Misure di politica attiva, tra le quali I'apprendistato, incentivi
all’assunzione, tirocini e altre misure di integrazione

Azione istruzione/formazione/lavoro, azioni di mobilita professionale, con particolare

attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita
(prioritariamente nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Innovazione Sociale

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

6.844.847 | 7.259.844 | 8.326.534 | 8.493.178 | 8.663.154 | 6.336.523 | 4.513.347 | 50.437.247

* dicui € 6.469.181, € 6.843.346, € 7.869.549 e € 812.854 a valere rispettivamente sulle annualita 2014, 2015, 2016 e 2017,
rimaste in dotazione al Settore Processi trasversali strategici SOPPRESSO COME DA DD 17672/2018

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A21.3C) PERCORSIDI FORMAZIONE PER | GIOVANI ASSUNTI CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO
PROFESSIONALIZZANTE

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i)) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . o .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s , , . . \
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Obiettivo , . o .

. A.2.1- Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.3- Misure di politica attiva, tra le quali I'apprendistato, incentivi
all’assunzione, tirocini e altre misure di integrazione

Azione istruzione/formazione/lavoro, azioni di mobilita professionale, con particolare

attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita
(prioritariamente nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua,
territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO

- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati, studenti-lavoratori assunti con contratto di
apprendistato)

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

194.079 194.079

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.3.D) MISURE DI INTEGRAZIONE ISTRUZIONE/FORMAZIONE/LAVORO, (ANCHE IMPRESA FORMATIVA
SIMULATA) CAMPAGNE INFORMATIVE E SERVIZI A SUPPORTO DELLE IMPRESE, DEGLI
ORGANISMI FORMATIVI, DELLE SCUOLE E DEI SOGGETTI DEL MERCATO DEL LAVORO
INTERESSATI A VARIO TITOLO NELL'’ATTUAZIONE DEL SISTEMA DUALE, FINALIZZATI
ALL'ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DI APPRENDISTATO IN DUALE

Asse A - Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o S A . ) A )
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s , , . , .
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Obiettivo , . o .

. A.2.1 - Aumentare I'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.3 - Misure di politica attiva, tra le quali I'apprendistato, incentivi
all’assunzione, tirocini e altre misure di integrazione

Azione istruzione/formazione/lavoro, azioni di mobilita professionale, con particolare

attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita
(prioritariamente nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO

- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati, studenti-lavoratori assunti con contratto di
apprendistato)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

- - - 600.000 1.400.000 | 1.400.000 | 600.000 4.000.000

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.3.F) TIROCINI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE: INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i)) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . gy .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s , , . . \
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Obiettivo , . o .

. A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.3 - Misure di politica attiva, tra le quali I'apprendistato, incentivi
all’assunzione, tirocini e altre misure di integrazione

Azione istruzione/formazione/lavoro, azioni di mobilita professionale, con particolare

attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita
(prioritariamente nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Imprese e altri datori di lavoro privati.

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

- 287.000 1.896.000 - - - - 2.183.000

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.4.A) PERCORSI IEFP

Asse A - Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o oL o . . A .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento . . . . .
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico
A.2.1.4 - Percorsi formativi di IFP, accompagnati da azioni di comunicazione

Azione e di adeguamento dell’offerta in coerenza con le direttrici di sviluppo

economico e imprenditoriale dei territori per aumentarne I'attrattivita

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

4.503.858 | 4.776.925 | 5.496.017 | 5.660.028 | 5.343.951 | 5.892.012 | 6.802.204 | 38.474.995

*dicui € 4.331.141, € 4.591.942, € 214.734 e € 12.246 a valere rispettivamente sulle annualita 2014, 2015, 2016 e 2017 rimaste
in dotazione al Settore Sistema regionale della formazione. Programmazione lefp, apprendistato e tirocini SOPPRESSO COME
DA DD 1645/2018.

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.5.A) ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Asse A — Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . ) A )
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s ) . . .
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico

A.2.1.5 - Stage (anche transnazionali), attivita di laboratorio, metodologie di
Azione alternanza scuola lavoro per migliorare le transizioni
istruzione/formazione/lavoro

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Scuole, Fondazioni ITS, Enti pubblici, strutture, pubbliche e private, che erogano servizi di
orientamento e accompagnamento al lavoro

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Studenti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020 Totale

975.336 1.052.641 | 1.186.465 | 1.210.211 494.231 1.306.235 | 1.284.330 | 7.509.449

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.5.B) STAGE TRANSNAZIONALI PER MIGLIORARE LE TRANSIZIONI ISTRUZIONE/FORMAZIONE/LAVORO
E FAVORIRE LO SVILUPPO DELLE SOFT SKILLS

Asse A — Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . ) A )
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s ) . . .
comunitd emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico

A.2.1.5 - Stage (anche transnazionali), attivita di laboratorio, metodologie di
Azione alternanza scuola lavoro per migliorare le transizioni
istruzione/formazione/lavoro

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO

- Giovani fino a 29 anni (inattivi, disoccupati, studenti-lavoratori assunti con contratto di
apprendistato)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

- - - 300.000 300.000 400.000 - 1.000.000

PAD FSE 2014-2020 e



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.6.A) PERCORSI DI FORMAZIONE PER | GIOVANI ASSUNTI CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO
PER LA QUALIFICA E IL DIPLOMA PROFESSIONALE

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o . o . . . .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s . . , ,
comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico

A.2.1.6 - Percorsi di formazione per i giovani assunti con contratto di
Azione apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, preceduti e corredati
da campagne informative e servizi a supporto delle imprese

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Giovani fino a 25 anni (inattivi, disoccupati)

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2020 Totale

- - - - - - 281.250 281.250

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.7.A) ASSEGNI DI RICERCA E ALTRE FORME DI ALTERNANZA FRA ALTA FORMAZIONE, LAVORO E
RICERCA

Asse A - Occupazione

A.2 (8.i)) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . . gy .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento . . . . .
comunitad emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani

Ob'et.t v 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani

Specifico

A.2.1.7 - Percorsi di apprendistato di alta formazione e ricerca e campagne
Azione informative per la promozione dello stesso tra i giovani e altre forme di
alternanza fra alta formazione, lavoro e ricerca

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Universita e enti pubblici di ricerca; amministrazione regionale (nel caso di interventi
individuali)

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Ricercatori e laureati fino a 35 anni

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2020 Totale

1.746.952 | 1.852.868 | 2.125.110 135.478 138.189 4.287.434 | 4.373.233 | 14.659.264

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.2.1.8.A) PeRcORsIITS

Asse A - Occupazione

A.2 (8.ii) - Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in
particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né

Priorita di o L A . ) A .
formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle

Investimento s ) . . .
comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della Garanzia per i
Giovani
Ob'et_t '_V 0 A.2.1 - Aumentare 'occupazione dei giovani
Specifico
, A.2.1.8 - Partecipazione a percorsi di ITS connessi con i fabbisogni
Azione

espressi dal tessuto produttivo

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Fondazioni ITS

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Giovani fino a 29 anni

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

1.674.196 | 1.775.702 | 2.036.606 | 2.077.367 | 3.354.107 | 6.468.717 | 4.977.471 | 22.364.166

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.3.1.1.A) INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE DONNE

Asse A - Occupazione

A.3 (8.iv) - Uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso
Priorita di all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
Investimento | professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione
per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Obiettivo

. A.3.1 - Aumentare I'occupazione femminile
Specifico

A.3.1.1- Incentivi al’assunzione ed altre misure di politica attiva, tra cui azioni
di mobilita professionale, con particolare attenzione ai settori che offrono
Azione maggiori prospettive di crescita (prioritariamente nellambito di: green
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari,
valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Sviluppo Toscana (attivita svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al 2017)

BENEFICIARI
- Imprese e altri datori di lavoro privati

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Donne

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020 Totale

873.476 926.434 1.062.555 | 1.083.821 | 1.105.511 | 1.127.635 | 1.150.200 | 7.329.632

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.4.1.1.A) AZIONI DI RIQUALIFICAZIONE E DI OUTPLACEMENT DEI LAVORATORI COINVOLT! IN SITUAZIONI DI CRISI
COLLEGATE A PIANI DI RICONVERSIONE E RISTRUTTURAZIONE AZIENDALE

Asse A - Occupazione

Priorita di A.4 (8.v) - Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
Investimento | cambiamenti

Obiettivo A.4.1 - Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei lavoratori
Specifico coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)

A.4.1.1 - Azioni integrate di politiche attive e politiche passive, tra cui azioni
Azione di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi
collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua,
territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Organismi formativi, imprese e altri datori di lavoro privati; amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL INTERVENTO
- Lavoratori e imprenditori, imprese.

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2019 2020 Totale

1.317.849 | 647.749 709.421 111.082 113.305 | 4.869.131 | 3.289.979 | 11.058.516

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A4.1.1.B) AZzIONI DI FORMAZIONE CONTINUA RIVOLTE Al PROFESSIONISTI E AGLI IMPRENDITORI PER
SOSTENERE L'ADATTABILITA DELLE IMPRESE (ANCHE PER FAVORIRE PASSAGGI GENERAZIONALI)

Asse A - Occupazione

Priorita di A.4 (8.v) - Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
Investimento | cambiamenti

Obiettivo A.4.1 - Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei lavoratori
Specifico coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)

A.4.1.1 - Azioni integrate di politiche attive e politiche passive, tra cui azioni
Azione di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi
collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
-Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua,
territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi, imprese e altri datori di lavoro privati; amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Imprenditori, professionisti e soci di cooperative.

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2019 2020 Totale

1.339.719 | 670.945 736.026 138.218 140.984 | 4.897.364 | 3.918.776 | 11.842.032

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

AA41.1.C) INTERVENTI DI FORMAZIONE A FAVORE DEGLI OCCUPATI (LAVORATORI E IMPRENDITORI), IN
PARTICOLARE NELL'AREA R&S E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Asse A - Occupazione

Priorita di A.4 (8.v) - Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
Investimento | cambiamenti

Obiettivo A.4.1 - Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei lavoratori
Specifico coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)

A.4.1.1 - Azioni integrate di politiche attive e politiche passive, tra cui azioni
Azione di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi
collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi, imprese

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Lavoratori e imprenditori, imprese

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 Totale

1.228.326 | 1.302.798 952.404 - - 37.213 554.037 4.074.778

PAD FSE 2014-2020 a



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A4.11D) SERVIZI E DI AZIONI DI EMPOWERMENT FINALIZZATE A RAFFORZARE | PERCORSI DI
PROFESSIONALIZZAZIONE E STABILIZZAZIONE PROFESSIONALE ED OCCUPAZIONALE DEI LAVORATORI

Asse A - Occupazione

Priorita di A.4 (8.v) - Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
Investimento | cambiamenti

Obiettivo A.4.1 - Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei lavoratori
Specifico coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)

A.4.1.1 - Azioni integrate di politiche attive e politiche passive, tra cui azioni
Azione di riqualificazione e di outplacement dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi
collegate a piani di riconversione e ristrutturazione aziendale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Organismi formativi, soggetti pubblici e privati attivi nel settore dei servizi di outplacement e
ricollocazione professionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO

- Lavoratori, anche destinatari di ammortizzatori sociali/politiche passive collegate ad azioni di politica attiva
rispetto ai quali possono configurarsi momenti di precarieta e saltuarieta lavorativa, imprenditori e imprese

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

436.738 463.217 531.278 541.910 552.755 563.818 575.100 3.664.816

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.5.1.1.A) BORSE DI MOBILITA’ PROFESSIONALI

Asse A - Occupazione

A.5 (8.vii) - Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i
servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
Priorita di soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso
Investimento | azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni
e i soggetti interessati

Obiettivo - T . o .
. A.5.1 - Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi per il lavoro
Specifico
A.5.1.1 - Integrazione e consolidamento della rete Eures all'interno dei servizi
Azione per il lavoro e azioni integrate per la mobilita transnazionale e nazionale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2020 Totale

22.019 23.354 268.566 1.246.619 427.868 428.426 539.447 2.956.299

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.5.1.2.A) CAMPAGNE INFORMATIVE

Asse A - Occupazione

A.5 (8.vii) - Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i
servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
Priorita di soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso
Investimento | azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni
e i soggetti interessati

Oblet.tl.VO A.5.1 - Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi per il lavoro
Specifico

, A.5.1.2 - Azioni di comunicazione e di animazione territoriale relative alla
Azione

disponibilita dell’'offerta dei servizi

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2020 Totale

15.889 16.853 192.950 31.707 538.318 368.389 969.227 2.133.333

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

A.5.1.3.A) ATTIVITA DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI SERVIZI PER IL
RAFFORZAMENTO DEL MERCATO DEL LAVORO E DELLA PROMOZIONE DELLA OCCUPABILITA

Asse A - Occupazione

A.5 (8.vii) - Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i
servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
Priorita di soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso
Investimento | azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni
e i soggetti interessati

Oblet.tl.VO A.5.1 - Migliorare I'efficacia e la qualita dei servizi per il lavoro
Specifico

, A.5.1.3 - Attivita di monitoraggio e valutazione delle prestazioni dei servizi,
Azione

con riferimento particolare all'introduzione ed applicazione dei LEP e degli
standard di servizio (anche con declinazione territoriale)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

- Servizi per il lavoro pubblici e privati, altri enti e strutture pubbliche e private che erogano servizi per
I'orientamento e accompagnamento al lavoro, amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati, immigrati, donne

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

16.684 17.695 20.295 20.702 528.067 867.999 768.558 2.240.000

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.1.1.1.A) INSERIMENTO SOGGETTI DISABILI
Asse B — Inclusione sociale € lotta alla poverta
Priorita di B.1 (9.i) - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la
Investimento | partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita
Obiettivo B.1.1 - Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del
Specifico lavoro delle persone maggiormente vulnerabili

B.1.1.1 - Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati
all'inclusione lavorativa delle persone con disabilita attraverso la definizione
di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione
del modello ICF (International Classification of Functioning, Disability and
Health) su scala territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti
alle persone con disabilita

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Innovazione sociale

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

-Imprese e cooperative sociali, soggetti pubblici e privati che operano nel recupero socio-
lavorativo di soggetti svantaggiati

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Disabili, soggetti vulnerabili

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020 Totale

3.275.534 | 3.474.127 | 3.984.582 | 4.064.328 | 4.145.668 | 4.228.632 | 5.256.646 | 28.429.517

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.1.1.2.A) INSERIMENTO SOGGETTI SVANTAGGIATI

Asse B — Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita di B.1 (9.i) - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la
Investimento | partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Obiettivo B.1.1 - Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del
Specifico lavoro delle persone maggiormente vulnerabili

B.1.1.2 - Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati
allinclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di
discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono presi
in carico dai servizi sociali: percorsi di empowerment (ad es. interventi di
recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti etc.),
misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali,
anche in forma cooperativa (es. accesso al credito, fondi di garanzia,
microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche allapari)

AZione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Innovazione sociale

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

-Imprese e cooperative sociali, soggetti pubblici e privati che operano nel recupero socio-
lavorativo di soggetti svantaggiati

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Soggetti svantaggiati, senza fissa dimora e rom

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

1.801.544 | 3.006.221 | 4.183.811 | 4.267.547 | 4.352.952 | 4.440.060 | 3.585.515 | 25.637.650

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.1.12.B) SOSTEGNO ALLE IMPRESE CHE OCCUPANO SOGGETTI VULNERABILI

Asse B — Inclusione sociale € lotta alla poverta

Priorita di B.1 (9.i) - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la
Investimento | partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Obiettivo B.1.1 - Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del
Specifico lavoro delle persone maggiormente vulnerabili

B.1.1.2 - Interventi di presa in carico multi professionale finalizzati
allinclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di
discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono presi
in carico dai servizi sociali: percorsi di empowerment (ad es. interventi di
recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti etc.),
misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali,
anche in forma cooperativa (es. accesso al credito, fondi di garanzia,
microcredito d’'impresa, forme di tutoraggio, anche allapari)

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Innovazione sociale

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI

-Imprese e cooperative sociali, soggetti pubblici e privati che operano nel recupero socio-
lavorativo di soggetti svantaggiati

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Disabili, soggetti vulnerabili, soggetti senza fissa dimora; rom, sinti e camminanti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

1.637.768 641.613 - - - - } 2.279.381

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.1.1.3.A) INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE DISABILI E INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI PROFESSIONALE,
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA’

Asse B — Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita di B.1 (9.i) - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la
Investimento | partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Obiettivo B.1.1 - Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del
Specifico lavoro delle persone maggiormente vulnerabili

B.1.1.3 - Sostegno alle imprese per progetti integrati per I'assunzione,
I'adattamento degli ambienti di lavoro, la valorizzazione delle diversita nei
luoghi di lavoro (informazione e sensibilizzazione alle diversita, adozione di
Azione carte per le pari opportunita, codici di condotta, introduzione della figura del
diversity manager, gestione del percorso lavorativo dei lavoratori con
disabilita, etc.). Sviluppo e diffusione delle tecnologie assistite finalizzate
all'inserimento lavorativo delle persone con disabilita

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Sviluppo Toscana (attivita svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al 2017)

BENEFICIARI

- Imprese e altri datori di lavoro privati organismi formativi, organismi intermedi, imprese e
cooperative sociali, soggetti pubblici e privati che operano nel recupero socio-lavorativo di soggetti
svantaggiati

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Disabili

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

698.780 741.147 850.044 867.056 884.410 902.108 920.161 5.863.706

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.2.1.1.A) SOSTEGNO ALLA DOMANDA DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA E DI SERVIZI SOCIOEDUCATIVI
ANCHE NEI PERIODI DI SOSPENSIONE DELLE ATTIVITA EDUCATIVE E SCOLASTICHE

Asse B — Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita di B.2 (9.iv) - Miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di
Investimento | qualita, compresi servizi sociali € cure sanitarie d'interesse generale

B.2.1 - Aumento/consolidamento/qualificazione dei servizi di cura socio-
educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dellautonomia

Obiettivo
Specifico

B.2.1.1 - Implementazione di buoni servizio (anche in ottica di conciliazione
dei tempi di vita e di lavoro, per favorire I'accesso dei nuclei familiari alla rete
Azione dei servizi socioeducativi e a ciclo diurno e per favorire 'incremento di qualita
dei servizi sia in termini di prestazioni erogate che di estensione delle fasce
orarie e di integrazione dellafiliera)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Educazione e istruzione

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazioni comunali

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Bambini 0-3 anni

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

3.093.741 | 3.259.453 - - - - - 6.353.194

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.2.1.2.A) SOSTEGNO A FORME DI EROGAZIONE E FRUIZIONE DEI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA

Asse B — Inclusione sociale € lotta alla poverta

Priorita di B.2 (9.iv) - Miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di
Investimento | qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

B.2.1 - Aumento/consolidamento/qualificazione dei servizi di cura socio-

ob et_t_ 0 educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
Specifico : .

dell’autonomia

B.2.1.2 - Sostegno a forme di erogazione e fruizione flessibile dei servizi per
Azione la prima infanzia, tra i quali nidi familiari, spazi gioco, centri per bambini e

genitori, micronidi estivi anche in riferimento ad orari e periodi di apertura (nel
rispetto degli standard fissati per tali servizi)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Educazione e istruzione

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazioni comunali

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Bambini 0-3 anni

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

3.331.453 | 3.555.295 | 10.892.869 | 8.680.332 | 7.390.621 | 9.462.902 | 11.658.547 | 54.972.019

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

B.2.1.3.A) SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE PER L'ACCESSO Al SERVIZI DI CURA RIVOLTI A PERSONE CON
LIMITAZIONI DELL’AUTONOMIA

Asse B — Inclusione sociale € lotta alla poverta

Priorita di B.2 (9.iv) - Miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di
Investimento | qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

B.2.1 - Aumento/consolidamento/qualificazione dei servizi di cura socio-
educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell’autonomia

Obiettivo
Specifico

B.2.1.3 - Implementazione di buoni servizio [per favorire 'accesso dei nuclei
familiari alla rete dei servizi sociosanitari domiciliari e a ciclo diurno, e per
Azione favorire 'incremento di qualita dei servizi sia in termini di prestazioni erogate
che di estensione delle fasce orarie e di integrazione della filiera], promozione
dell’'occupazione regolare

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Innovazione sociale

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazioni locali e societa della salute

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Anziani non autosufficienti e/o0 persone con limitazione dell’autonomia, disabili gravi

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

3.684.978 | 3.908.393 | 1.405.827 | 3.900.231 | 5.700.292 | 5.814.371 | 5.930.717 | 30.344.809

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.1.1.1.A) ORIENTAMENTO SCOLASTICO

Asse C — Istruzione e formazione

C.1(10.i) - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere
l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria e secondaria
di buona qualita, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e
informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.1.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
Specifico scolastica e formativa

C.1.1.1 - Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei

Azione . L
percorsi formativi

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
Settore Educazione e istruzione

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Scuole, amministrazione regionale, altri soggetti pubblici

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Studenti, docenti e formatori

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

873.477 926.431 1.062.556 | 1.083.820 308.978 322.838 370.202 4.948.302

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.1.1.1.B) ANAGRAFE EDUCAZIONE E ISTRUZIONE PER IL MONITORAGGIO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

Asse C — Istruzione e formazione

C.1(10.i) - Ridurre e prevenire |I'abbandono scolastico precoce e promuovere
l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria e secondaria

Priorita di . s . R .
di buona qualita, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e

Investimento | . . N ) .

informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione
Obiettivo C.1.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
Specifico scolastica e formativa

C.1.1.1 - Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei
Azione percorsi formativi.

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
Settore Sistemi informativi e tecnologie della conoscenza

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
Scuole, amministrazione regionale.

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO

NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

- - - - 780.000 780.000 780.000 | 2.340.000

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.1.1.2.A) FORMAZIONE OPERATORI DELLA SCUOLA

Asse C — Istruzione e formazione

C.1(10.i) - Ridurre e prevenire |'abbandono scolastico precoce e promuovere
l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria e secondaria

Priorita di . s . S .
di buona qualita, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e

Investimento | . . N ) .

informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione
Obiettivo C.1.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
Specifico scolastica e formativa

C.1.1.2 - Formazione di docenti e formatori anche su approcci e metodologie
Azione innovative per il contrasto alla dispersione scolastica e per lefficace
integrazione di target specifici nella vita scolastica

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
Settore Educazione e istruzione

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Scuole, amministrazione regionale, altri soggetti pubblici

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Docenti e formatori

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

- - - - 16.532 24.798 - 41.330

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.2.1.1.A) ORIENTAMENTO VERSO L'UNIVERSITA, NELLA SCELTA DEI CORSI POST LAUREA E ALL'USCITA
DALL'UNIVERSITA

Asse C —lstruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di . . . . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento . . C o : . . L
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati
Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di
Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente
C.2.1.1 - Azioni di raccordo tra scuole e istituti di istruzione universitaria o
Azione equivalente per corsi preparatori di orientamento all’iscrizione allistruzione

universitaria o equivalente, anche in rapporto alle esigenze del mondo del
lavoro

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Azienda Regionale Diritto allo Studio Universitario (ARDSU)

BENEFICIARI
- Universita, organismi formative, Azienda Regionale Diritto allo Studio (ARDSU)

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Studenti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

213.549 189.374 217.199 671.545 225.980 230.501 235.113 1.983.261

PAD FSE 2014-2020 a



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.2.1.2.A) PERCORSI DI ALTA FORMAZIONE E RICERCA (AFR): COMPOSTI DA PERIODI DI FORMAZIONE POST

LAUREA ALL'ESTERO SEGUITI DA PERIODI DI RICERCA PRESSO UNIVERSITA, CENTRI DI RICERCA E
IMPRESE

Asse C — Istruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di . . . . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento . . C . , . o
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di

Specifico successo formativo nell’istruzione universitaria e/o equivalente

C.2.1.2 - Azioni per il rafforzamento dei percorsi di istruzione universitaria o
equivalente, come orientamento, tirocini, work experience e azioni di mobilita
nazionale e transnazionale volti a promuovere il raccordo fra listruzione
terziaria e il sistema produttivo

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Universita, enti pubblici diricerca

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Laureati

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2020

691.919 733.869 841.696 408.542 462.018 893.251 911.124 4.942.419

PAD FSE 2014-2020 a



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.21.2B) ORIENTAMENTO IN USCITA DALL’UNIVERSITA

Asse C — Istruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di ) . , . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento L . Co . . . -
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di

Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente

C.2.1.2 - Azioni per il rafforzamento dei percorsi di istruzione universitaria o
equivalente, come orientamento, tirocini, work experience e azioni di mobilita
nazionale e transnazionale volti a promuovere il raccordo fra listruzione
terziaria e il sistema produttivo

AZione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Universita, enti pubblici di ricerca

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Laureati, ricercatori, studenti universitari

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 Totale

416.678 441.940 8.802 76.035 9.158 9.341 9.529 971.483

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.21.2.C) TIROCINI CURRICULARI, ALTRE WORK EXPERIENCE E STAGE FORMATIVI

Asse C — Istruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di ) . . . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento L . Co . . . .
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati
Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di
Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente
C.2.1.2 - Azioni per il rafforzamento dei percorsi di istruzione universitaria o
Azione equivalente, come orientamento, tirocini, work experience e azioni di mobilita

nazionale e transnazionale volti a promuovere il raccordo fra listruzione
terziaria e il sistema produttivo

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Azienda Regionale Diritto allo Studio Universitario (ARDSU)

BENEFICIARI
- Azienda Regionale Diritto allo Studio Universitario (ARDSU)

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Studenti universitari

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 Totale

89.731 247.880 256.447 111.339 113.568 115.841 118.158 1.052.964

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.2.1.3.A) CORSI DI LAUREA E POST LAUREA ORGANIZZAT! IN RETE FRA UNIVERSITA E ENTI DI RICERCA ANCHE
IN COLLABORAZIONE E CON IL COFINANZIAMENTO DI IMPRESE

Asse C — Istruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di ) . . . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento o . o . . . o
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di

Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente

C.2.1.3 - Azioni per il rafforzamento dei percorsi di istruzione universitaria o
equivalente post-lauream, volte a promuovere il raccordo tra istruzione
terziaria, il sistema produttivo, gli istituti di ricerca, con particolare riferimento
ai dottorati in collaborazione con le imprese e/0 enti di ricerca in ambiti
scientifici coerenti con le linee strategiche del PNR e della Smart
specialisation regionale

AZione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
Sviluppo Toscana (relativamente al praticantato, attivita svolta per gli avvisi approvati dal 2014 al 2016)

BENEFICIARI
- Universita, Centri diricerca

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Laureati, studenti universitari

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

3.285.581 | 3.660.868 | 4.226.615 | 4.875.502 | 5.482.647 | 5.170.383 | 5.273.846 | 31.975.442

PAD FSE 2014-2020



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.2.1.3.B) VOUCHER PER FREQUENZA DI CORSI POST LAUREA IN ITALIA

Asse

C — Istruzione e formazione

Priorita di
Investimento

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di
Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente
C.2.1.3 - Azioni per il rafforzamento dei percorsi di istruzione universitaria o
equivalente post-lauream, volte a promuovere il raccordo tra istruzione
Azione terziaria, il sistema produttivo, gli istituti di ricerca, con particolare riferimento

ai dottorati in collaborazione con le imprese e/o enti di ricerca in ambiti
scientifici coerenti con le linee strategiche del PNR e della Smart
specialisation regionale

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)
- Azienda Regionale Diritto allo Studio Universitario (ARDSU)

BENEFICIARI

- Azienda Regionale Diritto allo Studio Universitario (ARDSU)

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO

- Laureati

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

456.052 192.029 718.316 251.578 229.145 233.732 238.409 | 2.319.261

PAD FSE 2014-2020




REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.2.1.4.A) VOUCHER PER FREQUENZA DI CORSI POST LAUREA E POST DOTTORATO ALL'ESTERO REALIZZATI
ANCHE IN COLLABORAZIONE FRA UNIVERSITA TOSCANE ED ESTERE

Asse C — Istruzione e formazione

C.2 (10.ii) - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di

Priorita di ) . . . )
livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la

Investimento o . o . . . o
partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Obiettivo C.2.1 - Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di

Specifico successo formativo nellistruzione universitaria e/o equivalente

C.2.1.4 - Interventi per l'internazionalizzazione dei percorsi formativi e per
l'attrattivita internazionale degli istituti di istruzione universitaria o
Azione equivalente, con particolare attenzione alla promozione di corsi di dottorato
inseriti in reti nazionali e internazionali, nonché coerenti con le linee
strategiche del Piano Nazionale della Ricerca

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo studio universitario e sostegno allaricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Laureati, dottori diricerca

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

349.390 370.574 425.022 433.529 442.206 451.054 460.079 2.931.854

PAD FSE 2014-2020 m



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.3.1.1.A) FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze, 'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo

C.3.1.1 - Interventi formativi (anche a domanda individuale) strettamente
collegati alle esigenze di inserimento e reinserimento lavorativo,
prioritariamente indirizzati ai target maggiormente sensibili (over 55,
Azione disoccupati di lunga durata, cittadini con bassa scolarita) e alle iniziative di
formazione specialistica (in particolare rivolti alla green economy, blue
economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del
patrimonio culturale e delle attivita culturali)) e per 'imprenditorialita. Percorsi
formativi connessi al rilascio di qualificazioni inserite nei repertori nazionale
o regionali (anche a domanda individuale) corredati ove appropriato da azioni
di orientamento

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

3.654.086 | 3.866.267 | 4.424.388 | 4.602.026 | 2.602.325 | 5.638.439 | 5.048.675 | 29.836.206

PAD FSE 2014-2020 a



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.31 .1.B) FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO, IN PARTICOLARE A LIVELLO TERRITORIALE E
A CARATTERE RICORRENTE

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze, 'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo

C.3.1.1 - Interventi formativi (anche a domanda individuale) strettamente
collegati alle esigenze di inserimento e reinserimento lavorativo,
prioritariamente indirizzati ai target maggiormente sensibili (over 55,
disoccupati di lunga durata, cittadini con bassa scolarita) e alle iniziative di
formazione specialistica (in particolare rivolti alla green economy, blue
economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del
patrimonio culturale e delle attivita culturali)) e per 'imprenditoralita. Percorsi
formativi connessi al rilascio di qualificazioni inserite nei repertori nazionale
o regionali (anche a domanda individuale) corredati ove appropriato da azioni
di orientamento

AZione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua,
territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi; amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL'INTERVENTO
- Inattivi, disoccupati

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

4.734.877 | 5.021.948 | 5.759.824 | 5.875.100 | 5.992.679 | 6.112.605 | 6.234.923 | 39.731.956

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.3.1.2.A) SISTEMA COMPETENZE

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione

Priorita di . o is , L
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di

Investimento N , . . " .
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.
Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo
C.3.1.2 - Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle
qualificazioni professionali collegato al quadro europeo (EQF) e
Azione implementazione del sistema pubblico nazionale di certificazione delle

competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di orientamento e
di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti anche
in contesti non formali e informali

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali e azioni di sistema

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

573.219 607.972 8.559 - 121.875 - 270.322 1.581.947

*di cui € 19.760, a valere sull’annualita 2014, rimaste in dotazione al Settore Sistema regionale della formazione.
Programmazione lefp, apprendistato e tirocini SOPPRESSO COME DA DD 1645/2018.

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.3.1.2.B) ACCREDITAMENTO ORGANISMI FORMATIVI

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione

Priorita di . o is , L
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di

Investimento N , . . " .
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e diapprendistato.
Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo
C.3.1.2 - Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle
qualificazioni professionali collegato al quadro europeo (EQF) e
Azione implementazione del sistema pubblico nazionale di certificazione delle

competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di orientamento e
di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti anche
in contesti non formali e informali

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali e azioni di sistema

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

135.908 418.540 531.771 - 109.375 - - 1.195.594

*di cui € 135.908, a valere sull'annualita 2014, rimaste in dotazione al Settore Sistema regionale della formazione.
Programmazione lefp, apprendistato e tirocini SOPPRESSO COME DA DD 1645/2018.

PAD FSE 2014-2020 a



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

C.31 2C) INTEGRAZIONE DEI PROCESSI E DEI SISTEMI INFORMATIVI GESTIONALI DELLA FORMAZIONE

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione

Priorita di . o s . L
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di

Investimento A , . . " .
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.
Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo
C.3.1.2 - Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle
qualificazioni professionali collegato al quadro europeo (EQF) e
Azione implementazione del sistema pubblico nazionale di certificazione delle

competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di orientamento e
di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti anche
in contesti non formali e informali

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistemi informativi e tecnologie dellaconoscenza

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2020 Totale

368.504 116.455 64.614 506.233 146.558 276.889 277.227 1.756.480

PAD FSE 2014-2020 a
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C.3.1.2D) SUPPORTO ALLA VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE.

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e diapprendistato.

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.3.1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la
Specifico mobilita, 'inserimento/reinserimento lavorativo

C.3.1.2 - Costruzione del Repertorio nazionale dei titoli di studio e delle
qualificazioni professionali collegato al quadro europeo (EQF) e
implementazione del sistema pubblico nazionale di certificazione delle
competenze con lo sviluppo e/o miglioramento dei servizi di orientamento e
di validazione e certificazione degli esiti degli apprendimenti conseguiti anche
in contesti non formali e informali

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2020 Totale

11.123 11.797 702.273 725.058 14.077 14.359 14.646 1.493.333

PAD FSE 2014-2020 m
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C.3.2.1.A) CORSI DI ISTRUZIONE FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS)

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze, 'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.3.2 - Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica e
Specifico professionale

C.3.2.1 - Azioni formative professionalizzanti connesse con i fabbisogni dei
sistemi produttivi locali, e in particolare rafforzamento degli IFTS, e dei Poli
Azione tecnico professionali, in una logica di integrazione e continuita con I'lstruzione
e la formazione professionale iniziale e in stretta connessione con i
fabbisogni espressi dal tessuto produttivo

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Organismi formativi (in partenariato con scuole, universita,imprese)

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Giovani e adulti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

1.407.083 | 1.492.392 | 1.711.669 | 1.745.926 | 3.780.867 | 1.816.505 | 1.852.853 | 13.807.295

PAD FSE 2014-2020
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C.3.21.B) ATTIVITA DEI POLI TECNICO-PROFESSIONALI

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dallistruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze, 'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Priorita di
Investimento

Obiettivo C.3.2 - Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica e
Specifico professionale

C.3.2.1 - Azioni formative professionalizzanti connesse con i fabbisogni dei
sistemi produttivi locali, e in particolare rafforzamento degli IFTS, e dei Poli
Azione tecnico professionali, in una logica di integrazione e continuita con I'lstruzione
e la formazione professionale iniziale e in stretta connessione con i
fabbisogni espressi dal tessuto produttivo

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Scuole

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Studenti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020 Totale

163.776 173.707 199.230 113.217 207.283 211.431 191.356 1.260.000

PAD FSE 2014-2020 @
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C.3.2.2.A) RAFFORZAMENTO ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall’istruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione

Priorita di . o s . o
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di

Investimento AN . . ) .
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Obiettivo C.3.2 - Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica e

Specifico professionale

C.3.2.2- Interventi qualificanti per il miglioramento dell'offerta formativa volta
Azione allo sviluppo delle competenze e delle abilita trasversali per I'occupazione:
educazione all'imprenditorialita, spirito di impresa, etc

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Scuole superiori

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- Studenti

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2019 2020

801.143 859.077 995.252 1.016.082 | 1.036.417 113.147 842.309 5.663.427

PAD FSE 2014-2020 a
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C.3.3.1.A) ProGgeTTO TRIO

Asse C — Istruzione e formazione

C.3 (10.iv) - Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall’istruzione al
mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione

Priorita di . o s , o
professionale e migliorandone la loro qualita, anche mediante meccanismi di

Investimento N , . . v .
anticipazione delle competenze, I'adeguamento dei curricula e l'introduzione
e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi
di apprendimento duale e di apprendistato.

Obiettivo C.3.3 - Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e

Specifico della formazione e adozione di approcci didattici innovativi

, C.3.3.1 - Promozione di percorsi di e-learning e sviluppo di risorse di
Azione

apprendimento on line (es. video lezioni)

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali e azioni di sistema

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Giovani e adulti

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

1.637.766 | 1.737.064 | 1.992.291 | 1.672.165 954.155 2.114.315 275.304 10.383.060

*di cui € 176.436, a valere sull'annualita 2014, rimaste in dotazione al Settore Sistema regionale della formazione.
Programmazione lefp, apprendistato e tirocini SOPPRESSO COME DA DD 1645/2018.

PAD FSE 2014-2020 @
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D.1.1.1.A) SISTEMA INFORMATIVO LAVORO (IDOL)

Asse Asse D - Capacita istituzionale e amministrativa

D.1 (11.i)) - Investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia delle
Priorita di amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale
Investimento | e locale nell'ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una
buona governance

Obiettivo D.1.1 - Aumento della trasparenza e interoperabilita, e dell’accesso ai dati
Specifico pubblici

D.1.1.1 - Miglioramento dei processi organizzativi per una migliore
integrazione e interoperabilita delle basi informative, statistiche e
amministrative, prioritariamente Istruzione, Lavoro, Previdenza e Servizi
Sociali, Terzo Settore, Interni ed Affari Esteri e Pubbliche Amministrazioni

Azione

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistemi informativi e tecnologie della conoscenza

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2014 2015 2016 2017 Totale

371.227 393.734 451.587 460.624 469.842 479.245 488.834 3.115.093

PAD FSE 2014-2020 m
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D.1.2.1.A) AZIONI DI QUALIFICAZIONE ED EMPOWERMENT DELLE ISTITUZIONI, DEGLI OPERATORI E DEGLI
STAKEHOLDERS

Asse Asse D - Capacita istituzionale e amministrativa

D.1 (11.i)) - Investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia delle
Priorita di amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale
Investimento | e locale nell'ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una
buona governance

Obiettivo

i D.1.2 - Miglioramento delle prestazioni della pubblica amministrazione
Specifico

D.1.2.1 - Azioni di qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli
operatori e degli stakeholders [ivi compreso il personale coinvolto nei sistemi
Azione di istruzione, formazione, lavoro e servizi per I'impiego e politiche sociali, il
personale dei servizi sanitari, il personale degli enti locali (ad es. SUAP e
SUE), delle dogane, delle forze di polizia]

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Organizzazione e sviluppo risorse umane

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- Operatori del sistema

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

327.554 347.413 398.458 406.433 414.567 422.863 431.325 2.748.613

PAD FSE 2014-2020 @
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E.1.1.1.A) SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE E ALL'ATTUAZIONE DEL POR E AL RAFFORZAMENTO DELLE
RISORSE TECNICHE E DELLE DOTAZIONI DI PERSONALE

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Autorita di Gestione POR FSE

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

2.271.036 | 2.408.730 | 2.762.643 | 2.769.134 | 2.674.331 | 1.734.350 | 1.533.019 | 16.153.243

*di cui:
* euro 290.000 a valere sull’annualita 2015 sono allocate al Settore Lavoro
* euro 35.000 a valere sull’annualita 2016 sono allocate al Settore Innovazionesociale

* euro 53.000 a valere sull’annualita 2017 sono allocate al Settore Diritto allo studio universitario e
sostegno alla ricerca

PAD FSE 2014-2020 @



REGIONE TOSCANA - PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014-20

E.1.1.1.B) PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI SISTEMI INFORMATIVI/INFORMATICI PER LA GESTIONE E PER
IL MONITORAGGIO DEL PO

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistemi informativi e tecnologie dellaconoscenza

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

436.739 463.216 531.278 541.910 552.755 563.818 575.100 3.664.816

PAD FSE 2014-2020 @
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E.1.1.1.C) PREDISPOSIZIONE E ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA DI COMUNICAZIONE DEL PO

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1- Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Autorita di Gestione POR FSE

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

262.043 277.930 318.767 325.146 331.653 338.291 345.060 2.198.890

PAD FSE 2014-2020 m
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E.1.1.1.D) ATTIVITA DI VALUTAZIONE, CONTROLLO, ISPEZIONE E RENDICONTAZIONE DEGLI INTERVENTI

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Autorita di Gestione POR FSE

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- NA

RISORSE FINANZIARIE*

2015 2016 2017 2020 Totale

262.043 277.930 318.767 325.146 331.653 338.291 345.060 2.198.890

*di cui in favore del Settore Audit:
» Euro 27.925,80 a valere sull’annualita2016
* Euro 14.091a valere sull’annualita2017

PAD FSE 2014-2020 @
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E.1.1.1.E) ELABORAZIONE DI VALUTAZIONI FINALIZZATE AD ESAMINARE L'EVOLUZIONE DEL PO

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Autorita di Gestione POR FSE

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 Totale

262.043 277.930 318.767 325.147 331.652 338.290 345.059 2.198.888
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E.1.1.1.F) SUPPORTO DI ASSISTENZA TECNICA PER LA GESTIONE DEL POR

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)

- Settore Programmazione in materia di IEFP, apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale
e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2020 Totale

- - - 48.801 200.000 200.000 200.000 648.801

PAD FSE 2014-2020 m
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E.1.1.1.G) SUPPORTO SPECIALISTICO E ASSISTENZA TECNICA ALL'ATTIVITA DI ACCREDITAMENTO DEGLI
ORGANISMI FORMATIVI

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Sistema Regionale della Formazione: Infrastrutture digitali e azioni di sistema

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale

- - - - - 112.500 337.500 450.000

PAD FSE 2014-2020 m
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E.1.1.1.H) SUPPORTO DI ASSISTENZA TECNICA ALLE ATTIVITA’ DI GESTIONE DEGLI INTERVENTI DEL
SETTORE

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Programmazione formazione strategica e istruzione e formazione tecnica superiore

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’ INTERVENTO
- NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2019 2020 Totale

- - 80.000 320.000 400.000
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E.1.1.1.1) Supporto di assistenza tecnica per la gestione e controllo dei progetti.

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
-Settore Educazione e Istruzione

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 2019 Totale

- - - - - 75.000 - 75.000
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E.1.1.1.L) Supporto specialistico e assistenza tecnica per I'attuazione degli interventi dell’alta
formazione e della ricerca.

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
- Settore Diritto allo Studio Universitario e Sostegno alla Ricerca

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
- NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

- - - - - 130.000 - 130.000
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E.1.1.1.M) Supporto di assistenza tecnica per la gestione delle attivita del POR

Asse E - ASSISTENZA TECNICA

Priorita di

Investimento

Obiettivo E.1.1 - Sostenere I'esecuzione del programma operativo nelle sue principali
Specifico fasi di preparazione, gestione, sorveglianza e controllo

Azione E.1.1.1. - Azioni di sistema a supporto della realizzazione del POR

RESPONSABILE DI ATTIVITA (RDA)
-Settore Lavoro

ORGANISMO INTERMEDIO (EVENTUALE)

BENEFICIARI
- Amministrazione regionale

SOGGETTI DESTINATARI DELL’INTERVENTO
-NA

RISORSE FINANZIARIE

2015 2016 2017 2018 Totale

- - - - - 600.000 600.000 1.200.000

PAD FSE 2014-2020 113



