REGIONE TOSCANA
DIREZIONE LAVORO

SETTORE LAVORO

Responsabile di settore: GIOVANI FRANCESCA
Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 3426 del 27-05-2016

Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Numero adozione: 17285 - Data adozione: 15/10/2019

Oggetto: Piano Integrato per I’Occupazione, Fase 2. Approvazione Avviso pubblico per la
realizzazione della sperimentazione regionale dell’Assegno per I'Impiego.

Il presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della lL.r.
23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell'art.18
della l.r. 23/2007.

Il presente atto e pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 24/10/2019

Signature Not Verified

Firmato digitahn-rgt;da IOVANI
FRANCESCA

Data: 15/10/2019/12415:47 CEST
Motivo: firma diri e

Numero interno di proposta: 2019AD018857


INCARICATO
Incaricato
- Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 3426 del 27-05-2016 -

CERTIF
Certif_Numero_Data_Adozione
- Numero adozione: 17285 - Data adozione: 15/10/2019 -

CERTIF
Certif_Oggetto
- Oggetto: Piano Integrato per l’Occupazione, Fase 2. Approvazione Avviso pubblico per la realizzazione della sperimentazione regionale dell’Assegno per l’Impiego. -

CERTIF
Certif_Pubblicazione
- Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell'art.18 della l.r. 23/2007.  -

CERTIF
Certif_Trasparenza
- Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 Dlgs 33/2013 -

CERTIF
Certif_Data_Certificazione
- Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 24/10/2019 -


LA DIRIGENTE

Visto ’art. 44, comma 6-bis del D.lgs. 148/2015, introdotto dall’art. 2, comma 1, lett. f), punto 1, del D.lgs.
185/2016, che prevede che le Regioni “possono disporre nell'anno 2016 1'utilizzo delle risorse ad esse
attribuite in misura non superiore al 50 per cento anche in deroga ai criteri di cui agli articoli 2 e 3 del
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 1° agosto 2014, n. 83473, [...], destinandole
preferibilmente alle aree di crisi industriale complessa di cui all'articolo 27 del decreto-legge 22 giugno
2012, n. 83, convertito con modificazione dalla legge 7 agosto 2012, n. 134. In alternativa, le regioni e le
province autonome di Trento e di Bolzano hanno facolta di destinare le risorse di cui al primo periodo ad
azioni di politica attiva del lavoro.[...]”;

Vista la Circolare n. 34/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con la quale sono state fornite
indicazioni e chiarimenti operativi in merito alla disposizione di cui sopra, anche con riferimento all’utilizzo
delle risorse per azioni di politica attiva del lavoro;

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2/2017, che ha posticipato 1’avvio
delle predette azioni di politica attiva al 31 marzo 2017,

Vista la DGR 290/2017, avente ad oggetto “Piano Integrato per 1'Occupazione — individuazione delle azioni
di politica attiva di cui all'art. 44 comma 6-bis del D.lgs. 148/2015”;

Vista la DGR 696/2017 con la quale sono stati definiti beneficiari, destinatari e misure degli interventi di cui
alla DGR 290/2017,;

Vista la DGR 1327/2017, con la quale é stato preso atto dell'ammontare effettivo delle risorse residue
disponibili per le misure di cui alla DGR 290/2017, dell'importo destinato alla misura "indennita di
partecipazione" la cui erogazione é posta a carico di INPS, dell'importo per l'onere dovuto ad INPS, ed é
stato approvato lo schema di convenzione con INPS per I’erogazione della suddetta misura;

Vista la DGR 1439/2017, con la quale é stato preso atto delle risorse effettivamente disponibili, ripartendo le
stesse tra le misure di cui alla DGR 290/2017 (assegno di ricollocazione, indennita di partecipazione,
incentivi all'occupazione) in proporzione a quanto gia stabilito con tale delibera;

Vista la DGR 48/2018, con la quale é stata modificata la precedente DGR 696/2017 nella parte relativa alla
misura dell’assegno di ricollocazione, ed é stato approvato lo schema di convenzione tra Regione Toscana,
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e ANPAL per la gestione e I’erogazione delle risorse relative
all’assegno di ricollocazione e degli incentivi all’occupazione, con 1’indicazione degli importi destinati alle
tre misure del Piano Integrato per 1’Occupazione;

Vista la DGR 339/2018, che ha modificato la precedente DGR 48/2018 nella parte relativa alla misura
dell’assegno di ricollocazione e degli incentivi all’occupazione;

Vista la DGR 425/2018, con la quale e stato rimodulato il riparto delle risorse disponibili tra le misure del
Piano Integrato per I’Occupazione, come di seguito specificato:

1. indennita di partecipazione — euro 20.352.940,58

2. sperimentazione regionale dell’assegno per 1’assistenza alla ricollocazione — euro 4.418.863,77

3. incentivi all’occupazione — euro 4.429.005,80

Richiamati:

1. il Decreto Dirigenziale n. 6543/2018, recante “Approvazione dell'Avviso pubblico per la
concessione di incentivi ai datori di lavoro per l'assunzione di soggetti destinatari dell'assegno di
ricollocazione nell'ambito del Piano Integrato per I'Occupazione”;

2. il Decreto Dirigenziale n. 10496/2018, recante “Piano Integrato per 1’Occupazione. Regole di
gestione, modalita attuative e quantificazione degli importi a processo e a risultato relativi alla fase
di ricerca intensiva alla ricollocazione;

Dato atto che in data 20 novembre 2018 é stata sottoscritta la Convenzione tra ANPAL e la Regione Toscana
(prot. Anpal. Registro atti negoziali n. 155 del 21.11.2018), approvata con Decreto Dirigenziale N. 17072 del



24/10/2018, che regola le procedure e i flussi informativi connessi ai pagamenti che ANPAL effettua per
conto della Regione Toscana in favore di beneficiari che quest’ultima individua attraverso procedure proprie;

Considerato che, come stabilito nella citata convenzione tra ANPAL e Regione Toscana del 20 novembre
2018, i beneficiari degli interventi inviano al Settore Lavoro della Regione Toscana le istanze di contributo;
il Settore Lavoro della Regione Toscana effettua controlli su base documentale volti ad accertare la
completezza e correttezza delle stesse. Sulla base degli esiti dei controlli effettuati, il Settore Lavoro della
Regione Toscana autorizza con proprio Decreto Dirigenziale il pagamento degli importi dovuti ai beneficiari
della remunerazione. I1 Decreto, corredato dei tracciati contenenti i dati dei beneficiari e trasmesso dal
Settore Lavoro della Regione Toscana ad ANPAL, il quale procede al pagamento a seguito di esito positivo
dei controlli di regolarita contributiva e delle verifiche antimafia. Il beneficiario emette fattura per I’importo
pari ai soli costi riconosciuti ammissibili intestandola ad ANPAL, che effettua la liquidazione. Per la
gestione dei pagamenti, ANPAL trattiene direttamente dalle risorse in oggetto il 4% dell’importo corrisposto
ai soggetti attuatori;

Considerato che il “Piano Integrato per 1’Occupazione” & stato avviato il 6 marzo 2018, ed hanno aderito
6.696 beneficiari su tutto il territorio regionale, i quali hanno intrapreso un percorso di politica attiva della
durata di 6 mesi consistente nella sperimentazione regionale dell’assegno per ’assistenza alla ricollocazione.
Di questi, 1.388 beneficiari hanno scelto di spendere 1’assegno presso un operatore privato accreditato;

Dato atto che si sono conclusi i percorsi di politica attiva previsti dal Piano e sono state rendicontate e
liquidate da parte di ANPAL tutte le azioni svolte ai sensi dei citati decreti dirigenziali n. 6543/2018 e n.
10496/2018;

Considerato quindi che il consuntivo sulle risorse spese per le misure di politica attiva (Sperimentazione
regionale dell’assegno per 1’assistenza alla ricollocazione e Incentivo all’occupazione) evidenzia che:

e per quanto concerne la Sperimentazione regionale dell’assegno per 1’assistenza alla ricollocazione,
considerati gli importi rendicontati e la quota a rimborso delle attivita effettuate da ANPAL per
conto della Regione Toscana, e disponibile un importo residuo pari a 3.800.000 euro;

e per quanto concerne 1’Incentivo all’occupazione, considerati gli importi rendicontati e la quota a
rimborso delle attivita effettuate da ANPAL per conto della Regione Toscana, € disponibile un
importo residuo pari a 3.400.000 euro;

Dato atto che, al fine di ottimizzare I’impiego delle risorse rese disponibili dall’art. 44, comma 6-bis del
D.lgs. 148/2015 e garantire all’utenza disoccupata del territorio regionale una pit ampia opportunita di
partecipare a percorsi di politica attiva del lavoro, nel rispetto dei Livelli Essenziali delle Prestazioni definiti
con il DM 4/2018, con la Nota n. AOOGRT/PD Prot. 0219638 del 30/05/2019, la Direzione Lavoro della
Regione Toscana ha richiesto dalla Direzione Generale di ANPAL 1’assenso a proseguire nell’attuazione
delle convenzioni sottoscritte, con particolare riferimento alle misure della sperimentazione regionale
dell’assegno per 1’assistenza alla ricollocazione e dell’incentivo all’occupazione per soggetti disoccupati, per
le quali risultano disponibili risorse residue, confermando integralmente tutte le modalita attuative gia
definite nelle convenzioni sottoscritte e descritte nella Delibera della Giunta Regionale n. 425 del
16/04/2018;

Vista la Nota n. 0009307 del 05/07/2019 con la quale la Direzione Generale di ANPAL ha formulato parere
favorevole alla prosecuzione nell’attuazione delle convenzioni gia sottoscritte di approvazione e attuazione
del “Piano Integrato per 1’Occupazione” ai sensi dell’art. 44, comma 6-bis, d.lgs. n. 148/2015. Si fa
particolare riferimento alle misure della sperimentazione regionale dell’assegno per 1’assistenza alla
ricollocazione e dell’incentivo all’occupazione per soggetti disoccupati, per le risorse residue disponibili da
Voi comunicate, pari rispettivamente a 3.800.000,00 euro per cio che concerne la “Sperimentazione
regionale dell’assegno per 1’assistenza alla ricollocazione”, ed a 3.400.000,00 euro per quanto concerne I’
“Incentivo all’occupazione”;

Vista la DGR n. 1156 del 16-09-2019, con la quale sono state approvate le regole di gestione, le modalita
attuative e la quantificazione degli importi a processo e a risultato per la prosecuzione della sperimentazione
regionale dell’ Assegno per 1’assistenza alla ricollocazione e dell’Incentivo all’Occupazione nell’ambito della
Fase 2 del Piano Integrato per I’Occupazione;



Ritenuto pertanto, per quanto sopra espresso e in attuazione di quanto disposto dalla Delibera della Giunta
Regionale n. 1156 del 16-09-2019 di:

1. approvare I’ Avviso pubblico rivolto ai soggetti e accreditati ai servizi al lavoro per per la realizzazio-
ne della sperimentazione regionale dell’ Assegno per 1’Impiego nell'ambito del “Piano Integrato per
I’Occupazione — FASE 2”, di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. stabilire che le domande in risposta all’Avviso in oggetto potranno essere presentate a partire dal
giorno successivo la pubblicazione dell'Avviso sul BURT sino al 31/12/2019;

3. approvare la modulistica e la documentazione tecnica a corredo dell'avviso pubblico allegata allo
stesso:

* Allegato 1: Domanda di adesione
+ Allegato 2: Convenzione

» Allegato 3: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione a risulta-
to

+ Allegato 4: Istanza di remunerazione successo occupazionale

» Allegato 5: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione a proces-
SO

+ Allegato 6: Istanza di remunerazione a processo

» Allegato 7: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione per la
promozione di tirocinio

» Allegato 8: Istanza di remunerazione promozione tirocini
+ Allegato 9: Modello timesheet attivita a processo

4. stabilire la chiusura, alla data di pubblicazione sul BURT del presente decreto, dell’ Avviso pubblico
dell’Avviso per la sperimentazione regionale dell’Assegno per I’assistenza alla ricollocazione
nell’ambito delle risorse FSE, approvato con Decreto Dirigenziale n. 15455 del 26-09-2018;

5. stabilire che, in presenza dei requisiti indicati all’articolo 4 dell’ Avviso oggetto di approvazione con
il presente provvedimento, abbiano titolo all’assegno tutti coloro che abbiano usufruito del voucher
formativo per disoccupati di cui alla DGR n. 495 del 07.05.2018 avente ad oggetto "Por FSE 2014-
2020 Asse C "Istruzione e Formazione". Criteri per l'erogazione dei voucher formativi individuali
destinati a soggetti disoccupati. Modifiche alla DGR 484/2017" e successive modifiche e integrazio-
ni, una volta realizzato almeno il 70% delle ore previste dal percorso di formazione finanziato con il
voucher formativo;

Tenuto conto che, come disposto all’articolo 2bis dello schema di convenzione tra Regione Toscana,
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e ANPAL, approvato con DGR 48/2018, la copertura
finanziaria di tutte le attivita inerenti il Piano Integrato per I’Occupazione é garantita dalle risorse di cui
all’art. 44, comma 6 bis del D.1gs. 148/2015, le quali saranno oggetto di trasferimento da parte dell’INPS ad
ANPAL. Allo scopo di agevolare I’immediato avvio delle attivita oggetto del presente Avviso,
ANPAL potra anticipare le risorse a valere sul fondo di rotazione di cui all’articolo 9 del decreto legge n.
148/1993;

Dato atto pertanto che la realizzazione degli interventi di cui al presente provvedimento non comporta
ricadute sul Bilancio regionale, in quanto al pagamento degli stessi provvede direttamente ANPAL mediante
le risorse statali residue del Fondo per 1’occupazione e la formazione, di cui all’art. 44, comma 6-bis del
D.lgs. 148/2015 e che ANPAL effettua i pagamenti mediante il Fondo di Rotazione di cui all’articolo 9 del
decreto legge n. 148/1993, in anticipazione delle risorse del Fondo per I’occupazione e la formazione;

Acquisito il parere favorevole della Commissione Regionale Tripartita nella seduta dell’8 ottobre 2019;
DECRETA
1. Di approvare 1’ Avviso pubblico rivolto ai soggetti e accreditati ai servizi al lavoro per per la realizzazione

della sperimentazione regionale dell’Assegno per I’Impiego nell'ambito del “Piano Integrato per 1’Occupa-
zione — FASE 2”, di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;



2. Di stabilire che le domande in risposta all’Avviso in oggetto potranno essere presentate a partire dal gior-
no successivo la pubblicazione dell'Avviso sul BURT sino al 31/12/2019;

3. Di approvare la modulistica e la documentazione tecnica a corredo dell'avviso pubblico, allegata allo stes-
so:

+ Allegato 1: Domanda di adesione
+ Allegato 2: Convenzione

» Allegato 3: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione a risulta-
to

» Allegato 4: Istanza di remunerazione successo occupazionale

» Allegato 5: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione a proces-
o)

+ Allegato 6: Istanza di remunerazione a processo

+ Allegato 7: Elenco destinatari dei percorsi realizzati per i quali é richiesta la remunerazione per la
promozione di tirocinio

» Allegato 8: Istanza di remunerazione promozione tirocini
+ Allegato 9: Modello timesheet attivita a processo

4. Di stabilire la chiusura, alla data di pubblicazione sul BURT del presente decreto, dell’ Avviso pubblico
dell’Avviso per la sperimentazione regionale dell’ Assegno per 1’assistenza alla ricollocazione nell’ambito
delle risorse FSE, approvato con Decreto Dirigenziale n. 15455 del 26-09-2018;

5. Di stabilire che, in presenza dei requisiti indicati all’articolo 4 dell’ Avviso oggetto di approvazione con il
presente provvedimento, abbiano titolo all’assegno tutti coloro che abbiano usufruito del voucher formativo
per disoccupati di cui alla DGR n. 495 del 07.05.2018 avente ad oggetto "Por FSE 2014-2020 Asse C "Istru-
zione e Formazione". Criteri per l'erogazione dei voucher formativi individuali destinati a soggetti disoccu-
pati. Modifiche alla DGR 484/2017" e successive modifiche e integrazioni, una volta realizzato almeno il
70% delle ore previste dal percorso di formazione finanziato con il voucher formativo;

6. Di dare atto che la realizzazione degli interventi di cui al presente provvedimento non comporta ricadute
sul Bilancio regionale, in quanto al pagamento degli stessi provvede direttamente ANPAL mediante le risor-
se statali residue del Fondo per I’occupazione e la formazione, di cui all’art. 44, comma 6-bis del D.Igs.
148/2015 e che ANPAL effettua i pagamenti mediante il Fondo di Rotazione di cui all’articolo 9 del decreto
legge n. 148/1993, in anticipazione delle risorse del Fondo per I’occupazione e la formazione;

La Dirigente



Allegati

A

n.10

Avviso
7a26384c¢1d42a931cf28ac0a6660e9adc6bb12b57765d6f957882e8f769b9688

Domanda
97f8d9ab48c51c93477888e98ec158a782e636¢c70d3¢c5802a587e49966f3f175

Convenzione
10dala41e3130b4d87d88f6e5308cbcd08b854d75861b636bfd4054aad64ce23

Format a risultato
8509b41f6e25bad4923346776e184e70973aeb57c4ea62509f2f3b95859b319a

Istanza a risultato
c95a3935¢c47272ad5d8ddedd6360b287d3ba20a803aef9659a239a6865f54212

Format a processo
8644b3ebcb63f7c64374141714f62326f7faf9624e8fe84ff34fa60b3046f8bc

Istanza a processo
de44812dae5179ff00989d2d71c95e0daa551e902a3d0ac94d6ede9dd833d3f9

Format tirocini
d95d05e5ccebc4ffa510aa975aalde077e2598be4aedfb78aa2b6040c1e00bce

Istanza tirocini
75f4eac4731b7222858e28bfed43a0f9e23f7553aa993fd90c2178adael864cd

Timesheet
d5ba463533¢c238b0ad49f6e7050b5db7b609650474dd9d9908b79eb4a7df15c6



CERTIFICAZIONE
Signature Not Verified

Firmato digitalmente da TESI LEONAR'{&
Data: 24/10/2019 10:35:55 CEST
Motivo: firma con annotazione della str

ura di certificazione


STRUT_CERT
Struttura Certificazione
- CERTIFICAZIONE -


		2019-10-15T12:15:47+0200
	firma dirigente


		2019-10-24T10:35:55+0200
	firma con annotazione della struttura di certificazione




