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schema-tipo report incontro 
gg/mm/aa 

 

 

Azienda 

 

1. Referenti azienda 

 

  

Titolo Nome  Cognome Descrizione/ruolo 

     

    

    

 

2. Referente gestore Distretto tecnologico 

 

Titolo Nome  Cognome Partecipanti visita 
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3. Opportunità d’innovazione 

 

L’impresa ha processi di innovazione in atto?  

L’impresa ha processi di innovazione pianificati o in fase di 

pianificazione? 

 

L’impresa ha processi di innovazione “nel cassetto”?  

Opportunità o processi di innovazione di PRODOTTO 

 

Opportunità o processi di innovazione di PROCESSO 

 

Opportunità o processi di innovazione di MODELLO DI BUSINESS 
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4. Anagrafica e informazioni addizionali 

 

Codice Ateco:  

Fatturato (2014, 2013, 2012):  

Numero dipendenti (2014, 2013, 2012): 
 

 

Struttura organizzativa:  

Collegamenti con altre aziende (controllata, collegata, etc 

etc): 

 

Descrizione attività  

 

 

 

 

 

L’azienda è mai stata finanziata da progetti regionali? 

 

L’azienda ha mai partecipato a progetti europei (altrimenti nazionali)? 

 

Se si, come partner o coordinatore?  

L'inglese è lingua utilizzata correntemente a livello 

aziendale? 
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5. Mercato 

 

Quali sono i mercati/clienti-prodotti? 

 

 

Percentuale approssimativa fatturato per mercati/clienti-

prodotti: 
 

Percentuale export:  

Mercati geografici di sbocco: 

 

 

 

Tendenze approssimative del mercato di riferimento 

dell’azienda: 
 

Forze/Debolezze? 

 

 

Obbiettivi di Business? 

 

Strategie di business? 
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6. Innovazione già effettuata 

 

L’azienda ha avviato progetti di innovazione incrementale o radicale per migliorare 

prodotti/servizi/modelli organizzativi o di business già esistenti negli ultimi 4 anni? 

 

L’azienda ha collaborato/collabora con partner esterni di innovazione? 

 

Numero di ricercatori e/o addetti dedicati alle attività di 

innovazione: 
 

Quanto è soddisfatto degli obbiettivi raggiunti tramite innovazione? 

 

Avete un modo strutturato di gestione dell'innovazione? 

 

Quale percentuale di fatturato/importo 

investe in innovazione? 
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7. Proprietà intellettuale 

 

L’azienda è titolare di brevetti? Quanti? 

 

Esiste una gestione della PI?  

Chi la presidia? 

 

Da cosa è costituita la PI? 

 

L’azienda detiene accordi di 

cessione/acquisto di PI? 
 

L’azienda detiene accordi di licenza di PI?  
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8. Collaborazioni (in essere o concluse) 

 

L’azienda ha collaborazioni in essere?  

Tra i partner con cui l’azienda ha 

collaborato erano presenti partner pubblici? 

 

E’ possibile indicare i partner con cui l’azienda sta collaborando o ha collaborato 

(specificando se le collaborazioni sono in essere o concluse), rappresentando le finalità delle 

collaborazioni, i contributi da parte dei singoli partner (solo informazioni che si possono 

fornire, no informazioni riservate) e il grado soddisfazione delle singole collaborazioni? 
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9. Collaborazioni (richiesta) 

 

L’azienda è interessata a collaborazioni per 

la ricerca e l’innovazione? 

 

L’azienda vorrebbe avere potenziali partner 

per svolgere attività di ricerca e innovazione 

di PRODOTTO /SERVIZIO? 

 

Caratteristiche e competenze richieste a potenziali partner per la ricerca e l’innovazione di 

PRODOTTO/SERVIZIO 

 

L’azienda vorrebbe avere potenziali partner 

per svolgere attività ricerca e innovazione di 

PROCESSO? 

 

Caratteristiche e competenze richieste a potenziali partner per la ricerca e l’innovazione di 

PROCESSO 

 

L’azienda vorrebbe avere potenziali partner 

per svolgere attività di ricerca e innovazione 

di MODELLO DI BUSINESS? 

 

Caratteristiche e competenze richieste a potenziali partner per la ricerca e l’innovazione di 

MODELLO DI BUSINESS 

 

L’azienda è interessata a collaborazioni di 

supporto alla PRODUZIONE o alla 

LOGISTICA? (eventuale) 

 

Caratteristiche e competenze richieste a potenziali partner per il supporto alla 

PRODUZIONE o alla LOGISTICA (eventuale) 
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L’azienda è interessata a collaborazioni di 

natura COMMERCIALE? (eventuale) 

 

Caratteristiche e competenze richieste a potenziali partner di natura COMMERCIALE 

10. Collaborazioni (offerta) 

 

L’azienda è interessata ad essere coinvolta in collaborazioni?  

COMPETENZA e KNOW-HOW  

TECNOLOGICO  
Quale sarebbe il tipo di contributo che 

potrebbe fornire in una collaborazione? 
Di STRUTTURA (ex. impianto)  

Come potenziale partner di COMPETENZE e KNOW-HOW, in cosa potrebbe consistere 

l’offerta di collaborazione e a chi potrebbe essere destinata? 

 

Come potenziale partner di TECNOLOGIA, in cosa potrebbe consistere l’offerta di 

collaborazione e a chi potrebbe essere destinata? 

 

Come potenziale partner di STRUTTURA, in cosa potrebbe consistere l’offerta e a chi 

potrebbe essere destinata? (eventuale) 

 

 


