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IL DIRIGENTE

Visto l'articolo 14 della  della  legge regionale  8  gennaio  2009,  n.  1  "Testo unico in  materia  di 
organizzazione e ordinamento del personale", recante "Nomina e requisiti del Direttore generale e 
dei Direttori";

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 30 del 26 gennaio 2016 che recita: "Articolo 3, comma 4, 
l.r. 8 gennaio 2009, n. 1 – modifiche strutture di vertice" con la quale viene istituita la Direzione 
"Lavoro" della Giunta regionale, al fine di assicurare lo svolgimento coordinato delle funzioni in 
materia  di  servizi  e  politiche  attive  e  passive  del  lavoro,  come  specificato  nell'allegato  A)  al 
suddetto provvedimento; 

Considerato che, ai sensi della citata delibera n. 30/2016, la nuova Direzione "Lavoro" è istituita a 
far data dal giorno 1 marzo 2016;

Dato atto che i soggetti interessati devono essere in possesso dei requisiti di cui al citato articolo 14, 
commi 3 e 4,  della  l.r.  n.  1/2009,  nonchè della  professionalità  adeguata  allo  svolgimento delle 
funzioni attribuite alla Direzione "Lavoro", di cui alla predetta delibera di G.R. n. 30/2016;

Dato atto altresì che:
-  ai soggetti provenienti dal settore pubblico l'incarico è conferito, nel rispetto dei limiti di cui 
all'art.  13,  comma  1  o  dell'art.18  bis,  comma  1,  della  l.r.  n.  1/2009,  previo  collocamento  in 
aspettativa o fuori ruolo, secondo l'ordinamento dell'amministrazione di provenienza;
-  la  sottoscrizione  del  contratto  di  lavoro  con  i  dirigenti  regionali  comporta  la  novazione  del 
rapporto di lavoro in atto;

Ritenuto pertanto di approvare l'avviso per una selezione pubblica per titoli per il  conferimento 
dell'incarico a tempo determinato di Direttore della Direzione "Lavoro" di cui all'allegato A) parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

DECRETA

1. di approvare, per i motivi espressi in narrativa, l'avviso di selezione pubblica per titoli per il 
conferimento dell'incarico a tempo determinato di Direttore della Direzione "Lavoro" della Giunta 
regionale, allegato A) parte integrante e sostanziale al presente atto;

2. di dare atto che, ai soggetti provenienti dal settore pubblico, l'incarico è conferito, nel rispetto dei 
limiti di cui all'art. 13, comma 1 o dell'art.18 bis, comma 1, della l.r. n. 1/2009, previo collocamento 
in aspettativa o fuori ruolo, secondo l'ordinamento dell'amministrazione di provenienza;

3. di dare atto altresì che la sottoscrizione del contratto di lavoro con i dirigenti regionali comporta 
la novazione del rapporto di lavoro in atto.
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