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IL DIRIGENTE

Vista  la  Legge  regionale  8  gennaio  2009  n.  1  (Testo  unico  in  materia  di  organizzazione  e
ordinamento del personale) ed in particolare l’art. 9.

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 2606 del 4/07/2013 con il quale il sottoscritto è stato
nominato responsabile del Settore Formazione e Orientamento.

Vista la Legge regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo Unico della normativa della Regione Toscana
in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro) e successive
modifiche ed integrazioni.

Visto il  Decreto del  Presidente  della  Giunta regionale  dell'8 agosto 2003, n.  47/R e successive
modifiche ed integrazioni, che emana il Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002.

Vista la Risoluzione del Consiglio regionale n. 49 del 29 giugno 2011 che approva il Programma
regionale di Sviluppo 2011-2015. 

Vista  la  Deliberazione  del  Consiglio  Regionale  n.  32  del  17/04/2012  che  approva  il  Piano  di
Indirizzo Generale Integrato 2012-2015 (PIGI).  

Vista la Legge 236/93 art. 9 che dispone in merito alla promozione ed al sostegno di interventi di
formazione continua.

Visti i Decreti direttoriali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 78/Cont/V/2011 e n.
829/Segr.DG/2012 con cui sono fissati gli indirizzi per l'attuazione della Legge 236/93 art. 9, an-
nualità 2011 e 2012.

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 999 del 19/11/2012 avente ad oggetto l’“Approvazione
dello schema di protocollo d’intesa tra Regione Toscana e FON.TER per l’avvio e lo sviluppo di
processi di integrazione delle attività di formazione continua”.

Vista  la  Delibera  di  Giunta  1112  del  16/12/2013  avente  ad  oggetto  “L.  236/93  e  L.  53/00  -
Approvazione indirizzi per il finanziamento di interventi di formazione continua” e con la quale
sono stati approvati, tra l’altro, gli indirizzi per l’emanazione di un avviso coordinato tra Regione
Toscana  e  FONTER  per  il  finanziamento  di  voucher  individuali  per  lavoratori  di  imprese
appartenenti ai settori del terziario e del turismo”.

Visto il Decreto dirigenziale n. 909 del 04/03/2014 con il quale è stato approvato l'Avviso regionale
per  il  finanziamento  di  voucher  individuali  per  lavoratori  di  imprese  appartenenti  ai  settori  del
terziario e del turismo (Legge 236/93 art. 9) ed i relativi allegati.

Visto  il  Decreto  dirigenziale  n.  1651  del  18/04/2014  con  il  quale  sono  state  apportate  alcune
modifiche all’avviso regionale approvato con decreto di cui sopra.

Visto il Decreto dirigenziale n. 4624 del 14/10/2014 con il quale sono state approvate le graduatorie
e  assunti  i  relativi  impegni  di  spesa  in  relazione  alla  domande  presentate  alla  scadenza  del
30/05/2014 h. 13.00

Visto il Decreto dirigenziale n. 3043 del 18/07/2014 con il quale è stata annullata la scadenza del
01/09/2014 e confermata la scadenza del 01/12/2014 h. 13.00.



Dato atto che sono state presentate, a valere sull’avviso pubblico di cui al dd 909/2014 e smi, alla
scadenza del  01/12/2014 h. 13.00, in totale n. 20 domande di voucher.

Tenuto conto che l’art.  11 dell’avviso pubblico approvato con dd 909/2014 e smi  prevede che
l’istruttoria  di  ammissibilità  delle  domande  pervenute  sia  eseguita  dal  Settore  Formazione  e
Orientamento e che al termine di tale fase le domande di voucher ritenute non ammissibili risultano
essere 10 come da allegato C) al presente atto.

Considerato che l’art.  12 dell’avviso pubblico approvato con dd 909/2014 e smi prevede che le
domande  ammissibili  siano  sottoposte  a  successiva  valutazione  effettuata  da  un  Nucleo  di
valutazione nominato dal dirigente responsabile.

Visti gli O.d.S. nn. 14/2014 e 17/2014, successivamente modificati con l'O.d.S. n. 1/2015 , con i
quali è stato nominato il Nucleo di Valutazione.

Visti gli esiti della valutazione delle domande effettuata dal Nucleo di Valutazione, come da verbali
agli atti del Settore.

Ricordato che l’art. 5 dell’avviso pubblico approvato con dd 909/2014 e smi quantificava le risorse
disponibili per l’attuazione dello stesso, pari ad euro 200.000,00 a valere sulla L. 236/93 di cui euro
150.000,00 per la formazione di dipendenti di imprese appartenenti al settore terziario e turismo non
iscritte  a  nessun  Fondo  paritetico  Interprofessionale  ed  euro  50.000,00  per  la  formazione  di
dipendenti  di  imprese  appartenenti  al  settore  terziario  e  turismo  iscritte  o  non  sono  iscritte  a
qualunque Fondo paritetico Interprofessionale.

Tenuto  conto  del  citato  dd  4624/14 con il  quale  si  è  preso  atto  dell’esaurimento  delle  risorse
disponibili  di euro 50.000,00 per la formazione di dipendenti  di  imprese appartenenti  al  settore
terziario e turismo iscritte o non sono iscritte a qualunque Fondo paritetico Interprofessionale.

Ritenuto quindi di approvare con il presente atto: 

- la graduatoria delle domande di voucher ammissibili e finanziate che riguardano lavoratori di
imprese non iscritte ad alcun Fondo paritetico Interprofessionale (Allegato A);

- le domande di voucher ammissibili ma non finanziate per mancato raggiungimento del punteggio
minimo (Allegato B);

- le domande di voucher non ammissibili con relativa motivazione (Allegato C).

Dato atto che il Settore procederà ai controlli sulle dichiarazioni sostitutive come disposto dall’art.
16 dell’avviso pubblico di cui al dd 909/2014 e smi e che in caso di dichiarazione non rispondente
al  vero  verrà  disposta  la  decadenza  dal  beneficio,  fatte  salve  le  disposizioni  penali  vigenti  in
materia.

Ricordato che il voucher si configura come rimborso dei costi di iscrizione alle attività formative
indicate nella domanda, spese effettivamente sostenute e correttamente documentate come da art. 15
dell’avviso pubblico di cui al dd 909/2014 e smi.



Considerato che il soggetto beneficiario del voucher dovrà compilare e trasmettere entro 30 giorni
dalla  pubblicazione  della  graduatoria  sul  BURT  l’atto  unilaterale  di  impegno  sottoscritto  e
rispettare tutti gli adempimenti e vincoli indicati all’art. 14 dell’avviso di cui al dd 909/2014 e smi.

Dato atto che l’erogazione del voucher avverrà secondo le modalità indicate  nell’atto unilaterale di
impegno sottoscritto dal beneficiario come espressamente previsto all’articolo 15 dell’avviso di cui
al dd 909/2014 e smi.

Ritenuto quindi di procedere ad assumere gli impegni a favore dei beneficiari di cui all'allegato A e
per  un  totale  di  euro  9.520,00,  sul  capitolo  61889  del  Bilancio  regionale  2015  prenotazione
generica n. 20132332 di cui alla DGR 1112/2013;

Preso atto che, per la scadenza del 02.03.2015, risultano disponibili, compatibilmente con il rispetto
degli  equilibri  di  bilancio  di  cui  alla  decisione  di  Giunta  n.  21/2015,  risorse  per  un  importo
complessivo pari ad euro 42.437,00 limitatamente per il finanziamento di voucher individuali per la
formazione di dipendenti di imprese appartenenti al settore terziario e turismo non iscritte a nessun
Fondo paritetico Interprofessionale; 

Dato atto  inoltre  che i  contributi  di  cui  al  presente atto  sono contributi  straordinari  da inserire
nell’elenco beneficiari previsti dal DPR 118/2000.

Vista la Legge regionale 29 dicembre 2014 n. 87, che approva il Bilancio di Previsione per l’anno
finanziario 2015 e Pluriennale 2015/2017.

Vista  la  Deliberazione  Giunta  regionale  n.  12  del  12  gennaio  2015,  “Approvazione  Bilancio
gestionale  autorizzatorio  per  l'esercizio  finanziario  2015  e  Bilancio  gestionale  Pluriennale
autorizzatorio 2015/2017 - Bilancio gestionale 2015/2017 conoscitivo”.

Dato atto che il presente atto è soggetto agli obblighi di pubblicità di cui al D.lgs. n. 33/2013.

DECRETA

1. di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  di  ammissibilità  e  della  valutazione  delle  domande  di
voucher pervenute sull’avviso di cui al dd 909/2014 e smi alla scadenza del 1° dicembre 2014 h.
13.00 (agli atti del Settore);

2. di approvare:

 la  graduatoria  delle  domande  di  voucher  ammissibili  e  finanziate  che  riguardano
lavoratori di imprese non iscritte ad alcun Fondo paritetico Interprofessionale (Allegato
A);

 le domande di voucher ammissibili ma non finanziate per mancato raggiungimento del
punteggio minimo (Allegato B);

 le domande di voucher non ammissibili con relativa motivazione (Allegato C);

3. di dare atto che gli allegati A, B, C verranno pubblicati, oltre che sul BURT, sul sito internet
della Regione Toscana indicato nell’articolo 13 dell’avviso di cui al dd 909/2014 e smi e che
tale  pubblicazione  costituisce  notifica  per  tutti  i  soggetti  richiedenti  il  voucher,  così  come
previsto nello stesso articolo; 



4. di dare atto che il Settore procederà ai controlli sulle dichiarazioni sostitutive come disposto
dall’art. 16 dell’avviso pubblico di cui al dd 909/2014 e smi e che in caso di dichiarazione non
rispondente al vero verrà disposta la decadenza dal beneficio, fatte salve le disposizioni penali
vigenti in materia;

5. di riconfermare che il voucher si configura come rimborso dei costi di iscrizione alle attività
formative  indicate  nella  domanda,  e  che  trattasi  di  spese  effettivamente  sostenute  e
correttamente documentate come da art. 15 dell’avviso pubblico di cui al dd 909/2014 e smi;

6. di dare atto che il soggetto beneficiario  del voucher dovrà compilare e trasmettere entro 30
giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul BURT l’atto unilaterale di impegno sottoscritto
e dovrà rispettare tutti gli adempimenti e vincoli indicati all’art. 15 dell’avviso di cui  al  dd
909/2014 e smi; 

7. di procedere ad assumere gli impegni a favore dei beneficiari di cui all'allegato A, per un totale
di euro euro 9.520,00 (novemilacinquecentoventi/00) sul capitolo 61889 del Bilancio regionale
2015 prenotazione generica n. 20132332 di cui alla DGR 1112/2013;

8. di  dare  atto  che si  procederà  alle  liquidazioni  dei  contributi  secondo le  modalità  e  i  tempi
indicati  nell’atto  unilaterale  di  impegno  sottoscritto  dal  beneficiario  così  come  previsto
all’articolo 15 dell’avviso di cui al dd 909/2014 e smi;

9. di dare atto, inoltre, che i contributi di cui al presente atto sono contributi straordinari da inserire
nell’elenco beneficiari previsti dal DPR 118/2000;

10. di prendere atto che, per la scadenza del 02.03.2015, risultano disponibili, compatibilmente con
il rispetto degli equilibri di bilancio di cui alla decisione di Giunta n. 21/2015, risorse per un
importo  complessivo  pari  ad  euro  42.437,00  limitatamente  per  il  finanziamento  di  voucher
individuali per la formazione di dipendenti di imprese appartenenti al settore terziario e turismo
non iscritte a nessun Fondo paritetico Interprofessionale. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della L.R.
23/2007 e smi e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’art. 18
della medesima L.R. 23/2007.

Il Dirigente Responsabile
GABRIELE GRONDONI
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3Allegati n°:

Den. Checksum

C 568c1e98152b39b79592e9414e115b428830a1578f0ad2c4eba896bfa5796654

A 70b4cef8caa13b2d04d5cb27c5d55cfa4dcc47689a7ab6053d881705a14fb9e9

B 53d417c81c4c04c67117a290d2e4122c39440a92231809b0a96793ea7be13980
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