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IL DIRIGENTE

Vista  la  legge  regionale  n.  1  del  08/01/2009  “Testo  unico  in  materia  di  organizzazione  e 
ordinamento del personale”, in particolare l’art. 2, l’art. 9 e l’art. 29;

Visto il decreto n. 5145 del 21.10.2010 di definizione dell’assetto organizzativo complessivo delle 
strutture  della  Direzione  Generale  Organizzazione  e  Risorse,  con il  quale  al  sottoscritto  è  stata 
attribuita la responsabilità del Settore “Organizzazione, reclutamento, assistenza normativa”;

Visto il Capo III Sezione II della l.r..1/2009, nonché gli articoli 3 e 4  del regolamento regionale 24 
marzo 2010, n. 33/R;

Vista la richiesta prot. n. 83873/2014 del Direttore Generale della Direzione Politiche Ambientali, 
Energia  e  Cambiamenti  Climatici  di  attivazione  del  progetto  “Supporto  per  l’archiviazione 
informatica e l’implementazione portale Web-Gis relativo alle attività di gestione dei contributi di 
cui al Fondo pluriennale per la prevenzione del rischio sismico”;

Precisato che il suddetto progetto è totalmente finanziato con risorse nazionali provenienti dal fondo 
previsto dall’art. 2, comma 6 dell’O.C.D.P.C. n. 52/2013;
     
Precisato  altresì  che  le  attività  che  dovranno  essere  svolte  nell’ambito  del  progetto  sono 
sintetizzabili in:

 Supporto e collaborazione con gli enti locali per la redazione degli studi di Microzonazione 
sismica e delle analisi della Condizione Limite per l’Emergenza;

 Acquisizione dei risultati relativi alle indagini e studi di MS e delle analisi CLE da parte degli 
enti;

 Verifica  congruenza  con  gli  “Standard  di  Rappresentazione  e  Archiviazione  Informatica” 
redatti dal DPC (versione 3.0 Luglio 2013) ed eventuale omogeneizzazione;

 Conversione dei sistemi di riferimento cartografici, rappresentazione finale e vestizione grafica;
 Implementazione dei risultati prodotti all’interno del Portale Web-GIS per la Microzonazione 

Sismica
 Supporto  per  l’inserimento  dei  risultati  prodotti  all’interno  del  sito  web  regionale  inerente 

l’implementazione delle banche dati geologiche, geofisiche e geotecniche relative alle indagini 
sul terreno;

 Supporto nella gestione delle procedure informatiche di gestione dei contributi per interventi di 
prevenzione sismica su edifici pubblici e privati.

Considerato che per la realizzazione di tale progetto occorre procedere, tra l’altro, all’assunzione a 
tempo  determinato  di  n.  1   unità  di  personale  cat.  D  profilo  professionale   “Funzionario 
programmazione”/profilo  di  ruolo  “Funzionario  programmazione  e  valutazione”,  trattamento 
economico tabellare  iniziale  D1, con laurea in Geologia,  per il  quale  è richiesto il  possesso di 
peculiari requisiti necessari allo svolgimento delle attività connesse al progetto;

Dato  atto  che  la  vigente  graduatoria  regionale  a  tempo  indeterminato  di  “Funzionario  per  il 
territorio”,  approvata  con  decreto  n.   5633  del  28  novembre  2011,  è  già  stata  utilizzata  per 
assunzioni a tempo determinato con uno scorrimento completo,   e che pertanto non è possibile 
procedere ad un suo ulteriore scorrimento, come stabilito dall’art. 28, comma 4 della citata legge 
1/2009 e dall’art. 4 comma 2 del citato regolamento n. 33/2010;



Ritenuto  pertanto  necessario,  per  le  particolari  competenze  ed  esperienze  richieste,  indire  una 
selezione per soli titoli finalizzata alla formazione di una graduatoria di personale da assumere a 
tempo  determinato  appartenente  alla  cat.  D  profilo  professionale  “Funzionario 
programmazione”/profilo  di  ruolo  “Funzionario  programmazione  e  valutazione”,  trattamento 
economico tabellare iniziale D1;

Ritenuto altresì, per motivi di urgenza connessi all’attivazione del progetto, di individuare, ai sensi 
dell’art. 13, 2° comma del Regolamento regionale n. 33/2010, come termine per la presentazione 
delle  domande  di  partecipazione  giorni  15  (quindici)  a  decorrere  dal  giorno  successivo  alla 
pubblicazione dell’avviso di selezione sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana;

Dato atto che il  presente provvedimento  è soggetto  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  al  D.Lgs. 
33/2013;

DECRETA

1. di  procedere,   per  la  realizzazione  del  progetto  “Supporto per  l’archiviazione  informatica  e 
l’implementazione  portale  Web-Gis  relativo  alle  attività  di  gestione  dei  contributi  di  cui  al 
Fondo pluriennale per la prevenzione del rischio sismico” della Direzione Generale Politiche 
Ambientali,  Energia  e  Cambiamenti  Climatici  all’indizione  del seguente avviso di  selezione 
pubblica per soli titoli (Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente decreto:
  Avviso di selezione pubblica per soli titoli finalizzata all’assunzione a tempo determinato di 

n. 1 unità di personale cat. D profilo professionale “Funzionario programmazione”/ profilo di 
ruolo “Funzionario programmazione e valutazione”, trattamento economico tabellare iniziale 
D1 per  il  progetto  “Supporto  per  l’archiviazione  informatica  e  l’implementazione  portale 
Web-Gis relativo alle  attività di gestione dei contributi  di cui al  Fondo pluriennale per la 
prevenzione del rischio sismico” (Allegato 1).

Il presente atto è pubblicato, unitamente all’allegato 1), parte integrante del provvedimento stesso, 
sul  BURT ai  sensi  degli  articoli  4,  5 e 5 bis  della  l.r.  n.  23/2007 e sulla  banca  dati  degli  atti 
amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’art. 18 della medesima l.r. n. 23/2007. 

Il Dirigente
DOMENICO NASTASI
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